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Palavra do Presidente
Gestao 2014-2020

esafios devem ser vistos como ponto de

partida para bons resultados e, no que

diz respeito a formacao de atletas, esses
devem ser sempre superados. Em 2020, ano em
que o Comité Brasileiro de Clubes - CBC comple-
tou 30 anos de criacao, o mundo mudou a forma
de responder aos desafios, e o CBC converteu
o tempo de espera em oportunidade de cresci-
mento. Uma das tarefas da Diretoria foi manter
a equipe unida, em um momento de distancia-
mento social, para que o Programa de Formacao
de Atletas do CBC nao sofresse interrup¢ao nem
interferéncias negativas.

A grande virtude do CBC foi trabalhar e torcer
pela recuperacao do mundo, ajustando a casa do
lado de dentro, e o crescimento foi impressio-
nante, mesmo com as competicoes reduzidas em
consequéncia da pandemia da Covid 19. Pode-se
dizer que o CBC foi uma das entidades que mais
cresceram nesse periodo.

O estreitamento de parcerias, por meio de
mais de 90 reunides virtuais com Confederacoes
e Ligas Esportivas Nacionais, assim como a apro-
ximacao com mais Clubes formadores a partir
de campanhas de integracao permitiu elevar o
numero de 95 Clubes em 2019 para 148 Clubes
integrados em situacao regular em 2020, e al-
cancar entidades de todas as regides do Brasil,
atendendo ao propdsito do CBC de inspirar para
0 esporte e formar campedes.

Dentro de uma proposta de redefinicao de sua
regulamentacdo interna, de acordo com as exi-
géncias da legislacao, em 2020 o CBC realinhou
o Programa de Formacao de Atletas, com foco na

meritocracia, a partir da andlise de ranking dos
Clubes por medalhas. O novo critério tem como
base o desempenho dos Clubes no ambito do
Sistema Nacional do Desporto - SND. O CBC acre-
dita que a meritocracia possa estimular a quali-
ficacao da formacao esportiva nos Clubes para
que se amplie o nimero de futuros campedes.

No que diz respeito a distribuicdo e execu-
cao responsavel e transparente dos recursos,
0 CBC teve suas contas de 2019 aprovadas pela
Secretaria Especial de Esporte - SEE e pelo
Conselho Nacional do Esporte - CNE, com des-
taque para a maneira com que desenvolveu
seus programas e projetos. E este relatorio
mostrard que em 2020 nao foi diferente, ja que
o Comité continua a contar com uma equipe
de alta competéncia e qualificacao na gestao
de suas atividades.

Os dados presentes neste documento permi-
tem transferir o cargo de Presidente com sen-
timento de satisfacao do dever cumprido, por
consequir realizar uma gestao bem-sucedida,
transparente, responsavel, que deixa o CBC em
condicoes de ser bem-conduzido pela lideran-
¢a do novo Presidente Paulo Maciel, em quem
conflamos a continuidade do trabalho para as-
segurar que todos os esforcos envidados para a
formacao dos atletas seja uma constante no Pais,
que precisa de bons espelhos.

Boa leitura!
Jair Alfredo Pereira

Presidente do CBC
Gestdao 2014-2020
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Apresentacaodo
Relatério de Gestao

ste relatério sintetiza o trabalho reali-

zado pelo Comité Brasileiro de Clubes

- CBC desde que passou a desenvolver
seu Programa de Formacao de Atletas em 2014,
motivado pela mudanca da legislacao federal
ocorrida em 2011, quando foi inserido no Sistema
Nacional do Desporto - SND como representan-
te do subsistema clubistico e passou a receber
recursos dos concursos de progndsticos fede-
rais para a formacdao de atletas, sua nova missao
institucional.

Sua historia, iniciada em 1990, foi marcada por
uma trajetoéria de sucesso na defesa dos interes-
ses dos Clubes. Desde sua criacao, participou de
importantes movimentos nacionais, tendo obtido
inumeras conquistas para o segmento, entre es-
tas, o assento no Conselho Nacional do Esporte -
CNE, onde ao lado dos demais comités esportivos
nacionais e dos representantes das principais
entidades esportivas nacionais, participa dos
debates da politica esportiva. Mas sua princi-
pal luta, perseguida durante seus trinta anos
de existéncia, é o reconhecimento do papel dos
Clubes no desenvolvimento esportivo do pais.

Isso se deve ao fato de que, no Brasil, os Clubes
sao 0s responsaveis por formar e desenvolver
talentos nos mais diversos esportes. A iniciacao
esportiva pode ocorrer na escola, celeiro para

a deteccao dos talentos esportivos, mas dada
a precariedade da infraestrutura da Educacao
Basica em nosso pais, sao os Clubes que dispo-
nibilizam seus parques esportivos e a expertise
de seus técnicos para desenvolver esses talen-
tos e transforma-los em atletas. Juntos, escolas
e clubes somam esforcos para tornar o sonho
olimpico possivel.

A participagdo dos Clubes é muito significa-
tiva nesse processo, 0 que é comprovado pe-
los numeros dos ultimos Jogos Olimpicos. Nas
Olimpiadas Rio 2016, entre 0s 465 atletas que
integraram a delegacao brasileira, 390 foram for-
mados em Clubes - 0 que representa 84% dos
participantes. Entre 0s 19 pddios em que o Brasil
esteve presente, em 17 seus atletas passaram por
Clubes esportivos formadores, o que representa
um percentual de 89% entre os medalhistas. Ou
seja, 0s Clubes atuam desde a base até a con-
quista das medalhas pelos nossos herdis que
representam o pais.

Imbuido dessa importante missdo, o CBC atua
de forma democratica e transparente para apoiar
a sua rede de Clubes integrados, fomentando
a formacao de atletas em 3 Eixos essenciais
para o desenvolvimento esportivo: Recursos
Humanos, Materiais e Equipamentos Esportivos
e Competigoes.
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Esse processo iniciou-se com 0S primeiros
Editais em 2014, e chegando em 2020 com 10
Editais publicados, que totalizam mais de 630
milhées investidos com muita responsabilida-
de na formacao esportiva, beneficiando mais
de 140 Clubes formadores integrados ao CBC
espalhados por todas as regioes do Brasil.

Sua politica de formacao, executada de forma
direta e descentralizada, cumpre integralmente a
legislacao e as regras da boa governanca, tendo
obtido aprovacao absoluta dos 6rgaos de con-
trole, e dos 6rgaos federais responsaveis por sua
fiscalizacao em todos 0s anos.

Hoje, posicionado ao lado do Comité Olimpico
do Brasil - COB, em subsistema especifico do SND,
e atuando em conjunto com os Clubes na imple-
mentacao de uma sélida Politica de Formacao de
Atletas, o CBC tornou-se referéncia nacional de
exceléncia esportiva, consolidando-se como a
entidade central dos Clubes que formam atletas
no Brasil.

O resultado desse trabalho tem sido registrado
ao longo dos anos nos Relatorios de Gestao e
PrestacOes de Contas da Diretoria do CBC, e vem
conquistando expressividade no SND, como sera
apresentado no decorrer deste documento que
retrata a atuacao do CBC desde 2014 e destaca
as acoes realizadas no ano de 2020.

Com efeito, 2020 serd sempre lembrado como
0 ano da pandemia da COVID 19. O ano em que
0 mundo parou!

Além do impacto na saude publica e no coti-
diano das pessoas, para o0 CBC e para os Clubes
formadores de atletas, assim como em todo o
cenario esportivo mundial, a pandemia impediu
a realizagao dos eventos presenciais e das princi-
pais competi¢des nacionais e mundiais, incluindo
0s Jogos Olimpicos de Toquio, adiados para 2021.

As fortes medidas restritivas impactaram signi-
ficativamente o sistema clubistico, com o fecha-
mento total das atividades esportivas, impondo

grave crise para a sustentabilidade do setor. Tudo
isso tem trazido muitos prejuizos a toda a cadeia
produtiva do esporte e a sua propria organizacao,
agravada pelas incertezas que ainda remanes-
cem quase um ano depois...

Nesse sentido, embora ndao podendo dar con-
tinuidade ao Eixo vetor do seu Programa de
Formacao de Atletas, por meio dos Campeonatos
Brasileiros Interclubes® - CBI, e entendendo o
momento dificil que o setor se deparou em 2020,
com consequéncias até entao incalculaveis, o CBC
se manteve firme em seus propdsitos e trabalhou
duro para seguir apoiando os Clubes na continui-
dade de seus projetos de formacao de atletas.

Mesmo atuando em home office por um lon-
go periodo, o CBC foi capaz de mobilizar seus
gestores e promover uma reestruturacao orga-
nizacional e processual que se pautou por cinco
macropremissas:

¢ Qualificacao e integracao da gestao;

+ Investimento em tecnologia visando a di-
gitalizacdo de todos os processos internos;

¢ Desburocratizacao de procedimentos, flu-
X0S € processos;

¢+ Reducao de custos e mitigacao de riscos;

+ Melhoria do nivel de eficiéncia, eficacia e
efetividade.

O que se viu nesse periodo foi uma grande re-
volucao interna que promoveu a revisao dos 7
anos de execucao do Programa de Formacao de
Atletas (2014-2020), em 7 meses (maio a outubro
de 2020), constituindo um plano de acdo que foi
denominado pelo “Time CBC” com o slogan suges-
tivo de “7 anos em 7 meses”. Periodo de intenso
trabalho e dedicacdao da equipe para manter o
CBC ativo em tempos de pandemia. As mudancas
também foram pautadas pelo novo ordenamento
juridico federal, que repercutiu no realinhamento
estratégico do CBC, cujos principais resultados se
apresentam a sequir:



+ Redimensionamento da for¢a de tra-
balho e redistribuicao das atribuicoes
entre a sede e subsede;

+ Integracdo dos sistemas informatizados,
migrando 100% dos processos para se-
rem realizados pela Plataforma Digital
do CBC, de forma colaborativa com
Clubes, Confederacoes e Ligas Esportivas
Nacionais, nos 3 Eixos de formacao;

¢ Atualizacdao do Programa de Formacao
de Atletas com foco na meritocracia es-
portiva, baseada no desempenho e re-
sultados dos Clubes no ambito do SND;

¢+ Reedicao e publicacao de todos os
Regulamentos Internos atendendo a
nova legislacao federal;

+ Andlise e encerramento da Prestacdo de
Contas de 100% dos processos referen-
tes aos Editais 01 a 07;

¢+ Reorganizacao do fluxo da desti-
nacao orcamentaria e do Plano de
Aplicacao de Recursos do Programa
de Formacao de Atletas, resultando
na estruturacdao de Editais por Eixo
para cada novo Ciclo de Formacao
Esportiva;

¢+ Publicacao dos Editais 08 - Recursos
Humanos, 09 - Materiais e Equipamentos
Esportivos e 10 - Campeonatos
Brasileiros Interclubes®- CBI para o qua-
driénio 2021-2024.

Essas acbes integraram o processo de apri-
moramento da gestao do CBC e possibilitaram
um avanco significativo na forma de conducao
da politica de formacdo de atletas, dinami-
zando seu desenvolvimento pelos Clubes, os
principais agentes dessa engrenagem.

Entre 2014 e 2020 alcangamos numeros
bastante expressivos com o Programa de
Formacao de Atletas:

Relatdrio de gestdo - 2020

¢ Mais de 140 Clubes integrados se
beneficiando;

+ 10 Editais contemplando os 3 Eixos de
formacao;

¢+ Mais de 630 milhdes ja destinados em
prol dos Clubes;

+ 160 projetos esportivos beneficiados;

¢ 31 esportes no Programa de Formacao
de Atletas;

¢+ 06 Seminarios Nacionais de Formacao
Esportiva reunindo representantes de
Clubes, Confederacoes e Ligas Esportivas
Nacionais para debater a politica de for-
macao esportiva;

+ Dezenas de Oficinas de Capacitacao en-
volvendo gestores e técnicos dos Clubes.

Como se verifica, o CBC tem aprimorado sua
forma de atuacao no SND, agindo em politicas
estruturantes que contribuam para o seu de-
senvolvimento integral, voltadas a atender aos
anseios dos Clubes e dos atletas em formacao,
debatidos em conjunto por ocasiao da elabo-
racao de seu planejamento e revisado anu-
almente no Seminario Nacional de Formacao
Esportiva.

O acompanhamento e a avaliacao do
Programa de Formacdo de Atletas com foco
nos resultados esportivos serao balizadores
para a sua revisao permanente, seja motivada
pelas mudancas na legislacdo que ampara o
SND, seja em funcao de sua prépria evolucao
e dos Clubes.

Campinas, 25 de fevereiro de 2021.

Paulo Germano Maciel
Presidente do CBC
Gestdo 2021-2024
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Visdo Geral Organizacional € Ambiente Externo

1. A Trajetéria do CBC - Resgate Historico até o Momento Atual

Comité Brasileiro de Clubes - CBC iniciou sua histéria em 1990, ainda com o nome de

Confederacao Brasileira de Clubes. No decorrer dos ultimos 30 anos, com a integra¢ao

cada vez maior de Clubes e o fortalecimento de parcerias com Confederacdes e Ligas
Esportivas Nacionais, o CBC desenvolveu sua estratégia com o objetivo de ampliar e aprimorar
cada vez mais seu Programa de Formacdo de Atletas.

Em 2011 o CBC passa a integrar o Sistema Nacional do Desporto - SND, como representante do
segmento de Clubes, e organiza, de forma democratica e transparente, Editais de Chamamento de
Projetos (chamadas publicas) para que os Clubes formadores possam receber recursos essenciais

a formacao de atletas, se consagrando ao longo desse caminho como COMITE, i
© Lein® 11.345/2008, insitui -
: aloteria Time Mania E
i que destina recursos

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, i aos Clubes de futebol
© Lein®9.615/1998, constitui o gg"é‘ﬁfg‘;’;asloecgff 3608
¢ Sistema Nacional do Desporto - e -
i SND, denominada Lei Pelé. i Lein°11.348/2006, Cria
Feeereressrersseero @ et ¢ olncentivo Fiscal ao E
: Esporte Nacional, destina :
: IO VTIPSV TP IO on : recursos de projetos
e D e : 0 (CBC apoia a constituiggo da deSpor‘tivOS
© 20/08/1821- Efundado : : 9/1/1990 - E constituida : + aos Clubes.
: 01°clube brasileiro, ¢ aConfederagdo Brasileira: : ¢ (BC conquista cadeira
i Clube Germania/R). i i deClubes - CBC. ¢ no Conselho Nacional
I QI do Esporte - CNE
111 | T @ .............. 1998 «-oooooeeees @ .............. 2002 oooee 2003 <o 2004 -ooooveeeeeeeneens 2006 -oooveeeeeeeen 2008 -coeeveeeeenn
R A : ([ J senennensenssnennensassanens @)russnssnesseseas L saesnessenssnssnessssesnessaseen @ resnen
¢ Nofinal do século XIX, © Lein®10.671/2003, institui -  Inauguragdo da sede
os imigrantes que chegaram i 0 Estatuto do Torcedor, i prépria em Campinas.
¢ a0 Brasil, fundaram as : que estabelece normas HE
i primelrasagremiacoes, em: i de protegdo e defesa do
i importantes espacos de i torcedor.

i socializagdo, para afirmagao
: daidentidade e tradicdes E
i culturais, inclusive no

: desenvolvimento do

i proprio esporte.

i Lein°10.672/2003, altera

i acomposicao do Conselho ~ :
i Nacional de Esportes, naqual : :
: 0(BCpassaaintegraro CNE. : :

i Lein®10.891/2004, institui

i aBolsa Atleta, destinada :
i prioritariamente aos atletas :
i dos Clubes praticantesdo ~:
i esporte de alto rendimento. :

: a Comissao dos Clubes

¢ Esportivos e Sociais para

¢ propor agdes direcionadas a

¢ valorizagdo dos Clubes

: eaformagdoeo 3
i desenvolvimento dos atletas.
i 0(BCintegraa Comissao

¢ Organizadora e Executiva ~ :
i da 12 Conferéncia Nacional do :
i Esporte. :
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Hoje, posicionado ao lado dos comités esportivos nacionais, em subsistema
especifico do SND, e atuando em conjunto com os Clubes na implementacao
de uma sélida Politica de Formacao de Atletas, o CBC tornou-se referéncia na-
cional de exceléncia esportiva, consolidando-se como a entidade central dos
Clubes que formam atletas no Brasil.

Lei n°®12.333/2010,
Institui o Dia

i Lein°13.019/2014, Marco ~ :
i Regulatorio das Organizagdes :
¢ da Sociedade Civil.
i Portarian®01/2014, o

¢ Ministério

i do Esporte regulamenta a

i execucdo :
i das despesas administrativas
¢ dos recursos das loterias.

¢ 12 Edicdo do Programa de

© Lein®13.756/2018,
i regulamenta e redistribui
i 0s recursos das loterias da

Relatdrio de gestdo - 2020

i Lein®14.073/2020, inclui o

i Comité Brasileiro de Clubes

i Paralimpicos - CBCP no :
i Sistena Nacional do Desporto,
¢ transferindo as atividades

i paradesportivas ao CBCP.

i Portarian®166/2020, 0

¢ Ministério da Cidadania :
i regulamenta o procedimento :
i para acompanhamento

i da Secretaria Especial do

conversao das Medidas i Esporte - SEE na aplicagdo
i Provisdrias 841e 846, i dos recursos das loterias

i resultante da coordenagao i destinados ao (BC paraa
pelo CBIC das Campanhas i formagao de atletas.
Iél;t%EtZSFE)Srl:t)grte € © Revisdo do Programa

p : - ¢ de Formagdo de Atletas

i Portaria n®115/2018, i e dos Regulamentos.

i o Ministério do Esporte P Publicacio d

i regulamenta a certificacdo das:  : E:iji t;;icf ﬁig 08509 e10

i entidades que se beneficiam :
i com recursos publicos com

¢ Langamento do novo Selo de

Nacional dos Clubes i Formacao i (ritérios de governanga e i Formagdo-30anosdo CBC. :
-9 de novembro, em i deAtletas do CBC e : transparéncia estabelegidos P :
homenagem a - Publicagdo dos Editaisn°s 0T, publicacdo do - nosart.18e18-AdaleiPele. ©
fundagao do CBC i 02,03e04 © ¢ Editaln® 06 i 0 (BCobtém a certificagdo.
...... @ . o —— e V—
@ ................. 2011 oo 2013 ccooeeeeeenn 2014 ooooeeeeee 2015 ooeeeeeees 2016 oo 2017 «-oovvveeeeeen 2018 oooeiens 2019 ............ e::i!:’ ..................................
Lei n°12.395/2011, altera Lei n° 13.155/2015, ¢ AConfederagao Brasileira? i Implantacdo do
i aleiPeléeo(BCintegra i institui o Profut i deClubes,passaaser i : Mapa Estratégicona
¢ 0 Sistema Nacional do : - Programa de : denominada Comité i Regulamentacdo do :
i Desporto - SND, ao lado i Modernizacao da i Brasileiro de Clubes - : Programa de Formagao :
i doCOBe(CPB;epassa Gestéoe(lj)eldd ¢ (BC i deAtletas, deacordo
i areceber os recursos i Responsabilidade i Oficializacio dos : comalein®
das loterias para o ¢ Fiscal do Futebol Campeongatos Brasileiros | | 13-756/2018.
i desenvolvimento i Brasileiro, e destina ¢ Interclubes® - CBI. ;|
i do Programa de Formagao i recursos para agoes blicacio do Edital
© deAtletas. © dos Clubes sociais Ll dl s
S - porintermédio da ;o
B IR T —
= i Publicago do Edital
i Decreton®7.984/2013, : : n°05.
i requlamentaaleiGeral :  |pauguragdo da

i do Desporto - Lei Pelé.

© subsede Brasilia.
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2. Principais normas que fundamentam a atuacao do CBC

Lei n® 9.615/1998 - Lei Geral do Desporto

(Inclui 0 CBC no Sistema
Nacional do Desporto)

Secretaria Especial do Esporte - SEE
Portaria n°® 341/2017
(Regulamenta as despesas administrativas do CBC)

Portaria n® 115/2018

(Regulamenta a Certificacao
de Registro Cadastral)

3. Estratégia de atuacao
3.1Missdo, Visdo, PropGsito e Valores

A partir de sua introducao no SND em 2011,
como representante do segmento de Clubes, o
CBC elaborou seu Plano Estratégico Plurianual
- 2013 a 2016, no qual estabeleceu sua missao
e visdo nessa nova perspectiva.

Em 2016 desenvolveu seu planejamento es-
tratégico, e nos anos de 2017 e 2018 avancou
bastante nesse processo a partir da contrata-
¢cao de consultoria especializada em Gestao e
Planejamento Estratégico, periodo em que além
de capacitar seus gestores, construiu seu Mapa
Estratégico com a participacao efetiva do seg-
mento clubistico e demais entidades formado-
ras de atletas.

Estatuto Social
Regulamentos do CBC

Portaria n° 166/2020

(Regulamenta a aplicacao
dos recursos do CBC)

¥
e

Acompanhando as mudancas ocorridas na
legislacdo federal em dezembro de 2018, com
a publicacdo da Lei n® 13.756/2018 que restabe-
leceu a destinacao dos recursos das loterias de
prognadsticos numéricos para o CBC, bem como
a evolucao da prépria politica de formacao co-
ordenada pelo CBC, fez-se necessario realizar
a revisao de toda sua regulamentacao interna
e em consequéncia, revisar também a base do
Plano Estratégico.

Iniciou-se entao, o processo de Realinhamento
Estratégico do CBC, que envolveu desde a rede-
finicao de sua Missao, Visao e Valores, e chegan-
do principalmente a definicao do seu Propdsito,
até a construcao do seu novo Mapa Estratégico,



estabelecendo novos objetivos estratégicos.
Mais uma vez esse processo foi totalmente par-
ticipativo e estendeu-se durante o ano todo,
culminando na valida¢do de sua estratégia de
desenvolvimento da politica de formacao jun-
to aos seus principais stakeholders, os Clubes
formadores de atletas, estabelecida a partir do
V Semindrio Nacional de Formacao Esportiva,
realizado em dezembro de 2019.

Mais recentemente, em outubro de 2020, foi
publicada a Lei n° 14.073/2020, que trouxe mu-
dancas ainda mais impactantes ao Programa de
Formacdo de Atletas. Dentre as altera¢des, a nova
lei reconheceu o Comité Brasileiro de Clubes
Paralimpicos - CBCP, que passa a integrar o SND,
assumindo parte da missdao de desenvolver o0s
esportes paralimpicos no pais, juntamente com
o Comité Paralimpico Brasileiro - CPB.

Em contrapartida, a Lei n® 14.073/2020, revogou
08§ 1°doart. 16 da Lei n® 13.756/2018, retirando a
obrigatoriedade do CBC aplicar, no minimo, 15%
(quinze por cento) dos recursos recebidos em
atividades paradesportivas, 0 que passou a ser
responsabilidade do recém-criado CBCP.

Dentro deste especifico contexto, o rol de
entidades do SND foi ampliado, promovendo

® MISSAQ

) de gestdo - 2020

uma reorganizacao simétrica de forma a pri-
mar pela especializacao de funcdes, conferin-
do a necessdria diferenciacao e autonomia de
representacdao para as Entidades de Pratica
Desportiva - EPD que formam atletas olimpi-
cos, em relacao aquelas que formam atletas
paralimpicos, reproduzindo no subsistema
clubistico, o mesmo padrao no SND pelo COB
(esportes olimpicos) e CPB (esportes paralim-
picos), visando o melhor atingimento da efici-
éncia esportiva e desenvolvimento do esporte
olimpico e paralimpico nacional.

Essa importante alteracao da Lei n°
13.756/2018 pela Lei n° 14.073/2020 acabou
demandando novas adequacdes na estratégia
do CBC, de forma a atender plenamente o novo
ordenamento juridico, o que resultou na revisao
do escopo do Programa de Formacao de Atletas
ainda em 2020, que, por for¢a de lei, nao mais
abrange o paradesporto. Essa obrigatoriedade
acabou direcionando a aplicagao do investi-
mento prioritariamente para o0 esporte olimpico,
tradicao no segmento clubistico, ao tempo em
que fortaleceu seus propésitos da importante
missao na formacdo de atletas, agora essen-
cialmente olimpicos.

“Formar atletas por meio dos Clubes”

® VISAD

“Ser referéncia na formacao de atletas”

® PROPOSITO

“Inspirar para o esporte e formar campedes”

® VALORES

Etica; Transparéncia; Lealdade;
Profissionalismo; Retorno Social;
Espirito Olimpico; Orgulho de ser CBC




3.2 Plano Estratégico - Realinhamento Estratégico do CBC

Da mesma forma demo-
cratica com que debateu
sua missao, visao, valores e
propoésito, o CBC realinhou
seus objetivos estratégicos
e as metas do Programa de
Formacao de Atletas, com a
participacao de dirigentes
e gestores das areas es-
portivas dos Clubes filiados
e vinculados, se valendo
da Metodologia Balanced
Scorecard (BSC). A ferramen-
ta possibilitou olhar para o
futuro a partir de diferentes
perspectivas como pessoas,
processos, clientes e resul-
tados. A recente mudanca na

legislacao trazida pela Lei n®
14.073/2020 também exigiu
adequacoes nos objetivos

estratégicos do CBC, con-
forme consolidado no Mapa
Estratégico a sequir:
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Mapa estratégico CBC

Universalizar a
Formacao de Atletas
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Formar Atletas de alta
performance e idolos

Fortalecer a marca
eaimagem do CBC

Viabilizar o
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Apoiar 0s
Clubes na
Formacao

CAPACITAR COMUNIDADE CBC




4. Estrutura Organizacional e de Governanca

4.1 Estrutura Organizacional

O CBC é uma entidade privada,
associativa, cuja organizagao pres-
supbGe uma visao hierarquica - fun-
cional, a partir do entendimento da
sua estrutura e organograma, de uma
visao transversal, e dos seus macro-
processos de negdcio. A estruturacao
do CBC foi readequada recentemen-
te por intermédio do novo Estatuto
Social, espelhado em todos os seus
regulamentos, e consequentemen-
te no Regulamento da Politica de
Recursos Humanos, que aprova a
Estrutura Organizacional do CBC.

ASSEMBLEIA
Conselho Fiscal it Diretoria i Conselho Consultivo
T R S Comissdo
Independente de Etica
QOuvidoria Heeeeeeeeeneennd
"""" SuperlntendenCIa i Superintendéncia
i e A ' Executiva - Subsede |
Comissao de Colegiado
Contratacao de Direcao

Geréncia
Tecnologia

¢ Geréncia
i Administrativa
i eFinanceira

e Governanca

Geréncia Geréncia
i Plangjamento : i Esportese
Competicdes

¢ ¢ Institucionais :

Geréncia

] E E ii Gerénca
Esportese : Gerénda ::  Gerfncia  : :Acompanhamento
Relacdes Juridica i ePrestacao

i Formalizagao : :

de Contas




4.2 Estrutura de Governanga

O Modelo de Governanca
Corporativa do CBC foi concebi-
do com base nas referéncias de
melhores praticas de governanca
e integridade. As alteracdes pro-
movidas em seu Estatuto Social
reforcam principios de gestao
transparente e democratica, aten-
dendo plenamente 0s preceitos da
lei maior do esporte. Esse modelo
apresenta, de forma estruturada,
0s diversos atores que atuam nas
funcdes de governanca e gestao
do CBC, e como se relacionam para
a concretizacao de sua missao.
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Depois de uma evolugEo do modelo de
governanca iniciada em 2018, no ano de
2020 foi realizada a adequacso da estrutura
de governanca baseada na meritocracia e na
gestdo por resultados, a partir da implantacso
de metas e indicadores no Programa de
Formacso de Atletas, e com a realocacso das
Superintendéncias Executivas de Campinas

e Brasilia, que passam a comparii”\ar a

responsaloi|ic|ac|e na gestdo do CBC.

GOVERNANCA

Auditoria
Independente

2
["‘—j Comissao de Etica

Assembleia Geral

! !

Conselho Fiscal

Conselho Consultivo |

CLUBES TCU
v
SND* Diretoria
. CAIXA
GESTAO + 2
Colegiado de Direcao

@ Instancia Interna de Governanca
@ Instancia Interna de Apoio a Governanca
@ Instancia Externa de Apoio a Governanca

@ Instancia Externa de Governanca vinculada ao Governo Federal

* SND - Sistema Nacional de Desporto; SEE - Secretaria Especial do Esporte
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4.3Modelo de Negocio

CAPITAIS DO CBC

HUMANO

INTELECTUAL

fM

i 1\ ‘h

([

i %

FINANCEIRO RELACIONAMENTO

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CLUBES
COLABORADORES CONHECIMENTO LOTERIAS CONFEDERACOES ELIGAS
D : APLICADOS AOS PROCESSOS INTERNOS FINALISTICOS
ORCAMENTO
ACOMPANHAM_ENTO T ‘ ............
E PRESTACAO «—— i ESTRATEGIA : —» EDITAIS
. DE coNTAS .....................................
FORMALIZACRO :
GERAAO DERESULTADOS ¢
PRODUTOS IMPACTOS

Materiais e Equipamentos
Esportivos

Equipes Técnicas
Multidisciplinares Esportivas

Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI

Modernizacdo dos Parques
Esportivos

Qualificacdo das atividades
de Formacdo Esportiva

Calendario Esportivo
Nacional Permanente
de Competicoes

). SOCIEDADE

Qualificacdo e potencializacdo da formacao de atletas por meio
dos Clubes integrados ao CBC de todo o Brasil
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4.4 Cadeia de Valor

A cadeia de valor a sequir
apresenta 0s principais macro-
processos finalisticos de neg6-
cio do CBC (o que faz); localiza
a atuacao das entidades nesses
macroprocessos (quem faz o
qué); e apresenta os principais
valores gerados para a socie-
dade (quais sdo os resultados).
Vejamos:

Cadeia de Valor - Orgaos e Valores Gerados

ENTIDADES ENVOLVIDAS  -vsvvrversevsens ACOES REALIZADAS e i VALORES GERADOS
GESTAO DOS RECURSOS ©  Investimento na
CAIXAE CBC  ieeeverververvennens DE LOTERIAS ................... Formacio de Atletas
CEC, CLUBES SO S POLITICA DE FORMAGAO : Aumento da qualificagdo
..................... e e el Eormacio e Atetas
.................... AQUISICRODE MATERINISE | | Acessoainfraestrutura
CBCECLUBES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS :  esportivaadequada
RH QUALIFICADOS : Melhora da performance
CBCECLUBES ieeereeveeeeseraenes PARA ATIVIDADES ................... esportiva dos atletas
* . REALIZAGAO DE CAMPEONATOS Consolldagao e qualificacao
CBC CLUBES E SND . BRASILEIROS |NTERCLUBES® - CBI \ ................... . do Ca|endar|0 esportlvo de
o F_?TE_‘?F_'S?}?_%_D%E!?Q?}!?.___“f
R DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Consolidacdo do
CBC, CLUBES, SND* E SEE* i-esveevreeeesennees DE RENDIMENTO NOS CLUBES Clube Esportivo

*SND - Sistema Nacional de Desporto; SEE - Secretaria Especial do Esporte



Relatorio de gestao - 2020

5. Governanca, Gestao Estratégica e Alocacao de Recursos

Com o intuito de cumprir suas responsabi-
lidades institucionais e legais, o CBC se orga-
niza de forma programadtica, balizado pelo seu
Programa de Formacao de Atletas, que estabe-
lece as linhas de intervencao esportiva, deno-
minadas Eixos do Programa, 0s quais tracam
as condicoes fundamentais para a formacao de
atletas, quais sejam:

a) Eixo1- Materiais e Equipamentos Esportivos;
b) Eixo 2 - Recursos Humanos;

c) Eixo 3 - Competicdes, na forma de Campeo-
natos Brasileiros Interclubes® - CBI.

O CBC também se organiza, temporalmente,
por meio de um Ciclo de Formacao Esportiva,
que é um periodo de 4 anos, concomitante ao
mandato de sua Diretoria e ao proéprio Ciclo
Olimpico, para a execucao, avaliacao e repro-
gramacao das a¢oes referentes ao seu Programa
de Formacao de Atletas.

Dentro deste contexto, na oportunidade do
encerramento do Ciclo de Formacao Esportiva
2017-2020, e inicio do novo Ciclo de Formacao
Esportiva 2021-2024, o CBC realizou as reavalia-
cOes necessarias para tomar as decisdes estra-
tégicas inerentes ao desenvolvimento de seu
Programa de Formacao de Atletas, com vistas a
estabelecer seu Plano de Aplicacao de Recursos,
que confere a modelagem do planejamento or-
camentario, para dar sustentabilidade, equili-
brio e continuidade do Programa.

Para a movimentacao da engrenagem espor-
tiva do CBC, a Lei n° 13.756/2018, em seu art.
23, § 50, disciplinou que o CBC pode gerir seus
recursos de forma direta, ou de forma descen-
tralizada. Neste sentido, a descentralizacao de
recursos pelo CBC aos Clubes que lhe sao filia-
dos, na forma do Regulamento de Integracao de
Entidades de Pratica Desportiva do CBC, volta-se
para os Eixos inerentes a politica de formacao
esportiva estruturante e desenvolvimento inter-
no dos Clubes filiados, por meio da aquisi¢cao
de materiais e equipamentos esportivos, bem
como do apoio a contratacao de equipes técni-
cas multidisciplinares; enquanto a execu¢ao do
Eixo de competicdes, para apoio a realizacao de
CBI, que consiste no Eixo vetor do Programa, é
executado diretamente pelo CBC.

Cada um dos Eixos do Programa de Formacao
de Atletas possui regulamento especifico que
disciplina as descentralizacbes ou a execu¢ao
direta dos recursos, e incluem as regras de for-
malizacdo, execucao e prestacao de contas.

A partir da realizacao dos Seminarios
Nacionais de Formacao Esportiva que é o am-
biente em que o CBC debate com o setor clu-
bistico e demais integrantes do SND o futuro da
formacado de atletas no pais, a Diretoria realiza
a avaliacdo das necessidades financeiras para
0 desenvolvimento e execu¢ao de cada um dos
Eixos do Programa de Formacdo de Atletas.

Os valores previstos na Lei n° 13.756/2018
para as atividades finalisticas sao, periodica-
mente, direcionados para os Eixos do Programa
de Formacao de Atletas, a partir de Atos da
Diretoria do CBC de destinacao de recursos,
alocados no decorrer do ciclo em funcao das
necessidades do Programa, considerando que
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0 planejamento nao é estatico, e é essencial-
mente participativo, sendo revisado anualmen-
te, repita-se, a partir do quanto deliberado no
Seminario Nacional de Formacao Esportiva.

Nessa perspectiva, o0 CBC publica Editais pre-
vendo os empenhos dos recursos, oportunida-
de em que ja compromete os valores destina-
dos para cada um dos Eixos do Programa de
Formacao de Atletas, para garantir a continui-
dade de sua politica de formacao esportiva. E, a
partir dos Editais, que concedem a seguranca fi-
nanceira ao Programa, é realizada a convocacao

dos Clubes integrados ao CBC, por meio de Atos
Convocatorios, respeitadas as categorias e be-
neficios previstos no art. 2°, § 29, incisos I, Il e
I1l, do Estatuto Social do CBC.

E dessa forma que o CBC se organiza, e a
luz de seus objetivos estratégicos, associados
aos seus proposito e missao, planeja, debate e
executa seu programa finalistico, respeitando
0 modelo de governanca estabelecido, assim
viabilizando o desenvolvimento da politica de
formacao esportiva.

Fluxo do Plano de Aplicacao de Recursos do CBC

Concursos de Prognosticos
Caixa Econémica Federal

\

Comité Brasileiro
de Clubes - CBC

Programa de
Formacao de Atletas do CBC

Plano de Aplicacao
de Recursos

Ato da Diretoria

do CBC

Edital n° 08 do Eixo Recursos Humanos

Edital n° 09 do Eixo Materiais e
Equipamentos Esportivos

Edital n® 10 do Eixo Competicdes

Ato da

Superintendéncia

v

v v

Ato Convocatorio n° 08
Ato Convocatorio n° 08-A

Ato Convocatorio n° 09

Ato Convocatorio n° 10

v v

Clubes Filiados Plenos

Clubes Filiados Primarios
Clubes Filiados Plenos

Clubes Vinculados
Clubes Filiados Primarios
Clubes Filiados Plenos

~

|

ATLETAS




5. Integracdo de Clubes - Evolu¢dao

Ao longo desses ultimos anos, desde que passou
a desenvolver a politica de formacao de atletas com
recursos das loterias, o processo de integracao ao
CBC foi sendo modificado, acompanhando as mu-
dancas legislativas, e ainda, o processo natural de
alteracao do seu quadro de associados.

Considerando o historico de criacao do CBC, até
2013 os Clubes esportivos sociais que se associa-
vam, embora tivessem o esporte como uma das
dimensoOes de sua atuacdao, ndo necessariamente
se enquadravam no perfil de “Clube formador de
atletas” e visavam tao somente a defesa dos inte-
resses do segmento clubistico no cenario nacio-
nal, papel que a entdo Confederacao Brasileira de
Clubes exercia com muito éxito.

A partir de 2014, com a publicacdo de sua nova
regulamentacao interna, que englobou a alteracao
em seu Estatuto Social, o0 Programa de Formagao
de Atletas e os Regulamentos de Integracao e
de Descentralizacdo de Recursos, entre outros,
associada a publicacao dos primeiros Editais de
Chamamento de Projetos, iniciou-se uma grande
movimentac¢ao de entrada e saida de Clubes.

De um lado, muitos Clubes esportivos sociais
que ndo se interessavam em promover 0 espor-
te de rendimento ou que ndo tinham interesse
em gerenciar recursos publicos, migraram para a
Confederacao Nacional dos Clubes — FENACLUBES,
entidade que assumiu o papel de representacao
dos Clubes anteriormente feito pelo CBC. E de outro,
inumeros Clubes que nunca haviam se interessado
em filiar-se ao CBC, comecaram a se preparar para
atender as novas regras e se beneficiar da politica
de formacao de atletas, que passou a ser financiada
pelos recursos das loterias federais.

No decorrer do Ciclo de Formacao Esportiva
2017-2020, a Integracao de Clubes ao CBC passou
por diversas adequacdes, motivadas tanto pela
mudanca na legislacdao quanto pela busca cons-
tante de ampliar e fortalecer a rede de Clubes
formadores, beneficiados por seu Programa de
Formacao de Atletas. Para tanto, o CBC planejou
e implementou novas categorias de integracao
e de acesso a politica de formacao de atletas,
viabilizada pelos recursos das loterias oriundos
da Lei n® 13.756/2018.

Atualmente sao 3 (trés) as categorias de Integracao ao CBC:

REQUISITOS BENEFICIOS

Estatuto Registrado Participagao em Seminarios

Ata de Eleicao e Oficinas NI

Filiacio EAD Passagens Aéreas e L

(adastro na Plataforma Hospedagens (81

Digital do CBC

Instalagoes Esportivas

Caréncia de 6 meses

REQUISITOS BENEFiCIOS

Estatuto Registrado 3 Participagao em =1

Ata de Eleicdo -$‘. % Seminarios e Oficinas B

Filiaggo EAD i Passagens Aéreas 2

(adastro na Plataforma e Hospedagens CBI o

Digital do CBC Recursos para Aquisicao B, T

Instalacdes Esportivas de Materiais Esportivos €

Certificagdo SEE*

Caréncia de 12 meses —_

REQUISITOS BENEFICIOS

Estatuto Registrado Participacdo em

Ata de Eleicao Seminarios e Oficinas .

Filiacdo EAD Passagens Aéreas ._f,:f//

Cadastro na Plataforma Digital do CBC ;Hospedagens CBl C
P * : ecursos para ™

EilrEEﬁ:Sii:IE%J 23 Aqujsigéo%e Materiais e P e

Equipamentos Esportivos PR
Instalacdes Esportivas e Sede propria Contratacio de Equipe Jr R.'
Carénciade 24 meses . Multidisciplinar iy |

*SEE: Secretaria Especial do Esporte
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Concomitante as adequacoes
do Regulamento de Integracao,
também foram realizados estu-
dos para facilitar e aprimorar
0Ss procedimentos operacio-
nais, resultando na implemen-
tacao da Plataforma Digital do
CBC, que transformou todas
as etapas do cadastramento
em processo eletrdnico, auxi-
liando no preenchimento dos
dados, na geracao automati-
ca de formularios, e no envio

de documentos digitalizados,
assim facilitando sobremanei-
ra o trabalho dos Clubes. Isso
também possibilitou melhorias
no monitoramento e controle,
na emissao de relatérios e na
validagcao da documentacao
pelo CBC, desburocratizando
de forma efetiva a integracao
dos Clubes.

Esse movimento ja trouxe
resultados bastante significa-
tivos e modificou o panorama

de evolucao da integracao de
Clubes ao CBC. Observado um
aumento exponencial da par-
ticipacao de Clubes, acentu-
adamente a partir da imple-
mentacao dos CBI em 2017,
realizados em parceria com
as Confederacbes e Ligas
Esportivas Nacionais, apresen-
ta-se a seqguir a evolucao de
Clubes integrados desde 2014,
com destaque para o Ciclo de
Formacao Esportiva 2017-2020.

Evolucao dos Clubes Integrados ao CBC | 2014-2020

@I PLENO 2020
PRIMARIO
@ VINCULADO 1"'8

@» T0TAL

2014 2015 2016

Importante destacar que os Clubes Integrados
ao CBC sao pessoas juridicas de direito privado,
formalmente constituidos e organizados segun-
do a legislacao civil vigente, sem fins lucrativos,
nominados na Lei n© 9.615/1998 como Entidades
de Pratica Desportiva — EPD, estatutariamente
vocacionadas a pratica esportiva, que dispdem

2017

2018 2019 2020

de instalacoes adequadas, desenvolvem pelo
menos 1 esporte, e sao filiados, em cada es-
porte, a entidade nacional de administracao do
desporto do SND (Confederacdo), ou a corres-
pondente entidade regional de administracao
do desporto (Federacdo), ou, ainda, a uma Liga
Esportiva Nacional.



511Processo de Integra¢do

Fluxo de Integracao ao CBC

EXIGENCIAS

Sem Fins Lucrativos

Ser Clube/ Associacao

Relatorio de

Estatutariamente vocacionado para a pratica desportiva

Desenvolver pelo menos 1esporte e ser filiado, em cada

esporte, a uma Entidade de Administracdo do Desporto
(Confederacao, Federacdo ou Liga)

Dispor de instalagdes esportivas adequadas

Acessar pelo site do (BC a plataforma de Cadastro para
Integragao de Clubes e preencher o Formulario

FINI-\LIZA(;ﬁO DE CADASTRO E ANEXO DE DOCUMENTOS

Finalizar o processo de integracdo com o envio (anexo) dos

documentos solicitados.

VALIDACRO E PAGAMENTO

Proceder com o pagamento e aguardar a validagao.

stdo - 2020

PRONTO, SEU CLUBE ESTA INTEGRADO ao Comité Bra-
sileiro de Clubes e ja podera (a depender do tipo de filiacdo)
receber os beneficios oferecidos pelo CBC.

O atual modelo permite que
as entidades que ainda nao
estao aptas a se beneficiar da
triade da formacao esportiva
cumpram uma fase preparato-
ria para que venham a se tor-
nar beneficiarias do programa
por completo. A partir da vin-
culacgao, os Clubes passam a

conhecer os regulamentos do
CBC e participam dos eventos
de capacitacao, acumulando
conhecimentos e aprendendo
com a troca de experiéncias
com outros Clubes formado-
res, ao tempo em que seus
atletas e membros de comis-
sao técnica ja se beneficiam da

politica, tendo suas passagens
e hospedagens custeadas pelo
CBC, com vistas a participacao
em CBI.

Desta forma, a admissao de
Clubes ao CBC nas diversas
categorias é gradual, inician-
do-se, necessariamente, pela
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categoria de vinculado, passando depois para
filiado primario e, por fim, para filiado pleno,
desde que atendidos 0s requisitos respectivos.

A evolucdo do numero de Clubes integra-
dos ao CBC se consolidou pela constante
preocupacao da gestao do CBC com os re-
sultados dos investimentos dos recursos que
recebe para cumprir sua importante missao.
Assim, trabalhando para estar em conformi-
dade com as normas, o CBC persegue 0s ob-
jetivos tracados em seu Mapa Estratégico, em
especial aqueles focados nos resultados, com

destaque para o maior deles: Universalizar a
Formacao de Atletas.

As estratégias adotadas para o Ciclo de
Formacao Esportiva 2017-2020, intensificadas
em 2020 ndao apenas ampliaram o alcance da
politica em termos quantitativos de Clubes,
mas também possibilitaram a concretizacao
de outra importante meta do CBC: expandir
0 alcance da politica de formacao de atletas
para todas as regides do pais, conforme se
verifica no Mapa atual de distribuicao dos
Clubes integrados. Vejamos:

Presenca do CBC nos Estados e Regioes do Brasil

Mato Grosso n ___________________
Distrito Federal B ------------

Goias (§)

Mato Grosso do Sul n

. (EZ) NORDESTE
: () CENTROOESTE
. (@) SuDESTE

mSUL

TOTAL 148 CLUBES

a Maranhao
n Piaui
Ceard

Rio Grande do Norte

() Parand

o
m Rio Grande do Sul
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O CBC encerrou 2020 totalizando 148 Clubes
Integrados regulares, distribuidos em 23 estados de

todas as regides do territério nacional, o que indica

um crescimento importante quando se considera
o nimero de 17 Clubes integrados em 2014 - e

em especial, a atual al)rangéncia geogréfica do

Programa de Formacdo de Atletas.

Além das novas regras de integracdo, considerando as dificuldades dos pequenos

Clubesformadores, o CBC vem adotando outras medidas de estimulo para democratizar

o acesso a politica de formac3o de atletas, tais como - reducio de 50% no valor

das coniribuigaes associativas para Clubes que participam em apenas 1 esporte, ndo

coletivo, e ainda 50% no valor das contribuicdes associativas para os Clubes que

participam em apenas 1 esporte coletivo e em 1 tnica categoria e género, nos CBI.

Para o proximo Ciclo de Formacao Esportiva
2021-2024, além de persequir a integracao de no-
vos Clubes, o fortalecimento da representatividade
nacional e o alcance de todos os estados brasilei-
ros, o CBC estara focando na qualificacao da poli-
tica de formacdo. A adocdo da meritocracia como
critério para ampliar os beneficios dos Clubes nos

Editais do CBC, especialmente com base na sua
classificacao pelo quadro de medalhas a partir
dos seus resultados esportivos por esporte/gé-
nero, que constituem indicadores para a selecao
natural dos Clubes formadores que seguirao se
beneficiando do Programa de Formacao de Atletas
financiado pelos recursos da Lei n° 13.756/2018.
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5.2 Programa de Formacgdo de Afletas

Desde 2014 o Programa de
Formacao de Atletas norteia
todas as a¢Oes de atuacao e in-
tervencao do CBC, que desenvol-
vidas de maneira articulada en-
tre si, e envolvendo os diversos
atores do SND, visam o desen-
volvimento do esporte nacional,
bem poristo o préprio Programa
carrega as metas e indicadores
para aferir a assertividade de
suas acoes.

Ao longo desse periodo o
Programa foi sendo modificado

atendendo as mudancas legis-
lativas. O novo Programa de
Formacao de Atletas, atualizado
em 2020, estabelece as acdes
para a formacdo de atletas, em
consonancia com as diretrizes
previstas no art. 23, caput, da
Lei n° 13.756/2018, j& que todos
0s seus Eixos estao ali contem-
plados, conforme nexo a sequir
estabelecido entre cada Eixo e a
previsao legal:

Materiais e
Esportivos:

a) Eixo 1 -
Equipamentos

“fomento, desenvolvimento e
manutencdo do desporto”;

b) Eixo 2 - Recursos Humanos
(técnicos, auxiliares técnicos, pre-
paradores fisicos e fisioterapeu-
tas): “preparacao técnica “e “for-
macao de recursos humanos”;

c) Eixo 3 - Campeonatos
Brasileiros Interclubes® - CBI:
“manutenc¢do e locomog¢ao de
atletas” e “participa¢ao em even-
tos desportivos “.

Para maior compreensao,
apresenta-se ilustracao a sequir:

Diretrizes dalLein®13.756/2018
Destinacoes dos Recursos para Atuacao do CBC

Preparacao técnica

5 Manuten¢ao
. e formagdo de . e locomocdo
.................. . recursoshumanos .- de atletas
‘ Fomento, .. e I P
desenvolvimento Participacao
emanutenciodo em eventos
Bty desportivos
T

MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS

ESPORTIVOS

HUMANOS

PROGRAMA

o
‘ “~\& FORMAGAO DE ATLET/

77 &<

Desta forma, a atualizacao do Programa preserva e contempla acdes voltadas a pratica esportiva
formal e institucionalizada, na perspectiva do rendimento e da formacao esportiva, e visa manter
um padrao objetivo no acompanhamento e afericao dos resultados, bem como na evoluc¢ao das

acoes do CBC.
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5.21Como se desenvolve a Polifica de Formacdo de Alfletas
O Programa de Formacao de Atletas continua sustentado em 3 Eixos:

Eixos de Atuacao da Politica de Formacao de Atletas

PROGRAMA DE FORMA(;AO DE ATLETAS

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
ESPORTIVOS - MEE

~
U ZA // o N\
- d WS
ﬂ v ¢
e n
& ’
(S

(e,

v

" @

RECURSOS HUMANOS - RH

CLUBES

Eixo

Materiais e Equipamentos Esportivos:
apoio a projetos de fomento, desen-
volvimento e manutencao do des-
porto realizados pelos Clubes, em
beneficio dos atletas em formacao
permanente, mediante a execucao
descentralizada de recursos, objeti-
vando a aquisicdo de materiais e/ou
equipamentos para o esporte.

COMPETICOES - CBI

ATLETAS

Recursos Humanos: apoio a projetos
de preparacao técnica de atletas, com a
finalidade de viabilizar equipes técnicas
multidisciplinares para atuarem junto
aos atletas em formacdao permanente
nos Clubes, mediante a execucao des-
centralizada de recursos, para a con-
tratacdo de profissionais habilitados a
transmissao de conhecimento técnico-
-esportivo especializado, na perspectiva
da preparacao integral dos atletas.

Eixo

Competicoes: incentivo a manuten-
¢ao e qualificacao de um calendario
continuo de competi¢cdes no SND,
mediante 0 apoio a participa¢ao de
atletas e membros de comissoes e
coordenacdes técnicas, entre outros
necessarios, em competicoes espor-
tivas de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI, por meio do for-
necimento de passagens aéreas e/
ou hospedagens.
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Resultados do Programa de Formacao de Atletas

6. Evolucao do Programa de Formacao de Atletas - Recursos e
beneficiados atendidos

Durante os anos dos Ciclos
de Formacao Esportiva 2013-
2016 e 2017-2020 em que o
Programa se desenvolveu, o
CBC chega a 10 editais pu-
blicados, resultando no in-
vestimento de mais de RS

Ciclos 2013-2016 e 2017-2020

630 milhdes na formacao es-
portiva. Valores expressivos
que, somados aos resultados
esportivos obtidos pelo con-
junto de Clubes integrados,
representam a forca do sub-
sistema e sua importancia no

rico processo da formacao es-
portiva no Brasil.

Nesse periodo o CBC
atuou nos 3 Eixos de forma-
¢cao por meio dos Editais de
Chamamento de Projetos as-
sim distribuidos:

+ Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos - MEE: Editais n°s 01, 02, 05 e 07 (22 Fase)
+ Eixo de Competicdes - CBI: Editais n°s 03, 04 e 07 (12 Fase)
+ Eixo de Recursos Humanos - RH: Edital n® 06

Esses 7 Editais foram realizados com éxito, sendo todos encerrados até 2020, inclusive com as
prestacOes de contas de todas as parcerias celebradas devidamente analisadas.

Prestacao de Contas dos Clubes

N° Processos x Editais

EDITAL 7 - CBI

EDITAIS 1e2 - MEE

EDITAIS3 e 4 - CBI

EDITAL6 - RH

PROCESSOS

N° de Processos x Aprovacao

Concluimosa execucado dosEditaisn®s 0120 07 com100% das Prestacges
I ViEE (80)
PROCESSOS RH (30) de Contas analisadas e aprovac|as, com os 329 processos digilalizados,
329 ficando os documentos originais disponiveis para o Tribunal de Contas da
Wi (219)
Bli213 Unigo - TCU por 10
por anos.
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Com base na experiéncia e resultados desse periodo, em 2020 o CBC publicou no Didrio Oficial
da Unidao - DOU os novos Editais que garantirao o desenvolvimento dos 3 Eixos de formacao no
proximo ciclo, 0s quais ja estao todos em execucao, com 0s recursos devidamente empenhados.

Ciclo 2021-2024
¢ Eixo de Recursos Humanos - RH: Edital n°® 08
+ Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos — MEE: Edital n® 09
¢ Eixo de Competicoes - CBI: Edital n°® 10

E relevante destacar que o CBC ja disponibilizou até 2020 o valor total de RS 632.528.146,29, para
os Editais de 01 a 10, como se verifica no quadro a sequir:

MATERIAIS E RECURSOS .
EQUIPAMENTOS ¥ VTN oo :1"Ieg COMPETICOES - CBI
ESPORTIVOS - MEE ¥ 5

- Editaisnes 01e 02 RS 22.405.439,86
o | Editaisnos 03e 04 RS 15.653.275,23
é Edital n° 05 RS 32.895.552,42
| Editaln° 06 RS 84.139.182,48
& - Edital o 07- Pfase RS 63.506.752,93
Edital n® 07 - 22 fase RS 56.362.449,85
—— e —————
9: Ato n° 08 R$162.500.000,00
S| Aton°09 RS 48.750.000,00
X Atono10 RS 14631549352
3 o v ——————
T T — T ————————
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% Investido por Eixo

EIXO MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS - MEE

EIXO COMPETICOES - CBl

E possivel constatar os percentuais de
investimento nos Eixos de formacdo do
Programa de Formacio de Adletas, assim
como a abrangéncia de atendimento. H4
consonancia quanto aos valores e atendimento
por Eixos, denotando a expressivic'ac'e,
dinamicidade e assertividade das acoes do

CBC.

O:s recursos atribuidos aos Editais
n’s 01, 02, 03, 04, 05, 06
e 07 - 22 fase referem-se aos
valores pactuados das parcerias
celebradas com os Clubes, sendo
que para os Editais n°s 08 e
09, estes referem-se aos valores
executados e/ou comprometidos,
tendo em vista ainda estarem em
curso. J& em re|a<;50 aos Editais
n°s 07 - 1% fase e 10 os valores
referem-se 3 execucdo direta

do CBC.

EIXO RECURSOS HUMANOS - RH
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Nos graficos a sequir apresen- Clubes Atendidos por Eixo X Editais
ta-se o comparativo do numero de
Clubes atendidos nos Editais de

cada Eixo de formacao desde 2014, Materiais e Equipamentos Esportivos - MEE
bem como a projecao de amplia-
cao para o Ciclo 2021-2024. 60
52
50 ]
40
30
20
10
¢ EDITAIS EDITAL EDITAL EDITAL
1e2 5 7 9
projecao

. @ Executados

Recursos Humanos - RH

50
40
30
30
20
10
EDITAL EDITAL
6 8
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Clubes em CBI por Editais

148

140
130 127
120
110
100
90
80
70
60
50
40
30
20
20 13
10 I
0
: EDITAIS | EDITAL 5 EDITAL
3ek 7* 10

projecao

@ Executados O Emexecucio

* A pandemia da COVID-19 impossibilitou a conclusao do Edital
n° 07 com maior expressividade.

Os graficos e niumeros apresentados com-
provam a evolucao da politica de formacao
de atletas, demonstrando que o CBC planeja e
executa seu Programa de Formacao de Atletas
em sua plenitude.

Alguns resultados da sua intervengao po-
dem ser notados:

¢ Equilibrio do valor investido nos 3 Eixos
do Programa de Formacao de Atletas;

+ Aumento dos beneficiados em cada Eixo
de forma permanente;

¢+ Atendimento de todos os Clubes inte-
grados, respeitando as categorias de
integracao e seus beneficios;

¢+ Aumento do investimento nos editais de
cada Eixo; e

¢+ Aumento dos Clubes atendidos em cada
Edital.

Pode-se notar uma evolugdo na participagio
dos Clubes emtodos os Eixos, desdeo primeiro
ciclo até o final de 2020, como consequéncia
da politica de infegracdo e de qualificacso dos
Clubes no processo de formacso de afletas,
pautado pela consonancia das acdes do
CBC em busca do atingimento das metas do
Programa de Formacao de Ailetas.



6.1Novas Formas de Mensuracao do Programa de Formacao de Atletas

Com as mudancas implementadas em 2019, houve o estabeleci-
mento de metas e indicadores que resultaram no aperfeicoamento
do Programa de Formacao de Atletas, que passou a ser mensurado
e acompanhado a partir das seguintes premissas:

*

Os projetos de cada Clube fazem parte do todo, e ndao sao
apenas uma ac¢ao isolada;

As metas e indicadores sao unicos para o Programa;

Os projetos selecionados no contexto dos 3 Eixos do Programa
subsidiarao a mensuracao dos resultados do Programa dentro
de cada meta;

Cada projeto especifico desenvolvido pelos Clubes, por si s6,
serd uma meta especifica para o atingimento das metas gerais
propostas;

A quantidade de atendimento de Clubes integrados e aptos
levarao ao atingimento das metas do Programa;

As metas e indicadores definidos permitirao verificar os resul-
tados do Programa como um todo;

A periodicidade da mensuracao, no que tange a cada Eixo, esta
ligada aos respectivos Atos Convocatoérios publicados pelo CBG;

Ao final do ciclo de 4 anos, a performance do Programa sera
mensurada pela média de atendimentos promovidos pelo CBC
aos Clubes integrados em cada ciclo.

rio de gestao - 2020
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6.11Métodos de Afericdo do Programa

Metas e Indicadores de Participacao dos Clubes Integrados

METAS DO CICLO

Atender 80% dos
CLUBES aptos (por
categoria e por eixo)

Atingir a média de 80% dos

CLUBES integrados atendidos

nos eixos do Programa

INDICADOR
DE RESULTADO

PA: Percentual (%) de
CLUBES atendidos por
categoria e eixos

MP-gixos: Média
de CLUBES atendidos
pelo Programa

no Programa - Eixos Estruturantes

...........................................................

Ao término da etapa
de selecdo de cada Ato
Convocatorio

Ao término do
Ciclo Olimpico




Resultados Aferidos - Cumprimento de Metas

EIXO0S EDITAIS META DO CICLO INDICADOR PERIODICIDADE
ETE DE RESULTADO
; ’(/.' K' e.\\ HUuP
& 'l = i uuuu
TR - [ |
O™ ‘ -f P
S <y Ty - ll =
: 513 (%) de CLUBES atendidos -
por categoria e eixos.
. 1lel-MEE 88%
1.Materiais e
8 Equipamentos 3e4-(BI 76%* Ao término da
S | Esportivos; 5- MEE Atender 80% dos 96% etapa de selecio
& 2. Recursos CLUBES aptos (por de cada Ato
= . 6 -RH . ' 94% Convocatério
z Humanos, e categoria e por eixo) :
7 - (Bl (12 fase) 100%
3. Competicoes.
7 - MEE (22 fase) 84%
1.Materiais e
,% Equlpa.mentos 8-RH 90% Ao término da
2 Esportivos; Atender 80% dos etapa de selecio
g 2. Recursos 9 - MEE CLUBES aptos (por Em eXGCUgaO de Cada AtO
= Humanos, e 10- CBI categoria e por eixo) 100% Convocatério
3. Competicdes.

*Os indicadores de resultados, aferidos ao término da etapa de selecso de cada Ato Convocatério,
demonstraram que as metas propostas foram atingidas em todo o periodo 2014-2020, com excegdo
dos Editais n°s 03/04 Coma constatacdo da dificuldade dos Clubes executarem os recursos destinados
as competi¢cdes, o CBC revisou seu Programa de Formacio de Atletas e passou a executar diretamente
o Eixo de Competices, de forma assertiva, o que resultou no atendimento de 100% da meta a partir do
Edital 07. De qualquer forma, na média do Eixo CBI, a meta também foi atingida, chegando a 92%

Meméria de calculo
EDITAIS EIXO % ATENDIMENTO
1e2,57 Materiais e Equipamentos 88%, 96%, 84%
Esportivos - MEE
3e4,7,10 Competicdes - CBI 76%, 100%, 100%
6,8 Recursos Humanos - RH 94%, 90%

Eixo MEE = (88 +96 +84) [3 =89%
Eixo (Bl =(76+100+100) /3 = 92%
EixoRH =(94+90) /2 =92%

MP - eixos = (89 + 92 +92) / 3=91%

MP - eixos = soma dos % de
atendimento por eixo/ quantidade




Resultados Aferidos - Cumprimento de Metas

EIXOS EDITAIS LG INDICADOR PERIODICIDADE
FoES DE RESULTADO
& "rﬁ‘ = Ty UUUU
o : E
LogT ‘; 5«?’"“ ™ - lI n
% g (% de CLUBES atendidos
por categoria e eixos.

1.Materiais e

Equipamentos Atingir a média .
Esportivos; 0
P TODOS de 80°% dos 91% 201412020
2.Recursos CLUBES integrados
Humanos; atendidos nos P

. eixos do Programa
3. Competicoes.
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O indicador de resultado demonstra que a meta proposta foi atingida em sua totalidade no periodo 2014-2020.

Desde que assumiu sua nova missao, o CBC
realizou inumeros esforcos para ampliar o al-
cance da politica de formacao. Durante todo o
periodo essas acdes foram intensificadas, tan-
to no que tange a divulgacao das vantagens
de se integrar a rede de Clubes formadores,
qguanto na forma de acolher os Clubes, criando

novas categorias de integracao, facilitando o
acesso das entidades de pratica desportiva
aos beneficios do Programa. Sempre com o
proposito de estender sua abrangéncia de for-
ma que seus beneficios oferecam igualdade
de condicbes para atletas e Clubes qualifica-
rem a formacao esportiva.

Metas e indicadores da universalizacao
de atendimento do CBC no Brasil

META DESCRITOR DA META INDICADOR PERIODICIDADE
DE RESULTADO
@ m UL U
||
24 I =
|
\ | l |
100% das
regiGes geograficas Universalizacao de PRG:100% de AOFINALDO
do Brasil atendidas i atendimento do (BC : regides geograficas CICLODE
pelo CBC | nas regioes geograficas : atendidas pelo CBC QUATRO ANOS

A'meta proposta foi atingida ao término do ciclo, por um aumento gradativo e significativo ano a ano.
Em 2020 o CBC passou a atender Clubes em todas as 5 regides geograficas do Brasil, consolidando o Programa
de Formagdo de Atletas como uma agao de abrangéncia nacional.
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Meméria de Calculo
REGIOES - - TOTAIS
« [ :
PRG=5/5X100=100%
PRG: n° de regites geograficas atendidas pelo CBC [ n° de regides geograficas existentes X 100
Clubes X Meméria de Calculo
80
70 68
60
50
4 148
37 Clubes
30 \ntegF:adEs
27
20
h -\ 8 100%
0
0 “4' : ‘l.l"l : @ : ﬂ@ Regides do pais
REGIGES  NO NE o SE s
= UF x Regido = (lubes x Regido

PRG=5/5X100=100%

PRG: n° de regides geograficas atendidas pelo CBC / n° de regides geograficas existentes X 100

7.Formacao de Atletas e a Meritocracia

Conforme ja demonstrado, ao longo dos ciclos - Materiais e Equipamentos Esportivos, Recursos
2013-2016 e 2017-2020, o Programa de Formacao Humanos e Campeonatos Brasileiros Interclubes®-
de Atletas foi desenvolvido de forma exitosa, me-  CBI. Para avaliar seus resultados, também foram
diante o fomento continuo dos 3 Eixos de atuacao  estabelecidos indicadores esportivos.
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71 Indicadores Esportivos — Meritocracia

Ainstitucionalizacao programatica da merito-
cracia esportiva pressupde a inducao e o acom-
panhamento de indicadores de cunho esportivo,
com a finalidade de consolidar o processo de
atuacao e performance dos Clubes integrados
ao CBC, sistematizados pelo “Ranking de Clubes
por Esporte” e pelo “Quadro Geral de Medalhas”.

0 Plano Medalhas foi estabelecido a partir do
sistema de “Desempenho Esportivo”, contendo
0s resultados esportivos entre as trés primeiras
colocagdes em CBI, Campeonatos Nacionais e
Campeonatos Internacionais, preenchidos pelos
Clubes integrados e validados pelo CBC. A logica
do plano é comparar os resultados entre Clubes

711Ranking de Clubes por Esporte

(BC. Consiste na tradugdo de performance
esportiva em forma de medalhas em ordem

de classificagdo (ouro, prata e bronze), que
irdo refletir em acréscimos e bonus em todas
as acoes do CBC voltadas aos eixos de forma-
¢do, e em especial, nos Atos Convocatorios.

i Plano Medalhas 5
{ Eum método criado para a representagao concre- /
°

ta do processo de meritocracia esportiva do

no mesmo esporte, para que nao haja distor¢ao
entre esportes coletivos e nao coletivos, e con-
siderando as especificidades de cada esporte.

Desta maneira, a classificacao dos Clubes é
definida pelo “Ranking de Clubes” por esporte
e pelo “Quadro de Medalhas™

Este ranking por esporte refle-
te a situacao de performance e
de atuacao esportiva dos Clubes
integrados ao CBC no ciclo 2017-
2020. Tendo em vista que nem
todos os Clubes integrados par-
ticiparam dos CBI durante todo
o Ciclo, para a composicao do
Ranking atual foram conside-
rados todos os resultados ob-
tidos pelos Clubes, englobando
CBI, Campeonatos Nacionais e
Campeonatos Internacionais,
de modo a pontuar integral-
mente a performance do Clube
no periodo.

2021
2022
2023

2024

Ja a partir de 2021, visan-
do o aprimoramento da me-
todologia da meritocracia
para fins de classificacao,
serao considerados exclusi-
vamente os resultados nos
CBI, informados diretamente
na plataforma digital do CBC
pelas Confederacodes e Ligas
Esportivas Nacionais. Outra
inovacao serd a classifica-
cao por género, de forma a
compor o Ranking Feminino
e Masculino por Esporte, am-
pliando as possibilidades de
classificacao para os Clubes e

3 clubes
4 clubes
5 clubes

6 clubes

reconhecendo seus resultados
de forma mais especifica.

Ainda como parte do pro-
cesso de aperfeicoamento
para o proximo ciclo, de forma
a valorizar os resultados mais
expressivos obtidos pelos
Clubes em cendrio de gran-
de disputa, a partir de 2021
somente serdao considerados
para fins de classificacao, os
resultados obtidos a partir de
um numero minimo de clubes
participantes, conforme qua-
dro a sequir:

Da forma como estd orga-
nizado por Esporte, o Ranking
atual j& demonstra na pratica,
0 cendrio do esporte nacional,
apresentando os melhores re-
sultados dos Clubes multies-
portivos e mais estruturados,
mas ao mesmo tempo, desta-
cando Clubes monoesportivos
com resultados relevantes e
especificos, conforme quadro
a sequir:
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RE
Ranking de Clubes por Esporte
ATLETISMO f
e — e
MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 ii 30 ii coLoCACOES iiP ONTUAGAO:
TOTAL
10420430
1° ESPORTE CLUBE PINHEIROS 119 :: 83 38 240 3400
OURO ..........
() o i} ORGANIZAGAO FUNILENSE DE N S R 151 1740
it ATLETISMO- ORCAMPI i i i i
PRATA ..........
3° ASSOCIACAO DESPORTIVA CENTRO OLIMPICO 31 36 30 97 1130
BRONZE
BADMINTON :
SOMA DAS ~
MEDALHA COLOCAC.&O CLUBE 1° 2° 3° COLOCACGES PONTUAGAO
TOTAL
1° + 2° + 3°
70 ¢ ASSOCIACAO AMIGOS BADMINTON TOLEDO 51 39 47 137 1645
-A.ABT
OURO ..........
2° : JOCA CLAUDINO CLUBE DE ESPORTES 48 24 6 78 1230
pRATA E ..........
3° CLUBE FONTE SAO PAULO 25 32 63 120 1135
BRONZE :
BASQUETE 3X3 ’
SOMA DAS -
! MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 30 i COLOCACOES :if ONTUACAO
: TOTAL
ST+ WO NSO 1 SRR £ UV £ U L S Vx2043° H
1° AEROCLUBE DO RN 1 0 0 1 20
OURO ..........
(P i
2° it SPORT CLUB DO RECIFE 0 1 0 1 10
PRATA ..........
30 CLUBE_DOS FUNCIONARIOS DA COMPANHIA 0 0 1 1 5
SIDERURGICA NACIONAL
BRONZE
BASQUETEBOL
S s
MEDALHA COLOCI—\CAO CLUBE 1° 2° 3° COLOCACGES PONTUACAO
1° + 2° + 3° TOTAL

ESPORTE CLUBE PINHEIROS

1°
OURO ..........
2° : MINAS TENIS CLUBE 8 3 7 18 225
pRATA s
3° CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO 4 9 2 15 180
BRONZE H




CANOAGEM

<) : : i SOMADAS i ~
s MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 3° i COLOCAGOES =p°¥g%§‘f’m
— H 1° + 2° + 3°
(@)
)
e H
E_E 10 CLUBE DE REGATAS CASCAVEL 61 i 28 ii 23 112 i 1615
[ OURD e e e :
© 2° i ACC ASSOCIAGAQ CACAUEIRA DE CANOAGEM (i 17 i 11 ii 14 ii 42 i 520
< PRATA o : :
()
g 3° CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO H15 5 7 7 i 29 405
0 BRONZE : i :
O
(ge}
g .................................................................................. ,
O .
L I o o :
0 : SOMA DAS .
(O] MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 30 i COLOCACOES PONTUAGAO:
© : : Pt TOTAL
H 1°+2°+3 H
OO OSSO0 1 OO OO O OOOUUSOOUUOOOSUSOOUUUSUPRSUSUOPONUSOOSUUOORUUUUUOOI  JOVUNOO £ NOUOPUNE  SUOPTRINE £ OISR /SO SOOI
@ ............................................................................................................................................................................
o i
o 10 ESPORTE CLUBE PINHEIROS 101 i 116 i 127 344 3815
D_ OURO ....................
2° ii CLUB ATHLETICO PAULISTANO P92 i 69 i 98 i 259 i 3020
pRATA H oo o H i EE
30 GREMIO NAUTICO UNIAO 52 61 91 204 2105
BRONZE :
GINASTICA ARTISTICA :
: i i SOMA DAS ~
MEDALHA i COLOCACAO i CLUBE { coLocacoes iiPONTUACAO
: { : TOTAL
i Loreeeeeseesesssessesssssssmssesssmssssssmssssssmssssssassesssmsssssmsssssssesest bossassnsel Ervsssseoct bavenneseneh booves 100 2043%
10 ESPORTE CLUBE PINHEIROS 51 i 30 i 17 98 i 1405
OURO .......... :
, 4 .. e e e o
20 ii CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO 027 130 26 i 81 960
PRATA o : :
3° MINAS TENIS CLUBE 14 21 i 17 52 575
BRONZE i
GINASTICA DE TRAMPOLIM :
e gy -
. . . i 2 PONTUACAO
CLUBE 1 : 2 : 3° ii COLOCACOES TOTAL
70 MINAS TENIS CLUBE 31 H17 i 10 58 840
OURO oo : :
20 i CLUB ATHLETICO PAULISTANO G120 2 i o1 3 15 265
PRATA oo
. ASSOCIACAO BRASILEIRA HEBRAICA
3 DE SAO PAULO 0 0 2 2 10
BRONZE
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! SOMADAS i .
MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 3¢ ii COLOCACOES ;PONTUAGAO
TOTAL
1° + 2° + 3°
. SOCIEDADE DE GINASTICA PORTO
L ALEGRE 1867 - SOGIPA 5 425 12 145
OURO ..........
«) N ) -
20 i GREMIO NAUTICO UNIAO 1 2 3 6 55
PRATA ..........
3° ESCOLA DO CORPO 1 0 0 1 20
BRONZE
i SOMADAS ~
MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 30 iI COLOCACOES PONTUACAO
i TOTAL
12030
10 ESPORTE CLUBE PINHEIROS 77 i 48 i 51 176 2275
OURO ..........
20 ii MINAS TENIS CLUBE 48 i 168 1840
pRATA s :
. SOCIEDADE DE GINASTICA PORTO ALEGRE
3 1867 - SOCIPA 58 i 38 ii 47 143 1775
BRONZE
KARATE :
i SOMA DAS ~
CLUBE { coLocacoes iiPONTUACAO
i TOTAL
...... 100 2043°
10 AEROCLUBE DO RN 15 i 18 i 45 78 705
OURO ..........
, 4 HH HH H- H
20 i SOCIEDADE RECREATIVA MAMPITUBA 19 ii23 i 18 i 60 700
PRATA .......... :
. ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL
3 BLUMENAU DE KARATE-DO 17 4§19 4 17 53 615
BRONZE
MARATONAS AQUATICAS :
g g e gy -
. . . i 2 PONTUACAO
CLUBE 1 2 3° ii COLOCACOES TOTAL
10 GREMIO NAUTICO UNIAO 76 ii 92 ii 79 247 2835
OURO ..........
)
20 i CLUBE ESPERIA 34 i 45 1 41 120 1335
PRATA ..........
3° CLUBE CURITIBANO 13 i 21 16 50 550
BRONZE
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NADO ARTISTICO
SOMA DAS ~
MEDALHA COLOCA(;EO CLUBE 1° 2° 3° COLOCAQ(-)ES PONTUAGAO
TOTAL
..................... 1° + 2° + 3°
10 CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO 61 i 47 i 26 134 1820
OURO ..........
' &
2° i CLUBE PAINEIRAS DO MORUMBY 52 11 22 85 1260
pRATA § ..........
30 : FLUMINENSE FOOTBALL CLUB 21 i 25 i 22 68 780
BRONZE s
NATAGAO
SOMA DAS ~
MEDALHA ii COLOCACAO CLUBE 10 i 20 i 30 i coLoCACOES iiFONTUAGAO:
TOTAL
......... 1° + 20 + 3°
70 MINAS TENIS CLUBE 283 i 291 i 232 806 9730
OURO ....................
2° i{ ESPORTE CLUBE PINHEIROS 234 i 276 i 199 i 709 8435
pRATA s L I T : H
3° CLUBE CURITIBANO 136 i 121 92 349 4390
BRONZE
POLO AQUATICO :
e b
MEDALHA i COLOCACAO CLUBE 10 i 20 ii 30 ii coLocACOES iiPONTUAGAO
TOTAL
............................. 1° + 20 + 3° seseesectsttstsstsassans
o ASSOCI/—\CAO BAURUENSE DE DESPORTES
1 AQUATICOS 24 7 3 34 565
OURO ..........
, 4 o .. ..
2° ;i ESPORTE CLUBE PINHEIROS 10 2 11 &8 8 29 350
pRATA s L
3° CLUBE PAINEIRAS DO MORUMBY 4 12 11 27 255
BRONZE

10 i CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO
OURO :
[
2° i BOTAFOGO DE FUTEBOL E REGATAS
PRATA ‘
3° ! GREMIO NAUTICO UNIAO
BRONZE :

cgfg"c‘)\f;’gés PO%?QEZ\O

...... 1x2043° Ho
e 279 3470
14 63 860
41 77 755




SOMA DAS ~
MEDALHA COLOCAQﬂO CLUBE 1° 2° 3° COLOCAQE)ES PONTUAGAO
. TOTAL
1° + 2° + 3°
10 INSTITUTO PRO BRASIL 197 i 172 i 97 466 6145
OURO ....................
;,H
2° : FLUMINENSE FOOTBALL CLUB 59 it 35 52 146 1790
PRATA ....................
30 ESPORTE CLUBE PINHEIROS 20 i 41 i 72 133 1170
BRONZE
- SOMA DES
MEDALHA COLOCACAO CLUBE 1° 2° 3° COLOCACOES
. TOTAL
I + SO R L 1042043%
10 CLUBE ESPERIA 47 57 i 0 104 1510
OURO ..........
2° it GREMIO NAUTICO UNIAO 49 3 84 1315
pRATA I o
3° CLUBE CURITIBANO 36 48 0 84 1200
BRONZE
TENIS DE MESA :
i SOMA DAS ~
CLUBE | coLocagoes | PONTUACAO
Lader20e3e b
1° SOCIEDADE RECREATIVA MAMPITUBA 7 10 6 23 270
OURO ..........
, y 1 H
2° : CLUBE DE CAMPO DE PIRACICABA 10 i 2 3 15 235
PRATA ..........
3° CLUBE DUQUE DE CAXIAS 2 5 9 16 135
BRONZE
TIRO COM ARCO :
i SOMA DAS ~
: = PONTUACAO
o o o .
CLUBE 1 2 3 COLOCACOES TOTAL
1° CLUBE ESPERIA 18 26 30 74 770
OURO .......... :
'
2° i ASSOCIACAO ARTHEMIS 6 11 i 10 27 280
PRATA ..........
3° SOCIEDADE ESPORTIVA PALMEIRAS 7 5 2 14 200
BRONZE




TIRO ESPORTIVO

o : SOMA DAS -
p MEDALHA i COLOCAGAO CLUBE qe i 20 i 30 i COLOCACOES po'ﬂ#g‘f“o
— 1° + 2° + 3°
Pl it et ereereeeereens Bretee et et e e eaeer e teea e e aeebeeae s eneeaeebe s eneeteebeesenseraebensenees
o
©
0 10 CLUBE DE TIRO, CACA E PESCA DE VALENCA g8 iig i 11 27 295
I OURD it e e e
o 20 ! FLUMINENSE FOOTBALL CLUB Hog i iy 20 £ 270
< PRATA S
)
g 30 : SANTA MONICA CLUBE DE CAMPO 3 i 5 i 2 10 120
2D BRONZE :
O
(ge]
g .............................................................................................. ,
5 VELA :
S I I I I I I I I I I I I I _<hiwme,,s
0 : SOMA DAS -
T MEDALHA i COLOCAGAO i CLUBE 10 i 20 i 30 i coLOCACOES iif ONTUAGAO
et ; LOCAGOE. TOTAL
1°+2°+3
OO OO OO OO0 OO OO OO OO OO SOOI OO STOUSTOOIOUORN SORURIO  STOUONSOOOOOOONESOOPI Ao =SSO SOOI
@ .........................................................................................
o s
O 10 YACHT CLUB SANTO AMARO 42 i 28 i 27 97 1255
D_ OURO ----------
e Lo i VELEIROS DO SUL ASSOCIAGAO HoH o5 e
i it NAUTICA DESPORTIVA
pRATA .......... i
30 IATE CLUBE DE BRASILIA 36 i 28 i 22 86 1110
BRONZE
VOLEI DE PRAIA :
g i g
MEDALHA i COLOCACAO i: CLUBE 10 i 20 ii 30 i coLocACOES iiPONTUAGAO
: : TOTAL
rereeesereressasesesasaseeasesesessasensasesesessasensasesesessasensssesssessaset boessenenel fasserenend Suvsreseene 1° + 20 + 3° ........................
10 BNB CLUBE DE FORTALEZA 2 i3 0 5 70
OURO .........
, 4 o .. .. .. ..
2° i AEROCLUBE DORN Hop i3 i g i 5 70
pRATA 5 ..........
30 DESPORTIVO RIO GRANDE 1 2 i 4 7 £ 60
BRONZE i
e
coLocAcGes :iPONTUAGAO
TOTAL
..... 1042°43° e
10 : MINAS TENIS CLUBE 26 i 14 i 2 42 670
OURO s ..........
[
20 ! FLUMINENSE FOOTBALL CLUB s ile o 29 385
PRATA e L
30 { ASSOCIACAO SOCIAL E ESPORTIVA SADA 1 i 6 i 2 22 £ 350
BRONZE :
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WRESTLING
i SOMA DAS .
MEDALHA i COLOCAGAO CLUBE 10 i 20 i 3¢ i coLocacOES |iPONTUAGAO
TOTAL
....................................................................................... TA20230 s
10 ASSOCIAGAO DESPORTIVA CENTRO OLIMPICO £ 24 i 24 i 21 69 825
OURO ..........
, ) ~ i
- . il ASSOCIAGAO DESPORTIVA, EDUCACIONAL E . : f
2 { SOCIAL EQUILIBRIUM 1915y 45 i 565
PRATA .......... i
30 CLUB DE REGATAS VASCO DA GAMA o ii6 i 4 i 19 260
BRONZE = :

Ranking de CLUBES CBC/por esporte - os resultados esportivos dos CLUBES integrados sdo organizados a partir da pontuacdo dos trés primeiros
colocados em CBI. Este ranqueamento € ordenado e sistematizado por esporte e gera o Quadro de Medalhas do CBC.

7.1.2 Quadro Geral de Medalhas

O Quadro Geral de Medalhas do CBC é a conse-
qguéncia final do somatério do ranqueamento por
esporte. Sua légica vem do quadro de medalhas
dos Jogos Olimpicos, onde as referéncias sao
as medalhas de ouro, prata e bronze. Portanto,
guanto mais esportes o Clube obtiver em pri-
meiro lugar, mais medalhas de ouro ele terg, e
assim, sucessivamente, com a prata e o bronze.

Considerando o processo de aprimora-
mento que serd implementado ja em 2021,

somente serao computadas para obtencao de
medalhas os resultados dos CBI que alcanca-
rem o numero minimo de clubes estabelecido
para o Ranking, de forma a valorizar o de-
sempenho dos Clubes, conforme detalhado
acima.

Com a implementacao do Ranking Feminino
e Ranking Masculino teremos o dobro de me-
dalhas a serem destinadas aos Clubes integra-
dos no Ciclo 2021-2024.

Quadro de Medalhas

ESPORTE CLUBE PINHEIROS

20

MINAS TENIS CLUBE

2 1 & 6 14.710 & 77

30
CLUBE DE REGATAS DO
FLAMENGO

9865 i 73




i QTD. TOTAL

COLOCACAO CLUBE i OURO ii PRATA :iBRONZE: DE po%ﬂ:f’* PARL'SngOES
: i{ MEDALHAS

b CLUBE ESPERIA L2 0o i 3 4.345 62

5° i AEROCLUBEDORN & 2 & 1 & 0 i 3 & 1165 i 33

o & cemonAuTcoumBo § 1 0 2 12 ¢ 5 12660 | 62

SOCIEDADE RECREATIVA i
MAMPITUBA H

SOCIEDADE DE GINASTICA
g i PORTOALEGRE1867- & 1 & 0 i 1 i 2 i 3560
i SOGIPA i i i i

50

<=
g9)
o
1)
Ic]
O
L
|
(V2]
e
o
5
©
O
0
fige)
O
[ge]
£
5
L
©
o
O
&
©
o
o
o

ASSOCIACAO DESPORTIVA

9 CENTRO OLIMPICO

1 H o0 i o1 # 2 i 2485 i 2

100 INSTITUTOPROBRASIL i 1 & 0 & 0 i 1 & 6335 i 13

ASSOCIA(;AO AMIGOS &
RSN BADMINTON TOLEDO - i 1 & 0 i 0O i 1 i 1.645
i AABT H i i i i

ASSOCIACAO BAURUENSE

12 DE DESPORTES AQUATICOS

1 4o o & 1 i 1615 § 34

13° & CLUBEDEREGATASCASCAVEL ii 1 i O 0 i 1 & 1615 & 1

14° H  YACHTCLUBSANTOAMARO | 1 i 0 o & 1 i o128 i 10

15° i BNBCLUBEDEFORTALEZA i 1 & 0 0 i 1 & 325 i 45

CLUBE DETIRO, CACAE

16 PESCA DE VALENCA

1 H o Hoo #1205 9

FLUMINENSE FOOTBALL 0 3 1 4 6.995 70

17 CLUB

, CLUB ATHLETICO
8 PALLISTANG 0 P2 0 i 2 4900 47

o i CLUBE PAINEIRASDO
"9 MORUMBY 0 o 1 oE 1w 2 5310 42

ORGANIZAGCAO FUNILENSE 0 1 0 1 1.740 2

20 DE ATLETISMO- ORCAMPI

JOCA CLAUDINO CLUBE DE

21 == ESPORTES

0 i1 o i 1 i 1230 i 2
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.......................................................................... s :
COLOCAGAO CLUBE OURO i PRATA iiBRONZE: DE . 'ONTUPGAO:: PARTICRGOES
{{ MEDALHAS
3 v 6
. VELEIROSDOSULASSOCIACAO £ & i
22 NAUTICA DESPORTIVA = 1 0 1 1.175 9
. BOTAFOGO DE FUTEBOL &+ & &
23 £ REGATAS 1 0 1 900 30
24° SPORT CLUB DO RECIFE 1 0 1 820 68
ASSOCIACAO DESPORTIVA, i i
250 EDUCACIONAL E SOCIAL 1 0 1 565 1
EQUILIBRIUM
\ ACCASSOCIACAO CACAUEIRA i & i
26 DE CANOAGEM 1 0 1 520 0
\ CLUBE DE CAMPO DE
27 PIRACICABA 1 0 1 295 23
28° ASSOCIACAO ARTHEMIS 1 0 1 280 2
29° CLUBE CURITIBANO 0 3 3 6.270 39
30° IATE CLUBE DE BRASILIA 0 1 1 3.150 35
\ CLUB DE REGATAS VASCO & . & &
31 DA GAMA 0 1 1 1.605 38
. SANTA MONICA CLUBE DE
32 CAMPO 0 1 1 1.395 29
33° CLUBE FONTE SAO PAULO ! 0 1 1 1.135 2
. SOCIEDADE ESPORTIVA
= PALMEIRAS 0 1 1 620 /
ASSOCIACAO BENEFICENTE & & i
350 CULTURAL BLUMENAU DE 0 1 1 615 1
KARATE-DO
. CLUBEDOSFUNCIONARIOS  f H 1 F
36° $0f DA COMPANHIA SIDERURGICA 0 1 1 370 38
NACIONAL i
. ASSOCIACAQ SOCIAL E
=0 ESPORTIVA SADA 0 1 1 350 6
2g0 ASSOCIACAO BRASILEIRA A 0 ] 1 200 o

HEBRAICA DE SAQ PAULO
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.............................................................................. e s e
COLOCACAD CLUBE OURO i PRATA iiBRONZE:i  DE PONTURCAO (; PARTICIPACOES
: : ii MEDALHAS
e e
3 " n &
39° CLUBE DUQUE DE CAXIAS i O 0 1 1 255 17
40° DESPORTIVO RIO GRANDE i O 0 1 1 120 0
41° ESCOLA DO CORPO oo 0 1
 TOTAL {25 § 25 i 25

Quadro de Medalhas - é o indicador esportivo final, que consiste na traduco da performance esportiva em forma de medalhas (ouro, prata e
bronze), 0 qual serd contabilizado anualmente e ao final do ciclo de 4 (quatro) anos, para apuracdo dos resultados de cada Clube integrado.

Critérios

Este quadro totaliza as pontuacdes por esporte nas modalidades Olimpicas, usando 0s seguintes

critérios:

a) o clube que obtiver a maior pontuacdo por esporte receberd 1 (um) ouro;

b) o clube que obtiver a sequnda maior pontuacao por esporte receberd 1 (uma) prata;

c) o clube que obtiver a terceira maior pontuacdo por esporte recebera 1 (um) bronze;

Havendo empate no numero de ouros, fica classificado na frente o clube com mais pratas; persistindo
0 empate, o clube classificado com mais bronzes; persistindo o empate, o clube que obtiver maior pon-
tuacao. Como ultimo critério de desempate sera considerado o maior numero de participacdes em CBI.

O Quadro Geral de Medalhas refletiu, em
ordem classificatéria, a colocacao dos Clubes
pela capacidade de resultados. O quadro atual
demonstra em ordem os Clubes integrados ao
CBC e retrata o nivel de desenvolvimento espor-
tivo que é compativel com a realidade externa
ao CBC e ao esporte nacional. Além disso, este
qguadro foi o balizador da meritocracia para de-
finicao do bonus que resultou no incremento de
recursos financeiros por mérito esportivo para
os Clubes nos Atos Convocatdrios em curso. A
partir de 2021, o Ranking de cada ano represen-
tado no Quadro de Medalhas, balizara a defini-
cao do bonus para o0 ano subsequente, ou seja,
0 Ranking de 2021 subsidiara a aplicacdo da
meritocracia para os Atos Convocatdrios publi-
cados em 2022, e assim sucessivamente durante

todo o Ciclo. Com o0 processo de aprimoramen-
to ja definido para 2021, os Clubes terao ainda
mais possibilidades de obtencao de medalhas,
0 que resultard em mais beneficios no Programa
de Formacao.
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8. Execucao do Programa de Formacao de Atletas em 2020

8.1Peculiaridades do ano de 2020 - O CBC e a Pandemia de COVID-19

Como ja tratado, o ano de
2020, ultimo ano do ciclo 2017-
2020, foi marcado pela de-
claracdao de Emergéncia em
Saude Publica de Importéancia
Internacional pela Organizacao
Mundial de Saude - OMS, em
30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da doenca por
Coronavirus - COVID-19.

O isolamento e distancia-
mento social para vencer a cri-
se foram medidas tomadas no
sentido da preservacao davida
humana, de forma, inclusive, a

minimizar a circulacao do virus.

Isso tudo impactou sobrema-
neira nas a¢oes do Programa de
Formacao de Atletas previstas
para o0 ano de 2020, reduzindo
drasticamente a execugao or-
camentaria no que tange ao
Eixo de competi¢Oes, com a
suspensao dos CBI, Eixo vetor
do Programa de Formacao de
Atletas.

No entanto é importante des-
tacar que esse movimento de
reversao de crise em acoes e
resultados empreendidos pelo

CBC, apesar do cenario desalen-
tador, reverberou positivamente
em seu ambiente interno, es-
pecialmente em relacdao aos
demais Eixos do Programa de
Formacao de Atletas.

Além de acompanhar as
parcerias vigentes e antecipar
0 cronograma de execuc¢ao, o
CBC foi capaz de zerar seu es-
toque de prestacao de contas
dos Editais encerrados, e ain-
da propor e publicar os novos
Editais para o novo ciclo, como
apresentado a sequir.
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8.2 Eixo Materiais € Equipamentos Esportivos — MEE

No curso de 2020 foram exe-
cutados 30 projetos firmados
no ambito do Edital n® 07 - 22
Fase, objetivando a aquisicao
de materiais e equipamentos
esportivos, e assim promoven-
do a atualizacdo e moderniza-
cao dos parques esportivos
dos Clubes voltados a forma-
cao de atletas.

Dos 30 projetos seleciona-
dos, 29 ja haviam recebido

integralmente 0s recursos
em 2019, restando apenas o
Clube Esperia, que por inter-
médio do Termo de Execucao
n°01/2020, recebeu o valor de
RS 2.651.910,40 em 2020.

Ressalta-se que, mesmo
diante dos impactos sofridos
com a pandemia do Covid-19,
todos os 30 projetos foram
executados em 2020, tendo o
CBC, inclusive, impulsionado

0os Clubes ao cumprimento
de todas etapas previstas em
Cronograma de Execuc¢do, com
prazos mais céleres.

O éxito da execucao desses
projetos em 2020 representa
um marco de eficiéncia para o
CBC e para os Clubes no eixo
de Materiais e Equipamentos
Esportivos, que teve a modali-
dade Pregao Eletronico como
obrigatoria.

Edlital aberto em 2020 - Eixo MEE

EDITAL n° 09

Em 02/10/2020 foi pu|o|icac|o o Ato Convocatério n® 09,
o qua| foi repu|o|icac|o em 12/02/2021, para aquisicdo de

Materiais e Equipamentos Esportivos pelos Clubes filiados
interessados. Este Edital seque a légica das novas categorias
de integracdo, onde Clubes com status de filiados primarios,
com documentacio apta, poderdo encaminhar projetos para
ac|quirir materiais esportivos de consumo, que ndo se incorporam
aos seus patrimdnios e que serdo definidos em lista formal das
Confederagt’ies e Ligas Espor’rivas Nacionais. A {orma|izagSo
deste Edital sera realizada a partir de 31 de marco de 2021. J4
os filiados p|enos poc|er50 apresentar projetos para aquisicdo de
materiais e equipamentos esportivos a partir de julho de 2021.

) INTERCLUBES

TICO




8.3 Eixo Recursos Humanos - RH

0 ano de 2020 foi marcado
pelo encerramento das par-
cerias plurianuais formaliza-
das no ambito do Edital n°
06 - Eixo Recursos Humanos,
que tiveram por objeto a via-
bilizacao de Equipes Técnicas
Multidisciplinares durante o
ciclo de 2017-2020, em con-
sonancia com o Programa de
Formacdo de Atletas.

As prestacdes de contas fo-
ram apresentadas de forma
antecipada no final de 2020,
e integralmente analisadas e
aprovadas em janeiro de 2021,
0 que permitiu a continuida-
de do acesso pelos Clubes a
novos beneficios disponibili-
zados pelo CBC logo no inicio
de 2021, especialmente diante
dos Editais n°s 08,09 e 10 que
ja estavam publicados.

Ediital Aberto em 2020 - Eixo RH

Destaca-se que duran-
te o ciclo de 2017-2020, o
CBC apoiou o custeio de

Relatorio de gestdo - 2020

837 profissionais, nas fun-
¢Oes detalhadas no quadro
a sequir:

Quantidade de Profissionais beneficiados dos Clubes

FISIOTERAPEUTA

TECNICOESPORTIVO

PREPARADOR FISICO

AUXILIAR TECNICO
ESPORTIVO

837

Profissionais
beneficiados
dos Cubes

Em 2020, foi lancado antecipadamente o Edital n°® 08, que garantiu a

continuidade por mais um ciclo de {ormagéo esportiva nos C|u|oes, ou seja,

o CBC proporcionou dois ciclos continuos de apoio no Eixo RH, de modo a

n3o impactar a realidade de ireinamenios/capacilag'éo nos Clubes, vez que,

especia|menie com a pandemia em 2020, a dificuldade econémica provocou

cortes no orcamento ou redirecionamento de politicas na formacdo de atletas.

Pela primeira vez, o CBC se utilizou da meritocracia esportiva
para definir os valores a serem distribuidos no Edital n° 08,

conforme o Plano Medalhas.

Importante destacar que ja foram aprovados projetos de 36
Clubes no Edital n° 08, sendo que 25 destes ja estavam con-
templados no Edital n® 06. Com isto, o CBC contemplou mais 11
novos Clubes a serem beneficiados por este Eixo, constatando
0 aumento da abrangéncia da demanda e do atendimento de
suas acoes. A seqguir tem-se a lista de Clubes e valores contem-
plados em 2020, com inicio da execucao em 2021:
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Esporte Clube Pinheiros

Clube Esperia

Minas Tenis Clube

Grémio Ndutico Uniao

Clube de Regatas do Flamengo

Clube Athletico Paulistano

Tijuca Ténis Clube

Clube Curitibano

Santa Ménica Clube de Campo

Sociedade de Ginastica Porto Alegre - Sogipa
Clube Duque de Caxias

Sociedade Recreativa Mampituba

Clube Paineiras do Morumby

Yacht Clube da Bahia

Olympico Club

Sociedade Mongenau

Circulo Militar do Parana

Internacional de Regatas

Associacao Esportiva Siderurgica de Tubarao
Recreio da Juventude

Mackenzie Esporte Clube

Clube de Campo de Piracicaba

Aeroclube do Rio Grande do Norte

late Clube de Brasilia

Associagao Bauruense de Desportes Aqudticos
Yatch Club Santo Amaro

Clube dos Jangadeiros

Praia Clube

Associac¢ao Brasileira A Hebraica de Sao Paulo
BNB Clube de Fortaleza

Sociedade Thalia

Clube dos Funciondrios da CSN

Esporte Clube Gindstico

Esporte Clube Unido Corinthians

Clube Campestre

Costa Verde Tennis Clube

TOTAL

9.285.136,00
7.022.748,85
6.920.607,30
6.333.120,00
5.879.111,59
5.856.480,00
5.062.361,94
4.565.139,60
4.445.360,00
3.921.600,00
3.686.480,00
3.447.900,00
3.174.800,00
2.589.430,42
2.492.303,42
2.051.800,00
1.975.940,69
1.836.720,00
1.604.400,00
1.545.981,60
1.543.022,65
1.424.000,00
1.079.600,00
929.600,00
929.600,00
829.600,00
822.000,00
779.600,00
729.600,00
654.000,00
628.080,00
579.600,00
579.600,00
579.600,00
579.600,00
579.600,00
96.944.124,06
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8.4 Eixo Competicdes — Campeonatos Brasileiros Interclubbes® - CB

Os CBI foram marcados por uma evolucao
constante, apresentando um aumento expressi-
VO nos quantitativos de Clubes e Confederacoes
e/ou Ligas Esportivas Nacionais participantes
desde o seu inicio.

Contudo, no ano de 2020 as acdes desse Eixo
foram interrompidas pela pandemia causada
pelo Novo Coronavirus — COVID-19, fato que
impossibilitou a conclusao do calendario de
competigoes.

Edital em execucdo 2020 - Eixo CBI

Mesmo assim em 2020 aincla {oram

realizadas 18 competicdes envolvendo
13 esportes em 9 estados diferentes,

beneficiando a||eias, comissoes

dos Clubes,

integrantes de coordenacio técnica

técnicas arbitros e

das Con[ederagaes e Ligas Esporiivas
Nacionais.

0O ano de 2020 seria marcado por um acrés-
cimo consideravel no quantitativo de esportes
que o CBC previa para a realizacao dos CBI,
além do numero de Clubes envolvidos e ca-
tegorias/faixas etdrias participantes, fruto do
planejamento realizado em 2019. Porém, com
a pandemia mundial causada pela COVID-19, o
calendario de CBI, organizado para que a tem-
porada tivesse 0 maior sucesso, sofreu de forma
consideravel com os cancelamentos a partir do
més de marco.

Em contrapartida, neste mesmo periodo, foi re-
alizada uma revisao das acoes voltadas as aqui-
sices de passagens aéreas e hospedagens, e
também na Plataforma Digital do CBC, a¢des que
vém facilitando ainda mais os procedimentos de
acesso a todos os Clubes beneficiados, inobstan-
te o processo de retomada ainda estar em curso.

Durante o ano de 2020 foi executado um valor
total de RS 8.035.789,26, sendo RS 5.354.132,82 de
passagens aéreas e RS 2.681.656,44 de hospeda-
gens, totalizando 3.152 beneficios.




CBI x Beneficios de Passagens Aéreas e/ou Hospedagens
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8.5 Parceria estrategica com Confederacdes e Ligas Esportivas Nacionais

O progresso dessa relacao estratégica levou
0 CBC a consolidacdao de uma ac¢ao inédita ini-
ciada em 2017, que uniu, articulou e integrou 0s
Clubes esportivos formadores de atletas direta-
mente com as Confederacdes e Ligas Esportivas
Nacionais, por meio dos CBI.

0 ano de 2020 foi marcado pelo crescente nu-
mero de parcerias firmadas para realizacao dos CBI.

O CBC continua realizando reuniées com as
Confederacdes e Ligas Esportivas Nacionais

parceiras, ampliando e qualificando cada vez
mais o rol de esportes atendidos, trabalhan-
do sempre no sentido de avaliar e agir con-
junta e continuamente no aprimoramento dos
Campeonatos, e além disso, consolidar a parceria
para além da realizacao dos CBI, abrangendo os
demais Eixos de atuacao do CBC.

Essas parcerias, entre CBC, Clubes,
Confederacodes e Ligas Esportivas Nacionais vém
se consolidando, e sao norteadas pelos funda-
mentos abaixo:

Acao conjunta: CBC, Clubes, Confederacoes e Ligas Esportivas Nacionais

Ter objetivos Compartilhar Propriciar carater Utilizar e valorizar o Construir

Comuns - a interesses - conhecer oficial dos CBI - conhecimento conjuntamente
formacdo esportiva aimportancia fazer parte do especifico de cada aparceria - considerando
ealcance de dos Clubes e sua calendario ente - regulamentos, 4 nec_es_gldades
resultados pratica esportiva oficial do SND procedimentos e possibilidades de

entre outros cada parceiro




No grafico que segue sao apresentados 0s nimeros que representam a evolucao das parcerias
e dos CBl ao longo do ciclo 2017-2020.
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Espories x Editais
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Confederacdes e Ligas Nacionais - Das 24 parcerias pactuadas com Confederacdes e Ligas Nacionais que constam na tabela, apenas a Confederacao
Brasileira de Desportos na Neve - CBDN, ndo integrard o Ciclo 2021-2024, totalizando 23 entidades no grafico.

Esportes - Apesar de indicar 30 esportes para o Edital 10 na tabela, o Basquete é representado trés vezes, por diferentes entidades, o que explica no

grafico 0 nimero total de 28 esportes para o ciclo 2021-2024.

8.6 Nova Estrateégia para 0s Campeonatos Brasileiros Interclulbbes® - CBI - Ciclo 2021/2024

A partir das tratativas realizadas com as
Confederacbes e Ligas Esportivas Nacionais,
foi detectada uma grande demanda por com-
peticoes no ambito do SND, tornando-se um
grande desafio para o CBC equilibrar e otimizar
seu orcamento para atender o maior nume-
ro possivel de categorias e esportes a serem
beneficiados, o que impds a necessidade de
tracar uma nova estratégia para os CBI, de for-
ma a fazer mais com menos, sem perda de
eficiéncia.

Com esse olhar, o CBC resolveu estabele-
cer critérios técnico-esportivos para filtrar e
qualificar as competicdes que contarao com
seu apoio, e, com isto, padronizar o ndmero
de beneficiados com base em performance
esportiva, inclusive utilizando os rankings das
Confederacdes e Ligas Esportivas Nacionais.

Portanto, a linha estratégica desenvolvida
guia-se no sentido de investir, prioritaria-
mente, em atletas de Clubes integrados ao
CBC que possuem desempenho esportivo em

nivel de rendimento e com resultados, que
sao especialmente aqueles que estao em “pre-
paracdo para competicdes nacionais, Jogos
Sul Americanos, Jogos Pan Americanos, J0gos
Mundiais e Jogos Olimpicos”, conforme orienta
0 mapa estratégico e o proprio Programa de
Formacao de Atletas.

Tudo isto realizado de forma customizada,
esporte por esporte, para nao perder de vista
as nuances e regras de funcionamento de cada
modalidade, possibilitando, inclusive, o aten-
dimento de um maior numero de categorias,
partindo-se da base até a categoria principal.

Esta nova estratégia é suportada pela trans-
paréncia e especializagao dos CBI, uma vez
que, inobstante se tratar de execucao di-
reta de recursos, o CBC resolveu publicar o
Ato Convocatorio n° 10, que além de prever
todas as regras de participa¢ao dos Clubes,
Confederag¢Oes e Ligas Esportivas Nacionais,
também estabeleceu que todo o calendario
de CBI formalizado para cada ano do ciclo de
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formacao de esportiva deve contar com a apro-
vacao do Colegiado de Direcao do CBC, que
possui natureza estatutdria e é composto por
atletas olimpicos e especialistas em espor-
tes, responsaveis pela selecao dos projetos
financiados pelo CBC, atribuindo ainda mais
eficiéncia esportiva na escolha das competi-
¢Oes que serdao apoiadas.

Assim, dentro destas novas linhas estra-
tégicas, foram assinados Memorandos de
Entendimento com as Confederacdes e Ligas
Esportivas Nacionais para formalizar as par-
cerias, sendo que os dados das competicoes
aprovadas e 0s respectivos quantitativos de
beneficiados sdao veiculados em Planos de
Trabalho anuais, 0s quais sao publicados no
site do CBC, primando pela total transparéncia
do processo.

A previsio para o ano de 2021 ¢ que
sejam realizados 134 Campeonalos
Brasileiros Interclubes® - CBI de 28
diferentesesportes, pormeiodaassinatura
de 23 Memorandos de Entendimento e
32 Planos de Trabalho pactuados com
as 23 Con{ederagaes e Ligas Esporiivas
Nacionais, apdés a realizagSo de 94
reunides de planejamento.

O Calendirio dos

Brasileiros Interclubes®

Campeonatos
pactuados
para o ano de 2021 ests disponivel em

www.chclubes.org.br



8.7 Mitigacdo de Riscos

O CBC estabelece acoes de
mitigacao de riscos na gestao
dos recursos previstos na Lei n®
13.756/2018 por meio da imple-
mentacao de procedimentos que
visam assegurar que 0S recursos
serdo administrados por Clubes
gue possuem, de fato, capacida-
de e autonomia financeira.

Nesta perspectiva, em que
pese o art. 6°, inciso lll, da
Portaria n° 341/2017, do entdo
Ministério do Esporte, permitir
que o CBC, ao descentralizar re-
cursos, estabeleca até 10% (dez
por cento) dos valores repassa-
dos para o custeio de despesas
administrativas pelos Clubes, o
CBC ndo permite a utilizagcao de
recursos para esta natureza.

Ao vedar a utilizacao de re-
cursos para o custeio de des-
pesas administrativas pelos
Clubes com os recursos descen-
tralizados, significa dizer que
somente aquele Clube que de-
tém, por si s, estrutura admi-
nistrativa instalada e suficiente
para formalizar, executar e pres-
tar contas pode ser beneficidrio
de repasse pelo CBC.

Além deste filtro qualitativo e
estrutural, o Estatuto Social do
CBC (art. 2°) também estabelece
critérios, em cada categoria de

integracao, para acessar os bene-
ficios do Programa de Formacao
de Atletas, de forma escalonada,
ou seja, quanto maior o nivel
de acesso aos beneficios pe-
los Clubes em cada categoria,
maiores as responsabilidades
€, assim, as exigéncias ligadas a
autonomia financeira do Clube.

Para os Clubes integrados na
categoria de vinculados nao ha
repasse de recursos, sendo be-
neficiados para participarem
dos CBI, por meio de execuc¢ao
direta pelo CBC; os Clubes filia-
dos primarios, que sao aqueles

Relatorio de gestao - 2020

certificados pela SEE, podem
acessar recursos para a aquisicao
de materiais esportivos (itens de
ConNsumo nao incorporaveis ao
patriménio da entidade) além da
participacao em CBI; e os Clubes
filiados plenos que, além de se-
rem certificados, possuem sedes
proprias, expressando autono-
mia patrimonial, podem admi-
nistrar recursos descentralizados
de maior expressao, visando a
aquisicao de materiais e equi-
pamentos esportivos, bem como
para recursos humanos, além da
participacdao nos CBI.

9. Eventos de Capacitacao

9.1 Seminarios Nacionais de Formacdo Esportiva

O Seminario Nacional de Formacao Esportiva
é um evento promovido anualmente pelo CBC, a
fim de reunir, capacitar os participantes e pro-
mover 0 debate acerca dos temas relativos a
formacao de atletas, entre 0s principais atores
do esporte nacional, em ambiente democratico
e participativo.

Durante o Seminario ocorrem as discussdes
sobre a formacao esportiva e sobre o processo

de utilizacao dos recursos destinados ao CBC
para a formacdo de atletas. Outro objetivo im-
portante é o debate sobre o Plano Estratégico
do CBC para cada novo Ciclo de Formacao
Esportiva, contando com a importante cola-
boracao dos Clubes integrados para debater o
desenvolvimento dos 3 Eixos que sustentam sua
Politica de Formacao: Materiais e Equipamentos
Esportivos; Recursos Humanos e Competicoes,
na forma de CBI.
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E a partir das discussdes ocorridas nos
Seminarios, onde sao identificadas as priori-
dades dos Clubes, que sao definidos e publica-
dos os Editais para cada Eixo do Programa. Com
base nos resultados do Seminario, e até mesmo
de consultas especificas realizadas junto aos
Clubes, a Diretoria do CBC realiza a avaliacao da
disponibilidade financeira e define o orcamento
para o desenvolvimento e execu¢do de cada um
dos Eixos do Programa de Formacao de Atletas.

No més de setembro de 2020, em funcao
da impossibilidade de realizacao de eventos
presenciais, excepcionalmente, o CBC realizou

92.11Evolucdo de participantes nos Seminarios

~
2

virtualmente o VI Seminario. Participaram repre-
sentantes de 140 Clubes, oportunidade em que
foram apresentadas e debatidas as premissas
dos novos Editais n°® 08, 09 e 10, incluindo a
meritocracia e 0s resultados esportivos como
critério para os Clubes se beneficiarem da po-
litica de formacao.

Esse debate rico e democratico considera a
realidade vivenciada no processo de formacao
de atletas nos mais diversos esportes desenvol-
vidos pelos Clubes, e contribui de forma efetiva
para a sua evolucao, fortalecendo todo o siste-
ma esportivo no ambito da formacao de atletas.
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Além dos Seminarios anu-
ais, o CBC realiza Oficinas de
Capacitagao para os Clubes
integrados, de modo que toda
a engrenagem e a relacao da
politica de formacao de atletas
funcionem com eficiéncia, e 0s
objetivos e resultados sejam al-
cancados. Neste sentido, desde
gue assumiu sua nova missao
em 2014, o CBC realizou varios
eventos de capacitacao de seus

colaboradores e do publico li-
gado ao seu subsistema, dan-
do suporte integral aos Clubes,
entendendo a capacitacao dos
representantes das entidades
de todo o sistema como medi-
da prudente e necessaria para a
qualificacao da implementacao
dos projetos.

Os temas abrangem desde as

orienta¢des sobre a participacao
nos Editais, como a elaboracao e

apresentacdo de projetos, pas-
sando pela execu¢do e acompa-
nhamento, até a fase de pres-
tacao de contas das parcerias
celebradas com o CBC; bem
COMO 0S requisitos para receber
os beneficios da execucao direta
no caso do Eixo de competicoes
sendo, portanto, abordadas te-
maticas de amplo interesse, que
tém tido total adesao por parte
dos Clubes integrados.

10. Suporte para o Desenvolvimento da Politica de Formacao

10.1 Tecnologia da Informacao

ATecnologia da Informac¢ao do CBC precisou se
adequar as necessidades para um ano completa-
mente atipico, considerando todas as instancias
dos projetos tecnoldgicos, da infraestrutura ao
desenvolvimento dos sistemas.

A gestdao impulsionou mudancas operacionais,
novas metodologias, novo formato de integracao,
que gerou agilidade na execu¢ao dos processos e

controles, consequentemente impactando numa
producao tecnologica sem precedentes para o CBC.

Nos graficos abaixo é possivel constatar o
quanto essas diretivas contribuiram para movi-
mentar o setor, trazendo para a intera¢ao cerca
de 1.000 colaboradores dispersos pelos Clubes
de todo o Brasil, superando a marca de 2.000.000
de acessos em 2020.

Evolucao de Conexdes - Comité Digital

2020

2.463.055
2018 - Luh 424
2017 l 137.813
2014 i
6 500.:000 1 .000‘.000 1 .50;).000 2.000.000 2.500.000 3.0(;0.000
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1011 Tecnologia da Informacdo e a Visdo Estrategica do CBC - Infegra¢do e Transparéncia das Informacoes

O CBC buscou integrar as informacgdes essen-
ciais dos Clubes, e que fazem parte dos proces-
sos inerentes aos Cadastros, Editais e CBI.

O modelo de trabalho promoveu a interface
entre a area de Tl e as equipes técnicas para

Tecnologia & Processos Simplificados =

obtencao do conhecimento necessario, e efe-
tivamente projetar solucdes que atendessem
diretamente os parceiros, simplificando e au-
tomatizando todos os trabalhos por meio de
sistemas mais integrados e inteligentes.

Acesso e Monitoramento de Recursos

Gestao CBC
00°°° © > °° oo, .
5 Y
Clubes Integrados S
> Editais e CBI dSlmg Iricacao 3

Recursos para 05 Processos .
: . .5 oEsporte de Formagao "

Aplicativos e Sistemas Integrados . . ‘

+Seguranca Digital Desen\{olwmento Collabc.)ratwo
+Infraestrutura em Tl Integragio de Sistemas e Aplicativos
+ouporte Equipes CBC
"o ° .

Para melhor simbolizar a
malha de sistemas e aplicati-
vos que compdem a Plataforma
do CBC, e a integracao entre as
informacdes e processos que
estdo dentro desse escopo,
apresenta-se o diagrama de
blocos abaixo. Nele é possivel
ver que 0s sistemas estao to-
dos interligados, a informacao
que circula em um dos sistemas
estard disponivel para todos
0s processos dos demais siste-
mas, e para os parceiros do CBC,
Clubes, Confederacoes, Ligas, e
demais usuarios em varias ins-
tancias de processamento, evi-
tando retrabalho e acelerando
analises e procedimentos.



Relatdrio de gestdo - 2020

Plataforma - Comité Digital - Visao Integrada

Compliance & Transparéncia
Gestao & Meritocracia

Prestacao de Contas - SEE

—
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O % = Atletas < & ‘ch :
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' =
. A = . (@)
Plataforma - Comiteé Digital CBC a om
Gerenciador da Plataforma —
HelpDesk M
RPA Controle de Acessos - CA
CBC - Site Oficial Hot Site 30 Anos

No periodo de abril a dezembro 2020 o foco da Tl foi direcionado para o atendimento e integra-
¢ao com os parceiros, projetando e desenvolvendo os aplicativos especificos para os Editais n° 07,
08,09 e 10, além do aplicativo que sera utilizado para meritocracia do CBC durante o préximo ciclo.

Para o Edital n° 10 foram inseridas definitivamente as Confederacoes e Ligas para um trabalho
colaborativo dentro da Plataforma do CBC. Os CBI passam a ser o resultado de um planejamento
conciso e monitorado desde o plano de trabalho até a sua realiza¢do, e valida¢ao dos resultados.




Simplificacao - Agilidade e Eficiéncia na Aplicacao dos Recursos com apoio
da Tecnologia na execucao dos CBI
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4 Monitoramento e Transparéncia

Nos quesitos gestao e transparéncia, o CBC trabalhou para dar vida aos dados e informacoes. Os
sistemas estao integrados e as informac¢des permeiam toda a cadeia de processos do CBC. O préximo
passo é fazer com que esta informacao esteja disponivel a qualquer tempo, para que a gestao possa
acompanhar a evolugao e o impacto positivo que 0s recursos trouxeram para o seguimento.

Ademais, foi iniciado o projeto de gestao orientada por dados em 2020, que serao intensificados de
forma mais abrangente em 2021, com a utilizacao da ferramenta Business Intelligence - Bl, colocando
0 CBC na era da Gestdo pela Informacdo (Data Driven).
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A area de tecnologia deu énfase ao eixo de
desenvolvimento de sistemas, além das ques-
toes de governanca da tecnologia. Novos pro-
jetos estao em andamento e serao colocados
em pratica logo no inicio de 2021. Sdo projetos
gue buscam novamente aumentar a capacida-
de do CBC de atendimento ao segmento clu-
bistico e agilidade nos processos.

O CBC investiu também na infraestrutura e
principalmente nos ativos de seguranca digi-
tal, na mesma proporcao em que foi oferecido
a0s parceiros mais acesso, mais sistemas e in-
formacdes integradas, intensificando a sequ-
ranc¢a e a protecao dessas informacoes. Foram
reforcadas as fronteiras digitais e também o
atendimento das diretivas da nova Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais - LGPD.

11. Transparéncia e Prestacao de Contas

Sobre a LGPD - Lei Geral
de Protecao de Dados

No que tange as adaptagdes e implan-

tacdo para a nova Lei Geral de Protecao e

Privacidade de Dados Pessoais, o CBC realizou em 2020 todos
os levantamentos necessarios e esta tratando a LGPD como
um projeto de grande complexidade e abrangéncia.

Foram implementadas as politicas de Privacidade e Seguran-

¢a de Dados e Informagdes, que ensejaram o novo Regula-

mento de Integridade e Compliance de dados vigente a partir

de 01de janeiro 2021.

A meta para 2021 € manter o nivel das entregas,
melhorar a qualidade dos sistemas nas etapas de
construcao e aplicacao, intensificar a capacitacao
dos usuarios interna e externamente, melhorando
também nosso suporte em todos 0s niveis.

1.1 Aprovacdo das Contas do CBC pelo Conselho Nacional do Esporte — CNE

De acordo com a Portaria n°
166/2020 da SEE, que regulamenta
o disposto no art. 23, § 29, da Lei n°
13.756/2018, o CBC e as demais en-
tidades do SND que recebem recur-
so0s das loterias devem apresentar a
prestacao de contas a SEE até o ulti-
mo dia util do més de marco de cada
ano, incluindo as comprovacoes de
aplicacao dos recursos recebidos no
ano anterior, mediante o envio de re-
latorio a SEE.

Apos andlise da Secretaria respon-
savel, no caso, a Secretaria Nacional
de Esporte de Alto Rendimento -
SNEAR, o relatério segue para delibe-
racao do CNE, em reunido ordinaria.

Desde que o procedimento foi
implantado em 2018, pela Portaria
n° 52/2018 do entdo Ministério do
Esporte, o CBC vem cumprindo com
essa exigéncia, tendo todas as con-
tas aprovadas, ano apos ano tanto
pela SNEAR, quanto pela propria SEE,
e na sequéncia, pelo CNE.

Em 2020 o CBC apresentou o Relatério de Prestacso de

Contas do exercicio de 2019 em 30 de margo, cumprinc|o o
prazo inicialmente previsto. Com parecer favoravel da SNEAR
na apreciacdo do Relatério, a SEE destacou a transparéncia e a
boa gestdo dos recursos recebidos pe|o CBC para o Programa de
Formacso de Atletas, bem como a exceléncia na demonstracso
dos programas e projetos c|esenvo|vio|os, os valores investidos
e os critérios de escolha de cada beneficiado e sua respectiva
prestacio de contas. Em 21 de dezembro de 2020, o CNE

aprovou por unanimidade as contas do CBC referentes ao

exercicio de 2019.
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Aprovacao das Contas de 2019 do CBC pelo CNE publicada
no Diario Oficial da Uniao -DOU

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 1

ISSN 1677-7042 N2 28, quarta-feira, 10 de fevereiro de 2021

Ministério da Cidadania

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA MC N2 606, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre o calendério de pagamentos e saques
do auxilio emergencial instituido pela Lei n® 13.982,
de 2 de abril de 2020 e do auxilio emergencial
residual instituido pela Medida Proviséria n2 1.000,
de 2 de setembro de 2020.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIDADANIA, no uso das atribuicdes que lhe confere
o art. 87 da Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 10.357, de 20
de maio de 2020, e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Sadde em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a disseminagdo do novo coronavirus (Covid-19) e sua
classificagdo mundial como pandemia, e as medidas adotadas no ambito de estados,
municipios e do Distrito Federal para prevenir a disseminagdo do virus;

CONSIDERANDO as recomendagdes de distanciamento entre as pessoas e de
evitar aglomeragdes para evitar a disseminagdo do novo coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a instituicdo do auxilio emergencial pela Lei n? 13.982, de 2 de
abril de 2020, regulamentada pelo Decreto n? 10.316, de 7 de abril de 2020 e pela Portaria
n? 351, de 7 de abril de 2020, do Ministério da Cidadania;

CONSIDERANDO a instituicdo do auxilio emergencial residual pela Medida
Proviséria n? 1.000, de 2 de setembro de 2020, regulamentada pelo Decreto n? 10.488, de
16 de setembro de 2020 e pela Portaria n? 491, de 16 de setembro de 2020, do Ministério
da Cidadania;

CONSIDERANDO que, no ambito do Programa Bolsa Familia, existem 14,2
milhdes de familias, com mais de 40 milhdes de beneficiados e o calendario de pagamento
do Programa Bolsa serd realizado entre 11 e 26 de fevereiro de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo do pagamento das novas
parcelas do auxilio emergencial de modo a contribuir para a observancia as medidas de
protecdo a saude da populagdo e de seguranga no sentido de evitar a propagacdo do novo
coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO a necessidade de evitar aglomeragdes, seguir as melhores
préticas para evitar a propagacgdo, proteger a saude da populagdo e assim minimizar o risco
de propagagdo do coronavirus (Covid-19); e

NSIDERANDO que o auxilio emergencial visa permitir que as pessoas
adquiram bens necessarios para sua sobrevivéncia, resolve:

Art. 12 Dispor sobre o calendario de pagamentos e saques do Auxilio
Emergencial instituido pela Lei n2 13.982, de 2 de abril de 2020, e do Auxilio Emergencial
Residual, instituido pela Medida Proviséria n2 1.000, de 2 de setembro de 2020.

Art. 22 Atendidas as condicdes legais, o pagamento dar-se-a da seguinte forma:

| - o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial que teve o pagamento
reavaliado em janeiro de 2021, decorrente de atualizagdes de dados governamentais, e
que tenha sido considerado elegivel receberd o crédito da primeira parcela e das demais
a que tem direito no dia 10 de fevereiro de 2021, conforme Anexo I;

I - o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial Residual que teve o
pagamento reavaliado em janeiro de 2021, decorrente de atualizagdes de dados
governamentais, que jd tenha recebido a primeira parcela e que tenha permanecido
elegivel recebera o crédito das parcelas restantes a que tem direito no dia 10 de fevereiro
de 2021, conforme Anexo II;

Il - o publico beneficidrio do Auxilio Emergencial Residual que teve o
pagamento reavaliado em janeiro de 2021, decorrente de atualizagdes de dados
governamentais, e que tenha sido considerado elegivel receberd o crédito da primeira
parcela e das demais a que tem direito no dia 10 de fevereiro de 2021, conforme Anexo
I; e

IV - o publico beneficiario do Auxilio Emergencial Residual que tenha feito o
procedimento de contestagdo por meio da plataforma digital no periodo de 17 de
dezembro a 26 de dezembro de 2020 e que tenha sido considerado elegivel receberd o
crédito da primeira parcela e das demais a que tem direito no dia 10 de fevereiro de 2021,
conforme Anexo IV.

Art. 32 As datas referidas nos incisos | a IV do art. 22 dizem respeito ao crédito
em Poupanga Social Digital, bem como a disponibilizagdo dos recursos para saques e
transferéncias bancérias.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ONYX DORNELLES LORENZONI
ANEXO |

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro

10/FEV

(QUA)
12 mil
Nascidos Janeiro a Dezembro

ANEXO I

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro

10/FEV

(QuA)
B71

Nascidos Janeiro a Dezembro

ANEXO Il

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro

10/FEV

(QUA)
9,4 mil
Nascidos Janeiro a Dezembro

ANEXO IV

CALENDARIO DE PAGAMENTOS
Quantidade de Beneficidrios - Créditos em Poupanca Social Digital e Saque em Dinheiro

10/FEV

Nascidos Janeiro a Dezembro

SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE

ATA DA 522 REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE DEZEMBRO DE 2020

ESPECIE: As nove horas e vinte e sete minutos (9h27) do dia dezesseis de
dezembro de dois mil e vinte (16/12/2020), o Secretario Especial do Esporte e Representante
suplente do Presidente do Conselho Nacional do Esporte - CNE, André Barbosa Alves, deu
inicio a 502 (quinquagésima) segunda Reunido Ordinaria do Conselho Nacional do Esporte -
CNE, na Secretaria Especial do Esporte, localizada no bloco "A" da Esplanada dos Ministérios,
sala 737 - Brasilia - DF. Sobre os conselheiros presentes: o Secretério Especial do Esporte,
Marcelo Reis Magalhdes; o Secretario Especial Adjunto do Esporte, André Barbosa Alves; o
Secretdrio Nacional de Alto Rendimento - SNEAR, Bruno Bezerra de Menezes Souza; a
Secretdria Nacional de Esporte, Educacdo, Lazer e Inclusdo Social - SNELIS, Fabiola Pulga
Molina; o Secretario Nacional de Futebol e Defesa dos Direitos do Torcedor: Ronaldo Lima
dos Santos; o Secretario Nacional de Paradesporto, Erinaldo Batista das Chagas; o Secretario
suplente da Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem, Anthony Ruy Cunha Moreira; o
representante da Comissdo Nacional de Atletas, Mosiah Brentano Rodrigues; o representante
do Comité Paralimpico Brasileiro, Nelson Hervey Costa; o representante da Confederagdo
Brasileira de Desporto Universitario, Luciano Atayde Costa Cabral; o representante da
Confederagdo Brasileira de Desporto Escolar: Antonio Hora Filho; a representante da
Confederagdo Brasileira de Desportos de Surdos: Diana Sazano de Souza; o representante da
Organizagdo Nacional das Entidades de Desporto: Humberto Aparecido Panzetti. Participaram
também da reunido: a sr.a. Larissa Matos, como tradutora oficial da Confederagdo Brasileira
de Desportos de Surdos e via aplicativo Microsoft Teams, participaram: a Secretaria da
Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem, Luisa Parente Ribeiro Rodrigues de Carvalho;
o representante do Comité Olimpico do Brasil, Sr. Rogério Sampaio Cardoso; o representante
dos Comité Brasileiro de Clubes: Edson Garcia; o representante da Confederag&o Brasileira de
Futebol, Walter Feldman; o representante do Conselho Federal de Educagdo Fisica, Sérgio
Kudsi Sartori; o representante do Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte, Pedro Fernandes
Avalone Athayde; o representante da Comissdo Desportiva Militar Brasileira, Coronel Inf FAB
Leonardo Perdigdo de Oliveira; o representante do Férum Nacional de Secretérios e Gestores
Estaduais de Esporte e Lazer, Aildo Rodrigues Ferreira; e a Presidente do Tribunal de Justica
Desportiva Antidopagem, Sra. Tatiana Nunes, como convidada. O Presidente Sr. Marcelo Reis
Magalhdes iniciou as atividades com breves saudagBes. Passou a palavra ao Secretdrio
Especial do Esporte Adjunto, Sr. André Barbosa Alves, que saudou a todos os conselheiros e
membros envolvidos na reunido. Alguns membros pediram a palavra e fizeram breves
saudagdes, tais quais os senhores: Luciano Atayde Costa Cabral da CBDU e Nelson Hervey
Costa do CPB. Encerradas as saudagdes, o Sr. André Barbosa Alves iniciou o item 1 da pauta
(Aprovagdo do Codigo Brasileiro de Antidopagem). Luisa e Anthony fizeram a apresentagdo
do Cddigo Brasileiro Antidopagem 2021. Ressaltaram que o texto exposto foi previamente
aprovado pela WADA (Agéncia Mundial Antidopagem) e que deverd entrar em vigor em 12
de janeiro de 2021, pois se trata de uma exigéncia desta entidade. Terminada a exposi¢do, o
Codigo foi aprovado por unanimidade. O Sr. Humberto Panzetti ressaltou a importancia da
dimensdo financeira para que as entidades de administragcdo do desporto, especialmente as
do esporte ndo olimpico/paraolimpico, suportem as necessidades envoltas a dopagem, visto
que a grande maioria encontra-se em situagdo financeira dificil. André iniciou o ponto 2 da
pauta (Resolugdo - Procedimentos Especiais TIDAD) e a Presidente do Tribunal de Justica
Desportiva Antidopagem, Tatiana Nunes, apresentou a proposta de Resolugdo dos
Procedimentos Especial do TIDAD. Apos debate realizado pelos conselheiros, instituiu-se
impasse sobre os prés e contras da introdugdo dos procedimentos especiais e, em
decorréncia disto, houve pedido de vistas pela Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem
para que esta questdo seja analisada profundamente e retorne quando da préxima reunido
do Conselho. No item 3 da pauta (indicagdo das confederagdes de membros para o TIDAD),
fez-se votagdo para decisdo de Auditor Suplente do Tribunal de Justica Desportiva
Antidopagem (TJD-AD). O Sr. André Alves apresentou os nomes dos cinco candidatos
enviados pelas confederagdes e logo iniciou a votagdo. O conselheiro Anténio Hora Filho
votou no candidato Marcelo Cavichio Unti e todos os demais conselheiros votaram no senhor
Alexandre Dias Bortolato, indicado pela Confederagdo Brasileira de Ciclismo e pela
Confederagdo Brasileira de Atletismo, assim elegendo-o. No item 4 da pauta (indicagdo da
Comissdo Nacional de Atletas para TIDAD) fez-se votagdo para definir novos auditores do
TIDAD. O Sr. André Alves iniciou a votagdo explicitando que esta trata-se da elei¢do de duas
vagas: uma para titular, no lugar da auditora Daniele Zangrano, que renunciou; e outra vaga
de auditor suplente. A Presidente do TJDAD ressaltou a importancia de os conselheiros
levarem em conta a igualdade de género quando da votagdo. O conselheiro Mosiah
Rodrigues, presidente da Comissdo Nacional de Atletas, sugeriu a senhora Fernanda Farina
Mansur no lugar da vaga da Danielle Zangrando e o senhor Samuel Menegon De Bona para
a vaga de suplente. Por unidade foram acatados ambos os nomes, elegendo-os. No item 5 da
pauta foi exposto pela Secretdria Fabiola Molina o relatério referente a aplicagdo de recursos
publicos pela CBDU e houve aprovagdo undnime. O item 6 da pauta - Relatério da CBDE -
também foi exposto pela Secretaria Fabiola Molina, também com aprovagdo unanime. O item
7 da pauta - Relatorio do COB - foi exposto pelo Secretario Bruno Souza e sua aprovagao foi
unanime. O item 8 da pauta - Relatério do CPB - também exposto pelo Secretario Bruno
Souza, de igual aprovagdo unanime. O item 9 da pauta - Relatério do CBC - foi também
exposto pelo Secretdrio Bruno Souza e houve aprovagdo unanime das contas. O item 10 da
pauta - Relatorio da FENACLUBES - foi também exposto pelo Secretario Bruno Souza e houve
aprovagdo undnime das contas. No item 11 da pauta - Resolugdo do Bolsa Atleta -, o
Secretério Bruno fez a explanagdo do tema e abriu a palavra ao senhor Mosiah Brentano
Rodrigues, enquanto Coordenador-Geral do Bolsa-Atleta, informando que a Secretaria estd a
disposi¢do para dirimir qualquer divida a respeito. O conselheiro Mosiah respondeu as
questdes e, na sequéncia, a resolugdo foi aprovada por unanimidade, que teve como objeto
aprovar "critérios para a concessdo de Bolsa Atleta aos atletas das modalidades ndo
Olimpicas e ndo Paralimpicas". Quanto ao item 12 (indicagdo de novos membros para a
comissdo técnica da Lei de Incentivo ao Esporte), o Sr. Juraci Moreira foi o Unico indicado e
teve seu nome aprovado por unanimidade pelos conselheiros. A respeito do item 13 -
Revogacdo dos Atos normativos -, foi aprovada por unanimidade a proposta de resolugdo que
revoga atos normativos do CNE que ja encontram-se tacitamente revogados ou que tiveram
seus efeitos exauridos pelo tempo. Superada a pauta, a palavra foi franqueada aos
conselheiros e o representante da CBF, o Sr. Walter Feldman sugeriu que o CNE emita mogdo
favordvel ao Projeto de Lei n? 1.013 que versa sobre o prolongamento do PROFUT. A
sugestdo foi acatada por unanimidade com adendo feito pelo conselheiro Rogério Sampaio
de ampliar o PROFUT para as entidades de administracdo do desporto. Em seguida, o
Conselheiro Humberto Panzetti parabenizou a Secretaria Especial do Esporte pelos resultados
obtidos com a Lei de Incentivo ao Esporte, especialmente no que diz respeito ao fato de a
Secretaria ter conseguido zerar a fila de andlise de projetos. O Conselheiro Luciano Cabral
parabenizou a Secretaria Especial do Esporte pelo trabalho realizado em 2020 e ressaltou a
pertinéncia de o retorno da condigdo do esporte enquanto Ministério. Sobre isto, o
Secretdrio Especial Marcelo ressaltou que sabe da sensibilidade do Presidente quanto a esta
questdo. O Sr. Leonardo Perdigdo de Oliveira, representante da Comissdo Desportiva Militar
do Brasil agradeceu ao Secretario Marcelo Magalhdes pela iniciativa do trabalho em prol do
Esporte e se colocou a disposi¢do para novas parcerias e ajudar no que for necessario. O
conselheiro Anténio Hora destacou que a gestdo atual da Secretaria Especial do Esporte vem
realizando atos que encontram a esséncia do desenvolvimento do Esporte Educacional,
conforme prometeu o Secretario Especial Marcelo em seu discurso de posse; ressaltou que a
CBDE abriu uma vaga em seu Conselho de Administragdo para pessoa indicada pela
Secretaria Especial do Esporte e, assim, a Secretaria Fabiola passa a integrar o Conselho de
Administragdo da CBDE. Por fim, o conselheiro ressaltou a iniciativa da Secretaria Especial de,
em parceria com a CBDE, retomar o Jogos Escolares Brasileiros - JEBs, sugerindo que uma das
reunides do CNE em 2021 acontecam no Parque Olimpico da Barra durante a realizagdo dos
JEBs. Por dltimo, o Secretario Especial agradeceu a presenga de todos e aos presentes
desejou feliz Natal. Assim a reunido foi encerrada.

MARCELO REIS MAGALHAES
Secretario Especial do Esporte
Presidente do Conselho Nacional do Esporte
Substituto

7 Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 10
= http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05152021021000010

(2]
0

Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, |l
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil
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11.2 Certificacdo pela Secretaria Especial do Esporte - SEE

Desde que foram estabelecidos os procedimentos quanto ao cumprimento das exigéncias formais
previstas nos artigos 18 e 18-A da Lei n° 9.615/98 para o recebimento de recursos publicos, orga-
nizados no processo chamado de “Certificacao” junto ao 6rgao federal que responde pela pasta
do Esporte, o CBC vem cumprindo rigorosamente 0s requisitos e obtendo a respectiva Certidao de
Registro Cadastral - CRC anualmente.

Certidao de Registro Cadastral do CBC - 2020
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11.3 Audiitorias dos Orgdos de Controle - TCU e CGU

No que se refere as atividades de fiscalizacao por 6rgaos federais de controle, notadamente
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU e pela Controladoria-Geral da Unidao - CGU, tratam-se de
ocorréncias regulares no ambito do CBC, a partir de determinacao legal e da natureza dos recursos
geridos no contexto da formacao de atletas no pais, tendo sido sempre valorizadas e vistas como
oportunidade de demonstracao de uma gestao de exceléncia, pautada por boas praticas e integral
conformidade, sobretudo no contexto de sua regulamentacao interna.

Desde 2014 o CBC foi inserido no contexto de fiscalizacao do TCU e da CGU, passando a ser au-
ditado regularmente pelos érgaos de controle, tendo obtido éxito em todas as fiscaliza¢des. Todas
as auditorias foram marcadas pela aproximacao entre o CBC e os Orgdos de Controle da Unido, em
atuacdo preventiva e cautelosa na gestao dos recursos, atualmente oriundos da Lei n° 13.756/2018.

Entre os anos de 2014 e 2016, o CBC passou por 3 processos de auditoria, sendo duas do TCU e
uma da CGU. Como resultado dos trabalhos, os processos do CBC foram positivamente avaliados,
cabendo destacar os seguintes comentérios/recomendacoes:

Relatdrio de Auditoria n° 201600208
Auditoria do Periodo de 01/01/2014 a 31/12/2015

Sobre o Plano Estratégico do CBC Ciclo Olimpico 2016/2020

- A CBC editou seu Plano Estratégico para o ciclo olimpico 2016/2020, documento que abriga, além de
todo o ambiente que iniciou as acdes de descentralizacdes e 0s procedimentos internos e externos
havidos, dados e critérios para uso dos recursos neste novo ciclo gue se inicia;

- Trata-se de_documento que foi produzido dentro de critérios técnicos e democraticos, posto que
sua elaboracdo foi precedida da realizacdo de reunido com os presidentes dos Clubes formadores,
seminario e pesquisa junto aos filiados e vinculados, que sdo os detentores de modelo organizacional
centenario na formacdo de atletas;

- O Plano apresenta, a partir do titulo 5, informacdes sobre 0 mapa e objetivos estratégicos da entidade,
este Ultimo em conjugacao com os planos de acdo. Sdo apresentados, também, os indicadores e
metas para o ciclo e os critérios para aplicacao dos recursos e a projecao financeira de arrecadacao,
para que as acdes tenham lastro financeiro sequro.

- Assim, inobstante a CBC ndo celebrar contrato de desempenho, possui planejamento desenvolvido
para, a cada ciclo olimpico, atender metas e resultados que visam aumentar a eficiéncia na
formacao de atletas.”

CONCLUSAO
Em face dos Exames realizados, nao foram constatadas irregularidades que necessitem
de medidas corretivas.

Sao Paulo, 21/10/2016
CGU/sP

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Relatério de Auditoria - TC 023.922/2015-0 Fiscalizacdo de Orienta¢do Centralizada (FOC)
Avaliacao do SND

Sobre a natureza or¢camentdria dos recursos do CBC:

“No presente caso concreto, nao vislumbro elementos que justificassem proposta do estudo em
questao (se os recursos sao orcamentarios), haja vista que os recursos disponibilizados a CBC,
conguanto nao aplicados imediatamente estdo sendo executados de forma planejada e responsavel
pela entidade.”

TCU, Sala das sessdes Ministro Luciano Branddo Alves de Souza,
em 30 de novembro de 2016




Os anos de 2016 e 2018 foram marcados por
auditorias realizadas pela CGU, referentes, res-
pectivamente, aos periodos avaliados de 2014
a 2015, e 2016 a 2017, as quais corroboraram e
legitimaram a forma de gestao do CBC. A este
propdsito, vale destacar o teor do Oficio n°
16601/2018/Regional/SP-CGU, de 29 de agosto
de 2018, o qual, informando o envio do relato-
rio final de auditoria realizada em 2016 e reco-
nhecendo as boas praticas de gestao do CBC,
destacou que as conclusdes apresentadas no
relatério informam sobre a ndao observacao de
irregularidades nos processos de aprovacoes de
projetos, aplicacdes e repasses de recursos, nao
havendo recomendacdes a serem feitas.

Relatorio de gestao - 2020

Em 15 de outubro de 2019, a CGU publicou o
Relatorio de Auditoria n° 201800896 - Comité
Brasileiro de Clubes - CBC, reforcando o ja apon-
tado pelo relatorio preliminar e pelo Oficio n°
16601/2018/Regional/SP-CGU, valendo ressaltar
que a auditoria da CGU foi abrangente, analisando
desde o recebimento dos recursos até seu efetivo
dispéndio, seja via execucao direta ou por meio da
descentralizacao aos Clubes formadores de atletas.
O Relatorio Final pontua com exceléncia o trabalho
desenvolvido pelo CBC. As conclusdes confirmam
a avaliacao sobre o trabalho que o CBC tem feito
continuamente, aplicando de maneira correta e re-
gular os recursos destinados a formacao de atletas,
atendendo as normas de regéncia das matérias
afetas a seu cotidiano administrativo e finalistico.

SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

Unidade Auditada: COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC Municipio - UF: Campinas - SP
Relatério n°: 201800896 )
UCI Executora: CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DE SAO PAULO

- Quanto ao planejamento da aplicacdo de recursos: o CBC realiza adequadamente seu planejamento
tendo elaborado seu Plano Estratégico para o ciclo olimpico 2016/2020, e encaminhado ao Ministério
do Esporte (hoje Secretaria Especial do Esporte, ligada ao Ministério da Cidadania);

- Quanto a analise da efetividade das recomendagdes/determinagdes do TCU: ndo houve deliberacoes
expressas pelo Tribunal de Contas da Unido e a Entidade disponibiliza satisfatoriamente, em seu site
da internet, as informacdes necessarias ao acompanhamento e controle dos recursos recebidos;

- Quanto ao recebimento, repasse e movimentac¢ao dos recursos: 0s recursos recebidos no periodo
sob exame foram transferidos para as contas especificas de aplicacdo para cada modalidade esportiva
conforme percentuais estabelecidos na legislacdo, ndo tendo sido observada impropriedade;

- Quanto a descentralizacao dos recursos: nao foi detectada irregularidade na aprovacao dos projetos
de descentraliza¢ao de recursos;

- Quanto a aplicacdo direta dos recursos: nao foram observadas impropriedades ou irregularidades
nos processos de aquisi¢des e contratacdes realizados pelo CBG

Sao Paulo/SP, 15 de fevereiro de 2019.
Equipe Técnica
CGU/SP

\ ® FORMACAO DE ATLETAS

)~ | COMITE BRASILEIRO
~ o CLUBES
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Consideracoes Finais

Como demonstrado no presente
relatorio, o Programa de Formacao
de Atletas nao apenas se expandiu
como se aperfeicoou ao longo de
seus 7 anos de existéncia, trazen-
do inimeros beneficios para sua
rede de Clubes integrados, e para
0s atletas em formacao.

E inegével o impacto da politica
esportiva de formacao coordena-
da pelo CBC no desenvolvimento e
aprimoramento do seu subsistema
clubistico, exponencialmente am-
pliado e melhor estruturado para
desempenhar sua funcao, estabe-
lecida na Lei n° 13.756/2018.

Desde o inicio em 2014, 0 CBC e
seus parceiros tém sido incansa-
veis na busca de melhores praticas
e solugdes para aplicar os recursos
das loterias de forma eficaz, com
toda a responsabilidade exigida,
e em conformidade com 0s prin-
cipios da administracao publica.

Aprendemos com o0s erros e
acertos, buscamos novas tecno-
logias, implantamos ferramentas
de acompanhamento e avaliacao,
refletimos, revisamos, reorganiza-
mos e debatemos o planejamento
da politica de formacao com todos
os envolvidos, nunca perdendo de
vista o foco nos resultados.

Mais do que estar em conformi-
dade, a gestdao do CBC trabalhou
para obter melhores resultados:
mais Clubes integrados, mais
projetos financiados, mais atletas
beneficiados, e 0 mais importan-
te, o desenvolvimento qualitativo
de cada esporte apoiado por seu
Programa de Formacao de Atletas.









Programa de Formacao
de Atletas e Publicacoes
daRegulamentacao

no Diario Oficial
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Programa de Formacao de Atletas
e Publicacoes da Regulamentacao
no Diario Oficial daUniao -DOU

seguir, apresenta- com a aprovacao de cada

mos o Programa de um dos Regulamentos inter-

Formacado de Atletas nos do Comité Brasileiro de
e as Instrucdes Normativas Clubes - CBC.
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Relatorio de gestdo - 2020

2.1Programa de Formacao de Atletas
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2.2 Instrucoes Normativas (versao publicadano
Diario Oficial da Uniao)

IN n° 01 - C, de 03/11/2020 | Programa de Formacao de Atletas — PFA

IN n° 02 - C, de 10/12/2020 | Regulamento de Compras e Contratagdes — RCC

IN n° 03 - F, de 01/10/2020 | Regulamento de Integracdo de Entidades de Pratica Desportiva - EPD

IN n® 04 - D, de 01/10/2020 | Regulamento de Despesas Administrativas - RDA

IN n° 05, de 01/10/2020 | Regulamento de Descentralizacdo para aquisicoes de Equipamentos e Materiais Esportivos - REM
IN n° 06 - A, de 01/10/2020 | Regulamento dos Campeonatos Brasileiros Interclubes® - RCBI

IN n® 07 - A, de 03/11/2020 | Regulamento de Descentralizacdo do Eixo Recursos Humanos — RRH

IN n° 08, de 02/01/2021 | Plano de Aplicagao dos Recursos - PAR

DIARIO OFICIAL DA UNTAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2020

Ineditoriais

APEC - SOCIEDADE POTIGUAR DE EDUCACAO E CULTURA LTDA

AVISO
REGISTROS DE DIPLOMAS

A universidade Potiguar - UNP mantida pela APEC - Sociedade Potiguar de
Educagio e Cultura LTDA sob o CNP) 08480071000140 com sede na cidade de Natal - RN,
na AV Floriano Peixoto, N¢ 295 Petrépolis. Por fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC
N2 1.095 de 25 de outubro de 2018, esta Instituicdo de Ensino Superior informa que foram
registrados 274 diplomas no periodo de 16 de novembro a 29 de dezembro de 2020 nos
seguintes livros de registros: Livro 01 com as numéricas:
nimeros 6935 ao 7160; 7162 ao 7177 e Graduagdo 02 com as seguintes sequéncias
numéricas: 601 ao 618; 620 a0 622; 624 a0 634. A relag3o dos diplomas registrados podera
ser consultada no sitio:www.unp.br

Natal, 30 de dezembro de 2020
BRENO SCHUMAHER HENRIQUE
Reitor

ASSOCIACAO DE JUIZES CLASSISTAS DE PRIMEIRA INSTANCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO

EDITAL

A ASSOCIACAO DE JUIZES CLASSISTAS DE PRIMEIRA INSTANCIA DA JUSTIGA DO
TRABALHO - AJUCAPRINS, CNPJ: 05.841.953/0001-04, atendendo ao estatuto divulga o
resultado do escrutinio realizado aos vinte e um (21) de dezembro de 2020, as 09:30 horas,
em segunda convocagdo, na sede da Entidade, e também por video conferéncia, na qual foi
eleita a chapa 01 com a seguinte composicdo; PRESIDENTE: Tarcisio Ferreira Freire, VICE-
PRESIDENTE Valdir Queiroz Sampaio, SECRETARIO: Jarbas Maijjela Bicalho, TESOUREIRO:
José Henrique Miller Frazio, CONSELHO FISCAL: 1° Conselheiro, Arnaldo José Pieralini, 2°
Conselheiro: José Arteiro da Silva, 3° Conselheiro: José de Ribamar Fernandes, 1°
SUPLENTE: Waldyr Carvalho Miranda Janior, 22 SUPLENTE: José de Ribamar Carneiro
Sobrinho. Posse serd em 20/01/2021 pelo biénio subsequente. Francisco Romao Teixeira -

Presidente da Comissio Eleitoral.

Em, 21 de Dezembro de 2020
TARCISIO FERREIRA FREIRE
Presidente da AJUCAPRINS

ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 100/2019 que celebram entre si a ASSOCIAGAO DAS
PIONEIRAS SOCIAIS-APS (Rede SARAH) e a K2 CONSERVAGAO E SERVICOS GERAIS EIRELI.
CNPJ da Contratada: 07.213.179/0001-04. OBJETO: Repactuagdo dos valores do Contrato,
observada a Convencgo Coletiva de Trabalho apresentada pela CONTRATADA, registrada no
MTE sob o n¢ MR015532/2020. LOCAL e DATA: Brasilia-DF, 23 de dezembro de 2020.

ASSOCIACAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA A MATERNIDADE E A
INFANCIA DE ALEXANDRIA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° DP00008/2020

Nos termos dos da respectiva icdo de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de
Licitagdo ne DP00008/2020, que objetiva: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA DO RAMO
PARA AQUISICAO DE SORO PARA ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DO CORONAVIRUS
COVID-19, EM CARATER EMERGENCIAL, NOS TERMOS DO O ART. 42, DA LEI N¢ 13.979, DE
6 DE FEVEREIRO DE 2020, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, DESTINADOS A MANUTENCAO DAS NECESSIDADES
DE DEMANDA IMPOSTA PELA UNIDADE, "HOSPITAL MATERNIDADE JOAQUINA QUEIROZ",
LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE  ALEXANDRIA/RN; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: MARCOS A. FERNANDES ANDRE, inscrito no
cadastro nacional de pessoa juridica sob o n? 18.010.260/0001-03, com sede a Rua Franga,
122 - Nagdes Unidas - CEP 59900-000 - Pau dos Ferros/RN. Item(s): 1 - 2 e 3. Valor: RS
39.200,00(trinta e nove mil e duzentos reais).

Em, 21 de dezembro de 2020
ALUISIO MAIA PATRICIO DE FIGUEIREDO
Presidente do HMJQ.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 DP00006/2020

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos
que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitagdio n® DP00006/2020, que objetiva: CONTRATAGAO DE PESSOA
JURIDICA DO RAMO PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ENFRENTAMENTO DA
EMERGENCIA DO CORONAVIRUS COVID-19, EM CARATER EMERGENCIAL, NOS TERMOS
DO O ART. 49, DA LEI N¢ 13.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020, CONFORME
CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO,
DESTINADOS A MANUTENGAO DAS NECESSIDADES DE DEMANDA IMPOSTA PELA
UNIDADE, "HOSPITAL MATERNIDADE JOAQUINA QUEIROZ", LOCALIZADO NO MUNICIPIO
DE ALEXANDRIA/RN; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: MARCOS A. FERNANDES ANDRE, inscrito no cadastro nacional de pessoa
juridica sob o n? 18.010.260/0001-03, com sede a Rua Franga, 122 - Nagdes Unidas -
CEP 59900-000 - Pau dos Ferros/RN. Item(s): 1 - 2 -3 -4 -5 -6 e 7. Valor: R$ RS
49.935,00(quarenta e nove mil novecentos e trinta e cinco reais).

Em, 21 de dezembro de 2020
ALUISIO MAIA PATRICIO DE FIGUEIREDO
Presidente do HMJQ.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 DP00007/2020

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos
que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitagio n® DP00007/2020, que objetiva: CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA DO RAMO PARA AQUISICAO DE INSUMOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DO CORONAVIRUS COVID-19, EM CARATER
EMERGENCIAL, NOS TERMOS DO O ART. 42, DA LEI N2 13.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE
2020, CONFORME CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE
INSTRUMENTO, DESTINADOS A MANUTENCAO DAS NECESSIDADES DE DEMANDA
IMPOSTA PELA UNIDADE, "HOSPITAL MATERNIDADE JOAQUINA QUEIROZ", LOCALIZADO
NO MUNICIPIO DE ALEXANDRIA/RN; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: MARCOS A. FERNANDES ANDRE, inscrito no cadastro
nacional de pessoa juridica sob o n? 18.010.260/0001-03, com sede a Rua Franga, 122
- Nagbes Unidas - CEP 59900-000 - Pau dos Ferros/RN. Item(s): 1 -2 -3 -4 -5¢ 6.
Valor: RS 49.541,10(quarenta e nove mil quinhentos e quarenta e um reais e dez
centavos).

Em, 21 de dezgmbro de 2020
ALUISIO MAIA PATRICIO DE FIGUEIREDO
Presidente do HMJQ.

CEUMA - ASSOCIAGAO DE ENSINO SUPERIOR

AVISO
REGISTRO DE DIPLOMAS N2 10/2020

A UNIVERSIDADE DO CEUMA-UNICEUMA (IES:823) mantida pelo CEUMA-
ASSOCIAGAO DE ENSINO SUPERIOR (Mantenedora:2559), sob CNPJ: 23.689.763.0001-97,
para fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC n2 1.095 de 25 de outubro de 2018,
informa que foram registrados 757 e e sete) diplomas no
periodo de 06/11/2020 a 29/12/2020 nos seguintes livros de registro e sequéncias
numéricas: livro 223 - registros 4075 a 4176; livro 224 - registros 4177 a 4326; livro
225 - registros 4327 a 4475; livro 226 - registros 4476 a 4624; livro 227 - registros
4625 a 4772; livro 228 - registros 4774 a 4874. A relagio dos diplomas registrados
podera ser consultada em até quinze dias, no enderego:

https://www.extranet.ceuma.br/novoportal/graduacao/valida-documentos.

Séo Luis, 30 de dezembro de 2020.
CRISTINA NITZ DA CRUZ
Reitora

COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
INSTRUCAO NORMATIVA - CBC N¢ 1-C, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2020

Aprova o Programa de Formagdo de Atletas do Comité Brasileiro de Clubes, em substituicdo ao

Programa de Formagdo de Atletas, editado em 19 de junho de 2019, e revoga a Instrugdo
Normativa n? 05-C, de 19 de junho de 2019, extinguindo-se o Regulamento de Descentralizagdo

de Recursos.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe recursos oriundos do produto da arrecadagdo das loterias, na forma do estabelecido na Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO que o artigo 23, caput, da Lei n® 13.756/2018 determina que os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, sob o aspecto finalistico, em programas
e projetos de (i) fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto, (ii) de formacdo de recursos humanos, (iii) de preparagdo técnica, manutengdo e locomogdo de atletas, (iv)

de participagdo em eventos desportivos;

CONSIDERANDO que a forma de organizacdo esportiva do CBC é programatica, orientada pelo Programa de Formagdo de Atletas do CBC, que prevé e delimita trés eixos
de atuagdo: (i) Equipamentos e Materiais Esportivos, (ii) Recursos Humanos e (i) Competi¢des, todos em linha com o disposto pelo artigo 23, caput da Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO, também, que no dia 14 de outubro de 2020, foi editada a Lei n2 14.073, que inseriu o Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos no Sistema Nacional do
Desporto - SND, e lhe destinou recursos para a realizagio de atividades voltadas ao paradesporto, a0 mesmo tempo revogou o art. 16, § 12, incisos | e II, da Lei n® 13.756/2018,

que trazia as determinagdes de fomento pelo CBC em atividades paradesportivas;

CONSIDERANDO que, com isto, a lei retirou as atribuicdes do CBC no fomento das atividades paradesportivas, e transferiu-as para o CBCP, no &mbito do SND, inclusive,
com decréscimo de recursos do CBC, que foram destinados, por meio da alteragdo legislativa, aquela entidade.

CONSIDERANDO que, com esta redefinicdo de competéncias pela legislagdo, ao CBC ndo mais cabe o fomento ao paradesporto, sob pena de sobreposicdo de fungdes e
atribuices indistintamente entre entidades componentes do mesmo sistema, situagdo fatica e juridica que deve ser refletida de forma redutiva no Programa de Formagdo de Atletas

do CBC;

CONSIDERANDO que para além de prever os eixos de atuagdo, o Programa de Formagdo de Atletas também prevé as metas e indicadores para o CBC, com uma metodologia

prépria de acompanhamento e controle;

CONSIDERANDO que o CBC também se organiza de maneira ciclica, de modo que, a cada periodo de 4 (quatro) anos, realiza a avaliagdo e, se houver necessidade,

reprogramagdo das ages referentes ao seu Programa de Formagdo de Atletas;

CONSIDERANDO, tanto a partir da evolugdo de suas politicas esportivas durante o ciclo 2017/2020, quanto dos aprimoramentos legislativos que sobrevierem no ciclo
2017/2021, é conveniente e oportuna a atualizagdo do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

CONSIDERANDO a competéncia estatutdria da Diretoria do CBC, no dmbito de sua autonomia

de izagd i internos, resolve:

Art. 12 Aprovar o Programa de Formagdo de Atletas do Comité Brasileiro de Clubes, em substituicdo ao Programa de Formagdo de Alletas editado em 19 de junho de 2019.
Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o inteiro teor do Programa de Formagdo de Atletas do CBC.
Art. 32 Revogar a Instrugdo Normativa n? 05-C, de 19 de junho de 2019, extinguindo-se o Regulamento de Descentralizacio de Recursos do CBC.

Art. 42 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

{i, Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
ttp:/fwwwei huml, pelo codigo
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ANEXO

) PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC
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1. Introdugdo

O Programa de Formagdo de Atletas do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, denominado apenas como Programa neste documento, estabelece diretrizes para a formagdo
de atletas, com foco no desempenho dos CLUBES no ambito do Sistema Nacional do Desporto - SND.

Resultado do amadurecimento da politica esportiva implementada pelo CBC desde 2014, o Programa repercute a contribui¢do dos CLUBES, atletas, profissionais da area e
entidades do SND, a exemplo das Confederagdes e Ligas Nacionais Esportivas no desenvolvimento do esporte.

O Programa também é resultado dos debates promovidos no Semindrio Nacional de Formagdo Esportiva, evento que o CBC realiza anualmente envolvendo todos os atores
que fazem a formagdo de atletas, e amolda-se ao novo contexto vivenciado no pais ap6s a edi¢do dos Jogos Rio 2016.

Além disto, o Programa é aderente as diretrizes da Lei n? 13.756/2018, que, ao revogar alguns preceitos da Lei n? 9.615/1998, previu, em seu art. 23, as seguintes
destinagbes dos recursos para atuacdo do CBC: 1) programas e projetos de fomento, desenvolvimento e manutencdo do desporto; 2) formagdo de recursos humanos; 3) preparagdo
técnica, manutencdo e locomogdo de atletas; 4) participagdo em eventos desportivos; e 5) custeio de despesas administrativas.

O Programa é coordenado, desenvolvido e atualizado pelo CBC, juntamente com os CLUBES que lhe sdo integrados, sob o acompanhamento do Poder Executivo Federal,
e é apoiado pela realizagdo de oficinas, seminarios e demais eventos de capacitagdo.

Concebidas para serem implementadas de forma ciclica e continuada, as acdes do Programa objetivam assegurar a promogdo, o aprimoramento e o planejamento das
atividades de formagdo de atletas no ambito do SND e, notadamente, do subsistema dos CLUBES.

Desta forma, considerando a natureza e as finalidades atribuidas ao desporto conforme disposto no art. 39, incisos Ill e IV da Lei n? 9.615/1998, essa atualizagdo do
Programa preserva e contempla projetos voltados para a prdtica esportiva formal e institucionalizada, na perspectiva do rendimento e da formagdo esportiva.

2. Formagdo de Atletas

No contexto do presente Programa, a formagdo de atletas é o processo orientado e sistematizado de atividades esportivas em condi¢des adequadas, destinado a atletas
a partir da fase de iniciagdo especializada, envolvendo a integralidade das etapas de desenvolvimento, de modo a abarcar todas as categorias em que o atleta esteja em preparagdo
para competices nacionais, Jogos Sul Americanos, Jogos Pan Americanos, Jogos Mundiais e Jogos Olimpicos, entre outros, desde a base até a categoria principal, favorecendo a
manutengdo de talentos esportivos em um ambiente qualificado de competi¢Bes, treinamentos e constante aprimoramento.

3. Objetivo

Promover condi¢des fundamentais para a formagdo de atletas, baseadas em 03 (trés) eixos estruturantes: materiais e equipamentos esportivos, recursos humanos para o
esporte e competicdes esportivas.

4. Publico Alvo

Atletas em formagdo permanente dos CLUBES integrados ao CBC.

5. Beneficiarios

Atletas, equipes técnicas multidisciplinares e membros de comissdo técnica dos CLUBES integrados ao CBC; equipe de arbitragem e membros de coordenagdo técnica das
ConfederagBes e Ligas Nacionais Esportivas envolvidos nas competi¢des esportivas; entre outros, necessarios para a execuc¢do do Programa.

6. Eixos Estruturantes

Eixo 1 - Materiais e Equipamentos Esportivos: apoio a projetos de fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto realizados pelos CLUBES, em beneficio dos atletas
em formagdo permanente, mediante a execu¢do descentralizada de recursos, objetivando a aquisicdo de materiais e/ou equipamentos para o esporte.

Eixo 2 - Recursos Humanos: apoio a projetos de preparagdo técnica de atletas, com a finalidade de viabilizar equipes técnicas multidisciplinares para atuarem junto aos
atletas em formagdo permanente no segmento dos CLUBES, mediante a execucdo descentralizada de recursos, para a contratagdo de profissionais habilitados a transmissdo de
conhecimento técnico-esportivo especializado, na perspectiva da preparagdo integral dos atletas.

Eixo 3 - CompetigBes: incentivo a manutencdo e qualificagdo de um calenddrio continuo de competi¢des no SND, mediante o apoio a participagdo de atletas e membros
de comissdes e coordenagdes técnicas, entre outros necessarios, em competicdes esportivas de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI, por meio do fornecimento de passagens
aéreas e/ou hospedagens, ou outros beneficios regulamentados pelo CBC.

7. Premissas para Execugdo

A execugdo do Programa é realizada no contexto do SND e observa as seguintes premissas:

| - As competicBes sdo no formato de CBI, eixo vetor do Programa, realizadas preferencialmente pelas Confederagbes e Ligas Nacionais Esportivas, em parceria com o CBC,
na perspectiva de fortalecimento do SND e da qualificagdo das competi¢des, sendo que somente os CLUBES integrados contam com o apoio financeiro do CBC, em regime de execu¢do
direta das despesas elegiveis. Sera priorizado o apoio aos CBI que tiverem o maior nimero de CLUBES integrados participantes;

Il - O apoio a aquisicdo de materiais e/ou equipamentos esportivos e a viabilizagdo de equipes técnicas multidisciplinares sdo beneficios destinados aos CLUBES filiados ao
CBC, por meio de execugdo indireta de recursos;

Il - A execugdo do Programa é realizada de forma sistémica e integrada, de modo que a aquisicdo de materiais e/ou equipamentos esportivos e o apoio a viabilizagdo de
equipes técnicas multidisciplinares sdo circunscritos aos esportes que os atletas em formagdo desenvolvem e participam de CBI; e

IV - A meritocracia esportiva consiste na indugdo a qualificagdo da formagdo esportiva nos CLUBES integrados ao CBC, de modo que estes busquem sempre o aprimoramento
da performance e dos resultados esportivos de seus atletas. Esta premissa é balizadora para:

a) distribuicdo de recursos financeiros nos instrumentos convocatdrios publicados pelo CBC;

b) verificagdo e sistematizagdo de diversos status de performance esportiva;

c) acompanhamento de indicadores de resultados e de performance esportiva do Programa;

d) definigdes estratégicas do CBC; e

e) valorizagdo dos resultados alcangados pelos CLUBES integrados, por meio das premiagdes aos CLUBES Esportivos, anualmente e a cada ciclo.

8. Objeto

Apoio a aquisi¢do de materiais e/ou equipamentos esportivos, a viabilizagio de equipes técnicas multidisciplinares para os esportes desenvolvidos pelos CLUBES integrados,
e a participagdo de atletas em CBI.

9. Metas e Indicadores

As agBes previstas no presente documento, por serem consideradas basicas, complementares na formagdo esportiva e convergentes entre si, estabelecem metas para o
Programa, que integram o Relatdrio de Gestdo do CBC, para a regular prestagdo de contas ao Poder Executivo Federal, aos dérgdos de controle e a sociedade.

O tratamento técnico e esportivo necessario para o desenvolvimento e aprimoramento das agdes, inclusive dos projetos especificos, observard as especificidades da dinamica
esportiva e suas peculiaridades, que impactam no regular desenvolvimento do Programa pelos CLUBES.

Dentro deste contexto programatico e confluente de agdes, serdo contemplados, com fomento pelo CBC, os projetos e agdes que favorecam o alcance das metas
estabelecidas periodicamente, principalmente no que se refere aos pardmetros da participagdo nos Eixos Estruturantes do Programa e da universalizagdo do atendimento no
Brasil.

CENOUAWNE

9.1. Descritores de Metas e Indicadores para aferi¢do da Participagdo no Programa

As metas e indicadores sdo unicos para o Programa, sendo que os projetos selecionados no contexto dos 3 (trés) eixos do Programa subsidiardo a mensuragdo dos resultados
do Programa dentro de cada meta. Ou seja, cada projeto especifico desenvolvido pelos CLUBES, por si s, sera uma meta especifica para o atingimento das metas descritas neste
documento, pois a quantidade de atendimentos aos CLUBES integrados e aptos levardo ao atingimento das metas do Programa. Essa légica faz do projeto parte do todo, e ndo apenas
uma agdo isolada.

Desta forma, as metas e indicadores definidos deverdo servir para verificar os resultados do Programa como um todo, a partir da avaliagdo em relagdo a efetiva participagdo
dos CLUBES integrados ao CBC no Programa, devendo ser constatadas as seguintes premissas: Qual é o nivel de participagdo dos CLUBES integrados ao CBC nos CBI? Qual o indice
de CLUBES filiados plenos que estdo tendo acesso a equipes técnicas multidisciplinares, bem como de CLUBES filiados primarios e plenos a aquisicdo de materiais e/ou equipamentos
esportivos? Tudo isso em relagdo a quantidade de CLUBES integrados, nas condigdes especificas de vinculados e/ou filiados ao CBC.

Os indicadores sdo os parametros aferiveis, a qualquer tempo, relacionados diretamente com as metas definidas.

Ja a periodicidade, no que tange a cada eixo, esta ligada aos respectivos Atos Convocatdrios publicados pelo CBC, de forma a extrair o percentual de atendimento a partir
do quantitativo de CLUBES que tiveram projetos aprovados, em relagdo aos CLUBES aptos no momento da selegdo dos projetos, assim considerados os CLUBES, por categoria de
integracdo (vinculado, filiado primério e filiado pleno), detentores de todas as certiddes de regularidade e demais requisitos normativos.

Por fim, ao final do ciclo de 4 (quatro) anos, a performance do Programa serd mensurada a partir da extragdo do percentual geral de CLUBES atendidos, em relagdo a
quantidade total de CLUBES integrados ao CBC, representando a média de atendimento do CBC, aos CLUBES integrados em cada ciclo.

9.1.1. Quadro de metas e indicadores para afericdo da participagdo de CLUBES integrados no Programa: Eixos Estruturantes

EIXOS DESCRITORES DAS METAS INDICADORES DE RESULTADO MENSURACAO PERIODICIDADE
1. Materiais e Equipamentos; Atendimento de CLUBES PA: PA = N de CLUBES selecionados (por categoria e eixo) / N total de|Ao término da etapa de selecio
2. Recursos Humanos; e (por categoria e eixo) Percentual (%) de CLUBES CLUBES integrados ao CBC aptos X100 de cada Ato Convocatdrio
3. C icd I por categoria e eixos
1.Materiais e Equij Média de dos MP-eixos: MP-eixos = N de CLUBES integrados que se beneficiaram em algum Ao término do ciclo de 4
2. Recursos Humanos; e CLUBES nos 3 (trés) eixos do |Média de CLUBES atendidos pelo eixo / N total de CLUBES integrados ao CBC aptos X100 (quatro) anos
3. C icd Programa Programa

9.2. Descritores Metas e Indicadores para afericdo da Universalizagdo de Atendimento

O CBC é uma entidade de abrangéncia nacional e, portanto, atua no sentido de universalizar seu atendimento em todo o Brasil.

Inclusive, um dos objetivos de resultado do proprio Mapa Estratégico do CBC é justamente universalizar a formagdo de atletas, conforme demonstrado a seguir:
(Mapa Estratégico)

Disponivel em: https://www.cbclubes.org.br/plano-estrategico-e-mapa-estrategico/plano-estrategico-e-mapa-estrategico

Desta forma, a abrangéncia de atuagdo do CBC deve ser acompanhada de modo a permitir a afericdo da atuagdo do seu Programa nas regides geograficas do pais.
9.2.1 Quadro de meta e indicador para afericdo da universalizagdo de atendimento do CBC no Brasil

e Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 186 Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, |CIP
B 2 .in.gov. html, pelo codigo 05302020123100186 que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil, :Bm"
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DESCRITOR DA META | INDICADOR DE RESULTADO [

MENSURACAO PERIODICIDADE

Universalizagdo de atendimento do CBC nas
regides geograficas do Brasil

PRG: Percentual (%) de regides geograficas
do Brasil atendidas pelo CBC

9.3. Fixagdo e Consolidagdo das Metas e Indicadores do Programa

PGR = N de regides geograficas com CLUBES integrados ao CBC / N| Ao término do ciclo de 4 (quatro)

total de regides geograficas X100 anos

A par disto, sdo fixadas e consolidadas as seguintes metas e indicadores para o Programa:

Participagdo de CLUBES integrados no Programa: Eixos Estruturantes

EIXOS METAS DO CICLO

PERIODICIDADE

1.Materiais e Equipamentos;
2. Recursos Humanos, e 3. Competicdes. por eixo)
1.Materiais e Equipamentos;
2. Recursos Humanos, e 3. C i

nos eixos do Programa

Universalizagdo de atendimento do CBC no Brasil
DESCRITOR DA META |

Atender 80% dos CLUBES aptos (por categoria e

Atingir a média de 80% dos CLUBES integrados

INDICADORES DE RESULTADO
: Ao término da etapa de selecio de cada Ato
Percentual (%) de CLUBES atendidos por Convocatério
categoria e eixos.
MP-eixos:
Média de CLUBES atendidos pelo Programa

Ao término do ciclo de 4 (quatro) anos

INDICADOR DE RESULTADO ‘ PERIODICIDADE

META
Universalizagdo de atendimento do CBC nas |Atingir 100% de regides geograficas do Brasil

regides geogréficas. pelo CBC

PRG: Percentual (%) de regides geograficas
pelo CBC

Ao final do ciclo de 4 (quatro) anos

As metas de participagdo dos CLUBES no Programa (Eixos Estruturantes) e na universalizagdo do atendimento do CBC, serdo quantificadas por meio de percentual de
atingimento, e este percentual, definido pela Diretoria do CBC, estabeleceu a busca da universalizagdo de atendimento aos CLUBES em todas as regiGes geograficas do Brasil e a todos
CLUBES integrados ao CBC em condigdes de receberem o atendimento, tendo como percentual representativo para estas metas o nivel de 80% de atendimento.

9.4. Indicadores Esportivos

A institucionalizagdo programatica da meritocracia esportiva pressupde a indugdo e o acompanhamento de indicadores de cunho esportivo, com a finalidade de sistematizar

o processo de atuagdo e performance dos CLUBES integrados ao CBC.

Para tanto, os resultados esportivos dos CLUBES integrados sdo organizados por meio do Ranking de CLUBES integrados ao CBC, a partir de pontuagdo dos trés primeiros
colocados em CBI, conforme informagdes obtidas junto as Confederacdes e Ligas. Este ranqueamento é ordenado e sistematizado por esporte e gera o Quadro de Medalhas do
CBC.

O Quadro de Medalhas é o indicador esportivo final, que consiste na tradugdo da performance esportiva em forma de medalhas (ouro, prata e bronze), o qual sera
contabilizado anualmente e ao final do ciclo de 4 (quatro) anos, para apuracdo dos resultados de cada CLUBE integrado.

9.4.1. Ranking de Clubes por Esporte

COLOCACAO NO ESPORTE CLUBE 12 2¢ 32 SOMA TOTAL DAS COLOCACOE:
1° Nome CLUBE Soma de pontos de 12 lugar Soma de pontos de 29 lugar Soma de pontos de 32 lugar Soma total de pontos
20 Nome CLUBE Soma de pontos de 12 lugar Soma de pontos de 22 lugar Soma de pontos de 32 lugar Soma_total de pontos
3 Nome CLUBE Soma de pontos de 12 lugar | Soma de pontos de 22 lugar Soma de pontos de 32 lugar | Soma total de pontos

*Serdo classificados os trés primeiros lugares pela soma total de pontos em cada esporte, adquiridos pelos resultados dos 3 primeiros lugares de cada competigdo.

9.4.2. Quadro Geral de Medalhas

CLUBE QOURO

PRATA BRONZE TOTAL DE MEDALHAS

COLOCAGAO
10

Nome do CLUBE Quantidade de ouros por esporte

Quantidade de pratas por esporte

Quantidade de bronze por|Soma do quantitativo de medalhas de

| | esporte | ouro, prata e bronze

20 Nome do CLUBE Quantidade de ouros por esporte Quantidade de pratas por esporte Quantidade de bronze por |Soma do quantitativo de medalhas de
esporte ouro, prata e bronze

3 Nome do CLUBES Quantidade de ouros por esporte Quantidade de pratas por esporte Quantidade de bronze por Soma do quantitativo de medalhas de

esporte ouro, prata e bronze

*Serdo classificados em ordem decrescente de colocagdo, pelo nimero de medalhas de ouro recebidas, pelo nimero de medalhas de prata recebidas e pelo nimero de
medalhas de bronze recebidas, nesta ordem, conforme os resultados do ranqueamento de CLUBES. A valoragdo para cada medalha serd varidvel e definida em cada ato

especifico.
10. Monitoramento e Avaliagdo

As atividades de monitoramento serdo realizadas de forma concomitante a execugdo das parcerias mantidas com os CLUBES, favorecendo a avaliagdo quanto a observancia
das diretrizes do Programa e quanto a eficiéncia do CLUBE no desenvolvimento dos projetos fomentados, cabendo ao CBC acompanhar a respectiva implementagdo em cada CLUBE,
aprimorar procedimentos e produzir entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados.

Sera adotado procedimento especifico para cada eixo de agdo priorizado no Programa, considerando as disposi¢des dos projetos e dos instrumentos celebrados.

11. Recursos

Os recursos disponiveis para o custeio do Programa sdo decorrentes da arrecadacdo da loteria de progndsticos numéricos, conforme previsdo constante da Lei n2

13.756/2018.
12. Transi¢do

O Programa consolida diretrizes, orientacdes e determinagdes exaradas pela Diretoria do CBC, visando o aprimoramento da sua politica de formag&o esportiva - notadamente
a partir da promulgacdo da Lei n® 13.756/2018, que versa sobre a destinagdo do produto da arrecadacdo das loterias para o desporto.
partir desta consolidagdo, se necessario, as unidades competentes do CBC deverdo promover, paulatina e oportunamente, as adaptacdes tidas como necessarias a

adequagdo para atendimento da sistemdtica integrada e atualizada deste Programa.
INSTRUCAO NORMATIVA-CBC N2 2-C, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020

Aprova o Regulamento de Compras e Contratagdes - RCC
do Comité Brasileiro de Clubes, revogando-se a Instrugdo
Normativa-CBC n2 02-B, de 19 de junho de 2019.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que lhes confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe e administra recursos oriundos do produto
da arrecadagdo das loterias, na forma estabelecida pela Lei n? 13.756/2018, sendo tais
valores destinados ao fomento de agdes esportivas previstas na mencionada legislagdo,
assim como para o custeio de despesas administrativas, conforme regulamentagdo;

CONSIDERANDO que a Lei n? 14.073/2020, de 14 de outubro de 2020,
promoveu alteragdes na Lei n? 9.615/1998 e revogou o §12 do artigo 16 da Lei n2
13.756/2018, retirando a obrigatoriedade de o CBC aplicar, no minimo, 15% (quinze por
cento) dos recursos recebidos em atividades paradesportivas, fortalecendo assim o
investimento no esporte olimpico, tradicdo no segmento de clubes, além disso introduziu
o Comité Brasileiro de Clubes paradesportivos - CBCP no Sistema Nacional do Desporto -

SND, transferindo essa responsabilidade de desenvolver o paradesporto ao novo
Comité;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar o Regulamento de Compras e
Contratagdes do CBC, elaborado em observancia aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme orientagdes dos
orgdos de controle da Unido;

CONSIDERANDO, nesta perspectiva, a adogdo do pregdo eletrénico como
modalidade de aquisi¢do padrdo, conforme orientagdo do Tribunal de Contas da Unido e,
por analogia, o teor do Decreto Federal n? 10.024/2019, de 20 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO, neste contexto normativo e jurisprudencial, a necessaria
adogdo da modalidade pregdo eletronico para a compra de bens e servicos comuns,
inclusive contratagdo de servicos comuns de engenharia, salvo nos casos do
enquadramento na modalidade de contratagdo direta, ou quando devidamente
fundamentado, justificado e aprovado pela autoridade maxima a realizagdo de outra
modalidade;

CONSIDERANDO que a utilizagdo da modalidade pregdo presencial ndo se
afigura oportuna e conveniente frente as atuais responsabilidades e préticas de compras
e contratagdes;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo das modalidades de contratagdo
constantes do Regulamento de Compras e Contratagdes do CBC, como forma de
implementar as melhores préticas de gestdo econdémica a realidade do CBC, levando,
consequentemente, a exclusdo da modalidade convite por seu desuso e a inclusdo da
cotagdo prévia;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de atualizagdo dos limites de valores de
contratagdo direta, especialmente em linha com o principio constitucional da eficiéncia,
seguindo inclusive os pardmetros estabelecidos pela Lei n2 13.303/2016 (Lei das Estatais),
no qual consta a limitagdo de valor de até R$ 100.000,00 (cem mil reais) para obras e
servicos de engenharia, e RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para outros servicos e
bens;

CONSIDERANDO que a dinamica dos Procedimentos de Contratagdo exige
constantes aperfeicoamentos, sempre na busca por maior eficiéncia e efetividade dos
procedimentos seletivos, em observancia as recomendagdes do Tribunal de Contas da
Unido;

CONSIDERANDO os principios Constitucionais, além das diretrizes que regem a
atuagdo do CBC, especialmente a competéncia estatutdria da Diretoria do CBC para tratar
das questdes interna corporis, na forma da autonomia constitucional disposta no artigo
217 da Carta da Republica, resolve:

Art. 12 Aprovar o novo Regulamento de Compras e Contratag¢des - RCC do CBC.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o
inteiro teor do Regulamento de Compras e Contratagdes - RCC do CBC, revogando-se a
Instrugdo Normativa-CBC n? 02-B, de 19 de junho de 2019.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2021.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

ANEXO
REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAGOES DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC

Disciplina os procedimentos a serem realizados pelo Comité Brasileiro de
Clubes - CBC para compras e contratagdes de bens, servicos, obras e alienagdes com a
utilizagdo dos recursos financeiros oriundos da Lei n® 13.756, de 12 de dezembro de 2018
e da outras providéncias.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regulamento disciplina os procedimentos a serem realizados pelo
Comité Brasileiro de Clubes - CBC para compras e contratagdes de bens, servigos, obras
e alienagdes com a utilizagdo dos recursos financeiros oriundos da Lei n® 13.756, de 12
de dezembro de 2018.

§ 12 As compras e contratacdes de bens, servigos, obras e alienagdes, quando
custeadas inteira ou parcialmente com recursos oriundos da Lei n? 13.756/2018, serdo
necessariamente precedidas do Procedimento de Contratagdo previsto neste
Regulamento.

§ 22 O Procedimento de Contratagdo destina-se a apontar a proposta mais
vantajosa ao CBC, e devera observar integralmente os principios descritos pelo artigo 37,
caput, da Constituicdo Federal.

32 O Procedimento de Contratagdo sera precedido de planejamento
adequado e pesquisa de mercado, esta realizada de acordo com as disposi¢des do Anexo
I

§ 42 O Procedimento de Contratagdo serd publico, sendo a divulgagdo do
instrumento convocatério o momento inaugural da possibilidade de acesso ao publico dos
atos pretéritos e futuros, salvo quanto ao conteido das propostas dos fornecedores, até
a respectiva abertura.

CAPITULO Il

DAS DEFINIGOES

Art. 22 Para os fins deste Regulamento serdo observadas as seguintes
definigdes:

| - Adjudicagdo: ato pelo qual a comissdo de contratagdo ou o pregoeiro, a
depender da modalidade, atribui o objeto a ser contratado ao vencedor do Procedimento
de Contratagdo;

Il - Autoridade Maxima: Dirigente do CBC, permitida a delega¢do, na forma do
Estatuto Social;

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302020123100187
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Il - Bens e servicos comuns: sdo aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade possam ser concisa e objetivamente definidos no objeto do instrumento
convocatério, em conformidade com as especificagdes usuais praticadas no mercado,
englobando também os servigos comuns de engenharia;

IV - Comissdo de Contratacdo: colegiado permanente ou especial, composto
por, pelo menos, 03 (trés) integrantes, colaboradores do CBC, formalmente designados
para conduzir os aspectos operacionais do Procedimento de Contratagdo nas modalidades
aplicaveis;

V - Contratagdo: aquisi¢do de bens e/ou servigos para fornecimento de uma s6
vez ou parceladamente, considerada imediata aquela com prazo de entrega de até 30
(trinta) dias da data prevista para apresentagdo da proposta;

VI - Pregoeiro: profissional formalmente designado para conduzir os aspectos
operacionais do Procedimento de Contratacdo, especificamente na modalidade pregdo
eletrénico;

VII - Procedimento de Contratagdo: todo procedimento de aquisicdo de bens
e/ou servigos para fornecimento de uma sé vez ou parceladamente, que serd formalizado,
autuado e tramitado em processo especifico devidamente identificado, numerado e
rubricado, contendo todas as fases do procedimento;

VIII - Equipe de Apoio: equipe constituida, quando necessario, através de ato
da autoridade méaxima, devendo ser integrada por colaboradores do CBC, com a finalidade
de auxiliar a comissdo de contratagdo e/ou o pregoeiro em todas as fases do
Procedimento de Contratagdo;

X - Homologagdo: ato pelo qual a autoridade maxima, apds verificar a
regularidade dos atos praticados, ratifica o resultado do Procedimento de Contratagdo;

X - Obras e Servigos de Engenharia e Arquitetura: toda construgdo, reforma,
recuperagdo, ampliagdo e/ou demais atividades que envolvam as atribui¢bes privativas
dos profissionais das areas de engenharia e arquitetura;

Xl - Registro de Preco: procedimento, precedido de pregdo eletrbnico ou
concorréncia, adotado para cadastrar o menor prego obtido para determinado bem ou
servico comum, nos prazos e condicdes estabelecidos no respectivo instrumento
convocatdrio, viabilizando a possibilidade de contratagdo direta na medida das
necessidades, sem que esse registro importe em direito subjetivo da efetivagdo do
contrato ao fornecedor que ofertou o prego registrado;

Xl - Servico Comum de Engenharia: Obras e Servicos de Engenharia e
Arquitetura cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos, mediante especificagdes usuais de mercado;

Xlll - Termo de Referéncia: documento necessario para a contratacdo de bens
e servi¢os, que estabelece parametros para a contratagdo, devendo conter ao menos os
seguintes elementos descritivos: definicgdo do objeto, fundamentagdo da contratagdo,
forma e critérios de selegdo do fornecedor, modelos de execugdo do objeto e de gestdo
do contrato, estimativas de precos e adequagdo orcamentdria.

CAPITULO 1l

DO PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO

SECAO |

DAS MODALIDADES, LIMITES E TIPOS DE SELECAO

Art. 32 O CBC podera valer-se, alternativamente, das seguintes modalidades de
Procedimento de Contratagdo:

- Contratacdo Direta: modalidade realizada com base nas hipéteses de
dispensa ou inexigibilidade, na forma deste Regulamento;

- Pregdo Eletrénico: modalidade realizada para contratagdo de bens e
servigos comuns, inclusive contratacdo de servicos comuns de engenharia, no qual a
disputa é feita por meio de propostas escritas e lances em sessdo publica eletronica, sem
limite de valor;

Il - Cotagdo Prévia: modalidade realizada de forma simplificada para
contratagdo de bens e/ou servigos, devendo, no entanto, ser atingido o minimo de 03
(trés) propostas validas, sem limite de valor;

IV - Concorréncia: modalidade realizada para contratagdo de bens e/ou
servigos, especialmente as obras e servicos de engenharia e arquitetura, sem limite de
valor; e

V - Concurso: modalidade de selegdo entre quaisquer interessados para
escolha de trabalho técnico, cientifico ou artistico, mediante a instituicdo de prémios ou
remuneragdo aos vencedores, sem limitagdo de valor.

§ 12 O CBC devera adotar a modalidade pregdo eletrénico para a compra de
bens e servigos comuns, inclusive contratagdo de servicos comuns de engenharia, salvo
nos casos do enquadramento na modalidade de contratagdo direta, ou quando
devidamente fundamentado, justificado e aprovado pela autoridade maxima a realizagdo
de outra modalidade.

§ 22 Em observancia aos principios constltuclona\s da |mpessoa|\dade e
publicidade, o instrumento convocatério das
Contratagdo de que tratam os incisos Il a V do caput deste artigo serdo publlcados
integralmente no sitio eletrénico do CBC, bem como seu extrato na imprensa oficial da
Unido, da seguinte forma:

| - Pregdo Eletronico: Antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis da data de
realizagdo da sessdo publica;

Il - Cotagdo Prévia: Antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, para
Procedimento de Contratagdo relacionados a bens, e 15 (quinze) dias Uteis para aqueles
relacionados a servigos, sempre contados da data de apresentacdo das propostas;

IIl - Concorréncia: Antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis da data de
realizagdo da sessdo publica;

IV - Concurso: Antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Gteis da data de
realizagdo da sessdo publica.

§ 32 Sem prejuizo da publicagdo do instrumento convocatério, que deverd
ocorrer na forma do & 29 deste artigo, os demais documentos relacionados ao
Procedimento de Contratagdo e a efetiva contratagdo deverdo ser publicados no endereco
eletrénico do CBC na internet, observando-se regulamentagdo especifica dos 6rgdos de
controle.

§ 42 As alienagdes de bens iméveis do CBC serdo realizadas na forma prevista
em seu Estatuto Social.

§ 52 Quando, por limitagdes ou manifesto desinteresse do mercado, ndo for
possivel a obtengdo do nimero minimo de interessados exigidos no inciso Ill do caput
deste artigo, essas circunstancias deverdo ser devidamente justificadas no processo, sob
pena de repeticdo da cotacdo prévia.

Art. 42 A escolha da modalidade do Procedimento de Contratagdo deverd
observar as particularidades do objeto, a celeridade do procedimento e as condi¢des do
fornecimento, além do valor do conjunto de procedimentos seletivos conexos a serem
realizados, ficando vedado o parcelamento do objeto para adequagdo a modalidade mais
branda ou de menor valor de referéncia, além do que o somatdrio das parcelas ndo
deverd ultrapassar o limite de valor da modalidade estabelecido neste Regulamento.

Art. 52 Constituem tipos de Procedimento de Contratagdo:

| - menor prego;

Il - técnica e prego; e

Il - melhor técnica.

§ 1° Os tipos técnica e preco e melhor técnica serdo utilizados
preferencialmente para contratagdes que envolvam servicos de natureza técnica ou
intelectual, nas quais o fator prego ndo seja exclusivamente relevante, e, neste caso,
desde que justificado tecnicamente.

§ 22 Em sendo adotado o tipo técnica e prego sera obedecido o critério de
selegdo em que a proposta mais vantajosa seja escolhida com base na maior média

ponderada das valorizagdes das propostas técnica e de preco, de acordo com 0s pesos
estabelecidos no instrumento convocatdrio, que serdo objetivos.

§ 32 No Procedimento de Contratagdo realizado sob a modalidade pregdo
eletrdnico serd admitido exclusivamente o tipo menor prego, sendo facultada a exigéncia
de amostras para a analise da conformidade da proposta com os requisitos do
instrumento convocatdrio.

§ 42 A modalidade concurso serd sempre realizada por tipo melhor técnica.

SEGAO Il -

DA CONTRATACAO DIRETA

Art. 62 As contratages diretas poderdo ser realizadas nos seguintes casos:

| - Dispensa da realizagdo de Procedimento de Contratagdo; e

Il - Inexigibilidade de Procedimento de Contratacdo, quando a competigdo for
invidvel.

Paragrafo unico. Verificada a necessidade de contratagdo e estando
consubstanciada hipdtese permissiva de contratagdo direta, devem ser identificadas as
condiges do fornecimento do objeto, o contrato a ser negociado e a forma de entrega
do bem ou servico.

Art. 72 E dispensdvel a realizagdo de Procedimento de Contratagdo nas
seguintes hipoteses:

| - Contratagdes de até R$ 100.000,00 (cem mil reais), para obras e servigos de
engenharia, desde que ndo se refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo, ou para
obras e servicos da mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizados
conjunta e concomitantemente;

| - Contratagdes de até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), para outros
servicos e bens, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico ou de
contratagdo de maior vulto, que possam ser realizados de uma sé vez;

IIl - Quando ndo acudirem interessados ao Procedimento de Contratagdo e
este, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo para o CBC, e mantidas, neste
caso, as condigdes originalmente previstas;

IV - Nos casos de calamidade publica ou grave perturbagdo da ordem publica,
além dos casos de emergéncia quando caracterizada a necessidade de atendimento a
situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras,
servigos, equipamentos ou outros bens, e somente para os bens ou servigos necessarios
ao atendimento da situagdo emergencial e, no caso de servigos, para parcelas que possam
ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e
ininterruptos, contados da constatagdo da urgéncia, sendo vedada a prorrogagdo dos
respectivos contratos;

V - Na contratagdo de entidade incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico, desde
que seja sem fins lucrativos e detenha reconhecida reputagdo ético-| proflsslonal

- Na contratagdo com servigos sociais autdnomos e com 6rgdos, entidades
e empresas integrantes da Administragdo Publica Indireta, inclusive no que se refere as
suas subsidiarias, desde que o pre¢o contratado seja compativel com o praticado no
mercado, quando o objeto do contrato também for compativel com as atividades
finalisticas do contratado;

VIl - No caso de publicagdo de andncios ou avisos em jornais de grande
circulagdo;

VIII - Na contratagdo de laboratérios ou centros de testes de produtos ou
materiais adquiridos pelo CBC para verificagdo da qualidade do fornecimento, bem como
daqueles credenciados pelos 6rgdos competentes, que realizem exames antidoping;

IX - Na doagdo de bens pelo CBC para fins e uso de interesse social e/ou
desportivos;

X

- Nas alienagdes de bens moveis em geral, desde que haja prévia
avaliagdo;

Xl - Na contratagdo de remanescente de obra, servio ou fornecimento em
consequéncia de rescisdo contratual ou ndo assinatura do instrumento de contrato,
quando serdo convocados os demais proponentes, respeitada a ordem de classificagdo
para a celebragdo do contrato; e

XIl - Nas contratagdes envolvendo concessiondrias de servico publico, cujo
objeto do contrato seja pertinente ao da concessdo.

Pardgrafo unico. A dispensa do Procedimento de Contratagdo com fundamento
no inciso Il deste artigo, caso a selegdo fracassada ou deserta tenha sido realizada na
modalidade Cotacdo Prévia, fica condicionada a repeti¢do do ato.

Art. 82 O Procedimento de Contratagdo sera inexigivel quando houver
inviabilidade de competi¢do, em especial:

- Na contratagdo de bens e/ou servicos diretamente de produtor ou
fornecedor exclusivo;

- Na contratagdo de servicos de natureza singular, com empresa ou
profissional de notéria especializagdo, assim entendidos aqueles cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho é o mais adequado a plena
satisfagdo do objeto singular a ser contratado;

IIl - Na contratagdo de profissional de qualquer setor artistico, nacionalmente
reconhecido, inclusive a contratagdo de servicos de assessoria de imprensa;

- Para a participagdo do CBC ou de seus colaboradores em feiras,
exposi¢des, congressos, semindrios, competi¢des do calendario de CBI e eventos em geral,
relacionados a sua atividade-fim ou atividade-meio;

V - Nas contratagBes de servico em territério nacional ou internacional de
acomodagdo em alojamentos, centros de treinamento ou hotéis indicados pela
organizadora da competicdo ou treinamento, independentemente de seu valor, desde que
devidamente justificadas pela area solicitante, inclusive quanto ao prego;

- Na contratagdo de bens e/ou servicos que, por sua natureza, sejam ou
precisem ser conjugados para o perfeito funcionamento, admitidas nos casos em que
houver processo formal de contratagdo;

VIl - Na contratagdo de componentes ou pegas necessdrias 8 manutengdo de
bens durante o periodo de vigéncia da garantia técnica junto ao fornecedor original
desses bens, quando tal condi¢do for indispensavel para a preservagdo da garantia;

VIII - Na contratagdo de servicos de manutengdo em que seja pré-condigdo
indispensavel para a realizagdo da proposta de desmontagem do bem;

IX - Para pagamento de taxas de inscrigdo de clubes, atletas, membros de
comissBes técnicas e dirigentes em eventos e competicdes que componham o calendario
oficial de entidade regional, nacional ou internacional de administragdo do desporto;

X - Para pagamento de taxas de arbitragem em competi¢des que componham
o calenddrio oficial de entidade regional, nacional ou internacional de administragdo do
desporto;

XI - Na contratagdo, direta ou indireta, de bens e/ou servigos tidos como
necessarios a organizagdo de eventos esportivos oficiais, fornecidos ou prestados pelas
respectivas Confederacdes e/ou Ligas Nacionais esportivas, de acordo com as
responsabilidades que lhes sdo inerentes no contexto do Sistema Nacional de Desporto -
SND e nos termos dos Regulamentos e/ou Cadernos de Encargos das competicdes;

XIl - Na contratagdo de materiais, equipamentos e/ou servigos esportivos, em
qualquer das seguintes hipoteses:

a) quando reconhecidos e/ou homologados pelas Confederagdes e/ou Ligas
Nacionais esportivas, com a informagdo expressa de que ndo podem ser substituidos por
produtos similares;

b) quando solicitados por atletas ou treinadores, mediante laudo técnico
exarado por especialista em esporte, desde que referendados pela Confederagdo e/ou
Liga Nacional esportiva responsavel pela respectiva modalidade, se for o caso, com a
informagdo expressa de que ndo podem ser substituidos por produtos similares; ou

¢) quando indicados pelas Confederagdes e/ou Ligas Nacionais esportivas como
sendo necessarios a organizagdo de eventos esportivos oficiais, de acordo com as
responsabilidades que lhe s&o inerentes e exclusivas, no contexto do SND, e nos termos
dos Regulamentos e/ou Cadernos de Encargos das competicdes, com a informagdo
expressa de que ndo podem ser substituidos por produtos similares.

Xlll - Na contratagdo de pessoas fisicas ou juridicas para ministrar cursos,
palestras ou prestar servigos de instrutoria vinculados as atividades finalisticas do CBC,
bem como para a contratagdo de cursos destinados a treinamento e aperfeicoamento de
seus colaboradores;

XIV - Na locagdo ou arrendamento de imodvel cujas caracteristicas de
instalagBes e localizagdo tornem necessaria sua escolha, sempre precedida de justificativa
e desde que o prego seja compativel com os valores de mercado, segundo avaliagdo
prévia;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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XV - No credenciamento, quando as particularidades do objeto a ser contratado
indiquem, além da inviabilidade de competi¢do, que todos os interessados satisfacam os
requisitos determinados e que possam oferecer o mesmo servigo simultaneamente ao CBC,
sendo garantida a igualdade de condi¢des entre todos os interessados; e

XVI - No caso de publicagdo na imprensa oficial da Unido.

Art. 92 O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de
contratagdo:

| - Paralela e n3o excludente: caso em que é vidvel e vantajoso ao CBC a
realizagdo de contratagdes simultaneas em condi¢des padronizadas;

Il - Com selegdo a critério de terceiros: caso em que a sele¢do do contratado
estd a cargo do beneficidrio direto da prestagdo;

Il - Em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da
prestagdo e das condi¢des de contratagdo inviabiliza a sele¢do do fornecedor por meio do
Procedimento de Contratagdo.

§ 12 Sem prejuizo das disposicdes pertinentes, o credenciamento deverd ser
precedido de instrumento convocatdrio, podendo os requisitos dispostos pelo caput do
artigo 17 deste regulamento serem ajustados a modalidade, com as devidas justificativas
sobre o seu cabimento, observando-se os seguintes procedimentos:

- O CBC deverd disponibilizar, permanentemente, em seu sitio eletrénico
oficial, o instrumento convocatério, de modo a permitir o credenciamento de novos
interessados a qualquer tempo, desde que preencha as condi¢des minima exigidas;

Il - Na hipdtese do inciso | do caput, quando o objeto ndo permitir a
contratagdo simultanea de todos os credenciados, deverdo ser adotados critérios objetivos
de distribui¢do da demanda, que deverdo estar descritos no instrumento convocatério;

IIl - O instrumento convocatério deverd prever as condi¢des padronizadas de
contratagdo e, nas hipdteses dos incisos | e Il do caput, deverd definir o valor da
contratagdo;

IV - Na hipétese do inciso Ill do caput, o CBC devera registrar nos autos as
cotagdes de mercado vigentes no momento da contratagdo;

V - Ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagdo expressa do CBC;

VI - O instrumento convocatério deverad prever a possibilidade da resiligdo do
ajuste pelo credenciado, a qualquer tempo, respeitados os negdcios juridicos ja
formalizados ef/ou em execugdo e os termos previstos pelo instrumento de
credenciamento;

VIl - O instrumento convocatério devera estabelecer hipéteses de
descredenciamento, de forma que os credenciados que ndo estejam cumprindo as regras
e condigbes fixadas, sejam excluidos do rol de credenciados.

VIl - O instrumento convocatério deverd vedar expressamente o pagamento
de qualquer sobretaxa em relagdo aos termos adotados para o credenciamento;

§ 22 Ao mesmo tempo em que o CBC deve contratar todos os interessados
que atenderem os requisitos, os respectivos pagamentos serdo realizados de acordo com
a demanda, cujos pregos deverdo ser compativeis com aqueles praticados pelo
mercado.

§ 32 O instrumento convocatério deve ser publicado no sitio eletrénico do
CBC, bem como seu extrato na imprensa oficial da Unido, contemplando o periodo de
inscricdo e o prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis, entre a publicagdo e a apresentagdo
da documentagdo;

§ 42 O interessado deverd enviar os documentos de habilitagdo ao CBC na
forma e prazo estabelecidos pelo instrumento convocatério, nos termos deste
Regulamento.

w

2 No caso da contratagdo de passagens aéreas e hospedagens, os
credenciados poderdo ofertar condigdo mais favoravel ao do que aquela
estabelecidas em instrumento convocatério, inclusive durante a execugdo do Contrato,
desde que observada imediatamente a devida publicidade da nova condi¢do aos demais
credenciados, que também poderdo melhorar as condigdes.

Art. 102 As situagbes de contratagdo direta serdo justificadas pela drea
solicitante, inclusive quanto a razdo de escolha do fornecedor e ao prego a ser
contratado, e ratificadas pela autoridade maxima, sendo devidamente autuado nos autos
do processo.

Paragrafo Unico. As aquisi¢des realizadas por contratagdo direta deverdo ser
precedidas de pesquisa de mercado (anexo 1), a fim de verificar a compatibilidade do
preco praticado, ressalvada a impossibilidade técnica ou mercadolégica, que deverd ser
justificada.

SEGAO 1l R

DO PREGAO ELETRONICO

Art. 11. O Procedimento de Contratagdo na modalidade pregdo eletronico serd
utilizado para contratagdo de bens e servigos comuns, inclusive contratagdo de servigos
comuns de engenharia, e sera realizado por pregoeiro formalmente designado e
previamente credenciado perante o provedor de sistema eletrdnico, observando-se os
seguintes procedimentos:

| - A participagdo no pregdo eletrénico ocorrerd por meio da chave de
identificagdo e da senha de acesso privativo do proponente, e subsequente
encaminhamento da proposta de pregos com valor total e por item e/ou lote, da abertura
do pregdo até 01 (um) minuto antes da data e hora marcadas para o inicio de abertura
das propostas do pregdo, pelo horario de Brasilia, exclusivamente por meio de sistema
eletronico via Internet, observando-se o seguinte:

a) O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na
responsabilidade legal do proponente ou de seu representante legal, e a presungdo de
sua capacidade técnica para realizagdo das transagbes inerentes ao pregdo eletronico;
e

b) O uso da senha de acesso pelo proponente é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao promotor do processo de contratagdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

Il - Os proponentes deverdo, na forma expressa no sistema eletrénico,
consignar os valores unitario e total e a descri¢gdo do produto ofertado para o item/lote
o qual deseja enviar proposta, indicando marca, modelo e prazo de garantia;

Il - Os proponentes ndo estdo obrigados a apresentar propostas para todos os
itens e/ou lotes, ou seja, poderdo apresentar ofertas para apenas um dos itens e/ou lotes,
exceto nos casos em que o instrumento convocatério definir condi¢do diferenciada;

IV - Até a data e hora marcadas para a abertura da sessdo, os proponentes
poderdo retirar ou substituir a proposta de pregos anteriormente apresentada, quando,
entdo, estard automaticamente encerrada a fase de recebimento de propostas;

V - As propostas atenderdo, obrigatoriamente, aos seguintes requisitos, sob
pena de desclassificagdo:

a) Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentagdo;

) Pregos unitarios e globais expressos em moeda nacional, em algarismo e
por extenso, jd consideradas todas as despesas incidentes, direta ou indiretamente, na
venda ou prestagdo dos servigos;

c) Ocorrendo divergéncia entre os valores, prevalecerdo os descritos por
extenso, e no caso de discordancia entre os valores unitario e total, prevalecera o valor
unitario;

d) A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo por parte dos
proponentes das condigbes estabelecidas no instrumento convocatério e seus anexos;

e) Sera desclassificada a proposta que ndo esteja em conformidade com os
requisitos estabelecidos no instrumento convocatério e em seus anexos, for omissa ou
apresentar irregularidades insandveis; e

) A desclassificagdo da proposta serd sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os demais proponentes.

VI - No dia e exato horario agendados tera inicio a sessdo publica com a
divulgagdo das propostas de pregos recebidas, ocasido na qual serd dado inicio a etapa de
lances, conforme disposicdes e no enderego eletrénico designado no instrumento
convocatorio;

VIl - A comunicagdo entre o pregoeiro e 0s proponentes ocorrerd
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo préprio do sistema eletrénico;

VIIl - Cabe ao proponente acompanhar as operagbes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de
sua desconexdo;

IX - O pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificard,
motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;

X - Somente os proponentes cuja proposta de prego tenha sido classificada
participardo da fase de lances;

| - Aberta a etapa competitiva, as proponentes classificadas poderdo
encaminhar  lances em  conformidade com o instrumento  convocatério
(unitario/item/lote), exclusivamente por meio do sistema eletrnico, sendo
imediatamente informadas do recebimento e respectivo hordrio de registro e valor;

XIl - Os proponentes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos
dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar pelo sistema;

XIll - Os proponentes somente poderdo oferecer lance inferior ao ultimo por
eles ofertado e registrado no sistema, ndo sendo obrigados a cobrir a proposta de menor
valor;

XIV - Durante o transcurso da sessdo, os proponentes serdo informados, em
tempo real, do menor lance registrado, vedada a identificagdo do ofertante;

XV - Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de
julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo
o direito de pleitear qualquer alteragdo;

XVI - Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir, a seu critério, lance
cujo valor for considerado inexequivel;

XVII - O sistema eletronico de pregdo utilizado pelo CBC encaminhara aviso de
fechamento da etapa de lances;

XVIII - Se ocorrer a desconexdo do pregoeiro no decorrer da etapa de lances
e o sistema eletrénico permanecer acessivel aos proponentes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados;

XIX - O pregoeiro, quando possivel, dard continuidade a sua atuagdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados;

XX - Quando a desconexdo do acesso do pregoeiro ao sistema persistir por
tempo superior a 30 (trinta) minutos, a sessdo sera suspensa e tera reinicio somente apds
a comunicagdo aos proponentes, que devera indicar dia, horario e novo enderego, se for
0 caso;

XXI - O envio da proposta e/ou da documentagdo de habilitagdo deverad
respeitar os termos do instrumento convocatdrio ou, quando ausente, da convocagdo do
pregoeiro, além do posterior encaminhamento das vias originais no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis a contar do encerramento da sessdo publica, para o enderego da sede
do CBC, ou enderego indicado no instrumento convocatério, quando a plataforma ndo
dispor da funcionalidade de certificagdo digital dos documentos;

XIl - O ndo encaminhamento, no prazo fixado, da documentagdo original ou
autenticada, implicard a inabilitagdo do proponente e o sujeitara as san¢@es previstas no
instrumento convocatdrio, sem prejuizo daquelas previstas neste Regulamento;

XXIIl - Apds o encerramento da etapa de lances, se a proposta mais bem
classificada ndo tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e
ndo houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até
5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, o pregoeiro deverd encaminhar
contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o
valor estimado para a contratagdo, ndo se admitindo negociar condigdes, ofertas ou
vantagens diferentes das previstas no instrumento convocatdrio, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdid

XXIV - A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais interessados;

XXV - Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da proponente, para os
quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo;

XXVI - O pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos que prestem servigos
ao CBC, para orientar sua decisdo;

XXVII - Analisada a documentagdo e expirado o prazo para manifestagdo da
intengdo de recurso, o pregoeiro declarard o vencedor do Procedimento de
Contratagdo.

Art. 12. No julgamento do pregdo eletronico sera adotado, exclusivamente, o
critério de menor prego, observados os prazos maximos para fornecimento, as
especificagdes técnicas e os pardmetros minimos de desempenho e qualidade e as demais
condigBes definidas no instrumento convocatério.

Art. 13. O sistema eletrénico utilizado poderd ser proprio do CBC ou
disponibilizado por instituicdo publica ou privada id6nea, que utilize recursos de
criptografia e autenticagdo que assegurem condigbes de seguranga em todas as etapas do
processo de contratagdo.

SEGAO IV
DA COTAGAO PREVIA

Art. 14. O Procedimento de Contratagdo na modalidade cotagdo prévia poderd
ser realizado para contratagdo de bens e servigos, por comissdo de contratagdo nomeada
e desde que devidamente justificada a inaplicabilidade do pregdo eletrénico, observando-
se os seguintes procedimentos:

| - Elaboragdo de instrumento convocatorio, disposto:
pelo caput do artigo 17 deste regulamento serem slmpllflcados, devendo prever no
minimo:

a) A descri¢do completa e detalhada do objeto a ser contratado;

b) O prazo para recebimento das propostas, sendo no minimo 5 (cinco) dias
para a contratagdo de bens, e 15 (quinze) dias para a contratagdo de servigos, que a
critério do CBC, poderdo ser estendidos, quando a complexidade do objeto assim o
exigir;

¢) O local de recebimento das propostas, que deverd ser enviada juntamente
com os documentos exigidos para habilitagdo, podendo também ser recebida por sistema
eletrénico, quando estiver disponivel;

Os critérios para a selecdo da proposta que priorizem a escolha mais
vantajosa;

e) O prazo de validade das propostas de até 60 (sessenta) dias.

Il - As propostas deverdo ser claras, precisas, idoneas e por escrito, e serdo
julgadas e classificadas com base neste Regulamento e no respectivo instrumento
convocatério, de acordo com a ordem de vantajosidade;

Il - A comissdo de contratagdo, em decisdo fundamentada, selecionard a
proposta mais vantajosa, segundo os critérios definidos no instrumento convocatério;

IV - Ndo havendo 3 (trés) propostas validas, o instrumento convocatdrio
deverd ser republicado, sendo que a eventual impossibilidade de repeticdo da coleta de
propostas deverd ser prévia e motivadamente justificada pela autoridade maxima;

V - Encerrado o procedimento de classificagdo da vantajosidade das propostas,
proceder-se-a a analise dos documentos de habilitagdo seguindo a ordem de classificagdo
das propostas melhor classificadas;

VI - Serd proferido e comunicado a todos os proponentes o resultado do
julgamento, do qual cabera recurso fundamentado, nos termos deste Regulamento.

§ 12 O procedimento ocorrera de forma simplificada, podendo ser presencial
ou por meio eletrénico idéneo, que garanta acesso seguro aos proponentes e seja
sempre assegurada a transparéncia e publicidade dos atos e fatos ocorridos durante a
andlise das propostas e documentos de habilitagdo.

§ 22 A comissdo de contratacdo deverad contratar proponentes que tenham
participado da cotagdo prévia, ressalvados os casos em que ndo acudirem
interessados.

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
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SECAO V.
DA CONCORRENCIA

Art. 15. O Procedimento de Contratagdo na modalidade concorréncia podera
ser realizado para compra de bens e servios, especialmente as obras e servicos de
engenharia e arquitetura, por comissdo de contratagdo nomeada e desde que
devidamente justificada a inaplicabilidade do pregdo eletrénico, observando-se os
seguintes procedimentos:

| - Abertura, em dia e hora previamente designados, dos envelopes que
contenham a documentagdo relativa a apresentagdo da proposta, verificando-se sua
conformidade com os requisitos do instrumento convocatdrio, desclassificando-se aquelas
que ndo os tenham atendidos;

Il - Julgamento das propostas classificadas, com escolha daquela mais
vantajosa para o CBC, segundo os critérios estabelecidos no instrumento convocatério;

Il - Abertura, em dia e hora previamente designados, dos envelopes contendo
a habilitagdo do proponente seguindo a ordem de classificagdo das propostas melhor
classificadas;

IV - Comunicagdo do resultado ao vencedor conforme estabelecido no
instrumento convocatério.

§ 12 A fase da habilitagdo poderé mediante ato motivado com explicitagdo
dos beneficios decorrentes, anteceder a apresentagdo de propostas de pregos e o
julgamento, desde que expressamente previsto no instrumento convocatério.

22 Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo é permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de documentos, salvo para atualizagdo de certiddo publica
expedida em data anterior a de abertura do Procedimento de Contratagdo ou de
documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento dos documentos
e propostas.

§ 32 No julgamento da habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitagdo e classificagdo.

§ 42 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento das propostas,
uma vez encerrada aquela, ndo caberd exclusdo de proponente por motivos de
habilitagdo.

§ 52 O CBC poderd, antes ou depois da apresentagdo de propostas de pregos,
realizar a homologagdo de amostras, exame de conformidade e prova de conceito, entre
outros testes de interesse do CBC, desde que expressamente previsto no instrumento
convocatdrio.

§ 62 Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos,
o Procedimento_de Contratacdo serd adjudicado pela comisséo de contratagéo.

SESSAO VI

DO PROCESSO

Art. 16. O processo de contratacdo serd deflagrado com a solicitagdo formal
da drea solicitante, na qual deverdo ser definidos o objeto e a justificativa de sua
necessidade, com consequente autorizagdo para realizagdo do Procedimento de
Contratagdo.

§ 12 O processo da contratagdo serd concomitantemente instruido com todos
os documentos pertinentes, desde o instrumento convocatério até os atos finais de
efetiva contratacdo, observando-se as seguintes etapas:

| - Planejamento da contratagdo e confecgdo do termo de referéncia;

Il - Pesquisa de mercado (Anexo |) e elaboragdo do orgamento estimativo;

Il - Indicagdo dos recursos necessdrios ao atendimento da despesa;

IV - Autorizagdo para a abertura do Procedimento de Contratagdo, com a
escolha da modalidade e do tipo do procedimento;

V - Designagdo da comissdo de contratagdo ou do pregoeiro e, quando for o
caso, da equipe de apoio;

VI - Elaboragdo do instrumento convocatério e respectivos anexos;

VII - Parecer juridico, conforme solicitacdo da autoridade méaxima;

VIII - Autorizagdo para publicagdo e inicio da fase externa do Procedimento de
Contratagdo;

X - Publicagdo do instrumento convocatdrio e anexos no sitio eletrénico do
CBC, e do respectivo extrato na imprensa oficial da Unido;

X - Inicio do procedimento com a abertura da sessdo de julgamento das
propostas e dos documentos de habilitagdo;

X| - Declaragdo do vencedor do Procedimento de Contratagdo;

XIl - Fase recursal;

Xlll - Adjudicagdo do Procedimento de Contratagdo;

XIV - Homologagdo do Procedimento de Contratagdo;

XV - Celebragdo do contrato e respectiva publicagdo, nos termos deste
Regulamento;

XVI - Execugdo do contrato e fiscalizagdo;

XVI - Prestacdo de contas, se for o caso.

§ 22 Na defini¢do do item ndo serd admitida a indicagdo de caracteristicas e
especificagdes excessivas, irrelevantes, desnecessarias, exclusivas ou, ainda, a indicagdo de
marca, salvo se utilizadas como referéncia e precedidas das expressdes "equivalente a
marca" e "similar a marca", devidamente justificada.

§ 32 Excepcionalmente, sera admitida a exigéncia de marca desde que
circunstanciadamente motivada ou, quando for o caso, em observdncia aos principios da
padronizagdo e da eficiéncia esportiva.

Art. 17. Sdo requisitos obrigatérios a constar do instrumento convocatério:

| - O objeto da selecdo e seus elementos caracteristicos;

Il - O regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

Il - O prego estimado unitario e total do objeto e a composicdo do prego
estimado em caso de contratagdo de servigos, cuja decisdo de divulgagdo no instrumento
fica a cargo da autoridade maxima, sem prejuizo da divulgagdo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informagBes necessdrias a elaboracdo das propostas, exceto
nos casos de obras e servicos de engenharia, em que a divulgacdo da planilha de pregos
é obrigatdria;

IV - As condi¢des de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria, se houver, entre a data
do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

V - O prazo e a forma de apresentagdo de proposta;

VI - O prazo de validade da proposta;

VIl - O prazo e condi¢des para assinatura do contrato ou de demais
instrumentos descritos neste Regulamento;

Ill - As sangdes para o caso de inadimplemento;

IX - O local onde podera ser examinado e obtido o Termo de Referéncia, que
integra o instrumento convocatorio;

X - As condigBes para participagdo;

Xl - O critério para julgamento das propostas;

Xl - O critério de aceitabilidade dos pregos unitario e global, conforme o
caso;

Xlll - As condi¢des de pagamento, prevendo:

a) Critério de atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data
final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento;
e

b) Compensagdes financeiras e penalizagdes, por eventuais atrasos, e

descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.
V - As instrugBes e normas para 0s recursos previstos neste Regulamento;

XV - As condlcoes de recebimento do objeto da sele¢do;

XVI - A exigéncia, quando for o caso, de:

a) Marca ou modelo; e

b) Amostra.

XVII - A origem dos recursos a serem empregados no pagamento; e

XVIII - Outras indicagdes especificas ou peculiares da selecdo.

§ 12 Apds a divulgagdo do instrumento convocatério é vedada a alteragdo da
especificagdo dos itens registrados no Termo de Referéncia, salvo em casos especificos e
desde que solicitada e autorizada previamente pela autoridade méxima, ocasido em que

sera divulgada pelo mesmo instrumento de publicagdo utilizado para divulgagdo do texto
original e o prazo inicialmente estabelecido serd reaberto.

§ 22 Os instrumentos convocatdrios deverdo assegurar ao CBC o direito de
cancelar o processo de contratagdo antes da assinatura do contrato, desde que
justificadamente.

Art. 18. Cabera a comissdo de contratagdo ou ao pregoeiro, a depender da
modalidade, em especial:

- Conduzir a sessdo;

Il - Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de
esclarecimentos ao instrumento convocatério e seus anexos, além de poder requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses documentos;

Il - Verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos
estabelecidos no instrumento convocatério;

V - Coordenar a sessdo e o envio de lances, no caso do pregdo eletronico;

V - Verificar e julgar as condigdes de habilitagdo;

VI - Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitagdo e sua validade juridica;

VII - Receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade
maxima, quando a decisdo originaria for mantida;

VIl - Indicar o vencedor do certame;

IX - Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

X - Conduzir os trabalhos da equipe de apoio, quando esta for constituida;
e

Xl - Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade maxima
propondo a sua homologagdo.

Art. 19. Caberd a autoridade méxima, de acordo com as atribuigdes previstas
neste Regulamento:

| - Designar a comissdo de contratagdo ou pregoeiro, a depender do caso, e,
eventualmente, os membros da equipe de apoio;

Il - Indicar o provedor do sistema, no caso de Procedimento de Contratagdo
eletronico;

Ill - Determinar a abertura do Procedimento de Contratagdo;

IV - Decidir os recursos contra os atos da comissdo de contratagdo ou
pregoeiro, quando a decisdo origindria for mantida;

V - Adjudicar o objeto do Procedimento de Contratagdo, quando houver
recurso;

VI - Homologar o Procedimento de Contratagdo; e

VIl - Celebrar o contrato ou assinar a ata de registro de pregos.

SESSAO VIl
DA HABILITACAO

Art. 20. A habilitagdo do proponente no Procedimento de Contratagdo sempre
serd exigida, devendo os critérios serem definidos pela area solicitante, a depender da
complexidade do objeto e nos termos estabelecidos no instrumento convocatério, sendo
a documentagdo relativa a:

| - Habilitagdo Juridica:

a) Documento de identificagdo oficial com foto do representante legal dos
proponentes;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado em vigor,
devidamente registrado na junta comercial da sua sede, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) Inscricdo no Simples Nacional, quando for o caso; e

f) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Il - Qualificagdo Técnica:

a) Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando o objeto
envolver responsabilidade técnica de agente com profissdo regulamentada;

b) Documentos comprobatérios de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
contratagdo;

c) Comprovagdo de que recebeu os documentos referentes ao Procedimento
de Contratagdo e de que tomou conhecimento de todas as condi¢des do instrumento
convocatdrio;

d) Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o
caso; e

e) Prova de atendimento a requisitos especificos previstos no processo de
contratagdo.

IIl - Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ou balango de abertura no caso de empresa recém-constituida, que comprovem a sua
situagdo financeira, através do célculo de indices contabeis usualmente adotados para a
correta avaliagdo da situagdo financeira suficiente ao cumprimento do contrato, previstos
no instrumento convocatério;

b) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

c) Garantia de proposta, nas mesmas modalidades e critérios previstos no
artigo 29, incisos | a lll, deste Regulamento, que serd devolvida ao proponente vencedor
quando da assinatura do contrato; e

d) Capital minimo ou patriménio liquido minimo, a ser exigido em até 10%
(dez por cento) do valor estimado para a contratagdo.

- Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, Estadual, Distrital ou
Municipal do domicilio ou sede do proponente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico - FGTS, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

e) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos; e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT comprovando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

V - Declaragdo, assinada por sécio, dirigente, proprietario ou procurador do
proponente, devidamente identificado, de inexisténcia de fatos impeditivos a sua
habilitagdo, bem como de registros impeditivos da contratagdio em Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF; no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas - CEIS, da Controladoria-Geral da Unido - CGU; e no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, do Conselho
Nacional de Justica - CNJ.

VI - Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta, conforme modelo a
ser estabelecido em instrumento convocatoério.

12 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados
em:

a) Via original;

b) Por qualquer processo de copia com a autenticagdo em cartério competente; e

c) Em copias simples desde que apresentados os originais, que deverdo ser
confrontados pela comissdo de contratagdo do CBC com os documentos originais e
declarado que "confere com o original".

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020123100190

Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=
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§ 22 O instrumento convocatédrio do Procedimento de Contratagdo poderad
permitir a participagdo de empresas reunidas em consércio, devendo estabelecer as
condiges de participagdo, podendo ser exigida a apresentagdo de forma individualizada
no ato da habilitagdo, da documentagdo relativa a habilitagdo juridica, a qualificagdo
técnica e econdmico-financeira, e a regularidade fiscal, de seguridade social e
trabalhista.

§ 32 As empresas consorciadas apresentardo instrumento publico ou particular
de compromisso de constituicdo de consorcio, subscrito por todas elas, indicando a
empresa lider, sem prejuizo da responsabilidade solidaria das empresas pelos atos
praticados em consorcio.

42 A Dparticipagdo de cooperativas poderd ser admitida se houver
compatibilidade entre o servigo a ser contratado e o objeto social das mesmas, além dos
casos em que a natureza da atividade ndo costuma exigir necessidade de subordinagdo
entre o trabalhador e o contratado, e naqueles onde ndo ha pessoalidade e habitualidade
na relagdo de trabalho.

§ 52 No Procedimento de Contratacdo, caso a comprovagdo de regularidade
fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte no prazo regular
apresente alguma restri¢do, sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que for informada de que foi a vencedora do
certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da comissdo de contratagdo, para a
regularizagdo da documentagdo.

§ 62 Decaird o direito a contratagdo caso a microempresa ou empresa de
pequeno porte ndo apresente a documentagdo no prazo previsto no § 52, oportunidade
na qual poderdo ser convocados as empresas proponentes remanescentes, na ordem de
classificagdo para a assinatura do Contrato, ou ainda revogado o Procedimento de
Contratagdo.

§ 7° Sera assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, entendidas como
empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a
proposta mais bem classificada nas modalidades cotagdo prévia e concorréncia.

§ 82 Na modalidade pregdo eletrénico, o intervalo percentual estabelecido
serd de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

N SESSAO VIl
DA EXIGENCIA DE AMOSTRAS E MARCAS

Art. 21. A comissio de contratagio e/ou o pregoeiro, a seu critério,
observadas as disposi¢des deste Regulamento, poderd exigir a apresentagdo de amostra
do(s) item(ns) a ser(em) adquirido(s), para analise da conformidade com os requisitos do
instrumento convocatério.

Pardgrafo Unico. A amostra serd exigida do primeiro classificado, na sessdo
publica ou no prazo determinado pelo instrumento convocatério.

22. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se a amostra for rejeitada ou,
ainda, se a vencedora ndo atender as exigéncias habilitatérias, serd examinada a proposta
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda aos requisitos do instrumento convocatdrio.

Art. 23. Com vistas a estabelecer um pardmetro transparente de qualidade
dos bens a serem adquiridos, poderdo ser indicadas marcas desde que precedidas por
expressdes que assegurem a aceitacdo de bens equivalentes ou de melhor qualidade em
relagdo aqueles recomendados pelo instrumento convocatério.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, quando se entender ser a Unica capaz de
satisfazer o interesse publico, serd admitida a exigéncia de determinada marca, desde
que formal e tecnicamente justificada, e, quando for o caso, em observancia aos
principios da padronizagdo e da eficiéncia administrativa e esportiva.

SESSAO IX
DOS INSTRUMENTOS AUXILIARES

Art. 24. O sistema de registro de pregos é o procedimento indicado sempre
que, pelas caracteristicas do bem ou do servigo, houver necessidade de contratagbes
frequentes, entrega parcelada, atendimento as demandas do CBC, ou, quando pela
natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado, inclusive bens e servigos de informatica.

12 A fixagdo de quantitativos maximos é condicdo obrigatéria para
contratagdes derivadas de Atas de Registro de Pregos.

22 Quando elegivel, o registro de pregos devera ser realizado por meio de
pregdo eletrénico ou concorréncia, procedimento que se dard ampla e especial
publicidade, nos termos deste Regulamento, e dos quais se lavrara ata vinculativa e
obrigacional, a qual terd caracteristica de compromisso para futura contratagdo.

§ 32 A existéncia de pregos registrados implica compromisso de fornecimento
nas condigdes estabelecidas, mas ndo obriga a contratacdo, facultando-se a realizagdo de
sele¢do especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente motivada.

4° O pagamento das contratagdes sera realizado de acordo com o
demandado pelo CBC, tendo por base o valor pré-definido na Ata de Registro de
Pregos.

§ 52 Alternativamente, de forma a usufruir dos pregos ofertados pelos
fornecedores registrados por quaisquer o6rgdos ou entidades da Administragdo Publica
Federal, o CBC poderd optar por aderir a Ata de Registro de Precos vigente no dmbito
da Administragdo Publica Federal, desde que a adesdo seja motivada, comprovadamente
vantajosa, precedida do adequado planejamento da contratacdo e autorizada pelo
respectivo orgdo gerenciador.

§ 62 O CBC poderd atuar como entidade gerenciadora de Ata de Registro de
Pregos.

72 A entidade gerenciadora compete, além da realizagio de todo o
Procedimento de Contratagdo, o acompanhamento da quantidade demandada, devendo
a entidade interessada encaminhar ao CBC pedido formal para compra dos bens ou
servigos registrados na Ata.

§ 82 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos serd de 01 (um)
ano.

§ 92 A Ata de Registro de Pregos serd utilizada durante seu periodo de
validade, devendo a entidade interessada na adesdo manifestar-se por meio de
comunicagdo formal, assinada por seu representante maximo.

§ 102 E facultada a celebragdo de contrato decorrente da Ata de Registro de
Pregos, na forma legal.

SESSAO X
DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

Art. 25. O instrumento convocatério poderd ser impugnado, no todo ou em
parte, até 02 (dois) dias Gteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
ou até a abertura da sessdo publica no caso do pregdo eletrénico.

Paragrafo Unico. Ndo impugnado o instrumento convocatério, preclui toda
matéria nele constante.

Art. 26. Em face dos resultados da fase de julgamento das propostas de
preco e habilitagdo, caberd, ao final da sessdo, a manifestagdo de interesse do
proponente em interpor recurso, devidamente fundamentada, a qual deverd ser dirigida
a autoridade méxima do CBC, por meio do Presidente da comissdo de contratagdo ou
pregoeiro.

§ 12 A apresentagdo pormenorizada das razbes de recurso devera ser enviada
por escrito, respeitado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para as modalidades
concorréncia e concurso, e de 03 (trés) dias Uteis no caso das modalidades pregdo
eletrénico e cotagdo prévia, ficando os demais proponentes desde logo intimados para
apresentar contrarrazdes em igual ndmero de dias, que comegardo a correr
automaticamente do término do prazo do recorrente.

§ 22 No pregdo eletrénico o recurso deverd ser apresentado em campo
proprio do sistema eletronico.

§ 32 Os recursos referentes ao Procedimento de Contratagdo deste
Regulamento terdo efeito suspensivo.

Art. 27. Os recursos serdo julgados no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados da data final para sua interposi¢do, pela autoridade maxima ou por quem esta
delegar competéncia.

Paragrafo Unico. O provimento de recursos pela autoridade maxima
importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Art. 28. As decises referentes ao julgamento das propostas, a habilitagdo e
aos recursos serdo lavradas em ata a ser publicada no enderego eletrénico do CBC.

CAPITULO IV
DOS CONTRATOS

Art. 29. O instrumento de contrato é documento obrigatério para formalizar
a efetiva contratagdo do Procedimento de Contratagdo.

12 No caso de compra com entrega imediata e integral de bens ou
execugdo de servicos é facultativo a substituigdo do contrato por outro documento,
como proposta com aceite, carta contrato, pedido de compra, autorizagdo de produgdo
e fornecimento, ou documento equivalente, desde que contenha a descrigdo ou
requisitos minimos do objeto.

§ 22 Nos contratos celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, inclusive
aquelas domiciliadas no exterior, devera constar cldusula de elei¢do de foro que declare
competente o foro da sede ou subsede do CBC, na forma disciplinada no instrumento
convocatério para dirimir qualquer questdo contratual, exceto nas hip6teses de
existéncia de foro especifico, ou, ainda, aqueles definidos por meio de normas
constitucionais, de leis processuais e de organlzagao judicidria.

Art. 30. Os contratos serdo escritos e suas clausulas indicardo
necessariamente o objeto, com a especificagdo do Procedimento de Contratagdo, o
preo, a condicdo de pagamento, o prazo de execugdo, a origem dos recursos, as
obrigagbes das partes, as garantias, penalidades e casos de rescisdo, além de outras
previamente estabelecidas no instrumento convocatério.

Paragrafo unico. Os contratos de servigos a serem executados de forma
continua terdo prazo determinado, ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas
eventuais alteragdes, o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

Art. 31. A prestagdo de garantia, quando prevista no instrumento
convocatorio, sera limitada a até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, cabendo ao
contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - Caugdo em dinheiro;

Il - Fianga bancéria;

Il - Seguro-garantia.

§ 12 O CBC podera, a seu critério, estabelecer qualquer outro meio idéneo,
hébil e seguro para prestacdo de garantia.

2 Excepcionalmente podera ser admitida a prestacdo de garantia por meio
da retengdo do valor total em dinheiro, equivalente a garantia a ser prestada, quando
do pagamento da primeira parcela.

§ 32 Nos casos de obras e servicos de engenharia, o instrumento
convocatério poderd fixar o tipo de garantia somente dentre aqueles elencados nos
incisos | a Il deste artigo.

Art. 32. A subcontratacdo de partes do objeto contratual poderd ser admitida
nos casos em que o instrumento convocatdrio e o respectivo contrato trouxerem de
forma expressa tal previsdo, desde que mantida a integral responsabilidade da
contratada perante o CBC, sendo vedada a subcontratagdo em percentuais
desarrazoados e com proponente que tenha participado do Procedimento de
Contratagdo.

Art. 33. As alteragdes contratuais, por acordo entre as partes desde que
justificadas, bem como aquelas decorrentes de necessidade de prorrogagdo, constardo
de termos aditivos.

Art. 34, Os contratos poderdo ser aditados nas hip6teses de
complementagdo, acréscimo ou supressdo, em até 25% (vinte e cinco por cento) que se
fizerem necessérias nos casos de obras, servicos ou compras, e de até 50% (cinquenta
por cento), para reforma e adaptagdo de edificio ou equipamento, em ambos os casos
considerando-se o valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Gnico. Eventual variagdo cambial e quaisquer tributos ou encargos
legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais
ocorridas ap6s a data da apresentagdo da proposta, ou, ainda, a ocorréncia de fatos
imprevisiveis, quando comprovadamente repercutirem nos pregos contratados, poderdo
implicar na revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso, inclusive
excedendo os limites impostos no caput deste artigo.

Art. 35. A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo fixado caracterizard o descumprimento total da obrigagdo
assumida e podera acarretar ao proponente as seguintes penalidades, sem prejuizo de
outras penalidades previstas no instrumento convocatério:

| - Perda do direito a contratagdo;

Il - Perda da caugdo em dinheiro ou execugdo das demais garantias de
propostas oferecidas; e

Il - Suspensdo do direito de contratar com o CBC, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos.

Pardgrafo Unico. E facultado ao CBC, quando o convocado ndo assinar o
instrumento de contrato, ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo
e condigbes estabelecidos, convocar os proponentes remanescentes para a assinatura do
contrato, respeitada a ordem de classificagdo, ou revogar o Procedimento de
Contratagdo independentemente da aplicagdo da penalidade prevista no caput deste
artigo.

Art. 36. O inadimplemento total ou parcial das obrigages contratuais
assumidas dara ao CBC o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo
das penalidades previstas no instrumento convocatério ou no contrato, inclusive as
constantes neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Os prazos de execugdo ou fornecimento admitem
prorrogagao, desde que devidamente justificada.

37. Todos os documentos de comprovagdo de despesas, tais como
faturas e notas fiscais emitidos pelos contratados, devem discriminar, detalhadamente,
o numero do processo de contratagdo de origem, descricdo sucinta do objeto
contratado, e o periodo da prestagdo de servigos.

CAPITULO IX
DAS PENALIDADES

Art. 38. O ndo cumprimento das condigdes técnicas, comerciais ou juridicas
estabelecidas nos instrumentos convocatério e contratual caracterizarda o
descumprimento das obrigacdes assumidas e poderd acarretar a proponente/contratada
as seguintes penalidades, previstas no instrumento convocatério:

| - Adverténcia;

Il - Multa; e

1l - Suspensdo tempordria para participar dos Procedimentos de Contratagdo
previstos neste Regulamento e de contratar com o CBC, pelo prazo minimo de 06 (seis)
meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas condi¢des estabelecidas no
instrumento convocatério.

12 O CBC manterd em seu enderego eletrdnico na Internet, lista atualizada
de todas as empresas ou entidades penalizadas.

22 A sangbes prevista no inciso | do caput deste artigo poderdo ser
aplicadas cumulativamente ou ndo, com as sang¢des previstas nos incisos Il e Ill do caput
deste artigo, sem prejuizo da rescisdo do ajuste por ato unilateral do CBC.

Art. 39. No caso de haver recusa do material ou do servigo por parte do CBC,
a contratada deverd, dentro do prazo originalmente contratado, reparar, corrigir ou
remover as suas custas, no todo ou em parte, o objeto viciado ou com defeitos ou
incorregdes na execugdo, sob pena de restar caracterizada a inexecugdo total ou parcial
do objeto contratado, com a consequente aplicagdo das sangdes previstas no artigo
anterior.

Art. 40. Independentemente da aplicagdo das san¢Bes estabelecidas neste
Regulamento, a contratada poderd vir a se sujeitar, ainda, a recomposi¢do das perdas
e danos causados ao CBC e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como a arcar com

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
.in.gov. htm, pelo codigo 05302020123100191
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a correspondente diferenga de pregos verificada em uma nova contratagdo realizada no
mercado, hipétese em que serdo descontados os valores correspondentes as multas ja
aplicadas e efetivamente pagas.

Art. 41. A sangdo de multa pela inexecu¢do total ou parcial do ajuste
celebrado nos termos deste Regulamento serd calculada em até 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor total do ajuste atualizado ou sobre o valor correspondente a
obrigagdo ndo cumprida, excetuando-se aquelas de grande vulto ou com repercussdes
significativas, hipotese em que a graduagdo da multa devera estar prevista no
instrumento convocatério e no competente instrumento de contrato, sendo esta
devidamente justificada.

Paragrafo Unico. No caso de ser o valor da multa superior ao da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela diferenga apurada.

Art. 42. A notificagdo para aplicagdo das penalidades, relativas a inexecugdo
total ou parcial previstas neste Capitulo, serd efetuada através de comunica¢do por
escrito a contratada, na qual deverd ser assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, respeitando-se o prazo de 05 (cinco) dias uteis.

Art. 43. A aplicagdo das penalidades previstas neste Regulamento realizar-se-
4 por meio de correspondéncia devidamente formalizada a contratada, ndo sendo
necessaria sua publicagdo.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. Para fins de definicio da competéncia quanto as decisdes e/ou
autorizagdes relativas aos Procedimentos de Contratagdo observar-se-a o Estatuto Social
do CBC, bem como eventuais atos de delegagdo de competéncia.

Art. 45. O CBC podera solicitar os dados das pessoas fisicas ou juridicas para
acesso aos instrumentos convocatérios publicados, consequentemente, ficando
autorizado a tratar referidos dados, observando-se os principios da publicidade, da
igualdade e das diretrizes legais de protecdo de dados pessoais contidas na Lei n?
13.709/2018 - LGPD.

§ 12 O cadastramento previsto no caput ndo impede a pré-qualificagdo dos
proponentes, a ser procedida sempre que o objeto recomende analise mais detida da
qualificagdo técnica dos interessados.

Art. 46. O CBC e as contratadas, cumprirdo a todo momento, os dispositivos
constantes na Lei n2 13.709/2018 - LGPD, nunca colocando, por seus atos ou por sua
omissdo, a situagdo de violagdo das leis de prote¢do de dados no tratamento dos dados
pessoais. )

Art. 47. E facultada a comissdo de contratagdo, ao pregoeiro ou a autoridade
maxima, em qualquer fase do processo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento
ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta.

Art. 48. Os prazos comegam a correr a partir da data da cientificagdo oficial,
e serdo contados excluindo o dia do comego e incluindo o dia do vencimento.

§ 12 Os dias do comego e do vencimento do prazo serdo protraidos para o
primeiro dia util seguinte, se coincidirem com dia em que o expediente do CBC for
encerrado antes ou iniciado depois da hora normal ou houver indisponibilidade da
comunicagdo eletronica.

22 A contagem do prazo terd inicio no primeiro dia Gtil que seguir ao da
publicagdo.

Art. 49. O CBC manterd a guarda dos processos de contratagdo pelo periodo
de 10 (dez) anos apds o periodo de vigéncia do contrato.

Art. 50. As disposi¢des deste Regulamento, inclusive no tocante a valores
monetdrios, poderdo ser modificadas exclusivamente pela Diretoria do CBC, mediante
proposta fundamentada.

Art. 51. Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as
propostas forem desclassificadas, o CBC podera fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para
a apresentagdo de nova documentagdo ou de outras propostas escoimadas das causas
referidas neste artigo.

Art. 52. Todos os pregos ofertados pelos proponentes deverdo contemplar
impostos, tributos e fretes necessérios ao efetivo fornecimento dos produtos e/ou
servigos contratados no local de fruigdo da aquisicdo.

Art. 53. Os Procedimentos de Contratagdo que estiverem em execugdo na
data da aprovagdo da Instrugdo Normativa 02-C, permanecerdo regidos pelo
Regulamento de Compras e Contratagdes até entdo em vigéncia.

Art. 54. Este Regulamento entra em vigor no dia 01 de janeiro de 2021,
conforme disposto pela Instrugdo Normativa 02-C.

OBS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do
CBC, bem como os respectivos Anexos disponiveis em
https://www.cbclubes.org.br/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-
loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias

Campinas, 10 de dezembro de 2020.
JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

INSTRUGAO NORMATIVA - CBC N2 3-f, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

Aprova o Regulamento de Integragdo de Entidades
de Pratica Desportiva ao Comité Brasileiro de Clubes,
revogando-se a Instrugdo Normativa n? 03-E, de 3
de junho de 2020.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO o éxito das a¢des implementadas e executadas no dambito do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC durante o Ciclo 2017/2020, por meio da
concretizagdo de politicas esportivas inovadoras que visaram alcangar, de forma efetiva, os
atletas em formagdo no pais;

CONSIDERANDO que as referidas politicas esportivas, executadas no subsistema
clubistico liderado pelo CBC, resultaram em maior engajamento de CLUBES formadoras de
atletas no Sistema Nacional do Desporto - SND, demandando, para fins de planejamento
técnico e orgamentario do Ciclo 2021/2024, avaliagdes e ajustes dos pardmetros para
integragdo de CLUBES ao CBC;

CONSIDERANDO a evolugdo e o desenvolvimento, gradativo e consistente, da
gestdo associativa e de administragdo de recursos do CBC, fundados, principalmente, em
planejamentos plurianuais na linha disposta pelos 3 (trés) eixos de seu Programa de
Formacdo de Atletas;

CONSIDERANDO que o Regulamento de Integragdo de Entidades de Pratica
Desportiva ao CBC, aprovado pela Instrugdo Normativa n2 03-E, de 3 de junho de 2020,
previu a segmentacdo do corpo associativo de CLUBES integrados ao CBC, nas categorias
(i) vinculada; (ii) filiada primaria; e (iii) filiada plena; bem como estabeleceu tempo minimo
para que o CLUBE possa ascender de uma categoria para outra;

CONSIDERANDO a cautela do CBC em assegurar que os CLUBES integrados
disponham de efetiva capacidade técnica e operacional na formagdo de atletas, gestdo dos
recursos descentralizados e aderéncia ao Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

CONSIDERANDO a pertinéncia e a busca de maior equilibrio qualitativo e
quantitativo do corpo associativo do CBC, por meio do estabelecimento de novos prazos
para que os CLUBES possam acessar, gradualmente, os beneficios de seu Programa de
Formacgdo de Atletas do CBC, e do constante aprimoramento do processo de andlise de
sua capacidade para a efetiva formagdo de atletas;

CONSIDERANDO que os requisitos estatutdrios e regulamentares aplicaveis a
integragdo de CLUBES estdo dispostos, respectivamente, no Estatuto Social do CBC, e em
seu Regulamento de Integragdo de Entidades de Pratica Desportiva do CBC;

CONSIDERANDO a autonomia constitucional de organizagdo e funcionamento
internos do CBC, além da conveniéncia e oportunidade em se atualizar e melhor
estruturar o Regulamento de Integragdo de Entidades de Prdtica Desportiva ao CBC,
resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento de Integracdo de Entidades de Pratica
Desportiva ao Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 22 Publicar imediatamente a presente Instrugdo Normativa no site do CBC,
bem como o inteiro teor do Regulamento de Integracdo de Entidades de Pratica
Desportiva ao Comité Brasileiro de Clubes, revogando-se, a partir desta data, a Instrugdo
Normativa n2 03-E, de 03 de junho de 2020.

Art. 32 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

ANEXO

REGULAMENTO DE INTEGRACAO DE ENTIDADES DE PRATICA DESPORTIVA
AO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

Art. 12 Este Regulamento institui normas para integracdo de Entidades de
Pratica Desportiva - EPD, doravante denominadas CLUBES, ao corpo associativo do Comité
Brasileiro de Clubes - CBC.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 22 O CBC é uma associag¢do civil de direito privado, sem fins econémicos,
de natureza desportiva, integrante do Sistema Nacional do Desporto - SND, com
organizagdo e funcionamento auténomo, cujo objetivo social é o incentivo, a promogdo, o
aprimoramento e o planejamento das atividades de formagdo de atletas.

12 O CBC admite a integracdo de CLUBES ao seu corpo associativo,
observadas as etapas e procedimentos dispostos neste Regulamento e as diretrizes
previstas em seu Estatuto Social.

§ 22 Os CLUBES integrados ao CBC sdo pessoas juridicas de direito privado,
formalmente constituidas e organizadas segundo a legislagdo civil vigente, sem fins
lucrativos, nominadas na Lei n? 9.615/1998 como Entidades de Pratica Desportiva - EPD,
estatutariamente vocacionadas a pratica esportiva, que dispdem de instala¢des adequadas,
desenvolvem pelo menos 1 (um) esporte, e sdo filiadas, em cada esporte, a entidade
nacional de administragdo do desporto do SND (Confederagdo), ou a correspondente
entidade regional de administragdo do desporto (Federagdo), ou, ainda, a uma Liga
Esportiva Nacional.

Art. 32 O CBC, na forma deste Regulamento, admite a integracdo de CLUBES
por meio de (trés) categorias:

| - Vinculados: CLUBES que podem participar de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI, com o apoio do CBC, em consondncia com o eixo de competi¢des do
Programa de Formacdo de Atletas do CBC;

Il - Filiados Primarios: CLUBES, detentores de Certiddo de Registro Cadastral
emitida pelo Poder Executivo Federal, que, além de poderem participar de CBI com o
apoio do CBC, podem participar do processo de descentralizagdo de recursos para a
aquisicdo de materiais esportivos, em consonancia com o respectivo eixo do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC;

Il - Filiados Plenos: CLUBES, detentores de suas proprias sedes e que possuem
a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE principal de n? 9312-3, que
podem participar de todos os eixos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

12 A admissdo de CLUBES ao CBC nas diversas categorias é gradual,
iniciando-se, necessariamente, pela categoria vinculado, passando depois para filiado
primario e, por fim, para filiado pleno.

§ 22 A ascensdo do CLUBE para uma categoria superior é voluntdria e deve
observar os requisitos previstos neste Regulamento.

§ 32 O CLUBE que ascender para uma categoria superior ndo serd deslocado
para uma categoria inferior, consolidando seu direito em cada categoria que ascender.

Art. 42 O acesso aos beneficios previstos neste Regulamento para cada
categoria deve observar a legislagdo vigente, os Regulamentos Internos do CBC e, quando
for o caso, os Atos Convocatérios publicados e as Resolugdes da Diretoria do CBC.

CAPITULO I

DAS_CATEGORIAS

SECAO | B

DA VINCULAGCAO

Art. 52 O CLUBE interessado podera integrar-se ao CBC na categoria
vinculado.

§ 12 O procedimento de vinculagdo é fase inicial e obrigatéria de entrada do
CLUBE no CBC, com vistas a sua posterior participagdo na execucdo descentralizada dos
recursos da Lei n? 13.756/2018 geridos pelo CBC, em linha com o seu Programa de
Formagdo de Atletas e no dmbito do SND.

§ 2° Na categoria vinculado, o CLUBE devera familiarizar-se com a politica de
formagdo esportiva e com os Regulamentos Internos do CBC, mediante a efetiva
participagdo de seus representantes nos eventos de capacitagdo promovidos pelo CBC ou
realizados em parceria com outras entidades.

§ 32 O CLUBE integrado na categoria vinculado possui os seguintes
beneficios:

| - Fazer parte do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, nos limites
regulamentares;

Il - Participar de eventos de capacitagdo promovidos e/ou apoiados pelo CBC,
conforme deliberado pela Diretoria do CBC; e

IIl - Custeio de passagem aérea e/ou hospedagem para atletas e comissdo
técnica suportadas diretamente pelo CBC, com vistas a participagdo nos CBI apoiados pelo
CBC, nos termos e limites previstos no Regulamento dos Campeonatos Brasileiros
Interclubes - RCBI, e demais Resolugdes e Instrumentos editados/celebrados pela Diretoria
do CBC.

§ 42 Para o CLUBE integrado na categoria vinculado ter acesso aos beneficios
previstos no §& 39, inciso Ill, deste artigo, deverd ja ter recolhido pelo menos 6 (seis)
contribui¢des associativas.

592 Para a integragdo ao CBC na categoria vinculado, o CLUBE interessado
deve, sequencialmente:

| - Solicitar acesso a Plataforma Digital do CBC por meio do Formuldrio de
Integracdo, a ser preenchido diretamente no site do CBC;

Il - Acessar a Plataforma Digital do CBC, onde deverad preencher o cadastro
completo em campo proprio destinado a solicitagdo de vinculagdo de CLUBE, e anexar
eletronicamente os seguintes documentos:

a) Requerimento formal, de acordo com o Anexo | deste Regulamento, gerado
pela Plataforma Digital do CBC, que deverd ser impresso, assinado pelo Dirigente Maximo
do CLUBE e digitalizado;

b) Estatuto Social do CLUBE consolidado e registrado em cartério,
demonstrando tratar-se de CLUBE cujos objetivos estdo voltados a pratica esportiva, sendo
que eventual certificacdo digital disposta no Estatuto Social, supre a exigéncia de
autenticagdo do documento em cartério;

c) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

d) Comprovante de que o CLUBE funciona no endereco declarado;

e) Relatdrio descritivo das instalagdes e condi¢des materiais de que o CLUBE
dispde para a pratica esportiva, ainda que mediante acordo formal para a utilizagdo de
espacos de terceiros;

f) Ata de Elei¢do da atual Diretoria do CLUBE registrada em cartério, sendo que
a Certificagdo Digital aposta na ata supre a exigéncia de autenticagdo do documento em
cartério;

g) Comprovante de que o CLUBE se encontra filiado, para cada esporte que
participara de CBI, a pelo menos uma Entidade Nacional de Administragdo do Desporto do
SND (Confederagdo), ou a correspondente Entidade Regional de Administragio do
Desporto (Federagdo), ou, ainda, a uma Liga Esportiva Nacional.

>, Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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h) Termo de Compromisso e Termo de Responsabilidade gerados pela
Plataforma Digital do CBC, que devera ser impresso, assinado pelo Dirigente Maximo do
CLUBE e digitalizado;

i) Logomarca oficial do CLUBE vetorizada, na versdo "tradicional", podendo o
arquivo ser nos formatos PDF, Adobe llustrator, Corel Draw, EPS ou SVG, que permita ser
aberto e utilizado em impressos, placas, troféus, sites e demais materiais de divulgacdo;
e

j) Foto do Dirigente Maximo do CLUBE.

§ 62 Apresentadas e conferidas todas as informagGes e documentagdo listadas
no § 52, deste artigo, o CBC fara a integragdo do CLUBE na categoria de vinculado.

§ 72 O inicio do exercicio dos direitos associativos do CLUBE vinculado ao CBC
dar-se-d4 com o regular recolhimento da primeira contribui¢do associativa, observado o
prazo estabelecido no § 42 deste artigo.

SECAO Il _ i

DA FILIACAO - CATEGORIA PRIMARIA

Art. 62 Comprovado o cumprimento de todos os requisitos anteriormente
previstos neste Regulamento, o CLUBE ja integrado na categoria vinculado, caso tenha
interesse, podera pleitear sua filiagdo ao CBC na categoria primdria.

§ 12 O CLUBE integrado na categoria de filiado primério possui direito a todos
os beneficios relativos & categoria vinculado, e, ainda, podera ser beneficiado com a
descentralizagdo de recursos do CBC, objetivando a aquisicdo de materiais esportivos.

§ 22 O CLUBE vinculado, para requerer sua filiagdo na categoria primario,
deve:

| - Possuir Certiddo de Registro Cadastral, emitida pelo 6rgdo do Poder
Executivo federal competente por tal atribui¢do, sendo a referida certificagdo, documento
comprobatdrio de cumprimento das exigéncias legais pertinentes;

Il - Ter recolhido pelo menos 12 (doze) contribuigdes associativas, a contar da
data de sua vinculagdo;

Il - Atualizar seu cadastro na Plataforma Digital do CBC, de forma a
complementar eventuais informagdes faltantes ou alteradas;

V - Anexar eletronicamente na Plataforma Digital do CBC, em campo proprio
destinado a solicitagdo de filiagdo primaria do CLUBE, os seguintes documentos:

a) Requerimento formal, de acordo com o Anexo Il deste Regulamento, gerado
pela Plataforma Digital do CBC, que deverd ser impresso, assinado pelo Dirigente Maximo
do CLUBE e digitalizado;

b) Relagdo nominal da Diretoria eleita do CLUBE, na forma do Anexo IV deste
Regulamento, gerado pela Plataforma Digital do CBC, que deverd ser impressa, assinada
pelo Dirigente Méaximo do CLUBE e digitalizada, contendo as seguintes informagdes de
cada um dos membros eleitos:

1) endereco residencial;

2) estado civil;

3) data de nascimento;

4) numero e 6rgdo expedidor da Carteira de Identidade;

5) nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Receita Federal
do Brasil - RFB; e

6) endereco de e-mail.

c) Certiddo de Registro Cadastral, emitida pelo 6rgdo do Poder Executivo
federal competente por tal atribuigdo.

§ 32 Apresentadas e conferidas todas as informagdes e documentagdo listadas
no § 29, deste artigo, o CBC realizara a analise da capacidade técnica e operacional do
CLUBE, na forma do art. 82 deste Regulamento, e, caso aprovada, integrara o CLUBE na
categoria filiado primario.

SECAO Il

DA FILIAGAO - CATEGORIA PLENA

Art. 72 Comprovado o cumprimento de todos os requisitos anteriormente
previstos neste Regulamento, o CLUBE filiado na categoria primdrio podera pleitear sua
filiagdo ao CBC na categoria filiado pleno.

§ 12 O CLUBE integrado na categoria filiado pleno possui direito aos beneficios
previstos nos 3 (trés) eixos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, e, ainda, ser
beneficiario dos eventos de capacitagdo promovidos e/ou apoiados pelo CBC, conforme
deliberado pela Diretoria do CBC.

§ 22 O CLUBE filiado primario para requerer sua filiagdo na categoria pleno, deve:

| - Apresentar em seu CNPJ a CNAE principal de n? 9312-3;

Il - Ser detentor de instalagdes proprias para o desenvolvimento da pratica
esportiva, sem prejuizo de dispor, de forma complementar, de instalagdes de terceiros
para a realizagdo de suas atividades, as quais deverdo estar disponiveis para sediar a
realizagdo de CBI;

1l - Ter recolhido pelo menos 24 (vinte e quatro) contribuigbes associativas, a
contar da data de sua vinculagdo;

IV - Atualizar seu cadastro na Plataforma Digital do CBC, de forma a
complementar eventuais informagdes faltantes ou alteradas;

V - Anexar eletronicamente na Plataforma Digital do CBC, em campo prdprio
destinado a solicitagdo de filiagdo plena do CLUBE, os seguintes documentos:

a) Requerimento formal, de acordo com o Anexo Il deste Regulamento, gerado
pela Plataforma Digital do CBC, que deverd ser impresso, assinado pelo Dirigente Maximo
do CLUBE e digitalizado; e

b) Escritura do imdvel ou documento equivalente que demonstre a
propriedade do bem, sendo que, no caso de utilizagdo de estrutura complementar de
terceiros, esta devera ser comprovada por meio de termo de cessdo de uso, comodato,
parceria, ou documento congénere.

§ 32 Apresentadas e conferidas todas as informagdes e documentagdo listadas
no § 29, deste artigo, o CBC realizara a analise da capacidade técnica e operacional do
CLUBE, na forma do art. 82 deste Regulamento, e, caso aprovada, integrara o CLUBE na
categoria filiado pleno.

CAPITULO 11l B

DA CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Art. 82 O CBC realizara a andlise da capacidade técnica e operacional do CLUBE
postulante a categoria de filiado primario e filiado pleno.

§ 12 A andlise da capacidade técnica e operacional consiste em procedimento
de aferi¢do das condigdes disponiveis ao CLUBE para o desenvolvimento de parcerias com
o0 CBC, mediante a descentralizagdo de recursos para a formagdo de atletas.

§ 22 A capacidade técnica refere-se aos aspectos relativos ao desenvolvimento
esportivo e a aptiddo do CLUBE para a formagdo de atletas, enquanto a capacidade
operacional refere-se aos aspectos atinentes a efetiva estrutura do CLUBE para gerir os
recursos descentralizados pelo CBC e suportar os compromissos a serem assumidos nas
parcerias.

§ 32 Para a aferigdo da capacidade técnica e operacional do CLUBE, este
deverd aportar, na Plataforma Digital do CBC, documentos para subsidiar a andlise, a
exemplo dos seguintes:

| - Instrumentos de parcerias firmadas com integrantes do Sistema Brasileiro
do Desporto - SBD, drgdos publicos, entidades do terceiro setor, instituicdes de ensino ou,
ainda, entidades internacionais do desporto, bem como outras entidades ligadas ao
esporte;

Il - Comprovagdo de que possui em sua sede prépria ou em estrutura de
terceiros utilizada pelo CLUBE, espago adequado para o desenvolvimento de formagdo de
atletas nos esportes em que objetiva receber os recursos descentralizados pelo CBC;

Il - Publicagdes, inclusive, na imprensa em geral, que demonstrem a efetiva
formagdo de atletas e estrutura do CLUBE

V - Fotos, que demonstrem a efetiva formagdo de atletas e estrutura do CLUBE;

V - Curriculos dos profissionais vinculados ao CLUBE, relativos aos esportes que
desenvolve e para os quais objetiva receber recursos descentralizados pelo CBC;

VI - Simulas ou documentos equivalentes que demonstram a participagdo em
competi¢des de esportes que desenvolve e para os quais objetiva receber recursos
descentralizados pelo CBC, considerando, inclusive, os CBI;

VIl - Prémios esportivos recebidos;

VIII - Relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas; e

IX - Outros documentos que o CLUBE entenda pertinente.

§ 42 Além dos documentos listados no §& 32 deste artigo, o CBC podera, a
qualquer momento, solicitar outros documentos que entenda necessarios para a
efetivagdo da andlise da capacidade técnica e operacional do CLUBE.

§ 52 A aferido da capacidade técnica e operacional do CLUBE, sera realizada
pelo CBC, diretamente na Plataforma Digital, no ato de filiagdo, mediante analise efetuada
com base nos documentos juntados pelo CLUBE na referida Plataforma, oportunizando-se
a realizagdo de diligéncias complementares.

§ 62 Previamente a participagdo em eventual Ato Convocatério do CBC, os
CLUBES filiados primdrios e plenos interessadas em participar, conforme o caso, deverdo
ter sua capacidade técnica e operacional analisada no contexto de cada instrumento
publicado, podendo ser dispensada a critério da Diretoria do CBC, caso o CLUBE tenha
passado pelo processo de andlise nos ultimos 4 (quatro) anos, e ndo tenha havido
alteragdo que implique nova andlise.

§ 72 No caso de qualquer alteragdo apds a aprovacdo da capacidade técnica e
operacional, o CLUBE deverd comunicar o e anexar novo(s) documento(s)
relacionado(s) a alteragdo havida, mantendo seu cadastro atualizado de forma permanente
na Plataforma Digital do CBC.

TUlo v~

DAS CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS

Art. 92 E dever do CLUBE integrado ao CBC pagar mensalmente as
contribuigdes associativas e extraordindrias, na forma disciplinada no Estatuto Social do
CBC.

§ 12 Constitui vantagem especial dos CLUBES que se integrarem ao CBC a partir
do inicio de vigéncia deste Regulamento, na categoria de vinculados, a redugdo do
pagamento das contribuigdes associativas, desde que ndo haja disposicdo em contrario e
sejam enquadradas em 1 (um) dos seguintes pardmetros, acompanhados dos
correspondentes percentuais de redugdo:

| - Participar dos CBI em apenas um 1 (um) esporte ndo coletivo, com redugdo
de 50% (cinquenta por cento);

Il - Participar dos CBI em apenas um 1 (um) esporte coletivo e em 1 (uma) unica
categoria e género (masculino ou feminino), com redugéo de 50% (cinquenta por cento).

CAPITULO V B

DA DESFILIACAO OU DESVINCULACAO

Art. 10 No caso de solicitagdo de desfiliagdo ou desvinculagdo do CLUBE, a qual
deverd ser motivada por oficio emitido em papel timbrado do CLUBE, assinado por seu
Dirigente Méximo, deverdo ser observadas as regras estabelecidas no Estatuto Social do
CBC e nos 1tos do CBC, notad 1te no que diz respeito aos recursos recebidos
do CBC e aos bens adquiridos com tais recursos, além da liquidagdo de eventuais
pendéncias financeiras.

§ 12 No caso de desfiliagdo do CLUBE, todos os custos referentes a retirada
e/ou deslocamento de bens adquiridos com recursos descentralizados pelo CBC, além de
outras despesas correlatas, correrdo por conta do CLUBE que solicitou sua desfiliagdo.

§ 22 A reintegragdo ao CBC, de CLUBE que tenha solicitado sua desfiliagdo ou
desvinculagdo, fica condicionada ao pagamento de até 6 (seis) contribuicdes associativas,
a depender da quantidade de meses que esteve fora do subsistema CBC, acrescido,
obrigatoriamente, da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor devido.

§ 32 O CLUBE interessado na sua reintegracdo, devera encaminhar Oficio a
Diretoria do CBC, manifestando o seu interesse, indicando o Responsavel (nome, CPF e e-
mail), e reiterando todos os compromissos assumidos no momento da sua integragdo,
devendo cumprir novamente todas as regras previstas neste Regulamento, a contar da
data de sua reintegragdo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 A andlise da documentagdo apresentada pelo CLUBE terd como diretriz
a presungdo de boa-fé nas relagdes mantidas entre o CBC e os CLUBES interessados em
atuar como formadoras de atletas, e sera realizada de forma objetiva.

Art. 12 Apds andlise da documentagdo enviada pelo CLUBE, o CBC sempre
podera solicitar diligéncias para complementagdo dos documentos, como forma de auxiliar
a integragdo do CLUBE

Art. 13 Constitui obrigagdo do CLUBE que se integra ao CBC e participa dos CBI,
o custeio de quaisquer despesas extras ou obriga¢des pecunidrias decorrentes dessa
partlclpa;ao, que ndo estejam previstos no Regulamento dos Campeonatos Brasileiros
Interclubes” como elementos elegiveis a serem custeadas pelo CBC.

Art. 14 A Diretoria do CBC, por qualquer de seus membros, poderd proceder
a isengdo de multas, inadimpléncia ou prazo de caréncia para os CLUBES integrados,
inclusive nos casos de reintegragdo.

Art. 15 E prerrogativa do CBC, a qualquer tempo, promover as diligéncias
julgadas pertinentes ao atendimento das exigéncias formais e constantes nos
Regulamentos Internos e Resolu¢des do CBC.

. 16 Os modelos/formuldrios previstos neste Regulamento serdo
disponibilizados no site do CBC e deverdo ser impressos em papel timbrado do CLUBE,
assinados por seu Dirigente Maximo e enviados ao CBC via Plataforma Digital do CBC.

Art. 17 A assinatura dos documentos encaminhados ao CBC podera ocorrer por
meio de assinatura com certificado digital, que garanta a autoria, a autenticidade, a
integridade e a validade juridica do documento assinado digitalmente.

Art. 18 A integragdo de CLUBE ao CBC implicara também em sua integragdo
formal a subsistema especifico do SND.

Art. 19 Os CLUBES integrados, adotardo medidas com vistas a prote¢do de
dados e ao pleno atendimento a Lei n? 13.709/2018 - LGPD, nunca colocando, por seus
atos ou por sua omissdo, o CBC em situagdo de violagdo das leis de protegdo de
dados.

Art. 20 Este Regulamento entra em vigor nesta data, o qual deverd ser
imediatamente publicado no site do CBC.

Paragrafo Unico. Os periodos de caréncia previstos no art. 52, § 42, art. 62, §
29, inciso Il, e art. art. 72, § 29, inciso Ill, passardo a viger somente a partir do dia
01/01/2021.

Art. 21 Fica revogado o Regulamento de Integracdo de Entidades de Pratica
Desportiva - EPD, aprovado pela Instru¢gdo Normativa n2 03-E de 03 de junho de 2020, a
partir da entrada em vigor deste Regulamento.

OBS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do CBC,
bem como respectivos Anexos disponiveis em
https://www.cbclubes.org. br/regulamen(acao da-execucao-de-recursos-das-
loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias

INSTRUCAO NORMATIVA - CBC N2 4-D, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

Aprova o Regulamento de Despesas Administrativas do
Comité Brasileiro de Clubes, revogando-se a Instrugdo
Normativa-CBC n2 04-C, de 19 de junho de 2019.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe recursos oriundos do produto da
arrecadagdo das loterias, na forma do estabelecido na Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO que o artigo 23, caput, da Lei n? 13.756/2018 determina que
os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, sob o aspecto finalistico, em
programas e projetos de (i) fomento, desenvolvimento e manuten¢do do desporto, (ii)
de formagdo de recursos humanos, (iii) de preparagdo técnica, manuten¢do e locomogdo
de atletas, (iv) de participagdo em eventos desportivos;

CONSIDERANDO que o mesmo artigo 23, caput, da Lei n? 13.756/2018
também destina recursos para o custeio de despesas administrativas do CBC, conforme
regulamentagdo do Poder Executivo Federal;

CONSIDERANDO que o CBC editou regulamento préprio para disciplinar a
utilizagdo de recursos para a realizagdo de despesas administrativas necessarias ao
cumprimento dos seus objetivos institucionais;

CONSIDERANDO que, com a evolugdo das politicas esportivas do CBC durante
o ciclo 2017/2020 e os aprimoramentos legislativos que sobrevieram neste periodo, é
conveniente e oportuno realizar a atualizagdo de seu Regulamento de Despesas
Administrativas;, resolve:
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Art. 12 Aprovar o Regulamento de Despesas Administrativas do Comité
Brasileiro de Clubes.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como
o inteiro teor do Regulamento de Despesas Administrativas do Comité Brasileiro de
Clubes, revogando-se a Instrugdo Normativa-CBC n2 04-C, de 19 de junho de 2019.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

ANEXO
REGULAMENTO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Disciplina os parametros de utilizagdo dos recursos financeiros previstos na Lei n®
13.756, de 12 de dezembro de 2018, para o custeio de despesas administrativas necessarias
ao cumprimento dos objetivos institucionais do Comité Brasileiro de Clubes - CBC.

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regulamento estabelece os parametros de utilizagdo dos recursos
previstos na Lei n2 13.756/2018, para o custeio de despesas administrativas necessarias ao
suporte para o cumprimento dos objetivos institucionais do Comité Brasileiro de Clubes - CBC.

§ 12 O custeio de despesas administrativas pelo CBC é agdo prevista no art.
23, caput, da Lei n? 13.756/2018, consoante regulamentagdo do Poder Executivo
Federal.

§ 29 Este Regulamento é complementar ao Regulamento de Compras e
Contratagdes do CBC.

CAPITULO Il

DAS DEFINICOES

Art. 22 Para os fins deste Regulamento consideram-se:

| - Atividade Fim: é a atividade que identifica o objeto social da entidade e
a sua destinagdo, expressos em seu ato constitutivo, e com base na qual sdo
desenvolvidos seus processos de trabalho, conforme disposto no artigo 23, da Lei n2
13.756/2018;

Il - Atividade Meio: é aquela considerada essencial a manutengdo da
entidade e ao suporte ao desenvolvimento de programas e projetos voltados a atividade
fim;

Il - Despesas Administrativas: sdo aquelas relacionadas ao desenvolvimento
e a manuten¢do administrativa da entidade, de suporte as atividades fins e outras
despesas de igual natureza.

APITULO 11l

DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 32 S3o despesas administrativas as abaixo relacionadas, de forma
exemplificativa:

- Pagamento de remuneragdo daqueles que mantenham vinculo
empregaticio ou estatutdrio com o CBC, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrios, salarios proporcionais, verbas rescisorias, beneficios e
demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - Pagamento de hospedagem, didria, passagem, transporte e alimentagdo
dos funcionarios e dirigentes, assim como dos colaboradores eventuais e prestadores de
servicos do CBC, desde que relacionadas a realizagdo de atividades meio da
entidade;

Il - Contratagdo de servigos de consultorias e assessorias, tais como Jurldlca,
contdbil, de planejamento estratégico, de governanca, de imprensa e
comunicagdo;

IV - Contratacdo de servicos de manutengdo predial, tais como:

a) aluguel de sede, encargos condominiais, tributarios (IPTU e taxa de
limpeza urbana), securitarios (contra incéndio) e afins;

) manutencdo de equipamentos de ar condicionado, elevadores, prote¢do
contra incéndio e vigilancia; e

c) reforma, adaptagdo ou ampliagdo de espagos fisicos necessarias ao suporte
do desenvolvimento de programas e projetos de que trata o art. 23, da Lei n?
13.756/2018, limitada ao valor estabelecido pelo Poder Executivo Federal.

V - seguranga, limpeza, lavanderia, telefone, agua, TV a cabo, esgoto,
correios, energia elétrica, tratamento do esgoto, transporte de lixo, internet e afins;

VI - Contratagdo de servigos de informdtica essenciais a realizagdo das
atividades meio da entidade, tais como: servicos de suporte tecnoldgico, pacotes de
software de seguranga, inclusive com aquisicdo de materiais e licengas, web design de
informdtica, servicos de desenvolvimento de software de gestdo, servicos de
hospedagem em nuvem, servicos de audiovisual e afins;

VIl - Contratagdo de servigos gréficos, postais, cartordrios, de seguros, de
auditoria interna e externa, de prestagdo de contas, de tradugdo e afins;

VIII - Publicagdo de balangos, editais, extratos de contratos e afins;

IX - Aquisi¢do ou locagdo de mobilidrio, equipamentos, material de escritdrio e afins;

X - Realizagdo de atividades internas do CBC, necessdrias para viabilizagdo
dos Campeonatos Brasileiros Interclubes® e/ou eventos de capacitagdo profissional; e

XI - Outras despesas administrativas definidas com base na razoabilidade e
interpretacdo sistematica, desde que utilizadas no cumprimento da miss&o institucional do CBC.

Paragrafo Unico. Em quaisquer casos, para a aquisicgdo de bens e o
pagamento de servigos, deverdo ser observados os principios da Administragdo Publica,
tendo por finalidade a selecdo da proposta mais vantajosa.

CAPITULO IV

DO LIMITE

Art. 4° O limite maximo para utilizagdo dos recursos de que trata o art. 16,
da Lei n? 13.756/2018 para a realizagdo das despesas administrativas pelo CBC é de 25%
(vinte e cinco por cento) do total dos recursos a este repassados, conforme
regulamentacdo do Poder Executivo Federal.

12 N3o serdo computadas, para fins de célculo do limite maximo do custeio
de despesas administrativas, as despesas relacionadas as atividades fim, assim
entendidas aquelas previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756/2018.

§ 22 Serdo consideradas atividades fim, as acgdes externas necessdrias ao
desenvolvimento de eventos desportivos de que trata art. 23, caput, da Lei n¢
13.756/2018, o que abrangerd, inclusive, deslocamentos e hospedagens de
colaboradores e dirigentes do CBC para concretizagdo dos Campeonatos Brasileiros
Interclubes®.

§ 32 Os custos r ionados a 1s para Semindrio
de Formagdo de Atletas, Congresso Brasl\elro de Clubes ou outros eventos de
capacitagdo profissional serdo considerados atividades fim, conforme as acdes de
desenvolvimento de recursos humanos tratadas pelo art. 23, caput, da Lei n?
13.756/2018.

§ 42 O CBC manterd controle contdbil das despesas administrativas.

CAPITULO V

DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS REMANESCENTES DE  DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Art. 52 Os saldos de economia de recursos realizados em um ano poderdo
ser destinados a realizagdo de despesas administrativas nos anos subsequentes ao
ingresso, para suprir necessidades de execugdo maiores em determinados periodos,
mesmo que ultrapasse o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do total
arrecadado no ano, sem contudo ultrapassar o total geral arrecadado durante todo o
periodo da lei para essa finalidade.

CAPITULO VI B

DOS SERVICOS DE HOSPEDAGEM, DIARIA, PASSAGEM, TRANSPORTE

E ALIMENTACAO

Art. 62 A contratacdo de servicos de hospedagem, passagem, transporte e
alimentacdo dos dirigentes e funciondrios do CBC, colaboradores eventuais, e
prestadores de servicos em que se utilizem os recursos previstos para realizagdo de

despesas administrativas estabelecidas por este Regulamento, serd realizada na forma
disposta nesta norma, assim como em conformidade com as disposi¢des de seu
Regulamento de Compras e Contratagdes e sua Politica de Gestdo de Viagens.

Paragrafo Unico. Os valores de didrias a serem disponibilizadas aos
dirigentes, funciondrios, colaboradores eventuais e prestadores de servicos do CBC em
viagens serdo dispostos em ato da Diretoria do CBC, complementar a este Regulamento,
o qual também estabelecerd critérios objetivos de classificagdo de hospedagem, de
localizagdo de assentos em voos para a aquisicdo de passagens, sendo obrigatdria, em
cada processo de aquisicdo, a respectiva motivagao.

CAPITULO VII

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 72 O CBC apresentara, até o ultimo dia util do més de margo de cada
ano, as comprovacdes de aplicagdo dos recursos recebidos no contexto da Lei n2
13.756/2018 no ano anterior, mediante o envio de relatério ao Poder Executivo Federal,
para posterior remessa e deliberagdo do Conselho Nacional do Esporte - CNE quanto a
respectiva aprovacdo, na forma regulamentar.

CAPITULO VIII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 82 A reallzagao de despesas eventuais e de pequeno valor que, pela sua
natureza, exijam pagamento a vista e em especle com recursos previstos na Lei n2
13. 756/2018 poderdo ser executadas por meio de Suprimento de Fundos.

Art. 92 Os recursos para custeio das despesas administrativas do CBC deverdo
ser mantidos, tdo logo recebidos, em conta bancaria e aplicados em caderneta de
poupanga.

Art. 10 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo no site
do CBC, revogando-se a Instru¢do Normativa-CBC n2 04-C, de 19 de junho de 2019.

OBS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do
CBC, disponivel em https://www.cbclubes.org.br/regulamentacao-da-execucao-de-
recursos-das-loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias
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Aprova o Regulamento de Descentralizagdo para
Aquisicdes de Equipamentos e Materiais Esportivos
do CBC - REM.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe recursos oriundos do produto da
arrecadagdo das loterias, na forma do estabelecido na Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO que o artigo 23, caput da Lei n? 13.756/2018 determina que
os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, sob o aspecto finalistico, em
programas e projetos de (i) fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto, (ii) de
formacgdo de recursos humanos, (iii) de preparagdo técnica, manutengdo e locomogdo de
atletas, (iv) de participagdo em eventos desportivos;

CONSIDERANDO que a forma de organizagdo esportiva do CBC é programatica,
orientada pelo Programa de Formagdo de Atletas do CBC, que prevé e delimita trés eixos
de atuagdo: (i) Equipamentos e Materiais Esportivos, (ii) Recursos Humanos e (iii)
Competi¢cdes, todos em linha com o disposto pelo artigo 23, caput da Lei n?
13.756/2018;

CONSIDERANDO que o Programa de Formagdo de Atletas do CBC prevé a
aquisicdo de materiais e equipamentos esportivos a serem disponibilizados aos atletas em
formacgdo permanente nos Clubes filiados ao CBC, e que para tanto requer-se a edi¢do de
regulamento especifico, contemplando as nuances e especificidades administrativas e
esportivas inerente a aquisicdo de itens de maneira descentralizada;

CONSIDERANDO que, inobstante a interpendéncia sistematica entre os eixos
do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, existem diversas caracteristicas técnicas,
dindmicas e conformidades legais que lhes distinguem em vista de suas nuances e
especificidades administrativas e esportivas;

CONSIDERANDO, nesta ldgica, que o CBC ja vem implementando a
especializagdo normativa de seus regulamentos, com destaque ao Regulamento de
Campeonatos Brasileiros Interclubes’, para execugdo direta do eixo campeonatos, e ao
Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos;

CONSIDERANDO que, nesta linha, é conveniente e oportuno a edi¢do de Regulamento
de Descentralizagdo para Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Esportivos do CBC;

CONSIDERANDO a autonomia constitucional de organizagdo e funcionamento
internos do CBC; , resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento de Descentralizagdo para Aquisicdes de
Equipamentos e Materiais Esportivos do Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o inteiro
teor do Regulamento de Descentralizagdo para Aquisicdes de Equipamentos e Materiais
Esportivos do CBC, revogando-se a Instrugdo Normativa n® 05-C de 19 de junho de 2019.

Art. 32 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

ANEXO

REGULAMENTO DE DESCENTRALIZACAO PARA AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS ESPORTIVOS - REM

Disciplina a aplicagdo de recursos destinados ao apoio financeiro aos clubes
filiados ao Comité Brasileiro de Clubes - CBC, visando a aquisicdo de equipamentos e
materiais esportivos.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regulamento disciplina procedimentos para a descentralizacdo e
utilizagdo dos recursos provenientes do produto de arrecadagdo das loterias, destinados
ao Comité Brasileiro de Clubes - CBC, visando a aquisicdo de materiais e/ou
equipamentos, no ambito do Programa de Formagéo de Atletas do CBC.

Paragrafo Unico. O apoio financeiro para a aquisicdo de materiais e/ou
equipamentos esportivos, constitui agdo inerente ao desenvolvimento e manutengdo do
desporto, prevista no art. 23, da Lei n? 13.756/2018.

CAPITULO I

DAS DEFINICOES

Art. 22 Para os fins deste Regulamento, considera-se:

| - Apostilamento: Forma simplificada para alteracdo de dados e informagdes
nos instrumentos pactuados e anexos, desde que ndo modifique as condicdes
pactuadas;

Il - Aquisi¢do: Todo procedimento de aquisi¢do remunerada de materiais e/ou
equipamentos esportivos;

Il - Ato Convocatério: Ato da Diretoria do CBC que convoca CLUBE a
apresentagdo de projetos para aquisi¢do de materiais e/ou equipamentos, no ambito do
Programa de Formacgdo de Atletas do CBC, bem como disciplina a forma, as regras e os
demais procedimentos inerentes a participagdo dos participes;

IV - Ciclo de Formagdo Esportiva: Periodo ciclico de cada 04 (quatro) anos,
fixado pelo CBC para execugdo, avaliagdo e reprogramacdo das agGes referentes ao seu
Programa de Formagdo de Atletas;

V - Clube: Entidade de Pratica Desportiva filiada ao CBC na forma do
Regulamento de Integragdo de Entidades de Pratica Desportiva;

VI - Colegiado de Direg¢do: Orgdo colegiado, designado por ato da Diretoria do
CBC, com competéncia para avaliar, selecionar, aprovar ou indicar o enquadramento dos
projetos esportivos a serem beneficiados por recursos financeiros oriundos do produto da
arrecadagdo das loterias destinados ao CBC, e deliberar sobre os aspectos de formagdo
esportiva dos projetos selecionados, bem como acompanhar e assessorar o
aprimoramento do Programa de Formacgdo de Atletas do CBC;
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VIl - Confederagdo: Entidade Nacional de Administragdo do Desporto,
componente do SND de que trata o art. 13 da Lei n? 9.615/1998, abarcando, para os fins
deste Regulamento, as Ligas Esportivas credenciadas pela Confederagdo ou pelo CBC do
respectivo esporte para realizar competicdes oficiais;

VIII - Descentralizagdo: Ato de gestdo administrativa, contdbil e financeira do
CBC, que efetiva a transferéncia de recursos visando a execugdo descentralizada do
objeto pactuado;

IX - Dirigente Maximo: Presidente ou Comodoro do CLUBE, detentor de poderes
de administragdo, gestdo ou controle, habilitado a assinar instrumentos juridicos com o CBC,
para a consecugdo de objetivos delineados no Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

- Equipamento Esportivo: Bem durdvel, de natureza permanente,
diretamente relacionado ao apoio e a pratica esportiva, visando a formagdo de atletas,
que em razdo do seu uso corrente ndo perde a sua identidade fisica em curto prazo e
pode ser incorporado ao patriménio do CLUBE;

Xl - Formalizagdo: Procedimento por meio do qual serdo recepcionados,
analisados e aprovados todos os respectivos elementos previstos no Ato Convocatério
necessarios para concretizagdo da celebragdo do Termo de Execugdo;

XIl - Material Esportivo: Itens de consumo, especifico da modalidade esportiva
e/ou de apoio ao desenvolvimento da prética esportiva, visando a formagdo de atletas,
os quais dentro de curto periodo de tempo perde ou tém reduzida sua condi¢do de
usabilidade para a formagdo esportiva, sofrendo, dentre outras, deformagdes, perda das
caracteristicas especificas e ndo pode ser incorporado ao patriménio do CLUBE;

Xlll - Monitoramento: Atividade que acompanha o cumprimento do objeto do
Termo de Execugdo;

XIV - Objeto: Produto resultante da execug¢do do Projeto;

XV - Ordem de Inicio: Autorizagdo formal do CBC, que permite ao CLUBE
iniciar a execugdo do objeto do Termo de Execugdo.

XVI - Presidente do CBC: Autoridade competente para assinar documentos
referentes a descentralizagdo de recursos, podendo delegar fungdes nos termos do
Estatuto Social;

XVII - Prestacdo de Contas: Procedimento em que se verifica a execugdo das
agdes do projeto e a execugdo financeira do Termo de Execugdo, de forma a aferir o
cumprimento do objeto, em consonancia com os termos originalmente pactuados;

XVIII - Programa de Formagdo de Atletas do CBC: Instrumento que prevé as
diretrizes e eixos de atuagdo do CBC no apoio a promogdo, ao aprimoramento e ao
planejamento das atividades de formagdo de atletas no ambito do SND, em consonancia
com as linhas de financiamento previstas no art. 23 da Lei n? 13.756/2018;

XIX - Projeto: Pega processual integrante do Termo de Execucdo, que
evidencia o conjunto de informagdes necessarias para a consecucdo do objeto destinado
ao desenvolvimento do eixo do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, mediante
descentralizagdo de recursos para aquisicdio de materiais e/ou equipamentos
esportivos;

XX - Rescisdo: Ruptura unilateral do Termo de Execugdo, em decorréncia de
descumprimento de disposi¢des do instrumento celebrado;

XXI - Resiligdo: Ruptura do Termo de Execugdo em comum acordo, a partir de
declaragdo unilateral ou bilateral de vontade em cessar a continuidade do vinculo
formalizado, mediante de comunica¢do formal e expressa ao outro participe;

XXII - Termo Aditivo: Instrumento utilizado para alteragdo de clausula do
Termo de Execugdo que modifique as condigdes pactuadas;

XXIIl - Termo de Execugdo: Instrumento por meio do qual sdo concretizadas as
parcerias entre o CBC e o CLUBE filiado, para fins de descentralizagéo de recursos.

CAPITULO 1l

DO EIXO MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS

Art. 32 A descentralizagdo e execugdo de recursos repassados aos CLUBES
filiados ao CBC no &mbito do eixo de materiais e equipamentos esportivos do Programa
de Formagdo de Atletas do CBC, deve observar estritamente as disposi¢des contidas neste
Regulamento e seu respectivo Ato Convocatério, e o Regulamento de Integragdo de
Entidades de Pratica Desportiva ao CBC, bem como:

| - As normas previstas na Lei n? 13.756/2018 e eventual normativo
regulamentador;

Il - Os Regulamentos e deliberagdes da Diretoria do CBC aplicaveis ao caso,
com exce¢do do Regulamento de Compras e Contratagdes do CBC que ndo se aplica aos
recursos descentralizados;

Il - Os principios gerais da administragdo publica estabelecidos no art. 37,
caput, da Constituicdo Federal;

V - As diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

V - A dinémica e especificidade esportiva.

CAPITULO IV B

DAS DESPESAS ELEGIVEIS

Art. 42 S3o consideradas despesas elegiveis, aquelas que visem a melhoria das
condi¢bes de treinamento disponibilizadas pelos CLUBES aos atletas em formagdo
permanente, compreendendo materiais e/ou equipamentos esportivos, incluindo os de
uso comum, de andlise esportiva, dentre outros definidos no Ato Convocatério.

§ 12 Cada Ato Convocatério delimitara e definira o apoio financeiro referente
ao eixo de materiais e equipamentos esportivos, devendo observar os parametros ali
contidos.

§ 29 Para a aquisicdo de bens relacionados a execugdo do projeto, deverd ser
realizado processo de aquisicdo em estrita observancia aos principios gerais da
administragdo publica, as disposi¢des contidas neste Regulamento e as orientagdes dos
6rgdos de controle.

§ 32 N3o serdo admitidas propostas para fomento ao futebol masculino,
aquisicdo de bens imdveis e a realizagdo de obras, ainda que de reformas.

CAPITULO V

DO ATO CONVOCATORIO

. 52 Serd publicado Ato Convocatério com a finalidade de selecionar
projetos de CLUBES filiados ao CBC, sempre em observancia as diretrizes constantes do
eixo de materiais e equipamentos esportivos do Programa de Formagdo de Atletas do
CBC e deste Regulamento.

§ 12 O Ato Convocatério definird o d@mbito do apoio financeiro ao elxo de
materiais e equipamentos espomvos, podendo seu objeto abordar a descentrali:
recursos tanto para apenas aquisicdo de equipamentos, quanto para apenas aquisi
materiais esportivos, como também abranger a aquisicdio de materiais e equipamentos
esportivos.

22 O Ato Convocatério devera abranger, no minimo, as seguintes
informagdes:

| - Objeto;

Il - Disponibilidade orgamentaria e financeira;

Il - Periodo de vigéncia do Ato Convocatodrio;

IV - Critérios de andlise dos projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso
atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, observando-se a articulagdo entre os
eixos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

V - Documentos necessarios para a participagdo;

VI - Condi¢Bes, prazos e formas de apresentagdo dos projetos;

VIl - Delimitagdo do apoio financeiro;

VIIl - Etapas para avaliagdo, classificagdo e sele¢do dos Projetos.

§ 32 A publicagdo do Ato Convocatério, bem como da minuta do respectivo
Termo de Execugdo, serd precedida de analise juridica do setor responsavel do CBC,
como forma de verificagdo da legalidade dos atos, nos termos contidos exclusivamente
neste Regulamento.

Art. 62 O Ato Convocatdrio sera publicado no site do CBC e terd seu extrato
publicado no Didrio Oficial da Unido, como forma de garantir a sua maxima
divulgagdo.

Art. 72 A critério da Diretoria do CBC, poderdo ser publicados sucessivos Atos
Convocatoérios referentes ao eixo de materiais e equipamentos esportivos do Programa
de Formacdo de Atletas do CBC, no decurso do Ciclo de Formagdo Esportiva.

CAPITULO VI

DOS PROJETOS

Art. 82 Previamente a apresenta¢do do projeto, o CLUBE filiado interessado,
apresentara manifestacdo de interesse nos termos do Ato Convocatdrio.

9. Os projetos deverdo ser apresentados conforme as orientages
contidas no Ato Convocatério, contemplando no minimo:

| - RazBes que justifiquem o repasse dos recursos;

Il - Descri¢do detalhada do objeto que serd executado;

Il - Quantificagdo e especificagdo dos materiais e/ou equipamentos esportivos
que serdo adquiridos, conforme disciplinado no respectivo Ato Convocatério;

IV - Quantificagdo estimada dos atletas em formagdo que se pretende
beneficiar com o Projeto, conforme registrado na Plataforma Digital do CBC;

V - Listagem dos esportes que o CLUBE desenvolverd no ambito do
Projeto;

VI - Informagdo de que as metas serdo aferidas pelo CBC na forma do
disposto em seu Programa de Formagdo de Atletas, e os indicadores de resultados da
execucdo do projeto serdo acompanhados especialmente pelo histérico de desempenho
esportivo do CLUBE nos CBI, validados pelas respectivas CONFEDERACOES;

VII - Etapas da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e de fim;

VIIl - Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso e
plano de aplicagdo dos recursos.

§ 12 A andlise da documentagdo apresentada pelos CLUBES, seja na forma
fisica ou virtual terd como diretriz a presungdo de boa-fé e sera realizada de forma
objetiva.

§ 22 Anexo ao Projeto deverdo ser encaminhadas as declaragdes exigidas pelo
Ato Convocatorio.

rt. 10. Os projetos serdo aprovados, classificados e selecionados pelo
Colegiado de Dire¢do, de acordo com o seu Regulamento de Funcionamento e
Organizagdo, mediante motivagdo e manifestagdo conclusiva quanto a aprovagdo, mesmo
que parcial, ou reprovagdo dos projetos que ndo atendam ao escopo do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC ou que possuam vicios técnicos insanaveis.

§ 12 A definigdo dos valores finais a serem descentralizados para cada projeto
observard critérios de meritocracia esportiva, por meio da atuagdo dos especialistas
componentes do Colegiado de Diregdo.

§ 22 O projeto serd avaliado seguindo critérios técnicos, sempre em
observancia aos principios gerais da administragdo publica, notadamente a legalidade,
isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 32 Para subsidiar seus trabalhos, o Colegiado de Dire¢do podera contar com
o apoio das dreas técnicas do CBC, bem como solicitar assessoramento técnico especifico
de profissional especializado, que n3o seja membro do colegiado.

§ 4° A selegdo serd realizada considerando a dindmica disposta no Ato
Convocatério.

52 Fica autorizada a reapresentagdo do projeto, por no maximo uma
oportunidade, caso tenha sido reprovado ou aprovado parcialmente.

§ 62 O resultado da selegdo dos projetos pelo Colegiado de Diregdo deverd
ser referendado pelo Presidente do CBC e divulgado no site do CBC.

§ 72 A homologagdo de resultado pelo CBC, por si s6, ndo gera ao CLUBE o
direito a celebragdo do Termo de Execugdo, sendo necessario, para tanto, que sejam
observados todos os demais requisitos contidos neste Regulamento e no Ato
Convocatério.

CAPITULO VI

DA ANALISE JURIDICA

Art. 11. A andlise juridica pelo setor responsavel do CBC deverd se ater a
legalidade dos atos, exclusivamente nos termos e diretrizes contidas neste
Regulamento.

§ 12 Caso a andlise juridica aponte ressalvas, deverd a unidade técnica
competente do CBC sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservagdo desses aspectos ou sua exclusdo.

§ 22 O parecer juridico ndo analisard documentos técnicos constantes dos
autos, atendo-se estritamente a andlise da juridicidade do Ato Convocatério e do Termo
de Execugdo a ser celebrado.

§ 32 Em qualquer fase do processo de descentralizagdo de recursos, prevista
neste Regulamento, poderd o Presidente do CBC solicitar manifestagéo juridica.

G uLo v

DA FORMALIZACAO

Art. 12. O projeto serd formalizado por meio de Termo de Execugdo, desde
que seja previamente verificado o cumprimento das exigéncias deste Regulamento, do
respectivo Ato Convocatério e demais disposi¢des regulamentares do CBC.

§ 12 As declaragdes feitas nos termos deste Regulamento serdo consideradas
suficientes e reputadas como verdadeiras até prova em contrario.

§ 22 Os documentos produzidos e inseridos pelo CLUBE na Plataforma Digital
do CBC terdo garantia de integridade, autoria e autenticidade, mediante login e senha de
acesso do usudrio.

§ 32 Verificada em qualquer tempo a ocorréncia de fraude ou falsidade em
prova documental ou declaragdo apresentada fisica ou eletronicamente pelo CLUBE ao
CBC, a exigéncia sera considerada como ndo satisfeita, devendo a unidade técnica
competente do CBC levar o fato ao conhecimento da Diretoria do CBC para as
providéncias cabiveis.

Art. 13. Sem prejuizo dos requisitos de formalizagdo, é vedada a celebragdo
de Termo de Execugdo com CLUBE que tenham entre seus dirigentes pessoa:

| - Cujas contas relativas a instrumentos anteriores tenham sido julgadas
irregulares ou reprovadas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU ou por 6rgdos de
controle de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos;

Il - Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

Il - Considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n2 8.429/1992; ou

- Que seja membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau.

§ 12 Nas hipdteses deste artlgo é |gua|mente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de instrumentos ja em execugdo.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas neste artigo, persiste o
impedimento para celebrar instrumento, enquanto perdurarem as vedagdes pelo
responsavel da entidade ou seu respectivo dirigente.

§ 32 A ndo incidéncia das vedagdes listadas no caput deverd ser comprovada
pelo CLUBE por meio de declaragdo unica, firmada por seu Dirigente Maximo, sob as
penas do art. 299 do Cédigo Penal.

Art. 14. O Termo de Execuc¢do deverd especificar, no minimo, as seguintes
clausulas e condlgoes

bjeto;

Il - Vigéncia;

IIl - Obrigagdes e prerrogativas do CBC, inclusive de exercer o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela gestdo dos recursos para outra entidade, no caso de paralisagdo ou
de fato relevante superveniente, de modo a evitar a descontinuidade das agGes;

IV - Obriga¢des do CLUBE de:

a) Observar os Regulamentos do CBC aplicaveis;

b) Apresentar todos os documentos necessarios ao monitoramento do
instrumento, inclusive com os dados fisicos e financeiros;

Apresentar prestagdo de contas dos recursos recebidos nos prazos
estabelecidos no Ato Convocatoério;

d) Movimentar os valores em conta(s) bancaria(s) especifica(s) vinculada ao
Termo de Execugdo;

e) Restituir ao CBC parte dos valores repassados, atualizados monetariamente,
quando ocorrer execugdo parcial do objeto ou despesas ndo validadas;

Restituir ao CBC os valores repassados, atualizados monetariamente e
acrescidos de juros legais desde a data do recebimento, quando:
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1) N&o for executado o objeto pactuado;

2) Nao for apresentada a prestagdo de contas;

3) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Termo de Execugdo.

g) Devolver, apds o encerramento da vigéncia ou a conclusdo da execugdo do
objeto, o que ocorrer primeiro, saldos de recursos, inclusive de rendimentos de
aplicagdes financeiras em cadernetas de poupangas;

h) Manter em arquivo, pelo periodo de 10 (dez) anos, todos os documentos
relativos aos procedimentos de compras e contratagdes com os fornecedores dos
materiais e equipamentos esportivos fomentados pelo projeto;

i) Aplicar o Selo de Formagdo de Atletas ou a logomarca do CBC, em
atendimento ao previsto no Manual de Identidade Visual e no Manual de Comunicagdo
do CBC, com as devidas especificagbes de tamanho, formato, posicdo, e locais de
aplicagdo, nos materiais e/ou equipamentos, conforme o caso, e em todas as pegas de
divulgagdo do projeto, de forma a prestar contas a sociedade sobre a origem dos
recursos aplicados;

j) Cumprir, a partir de sua entrada em vigéncia e a todo momento, os
dispositivos constantes na Lei n? 13.709/2018 - LGPD, nunca colocando, por seus atos ou
por sua omissdo, o CBC em situagdo de violagdo das leis de prote¢do de dados.

V - Cronograma de liberagdo dos recursos em consondncia com o projeto
aprovado pelo Colegiado de Diregdo;

VI - Possibilidades de resiligdo ou rescisdo do instrumento, sem prejuizo da
prestagéo de contas dos recursos recebidos.

§ 12 E vedada a inclusdo, tolerancia ou admissdo, nos Termos de Execugdo,
sob pena de nulidade do ato, de cldusulas ou condigdes que prevejam ou permitam as
seguintes hipdteses:

| - Custeio de despesas administrativas do CLUBE, qualquer que seja esta, com
recursos oriundos do instrumento;

| - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, ou a
colaborador do CBC;

Il - Contratagdo, a qualquer titulo, de pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

IV - Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
respectivo Termo de Execugdo;

V - Realizagdo de despesas com multa, juros ou corregdo monetdria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere a
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo CBC, e desde que os
prazos para pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

VI - Realizagdo de despesas com publicidade;

VIl - Alteragdo do objeto do Termo de Execugdo, ressalvadas aquelas
modificagdes aprovadas pelo CBC; e
VIl - Pagamento a qualquer titulo de tributos, inclusive taxas e/ou tarifas

bancarias.

§ 22 A minuta do Termo de Execugdo sera objeto de andlise juridica do setor
responsavel do CBC.

§ 32 O Termo de Execugdo sera assinado pelo Presidente do CBC e pelo
Dirigente Maximo do CLUBE filiado.

Art. 15. Os Termos de Execugdo celebrados pelo CBC terdo seus extratos
publicados no site do CBC, no prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do
instrumento.

CAPITULO IX

DA LIBERACAO E UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 16. A transferéncia dos recursos financeiros destinados ao cumprimento
do objeto sera realizada mediante transferéncia bancaria para conta corrente especifica
isenta de cobranga de tarifa bancéria, em instituicdo financeira publica federal, indicada
oficialmente pelo CLUBE.

§ 12 Somente receberdo recursos descentralizados do CBC o CLUBE detentor
da Certificagdo de Registro Cadastral emitida pela Secretaria Especial do Esporte valida e
vigente, bem como que comprove sua regularidade trabalhista e fiscal perante a
Administragdo Publica, inclusive perante o CADIN - Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal, assim como sua regularidade associativa junto ao
CBC.

§ 22 Os recursos depositados, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanga, da mesma forma isenta de
tarifas bancdrias, da cobranga de impostos sobre a renda auferida e sobre as operagGes
financeiras.

§ 32 Os rendimentos das aplicagdes poderdo ser utilizados exclusivamente no
objeto da parceria, sujeitos as regras previstas neste Regulamento, no Ato Convocatério
e/ou Resolugdo da Diretoria do CBC.

Al 7. Os recursos transferidos no dmbito do Termo de Execugdo serdo
liberados em conformidade com o respectivo cronograma de desembolso contido no
projeto aprovado pelo Colegiado de Diregdo.

§ 12 A execugdo dos recursos descentralizados ficara condicionada a
autorizagdo prévia do CBC, por meio do procedimento denominado "Ordem de Inicio", o
qual abrangerd a verificagdo do cumprimento de etapas e procedimentos exigidos pela
norma, bem como a auséncia de pendéncias do CLUBE junto ao CBC em todos os eixos
de acdo que foi beneficiado.

22 Toda a movimentagdo de recursos no dambito do Termo de Execugdo,
inclusive pagamentos, sera realizada, em regra, mediante transferéncia eletrénica sujeita
a identificagdo do beneficiario final.

§ 32 Ndo sera permitida a realizacdo de despesas fora do periodo de vigéncia
do Termo de Execugdo, excepcionada na hipotese o fato gerador da despesa ter ocorrido
dentro do periodo de vigéncia do instrumento.

§ 42 O atraso injustificado no cumprimento do cronograma das agdes
pactuadas no projeto configura inadi nento de obrigagdo belecida no Termo de
Execugdo, podendo ser excepcionado quando devidamente justificado ou em caso de
execugdo parcial do objeto.

Art. 18. A utilizagdo dos recursos poderd ser suspensa até o saneamento das
pendéncias e/ou impropriedades, nos seguintes casos:

| - Definitivamente, nas hipdteses de rescisdo ou resiligdo; e

Il - Provisoriamente, até o cumprimento da obrigagdo ou regularizagdo da
pendéncia requerida pelo CBC, no caso de:

a) Inadimplemento de cldusula ou condi¢do;

b) Ndo comprovagdo de boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos ou do
cumprimento das diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

c) Desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos ou em caso de
atrasos ndo justificados;

d) Inadimplemento do CLUBE em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo
de Execugdo;

e) Quando o CLUBE deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo CBC ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, durante
a vigéncia do Termo de Execugdo;

f) Quando ndo for apresentada, no prazo fixado, a prestagdo de contas de
outros instrumentos;

g) Quando houver praticas atentatérias aos principios basicos que devem
nortear os atos do CBC e dos CLUBES praticados na execugdo do Termo de Execugdo.

CAPITULO X N

DO PROCEDIMENTO DE AQUISICAO DE MATERIAIS E/OU EQUIPAMENTOS

Art. 19. As aquisicdes de materiais e/ou equipamentos esportivos, quando
custeadas na forma deste Regulamento, serdo necessariamente precedidas de
procedimento seletivo de fornecedores, por meio de Pregdo Eletrénico ou Inexigibilidade,
a depender do caso.

Art. 20. As compras e contratagdes deverdo observar o disposto no Anexo Il
deste Regulamento, e ser precedidas de pesquisa de pregos, conforme parametros
estabelecidos no Anexo | deste Regulamento.

CAPITULO XI

DO MONITORAMENTO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 21. Previamente a prestagdo de contas, é prerrogativa do CBC
acompanhar concomitantemente a execugdo do projeto para aquisicio de materiais e/ou
equipamentos esportivos, em carater preventivo e saneador, objetivando assegurar a
execugdo eficiente do objeto pactuado, conforme as diretrizes do Programa de Formagdo
de Atletas do CBC, por meio dos seguintes procedimentos a serem cumpridos pelo
CLUBE:

| - Apresentagdo de Termos de Cumprimento de Etapas, de forma a
demonstrar o cumprimento do Cronograma de Execugdo;

Il - Preenchimento de formuldrio eletrénico de conciliagdo de cada
langamento efetivado na conta especifica do projeto, vinculando as aquisicdes dos
materiais e/ou equipamentos esportivos pactuados, em conformidade com os dados
constantes da Plataforma Digital do CBC.

§ 12 O CBC poderd, a qualquer tempo, realizar visita técnica in loco de
acompanhamento da execu¢do do projeto, e encaminhar, sempre que entender
necessdrio, expedientes para a obtencdo de quaisquer documentos e/ou informagdes
sobre a execugdo do projeto aprovado, objetivando o monitoramento da parceria e
eventuais esclarecimentos de ddvidas acerca da evolugdo fisica e financeira da parceria,
especialmente quando:

| - A Plataforma Digital do CBC acusar eventuais incorre¢des no formuldrio de
conciliagdo bancdria e os constantes em sua base de dados, as quais deverdo ser
justificadas pelo CLUBE;

Il - Necessdria andlise e manifestagdo sobre eventuais denuncias existentes
relacionadas ao instrumento;

Il - Necessaria reorientagdo de agdes frente a decisdes proferidas pelo CBC e
justificativas apresentadas pelos CLUBES no curso da execugdo do instrumento,
considerando a dindmica esportiva e peculiaridades do eixo.

§ 22 Ao tomar conhecimento de evidéncia de irregularidade ou ilegalidade na
documentagdo analisada e/ou na execugdo do instrumento, o CBC adotard as medidas
cabiveis.

Art. 22. Em face das agbes do acompanhamento concomitante das parcerias,
o Presidente do CBC poderd orientar medidas e procedimentos de controles especificos,
bem como, motivadamente, propor e/ou acolher ajustes nos projetos, sempre que
constatado, diante do contexto e das justificativas apresentadas, que o eventual
descumprimento decorra de fatores inerentes a prépria dindmica esportiva, razoaveis, ou
alheios ao dominio do CLUBE e/ou do CBC.

§ 12 Quando a drea responsavel do CBC identificar o descumprimento
injustificado das obrigagdes e acBes previstas nos instrumentos e/ou apontar evidéncias
de ato irregular na execugdo do objeto pactuado, o CLUBE sera notificado para, no prazo
de 15 (quinze) dias, apresentar justificativa e/ou sanar a irregularidade.

§ 22 Na hipétese do pardgrafo anterior, se persistir irregularidade ou execugdo
desconforme do objeto, o Presidente do CBC podera concluir pela continuidade do
instrumento ou pela rescisdo unilateral, observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, com vistas a protegdo dos recursos
repassados, sem prejuizo da apuragdo de eventual dano a ser indenizado.

Art. 23. O CLUBE filiado devera prestar contas ao CBC da execug¢do do objeto
avengado, observado o disposto neste Regulamento, no instrumento celebrado, bem
como nos demais normativos expedidos pelo CBC, apresentando especialmente os
seguintes documentos, sem prejuizo de outros que vierem a ser dispostos pelo CBC:

- Relatério de execugdo do objeto, assinado pelo Dirigente Maximo,
contendo a descrigdo das agBes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, o
comparativo entre os objetivos propostos e os resultados alcangados, act hado da
documentagdo comprobatdria conforme especificado pelo CBC;

Il - Relatério de execugdo financeira, tendo por base os relatérios mensais de
conciliagdo bancéria, assinado pelo Dirigente Maximo, contendo a relagdo das receitas e
despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros e o comprovante da
devolugdo do saldo remanescente na conta bancdria especifica, quando houver;

Il - Relagdo de atletas beneficiados pelo projeto, conforme registro na
Plataforma Digital do CBC, respeitando os ditames legais de prote¢do de dados contidos
na LGPD;

IV - Termo de guarda dos documentos, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestagdo de contas, conforme modelo a
ser disponibilizado pelo CBC.

V - Declaragdo, atestando que:

a) respeitou os limites financeiros constantes no Ato Convocatério e
aprovados pelo Colegiado de Diregdo;

b) realizou processo de aquisi¢do dos materiais e/ou equipamentos esportivos,
observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, isonomia,
motivagdo, moralidade, publicidade e eficiéncia;

c) cumpriu os requisitos inerentes a modalidade adotada no procedimento
seletivo de fornecedores, bem como os valores de cada material e/ou equipamento
esportivo, conforme parametros estabelecidos no Anexo | deste Regulamento.

§ 12 Em caso de declaracdo falsa, o responsdvel ficara sujeito as san¢des
administrativas, civis e penais aplicaveis.

292 Na fase de prestagdo de contas, o CLUBE deverd qualificar, na Plataforma
Digital do CBC, os materiais e/ou equipamentos adquiridos, com os seguintes dados e
documentos:

| - Descrigdo completa de todos os itens adquiridos;

Il - Detalhamento da pesquisa orgamentaria utilizada como parametro objetivo
para o levantamento de custo dos itens e avaliagdo da adequagdo dos pregos
adquiridos;

Il - Publicagdes, Editais, Atas das sessdes, Termos de adjudicagio e
homologagdo, contratos, notas fiscais e comprovantes de pagamentos, relativos aos
processos de aquisicdo dos materiais e/ou equipamentos esportivos, conforme o caso;

IV - Declaragdo da respectiva CONFEDERAGCAO nos casos de inexigibilidade ou
de marca especifica de materiais e/ou equipamentos esportivo.

Art. 24. A prestagdo de contas da execugdo do objeto avengado deverd ser
apresentada em até 30 (trinta) dias, contados do final da vigéncia ou da extingdo do
Termo de Execugdo, ou ainda no caso de determinagdo de nova data pela Diretoria do
CBC, mediante notificagdo prévia ao CLUBE.

§ 12 O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado quando solicitado
e justificado pelo CLUBE, e autorizado pelo CBC, até o limite de 60 (sessenta) dias.

§ 22 Os recursos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, ndo utilizados no objeto pactuado,
serdo devolvidos ao CBC ap6s o encerramento da vigéncia ou a conclusdo da execugdo
do objeto, o que ocorrer primeiro, ou por ocasido de resilicdo, rescisdo ou extingdo do
ajuste, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, podendo, ainda, a critério do CBC, serem
solicitados durante sua vigéncia.

§ 32 Também fica facultado ao CBC solicitar a devolugdo de valores relativos
a despesas ndo validadas no curso da andlise da prestagdo de contas, de forma a evitar
pendéncias financeiras na conclusdo das contas.

§ 42 Verificada a omissdo no dever de prestagdo de contas, o Presidente do
CBC notificard o CLUBE para, no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel mediante
solicitagdo e justificativa, apresentar a prestagdo de contas, sob pena do disposto neste
Regulamento.

§ 52 Transcorrido o prazo e ndo havendo o saneamento das irregularidades ou
da omissdo, o CBC adotard providéncias pertinentes para a apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano, registro da inadimpléncia em seu
site, assim como adotara as providéncias necessarias ao ressarcimento dos valores
aplicados indevidamente, inclusive com eventual incidéncia de juros e atualizagdo
monetdria.

Art. 25. O CBC analisard a prestagdo de contas no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, contados da data de recebimento da totalidade dos documentos ou do
cumprimento da ultima diligéncia necesséria, prorrogavel justificadamente por igual
periodo, podendo tal prazo ser excedido mediante deliberagdo especifica da Diretoria do
CBC.

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020123100196

Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



DIARIO OFICIAL DA UNIAOQ - segso 3

ISSN 1677-7069 N2 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2020

§ 12 Caso eventuais prorrogagdes se derem por culpa exclusiva do CBC, ndo
incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e
a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pelo CBC, sem prejuizo da
atualizagdo monetdria.

§ 22 O CBC sempre utilizard ferramentas digitais, disponibilizadas pelo Tribunal
de Contas da Unido - TCU, para eventuais calculos de juros e corre¢do monetdria, no
contexto deste Regulamento.

Art. 26. O Parecer de prestacdo de contas avaliara os resultados da execugdo
do objeto e a eficicia das agBes executadas no &mbito do Programa de Formagdo de
Atletas do CBC, observando as especificidades do eixo de materiais e equipamentos
esportivos e do Ato Convocatdrio.

§ 12 A andlise contemplard, necessaria e conclusivamente, os seguintes
elementos:

| - A funcionalidade das agBes ao eixo de materiais e equipamentos esportivos
do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, sua integragdo e objeto realizado;

- Dados e informagdes necessdrios para a mensuragdo das metas
estabelecidas no Programa de Formagdo de Atletas do CBC;
| - Valor repassado pelo CBC e efetivamente executado no &mbito do
projeto;

IV - Adequagdo dos procedimentos de aquisi¢do, quanto a:

a) Atualidade dos certames;

b) Adequabilidade dos pregos do fornecedor contratado; e

c) Consonancia do detalhamento do objeto constante do projeto com o
efetivamente adquirido.

§ 22 A andlise da prestagdo de contas dos instrumentos deveréd considerar a
verdade material, sendo que o CLUBE devera apresentar justificativa na hipdtese de ndo
cumprimento ou cumprimento parcial do obJeto pactuado

§ 32 Serdo glosados valores r do em desconformidade
com o projeto, bem como com as obrigagdes pactuadas, sem justificativa suficiente e
verossimil.

§ 42 A andlise do relatorio de execucdo financeira visa estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
do disposto neste Regulamento.

§ 52 O resultado da analise da prestacdo de contas devera ser registrado no
site do CBC.

Art. 27. O parecer de prestacdo de contas observara os prazos previstos neste
Regulamento, podendo concluir, alternativamente, pela:

| - Aprovagdo das contas;

Il - Aprovagdo das contas com ressalvas;

Il - Reprovagdo das contas.

§ 12 A prestagdo de contas serd considerada regular quando for constatada a
consecugdo do objeto pactuado.

§ 2° A hipdtese de aprovacdo das contas com ressalvas poderd ocorrer
quando o CLUBE tiver incorrido em impropriedades ou faltas de natureza formal no
atendimento as normas do CBC que ndo resultem em dano.

§32 O cumprimento parcial do objeto, desde que suficiente e devidamente
justificado, ndo ensejara ressalva nas contas.

§ 4° As ressalvas deverdo observar a especificidade do eixo de materiais e
equipamentos esportivo, bem como eventuais pardmetros estabelecidos em ato
especifico da Diretoria do CBC.

§ 5° A reprovagdo da prestagdo de contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - Omissdo no dever de prestar contas;

Il - Descumprimento injustificado do objeto e das agdes estabelecidas no

projeto;

Il - Dano decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico; ou

IV - Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores.

Art. 28. O CLUBE sera cientificado da reprovagdo da prestagdo de contas pelo
CBC, que poderd interpor recurso no prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia, sendo
que o CBC terd o mesmo prazo para deliberagdo conclusiva.

§ 12 A interposicdo do recurso suspende os efeitos da reprovagdo das contas
até decisdo final.

§ 22 Mantida a irregularidade das contas e havendo débito, o CBC notificara
o CLUBE para, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias devolver os recursos financeiros
relacionados a irregularidade, a inexecu¢do do objeto ou a prestagdo de contas ndo
apresentada.

§ 32 A critério da Diretoria do CBC, eventual ressarcimento poderd ser
promovido de forma parcelada.

Art. 29. O CBC devera manter, em seu site, a relagdo dos Termos de Execugdo
e os respectivos projetos, pelo periodo de 05 (cinco) anos a contar da apreciagdo final
das contas.

Art. 30. No caso de apuragdo de débito, exauridas todas as providéncias
cabiveis para o ressarcimento, o CBC adotard as providéncias necessdrias para o
encaminhamento dos autos a instauragdo de processo de Tomada de Contas Especial
pelo 6rgdo responsavel.

CAPITULO XII

DAS ALTERAGOES

Art. 31. As alteragdes do Termo de Execugdo poderdo ser propostas
previamente pelo CLUBE ou pelo CBC, especialmente quando necessdrias ao
aperfeicoamento da execugdo do objeto, desde que acompanhadas de justificativas e
documentagbes comprobatérias especificas, e que ndo modifiguem a finalidade do
instrumento pactuado.

§ 12 O CLUBE podera realizar ajustes nas especlflcagoes dos materlals efou
equipamentos esportivos prewstos nos projetos for indeper te de
solicitagdo ao CBC, desde que ndo configure alteragdo do objeto aprovado, ou seja, desde
que preservada a consondncia entre os materiais e/ou equipamentos aprovados e os
efetivamente adquiridos.

§ 22 Todos os ajustes abrangidos pelo § 12 deverdo ser listados pelo CLUBE
em sede de prestagdo de contas, no ambito do Relatério de Execugdo do Objeto, o qual
deverd conter objetivamente as justificativas que sustentaram as alteragdes e a
demonstragdo de que foi preservada a finalidade e as caracteristicas técnicas principais
do item alvo de ajuste.

§ 32 As alteragdes que os CLUBES promoveram no contexto do § 12 deverdo
ser embasadas em elementos técnicos, especialmente de forma a assegurar a eficiéncia
esportiva.

§ 42 Alteragbes que ndo modifiquem as condigdes pactuadas serdo efetivadas
de forma simplificada, por meio de Apostilamento.

§ 52 Alteragdo de cldusula do Termo de Execucdo que modifique as condi¢des
pactuadas deverdo ser formalizadas por meio de Termo Aditivo, apds instrugdo do
processo pela area técnica competente do CBC.

§ 62 A manifestacdo juridica serd necessaria nos casos de Termo Aditivo, salvo
em caso de prorrogagdo de vigéncia.

CAPITULO XIlI

DA RESOLUGAO ANTECIPADA

. 32. Constituem motivos para a rescisdio do instrumento pactuado,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, os seguintes:

| - O inadimplemento injustificado de clausula pactuada;

Il - A constata¢do, a qualquer tempo, de falsidade em qualquer documento
apresentado;

1

- A verificagdo de qualquer circunstdncia que enseje a instauragdo de
Tomada de Contas Especial;

IV - Termos de Execugdo com recursos depositados em conta corrente
especifica e ndo utilizados em sua totalidade, em prol do objeto, no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 12 A rescisdo do Termo de Execucdo, quando precedido de dano, deve
ensejar a instauragdo de Tomada de Contas Especial, exceto se houver a devolugdo dos
recursos devidamente corrigidos.

§ 22 Ressalvadas as situagbes especificas e expressamente motivadas, a
decisdo unilateral pela rescisio do Termo de Execugdo ndo inviabiliza, por si s6, a
atuagdo do CLUBE junto ao Programa de Formagdo de Atletas do CBC, podendo ensejar,

a critério exclusivo da Diretoria do CBC, a adogdo de sangdes previstas neste
Regulamento e demais providéncias pertinentes, se for o caso.

§ 32 A rescisdo do Termo de Execucdo deve ser precedida de prestagdo de
contas dos valores descentralizados, salvo em casos em que ndo houve a utilizagdo dos
recursos.

Art. 33. No caso da execugdo do instrumento ocorrer em desacordo com o
projeto, com as disposicdes deste Regulamento e/ou com o Programa de Formagdo de
Atletas, o CBC podera, garantida a prévia defesa no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da notificacdo, aplicar as seguintes san¢des ao CLUBE:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo tempordria da apresentacdo de projetos e impedimento de
celebrar instrumentos com o CBC, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

12 No caso da aplicagdo das sangdes estabelecidas nos incisos | e Il do caput
é facultado o direito de recurso dotado de efeito suspensivo.

§ 22 A reabilitagdo, no caso da sangdo do inciso Il do caput, poderd ser
requerida ap6s findar o prazo da suspensdo temporaria.

Art. 34. A resilicdo opera-se mediante dendncia notificada a outra parte,
desde que ambas concordem com a resolugdo antecipada do instrumento, ainda que a
execucdo seja parcial da avenga, o que deverd ser avaliado em sede de prestagdo de
contas previamente a resilicdo.

Paragrafo Unico. Aplicar-se-do integralmente as disposi¢des constantes deste
Regulamento para fins de devolugdo e restituicdo dos recursos descentralizados pelo
CBC.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 35. A doagdo com encargos dos equipamentos esportivos adquiridos, serd
automatica e condicionada a aprovagdo ou aprovagdo com ressalvas da prestagdo de
contas final, e obrigatoriedade da manuteng¢do dos bens em consondncia com o Programa
de Formagdo de Atletas do CBC.

Art. 36. O CLUBE deve dar visibilidade a todos os beneficios obtidos com o
objeto do Termo de Execugdo, atribuindo clara e ampla divulgagdo de que as agdes do
projeto sdo financiadas com recursos do CBC, devendo tal obrigagdo ser comprovada no
momento do envio da Prestacdo de Contas, ou quando solicitado.

Art. 37. Os casos omissos, bem como as duvidas decorrentes da aplicagdo do
presente Regulamento, deverdo ser dirimidos pela Diretoria do CBC.

Art. 38. As parcerias existentes no momento da entrada em vigor deste
Regulamento permanecerdo regidas pelo Regulamento vigente ao tempo de sua
celebragdo, sem prejuizo da aplicagdo subsididria deste Regulamento, especificamente
naquilo em que for cabivel e desse que em beneficio do alcance do objeto da
parceria.

Art. 39. A Diretoria do CBC poderd excepcionar, eventualmente, regra
constante deste Regulamento, desde que em decisdo fundamentada e, ainda, atenda aos
primados da formagdo esportiva.

Art. 40. O presente Regulamento ficard a disposi¢do dos interessados no
portal do CBC na internet, a fim de atender os principios da publicidade e da
transparéncia, além de possibilitar o pleno controle social dos recursos geridos pelo
CBC.

Art. 41. O presente Regulamento de Descentralizagdo para Aquisi¢do de
Equipamentos e Materiais Esportivos - REM entra em vigor e tera eficacia a partir da
data de sua publicagdo no site do CBC.

BS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do
CBC, bem como os respectivos Anexos disponiveis em
https://www.cbclubes.org.br/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-
loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias

INSTRUCAO NORMATIVA - CBC N2 6-A, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

Aprova o Regulamento dos Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - RCBI, revogando-se a Instrucdo
Normativa n2 06, de 19 de junho de 2019.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe recursos oriundos do produto da
arrecada¢do das loterias, na forma do estabelecido na Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO que o artigo 23, caput, da Lei n? 13.756/2018 determina que
os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, sob o aspecto finalistico, em
programas e projetos de (i) fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto, (i) de
formagdo de recursos humanos, (iii) de preparagdo técnica, manutengdo e locomogdo de
atletas, (iv) de participagdo em eventos desportivos;

CONSIDERANDO que a forma de organizagdo esportiva do CBC é programdtica,
orientada pelo Programa de Formagdo de Atletas do CBC, que prevé e delimita trés eixos
de atuagdo: (i) Equipamentos e Materiais Esportivos, (ii) Recursos Humanos e (iii)
Competi¢des, todos em linha com o disposto pelo artigo 23, caput da Lei n?
13.756/2018;

CONSIDERANDO que o Programa de Formagdo de Atletas do CBC prevé o
incentivo @ manutengdo de um calendario continuo de competi¢des no Sistema Nacional
do Desporto - SND, na forma de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI;

CONSIDERANDO que o CBC editou regulamento préprio para disciplinar os
procedimentos, direitos e obrigagdes para o apoio financeiro do CBC, visando a realizagdo de CBI;

CONSIDERANDO que a consolidagdo dos CBI no cendrio esportivo nacional
potencializou, exponencialmente, o interesse dos CLUBES em se integrar ao CBC, com o
objetivo de participar das competigdes com o apoio do CBC;

CONSIDERANDO que as CONFEDERAGOES, organizadoras dos CBI, também
ampliaram o interesse em celebrar parcerias com o CBC, com objetivo de contar com o
apoio do CBC;

CONSIDERANDO que quanto maior o nimero de participantes nos CBI que
contam com o apoio do CBC e a quantidade de competi¢des, maiores sdo recursos
necessdrios para a consecugdo das competigdes;

CONSIDERANDO a necessidade de promover atualizagdes normativas e
técnicas para qualificar os CBI apoiados pelo CBC, por meio do aprimoramento dos
critérios de meritocracia esportiva, bem como da eleicdo qualitativa do calendario
esportivo a ser apoiado, de formar a promover o equilibrio técnico e orgamentario;

CONSIDERANDO a conveniéncia e oportunidade de promover a revisdo do
RCBI, com vistas a repercutir nos CBI a serem realizados no ciclo 2021/2024;

CONSIDERANDO a autonomia constitucional de organizagdo e funcionamento
internos do CBC, além da conveniéncia e oportunidade em se atualizar e melhor
estruturar o Regulamento dos Campeonatos Brasileiros Interclubes” do CBC, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento dos Campeonatos Brasileiros Interclubes® do
Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o
inteiro teor do Regulamento dos Campeonatos Brasileiros Interclubes® do CBC,
revogando-se a Instrugdo Normativa n2 06, de 19 de junho de 2019.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

Este documento pode ser verificado no enderego eletranico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302020123100197

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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ANEXO
REGULAMENTO DOS CAMPEONATOS BRASILEIROS INTERCLUBES® - RCBI

Disciplina procedimentos, direitos e obrigagdes para o apoio do Comité Brasileiro

de Clubes - CBC, visando a realizagdo de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI.
APITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regulamento disciplina procedimentos, direitos e obriga¢des para o
apoio do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, visando a realizagdo de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI, em consondncia com o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

Art. 22 Os recursos financeiros necessarios para o CBC apoiar a realizagdo de
CBI s3o os previstos na Lei n? 13.756/2018, geridos de forma direta.

§12 O apoio para a realizagdo de CBI constitui agdo inerente a "participacdo
em eventos desportivos"”, prevista no art. 23, caput, da Lei n? 13.756/2018.

§22 O apoio para realizagdo de CBI poderd contemplar o auxilio a efetiva
execucdo dos eventos desportivos de que trata o art. 23, caput, da Lei n2
13.756/2018.

CAPITULO I

DAS DEFINIGCOES

Art. 32 Para os fins deste Regulamento, considera-se:

| - Apostilamento: Forma simplificada para alteragdo de dados e informagdes
nos instrumentos pactuados e anexos, desde que ndo modifique as condi¢des
pactuadas;

Il - Ato Convocatério: Ato da Diretoria do CBC que convoca CLUBES e/ou
CONFEDERAGOES a participar do desenvolvimento do eixo Competi¢des do Programa de
Formacgdo de Atletas do CBC, na forma de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI,
bem como disciplina a forma, as regras e os demais procedimentos inerentes a
participagdo dos participes;

Il - Campeonato Brasileiro Interclubes® - CBI: Evento desportivo organizado
por CONFEDERACAO, apoiado pelo CBC e sediado preferencialmente por CLUBE que lhe
seja integrado, contemplando a realizagdo de competi¢des oficiais no cendrio esportivo
nacional, do qual participe pelo menos um CLUBE integrado ao CBC e, que envolva
atletas em formagdo, conforme definicdo do Programa de Formagdo de Atletas do

IV - Ciclo de Formagdo Esportiva: Periodo ciclico de cada 04 (quatro) anos,
fixado pelo CBC para execugdo, avaliagdo e reprogramacdo das acdes referentes ao seu
Programa de Formagdo de Atletas;

V - Confederagdo: Entidade Nacional de Administracdo do Desporto,
componente do Sistema Nacional do Desporto - SND de que trata o art. 13 da Lei n2
9.615/1998, reconhecida pela respectiva Federagdo Internacional, abarcando, para os fins
deste Regulamento, as Ligas Esportivas Nacionais credenciadas pela CONFEDERACAO ou
pelo CBC do respectivo esporte para realizar competicdes oficiais;

VI - Clube Integrado: Entidade de Pratica Desportiva sem fins lucrativos, que
detém vinculo associativo com o CBC, apto, dentro dos limites normativos, a participar
das politicas esportivas desenvolvidas pelo CBC;

VIl - Clube Participante: CLUBE integrado ao CBC, cujos atletas e comissdo
técnica, nos termos deste Regulamento, participam dos CBl com o apoio do CBC;

VIIl - Clube Participante ndo Integrado: CLUBE ndo integrado ao CBC, cujos
atletas e comissdo técnica participam dos CBI sem o apoio do CBC;

IX - Clube Sediante: CLUBE que sedia CBI no dmbito do SND;

X - Dirigente Maximo: Presidente ou Comodoro do CLUBE, detentor de poderes
de administragdo, gestdo ou controle, habilitado a assinar instrumentos juridicos com o CBC,
para a consecugdo de objetivos delineados no Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

Xl - Federagdo: Entidade Regional ou Estadual de Administracdo do Desporto,
filiada a respectiva CONFEDERACAO componente do SND de que trata o art. 13 da Lei n®
9.615/1998;

Xl - Memorando de Entendimentos: Instrumento que estabelece os
parametros juridicos e técnicos, e formaliza as parcerias celebradas pelo CBC com as
CONFEDERACOES, para a realizagdo de CBI, sem transferéncia de recursos financeiros;

XIll - Objeto: Produto resultante da execugdo do Plano de Trabalho;

XIV - Plano de Trabalho: Instrumento por meio do qual sdo parametrizadas as
agdes inerentes a realizagdo de CBI;

XV - Parecer Técnico: Instrumento por meio do qual a area técnica
competente do CBC, com base no Plano de Trabalho, avalia de forma objetiva o CBI, em
consonancia com o Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

XVI - Programa de Formacgdo de Atletas do CBC: instrumento que prevé as
diretrizes e eixos de atuagdo do CBC no apoio a promogdo, ao aprimoramento e ao
planejamento das atividades de formagdo de atletas no d&mbito do SND, em consonancia
com as linhas de financiamento previstas no art. 23 da Lei n? 13.756/2018;

XVII - Regulamento da Competi¢do: Instrumento por meio do qual sdo
estabelecidas as regras de determinada competicdo, elaborado por entidade integrante do
SND, com a qual o CBC firmou Memorando de Entendimentos para a viabilizagdo de CBI;

XVII - Termo de Compromisso: instrumento que formaliza as parcerias
celebradas pelo CBC com os CLUBES Sediantes e Participantes de CBI, sem transferéncia
de recursos financeiros.

APITULO Il

DOS CAMPEONATOS BRASILEIROS INTERCLUBES®

Art. 42 O CBI consiste em propriedade intelectual de titularidade do CBC, com
titulo de uso obrigatério para fins de sua realizagdo, podendo ser complementado com
o nome do esporte e da(s) categoria(s) disputada(s) ou com outro nome utilizado no
meio esportivo.

Pardagrafo unico. A titularidade do CBC e o seu direito de uso de que trata o
caput deve ser observado por todos os participes abarcados no dmbito do subsistema
CBC, inclusive seus eventuais contratados, observado o interesse publico e o disposto na
Lei n? 9.279/1996 e na Lei n? 9.610/1998, além das demais disposi¢des pertinentes.

Art. 52 Os CBI tém por objetivo:

| - Fomentar a formagdo esportiva continua de atletas no Subsistema
Clubistico;

Il - Apoiar a realizagdo de competi¢des novas ou ji existentes nos calendarios
de CONFEDERAGOES integrantes do SND, de modo a contribuir com a consolidagio dos
calendarios esportivos oficiais;

Il - Possibilitar a identificagdo de talentos esportivos e o acesso de novos
atletas ao SND;

IV - Promover a interlocugdo entre os CLUBES formadores de atletas e demais
entidades do SND;

V - Induzir a participagdo dos CLUBES formadores de atletas no SND; e

VI - Alavancar e consolidar o esporte competitivo nos CLUBES integrados.

Paragrafo Unico. Dentre outros fatores, a realizagdo, a participagio e/ou os
resultados dos CBI serdo estruturados, com vistas a estabelecer critérios de meritocracia
esportiva no subsistema CBC.

Art. 62 O CBI é uma competi¢do esportiva que conta com a conjugagdo de
esforgos entre CBC, participes e demais entidades integrantes do SND, em regime de
mutua cooperagdo.

§ 1° Para cada esporte do qual tenha interesse em participar de CBI, os
CLUBES integrados ao CBC deverdo comprovar que se encontram filiadas, a respectiva
CONFEDERAGAO ou a correspondente Federago.

§ 22 Para fins deste Regulamento, s6 serdo admitidos como CBI competigGes
de ambito nacional e que estejam no calendario oficial das entidades integrantes do SND
que celebrarem Memorando de Entendimentos com o

§ 32 O CBC manterd calendario préprio de competicdes, no qual constardo os
CBI previstos nos calenddrios oficiais a que se refere o §32 deste artigo.

§ 42 As CONFEDERACOES responséveis pelo respectivo esporte, participardo,
preferencialmente, da formulagdo, organizagdo e operagdo dos CBI, juntamente com o CBC.

52 No caso excepcional de realizagdo de CBl sem a participagdo da
CONFEDERAGAO, ou de entidade por ela credenciada, o CBC podera desenvolver a
competicdo em conjunto com qualquer entidade do Sistema Brasileiro do Desporto, a

exemplo das Federagdes ou até mesmo com CLUBE capacitado, valendo todas as regras
deste Regulamento para esse caso exceptivo.

CAPITULO IV )

DO ATO CONVOCATORIO

Art. 72 Periodicamente, o CBC publicara Ato Convocatério para formalizar o
apoio para a realizagdo de CBI, prioritariamente de esportes olimpicos, do qual poderdo
participar CLUBES integrados ao CBC e/ou CONFEDERAGOES.

§ 12 O Ato Convocatério deverd prever, no minimo:

| - A obrigagdo da CONFEDERAGAO apresentar seu calendario esportivo;

Il - A obrigagdo do CLUBE integrado ao CBC, que seja proprietdrio de
instalagdes esportivas e que tenha interesse de sediar CBI durante o Ciclo de Formagdo
Esportiva, apresentar o(s) esporte(s) e a quantidade de CBI que pretende sediar, segundo
o calendério esportivo da respectiva CONFEDERACAO;

| - A obrigagdo do CLUBE integrado ao CBC apresentar o(s) esporte(s),
categoria(s) e género(s) que pretende participar de CBI;

IV - Objeto;

V - Documentos necessarios para a participagdo;

VI - Disponibilidade orgamentéria e financeira;

VIl - Delimitagdo do apoio financeiro e/ou organizacional;

VIII - Periodo de vigéncia do Ato Convocatério; e

IX - CondigBes, prazos e itens de composi¢do do plano de trabalho.

§ 22 As informagGes previstas nos incisos |, Il e Ill, do §12 deste artigo serdo
apresentadas periodicamente, ao menos uma vez por ano, em data a ser estabelecida no
Ato Convocatorio.

§ 32 A drea técnica do CBC sistematizard e consolidara periodicamente, ao
menos uma vez por ano, todas as informagdes previstas nos incisos |, Il e Ill, do § 12
deste artigo, e encaminhard para o Colegiado de Dire¢do do CBC.

§ 42 O Colegiado de Diregdo do CBC se reunird periodicamente, ao menos
uma vez por ano, e aprovard o calendério esportivo de CBI para o ano subsequente,
durante o Ciclo de Formagdo Esportiva.

§ 52 Para cada novo CBI proposto durante o ano do Ciclo de Formagdo
Esportiva, o Colegiado de Diregdo devera aprovar a realizagdo.

§ 62 Agbes e medidas de interesse do Programa de Formagdo de Atletas do
CBC poderdo ser previstas no Ato Convocatério.

72 O Ato Convocatério serd publicado no site do CBC e no Diario Oficial da
Unido, como forma de garantir a sua maxima divulgagdo.

Art. 82 A publicagdo do Ato Convocatério sera precedida de andlise juridica do
setor responsavel do CBC, como forma de verificagdo da respectiva legalidade,
exclusivamente nos termos e diretrizes contidas neste Regulamento.

§ 12 O parecer juridico ndo analisard documentos técnicos constantes dos
autos, atendo-se estritamente a andlise da juridicidade do Ato Convocatério e seus
anexos.

§ 22 Caso a analise juridica aponte ressalvas, deverd a unidade técnica
competente do CBC sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservagdo desses aspectos ou sua exclusdo.

§ 32 Em qualquer fase do processo, prevista neste Regulamento, podera o
Presidente do CBC solicitar manifestacdo juridica.

CAPITULO V

DO MEMORANDO DE ENTENDIMENTOS E DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 92. Os instrumentos celebrados pelo CBC com vistas a realizagdo dos CBI,
sem repasse de recursos, sdo 0s seguintes:

| - Memorando de Entendimentos com as CONFEDERAGOES; e

Il - Termo de Compromisso com os CLUBES Sediantes e Participantes de
CBI.

Paragrafo unico. Os instrumentos listados nos incisos | e I, do caput
deverdo:

| - Ser assinados em 02 (duas) vias de igual teor e forma, sendo uma da
entidade parceria e outra do CBC; e

Il - Ter seu teor publicado no site do CBC.

CAPITULO VI

DO PLANO DE TRABALHO

Art. 102. O Plano de Trabalho deverd ser elaborado pelo CBC em
conformidade com o calendario esportivo aprovado pelo Colegiado de Direg¢do, para cada
esporte que contard com o apoio do CBC.

12 Os elementos quantitativos e qualitativos alinhados com a respectiva
CONFEDERAGAO organizadora do CBI, constantes no Plano de Trabalho, serdo elaborados
pelo CBC, e passardo a balizar direitos e obrigagbes dos participes em regime de mutua
cooperagado.

§ 22 O Plano de Trabalho serd assinado periodicamente, a0 menos uma vez
por ano, pelo CBC e pela CONFEDERAGCAO, sendo parte integrante do Memorando de
Entendimentos.

§ 32 A compatibilidade de cada CBI com o Memorando de Entendimentos,
com o Plano de Trabalho e com as diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas do
CBC, serd previamente avaliado por meio de Parecer de analise técnica.

§ 42 Eventuais ajustes no Plano de Trabalho dos CBI serdo analisados e
formalizados por meio de Apostilamento.

APITULO VI

DAS OBRIGACOES

Art. 11. Para a consecugdo das agdes voltadas a realizagdo dos CBI, compete ao CBC:

| - Apoiar financeiramente, respeitadas as limita¢des, a participagdo de atletas
e membros de comissdes técnicas dos CLUBES participantes integrados ao CBC, e, ainda,
coordenagBes técnicas e arbitragem nos CBI, custeando diretamente as despesas
elegiveis, nos termos deste Regulamento e conforme o estabelecido nos Planos de
Trabalho;

Il - Apoiar a efetiva execugdo dos CBI, podendo ser incluidas agdes externas,
deslocamentos e hospedagens de colaboradores e dirigentes do CBC, para concretizagdo
dos CBI; e

Il - Fiscalizar o cumprimento do objeto na realizagdo dos CBI em observancia
aos Planos de Trabalho, avaliando o cumprimento das obriga¢des firmadas entre as
partes e sua execugdo fisica, além da participagdo dos atletas nas competicdes, podendo
abarcar, também, eventuais a¢Bes complementares concernentes a organizagdo e a
efetivagdo das competigGes. N

Art. 12. A CONFEDERAGCAO competente do esporte disputado nos CBI, com a
qual o CBC celebrou Memorando de Entendimentos, devera:

| - Realizar o CBI que teve aprovado o apoio do CBC de maneira técnica,
estratégica e impessoal, inclusive de sediamento, a partir da andlise da capacidade de
infraestrutura do CLUBE Sediante e suas vocagdes esportivas;

Il - Priorizar os parques esportivos dos CLUBES integrados ao CBC que
possuem suas proprias instalagdes esportivas para o sediamento de CBI, emitindo,
sempre que solicitado pelo CLUBE, documento atestando o compromisso de
sediamento;

Il - Realizar CBI, preferencialmente, em capitais ou cidades que tenham
sistema de transporte aéreo compativel com o porte do evento, sendo prerrogativa do
CBC o direito de ndo chancelar, ou retirar o chancelamento, de CBI que ndo atendam
essas condicdes;

- Estabelecer em seu calenddrio datas que, preferencialmente, ndo
conflitem com outros eventos de grande porte na mesma localidade, de modo a ndo
comprometer a execugdo do CBI;

V - Disponibilizar, tempestivamente, ao CBC o Formuldrio CBI/CBC com as
informagbes do evento e o Regulamento da Competi¢do a ser disputada, na forma
estabelecida no Memorando de Entendimentos;

VI - Definir as equipes de arbitragem e de coordenagdo técnica das
competi¢des, em conformidade com as normas nacionais e internacionais pertinentes, e
com as regras de prdtica desportiva do respectivo esporte;

VIl - Preencher, tempestivamente, os campos na Plataforma Digital do CBC
com os dados dos &rbitros e membros da coordenagdo técnica da CONFEDERACAO, que
serdo os beneficiados com passagens aéreas e/ou hospedagem, de acordo com os
critérios estabelecidos no Plano de Trabalho;
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VIII - Aportar, tempestivamente, na Plataforma Digital do CBC, na forma
disciplinada no Memorando de Entendimentos, os dados de todos os atletas e comissdo
técnica dos CLUBES integrados ao CBC, inscritos no CBI, comprometendo-se, sempre que
solicitado, ou por sua prépria iniciativa, a apresentar eventuais informagdes e
documentos complementares que sejam necessarios a execugdo das despesas referente
a aéreas e hc d 1s pelo CBC.

IX - Elaborar e disponibilizar ao CBC:

a) as sumulas/boletins e resultados, no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o
encerramento do CBI;

b) o ranqueamento geral dos CLUBES integrados ao CBC ao final de cada CBI
realizado, acompanhado dos critérios utilizados para a realizagdo do ranqueamento, no
prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento do CBI; e
c) o ranqueamento final dos CLUBES que participaram dos CBI, acompanhado
dos critérios utilizados para a realizagdo do ranqueamento, no prazo maximo de 7 (sete)
dias ap6s o término do ultimo CBI do ano.

X - Garantir o cumprimento deste Regulamento pelos CLUBES participantes do
CBI, e seus respectivos atletas e membros das comissdes técnicas, além das regras
proprias do Regulamento do Campeonato e/ou caderno de encargos definidos pela
prépria CONFEDERACAO;

- Arcar com toda e qualquer despesa vinculada a realizagdo do respectivo
CBI, que seja de sua responsabilidade, bem como assegurar as condigdes técnicas para a
realizagdo da competigdo;

XIl - Assegurar que todas as sumulas, boletins, relatérios e instrumentos
congéneres relacionados a competi¢do fagam mengﬁo expressa ao Campeonato Brasileiro
Interclubes®, bem como informagdo quanto a respectiva etapa, quando for 0 caso, e
quanto ao esporte disputado, a fim de se er o nexo de entre o
recurso do CBC utilizado e a efetiva realizagdo do evento, podendo ser comprovada por
meio de declaragdo emitida pela CONFEDERACAO atestando o cumprimento desta
obrigagdo.

Xlll - Responsabilizar-se pelo pagamento referente as seguintes despesas das
equipes de arbitragem e de coordenagdo técnica:

a) gastos extras de hospedagem ndo inclusas na didria custeada pelo CBC;

b) multas de passagens aéreas, em razdo de atrasos, no-show, remarcagdo de
bilhetes, cancelamento de voo, dentre outras;

c) bagagens excedentes transportadas; e

d) quaisquer outros custos extras que ndo estejam contempladas nas despesas
elegiveis previstas neste regulamento.

XIV - Autorizar o faturamento direto ao seu CNPJ, pelas agéncias contratadas
pelo CBC, para consecugdo dos CBI, relativas as despesas previstas no inciso XIll, deste
artigo, e suas alineas;

V - Fornecer, tempestivamente, quando for o caso, todas as informagdes e
documentos necessarios a execugdo das agdes constantes do Plano de Trabalho, inclusive
as determinadas pelo CBC ou por terceiros indicados/contratados, especialmente com o
objetivo de viabilizar a execugdo das despesas previstas neste Regulamento;

VI - Facilitar a fiscalizagdo do cumprimento do objeto de cada um dos
instrumentos pactuados pelo CBC, fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e
os documentos relacionados a execugdo da avenga, inclusive permitindo o livre acesso de
representantes do CBC devidamente identificados a qualquer tempo e lugar, aos
processos, documentos e informagdes referentes aos CBI;

XVII - Assegurar e fiscalizar a utilizagdo do Selo de Formagdo de Atletas do
CBC nos uniformes dos CLUBES integrados ao CBC participantes de CBI, devendo
comunicar e indicar ao CBC o CLUBE faltoso com esta obrigagdo, a qual ficard sujeita a
aplicagdo de multa equivalente a 01 (uma) contribuicdo associativa, podendo ser
majorada em até 04 (quatro) vezes esse valor caso haja reincidéncia;

XVIII - Expor a comunicagéo visual do CBC, na forma dos manuais e das
orientagdes formais da Area de Comunicagdo do CBC; e

XIX - Informar ao CBC e corrigir, de imediato, eventuais vicios que possam
dificultar, comprometer e/ou interromper a realizagdo dos CBI.

Art. 13. Para a consecugdo das agdes voltadas a realizagdo dos CBI, competem
aos CLUBES Sediantes:

| - Disponibilizar seus parques esportivos e/ou de terceiros em perfeitas
condi¢des e com a infraestrutura adequada para o recebimento das competices, em
consondncia com o Termo de Compromisso;

Il - Arcar com as despesas que estejam sob a sua responsabilidade, vinculada
a realizacdo do respectivo CBI, especialmente as estabelecidas no Regulamento do
campeonato e/ou caderno de encargos definidos pela respectiva CONFEDERAGAO;

Il - Permitir o livre acesso em seu parque esportivo dos colaboradores e
dirigentes do CBC devidamente identificados, e das entidades legitimamente envolvidas nas
competigdes, bem como dos 6rgdos de controle interno e externo da Administragdo Publica
Federal, para eventuais avaliagdes, acompanhamentos e/ou fiscalizagdes do CBI; e

IV - Dar visibilidade a execugdo da parceria, nos termos previstos neste
Regulamento.

Art. 14. Para a consecugdo das agdes voltadas a realizagdo dos CBI, compete
aos CLUBES participantes:

- Identificar, mobilizar, preparar, selecionar e inscrever nos CBI seus atletas
que se adequem a prdtica da modalidade disputada e ao perfil estabelecido nos
Regulamentos das Competicdes;

Il - Realizar, tempestivamente, as a¢des de sua responsabilidade na Plataforma
Digital do CBC;

1l - Responsabilizar-se pelo pagamento referente as seguintes despesas dos
atletas e integrantes das comissdes técnicas:

a) gastos extras de hospedagem ndo inclusas na didria custeada pelo CBC;

b) multas de passagens aéreas, em razdo de atrasos, no-show, remarcagdo de
bilhetes, cancelamento de voo, dentre outras;

c) bagagens excedentes transportadas;

d) quaisquer outros custos extras que ndo estejam contempladas nas despesas
elegiveis prewstas neste regulamento.

Autorizar o faturamento direto ao seu CNPJ, pelas agéncias contratadas
pelo CBC, para consecugdo dos CBI, relativas as despesas previstas no inciso I, deste
artigo, e suas alineas;

V - Contratar Seguro de Vida e de Acidentes Pessoais com despesas médico-
hospitalares e odontoldgicas, vinculado a atividade desportiva, para todos os seus atletas
participantes, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo sujeitos, como condi¢do
de participagdo em cada CBI; e

VI - Garantir a utilizagdo do Selo de Formagdo de Atletas do CBC nos
uniformes de todos os seus atletas participantes de CBI.

CAPITULO VI

DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Art. 15. Poderdo participar dos CBI os CLUBES Integrados e ndo Integrados ao
CBC, na forma definida no presente Regulamento, desde que fagam parte do sistema
especifico da respectiva CONFEDERAGAO responsével pelo esporte da competigdo.

Art. 16. Os CLUBES Integrados ao CBC poderdo participar dos CBlI com o
custeio por este Comité das despesas elegiveis, para os seus atletas e comissdo técnica,
desde que formalizem Termo de Compromisso junto ao CBC e observadas as disposi¢des
do Regulamento de Integracéo do CBC.

Paragrafo dnico. A regularidade do CLUBE |ntegrado ao CBC, bem como
perante as agéncias de viagens, hotéis e/ou companhlas aéreas contratadas para a
viabilizagdo de passagens, hospedagens para os CBI, é pressuposto para sua participagdo
nas competicdes a serem realizadas com custeio do CBC.

CAPITULO IX B

DAS DESPESAS ELEGIVEIS

Art. 17. Sdo despesas elegiveis ao apoio financeiro dos CBI o custeio direto pelo CBC de:

| - Passagem Aérea: para deslocamento interestadual de atletas e comissdo
técnica dos CLUBES Integrados ao CBC, da cidade da sede do CLUBE a cidade do
campeonato e o respectivo retorno, bem como da equipe de arbitragem e de
coordenagdo técnica das CONFEDERACOES ou Federagdo do campeonato, das cidades de

origem a cidade do campeonato e o respectivo retorno; e/ou

Il - Hospedagem: para estadia de atletas e comissdo técnica dos CLUBES
Integrados ao CBC, bem como da equipe de arbitragem e de coordenagdo técnica do
campeonato, na cidade onde ocorrerd o evento, durante o periodo de sua participagdo,
em hotel com requisito de categoria 03 (trés) estrelas ou equivalente, conforme
classificacdo do Poder Executivo Federal, respeitando-se niveis de distancia em relagdo ao
local do evento.

§ 12 As despesas relacionadas aos itens de passagens aéreas para
deslocamento interestadual e hospedagem serdo executadas diretamente pelo CBC e,
portanto, ndo haverd repasse de recursos para os CLUBES Sediantes e Participantes ou
quaisquer entidades do SND.

§ 22 Em carater excepcional, com base em fundamentos técnicos
apresentados pelo CLUBE Participante ou entidade do SBD, o CBC podera deliberar sobre
a viabilizagdo de transporte aéreo para trechos intermunicipais, e desde que represente
uma distancia a partir de 500 km.

39 E permitido, nos deslocamentos previstos no inciso | do caput deste
artigo, que os beneficidrios sejam deslocados adicionalmente para outros CBI, ou etapa
de CBI, desde que sequenciados, regressando, ao final, a cidade da sede do CLUBE nos
casos de atletas e comissdo técnica, ou a cidade de origem nos casos de equipe de
arbitragem e de coordenagdo técnica das CONFEDERACOES, observada a economicidade
e eficiéncia esportiva.

Art. 18. Em fungdo da especificidade de cada esporte, o sistema de acesso e
de disputa da competi¢do podera ser utilizado como critério limitador para o custeio,
inclusive no transcurso do desenvolvimento do calendario do CBI.

Art. 19. O CLUBE Sediante e/ou a CONFEDERAGAO organlzadora podera buscar
patrocinio para o custeio de outras despesas técnicas do CBI, necessarias a organizagdo
do evento e que ndo serdo financiadas pelo CBC, sendo permitida a CONFEDERAGCAO
estabelecer taxa de evento.

Paragrafo unico. O CBC guarda a prerrogativa de vetar eventual patrocinador
que ndo esteja alinhado com as politicas institucionais do CBC, por meio de decisdo
fundamentada da Diretoria.

CAPITULO X

DA FISCALIZACAO E DO CUMPRIMENTO DO OBJETO

Art. 20. Os atos e procedimentos relativos a fiscalizagdo e ao cumprimento do
objeto das relagdes juridicas estabelecidas pelo CBC, que tenha como objetivo a realizagdo dos
CBI, deverdo observar que as metas esportivas serdo mensuradas considerando a respectiva
consecugdo do campeonato, na forma do Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

Art. 21. O cumprimento do objeto sera avaliado mediante Parecer Técnico, a
ser emitido pela é&rea técnica competente do CBC, tendo por base os elementos
apresentados pelo CLUBE Sediante, além dos produzidos pela CONFEDERACAO e pelo
CBC, inclusive durante a visita in loco, quando houver.

§1° A prestagdo de contas dos CBI, devera ser apresentada pelo CLUBE
Sediante, via Plataforma Digital do CBC, no prazo de 07 (sete) dias apdés a data do
término do evento.

§22 O CLUBE Sediante devera apresentar a relagdo dos atletas e membros da
comissdo técnica de todos os CLUBES participantes do CBI sob a sua organizagdo,
integradas ou ndo ao CBC, bem como dos drbitros e membros da coordenag3o técnica da
CONFEDERAGAO realizadora da competigdo.

§32 O CLUBE Sediante devera enviar Relatério Fotogrifico da competicdo
realizada, abarcando:

| - Toda a infraestrutura esportiva disponibilizada para a realizagdo do CBI;

Il - Os meios utilizados para dar ampla divulgagdo do selo de formagdo de
atletas do CBC; e

Il - Os atletas utilizando uniformes durante o evento e evidenciado a aposi¢do
do Selo de Formagdo de Atletas do CBC, no minimo da sua delegagdo, preferencialmente
também contemplando todas as delegagdes dos CLUBES integrados ao CBC que
participaram, no local da competicdo.

§42 Anualmente, os dirigentes méximos dos CLUBES participantes de
Campeonatos Brasileiros Interclubes® deverdo emitir declaragdes pelas quais atestardo que:

| - Os uniformes de competi¢do utilizados pelos seus atletas nos CBI contém
o Selo de Formagdo de Atletas do CBC; e

Il - Seus atletas, participantes dos CBI, estdo devidamente cobertos com
Seguro de Vida e de Acidentes Pessoais com despesas médico-hospitalares e
odontoldgicas, vinculado a atividade desportiva.

§52 O procedimento de prestacdo de contas poderad ser acrescido de outros
elementos necessarios para a verificagdo do cumprimento do objeto, conforme
deliberagdo do CBC.

§62 Para todos os CBI sediados por entidades ndo integradas ao CBC, a
responsabilidade de prestar contas é da respectiva CONFEDERACAO, devendo observar as
disposicBes deste Regulamento.

CAPITULO XI _ o B

DAS OBRIGACOES RELATIVAS AS AGCOES DE COMUNICAGAO E

ATIVIDADES CONGENERES

Art. 22. Os CLUBES Sediantes e Participantes dos CBI, bem como as
CONFEDERAGOES, com as quais o CBC firmou o Memorando de Entendimentos para a
realizagdo dos CBI, deverdo:

| - Divulgar o Selo de Formagdo de Atletas do CBC, de acordo com o
estabelecido no Manual de Identidade Visual e de Comunicagdo do CBC, em seu site
institucional, revistas, encartes e todo o material de comunicagdo esportiva, fazendo
mengdo da realizagdo/participagdo dos CBI.

Il - Atribuir clara e ampla divulgagdo de que as agles inerentes a execugdo
dos CBI s&o financiadas parcialmente com recursos do CBC, mediante exposi¢do em local
proprio, adequado e visivel ao publico; e

Il - Garantir a veiculagdo de marcas de eventuais patrocinadores e apoiadores
do CBC, independ ite de qualg relagdo juridica de patrocinio ou publicidade
previamente estabelecidas.

Art. 23. A insergdo do Selo de Formagdo de Atletas do CBC nos uniformes dos
atletas participantes de CBI, pelos respectivos CLUBES Participantes Integradas ao CBC é
obrigatdria e devera ser previamente encaminhada para a Area de Comunicagdo do CBC,
na forma do Manual de Identidade Visual e de Comunicagdo do CBC.

Art. 24. O CLUBE Sediante devera tracar um planejamento das acdes de
comunicagdo de cada CBI, em conjunto com as Areas de Comunicagdo do CBC, com a
participagdo da CONFEDERACAO, com a qual o CBC firmou o Memorando de
Entendimento para a viabilizacgdo do campeonato.

Art. 25. Cumpre as CONFEDERACOES, com as quais o CBC firmou o Memorando
de Entendimentos para a viabilizagdo de CBI, darem a devida publicidade a competi¢do
realizada em parceria com o CBC, dentro do calendério anual das suas competi¢des oficiais
de &mbito nacional, especialmente em seu site, e em posts programados em redes sociais.

CAPITULO XII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26. Os resultados esportivos dos CLUBES nos CBI subsidiardo a
consolidagdo do ranking por esporte do quadro de medalhas dos CLUBES, a ser elaborado
pelo CBC a cada ano do ciclo 2021/2024, que constituird o balizador de meritocracia para
a descentralizagdo de recursos; a realizagdo de premiagBes; e, ainda, para avaliagdes
sobre a manuten¢do, aumento, ou até mesmo redugdo dos beneficios para o ano
subsequente. )

Art. 27. E facultado ao CBC a celebragdo de contratos de patrocinio,
publicidade e outros, no dmbito dos CBI.

Art. 28. Os instrumentos previstos no presente regulamento poderdo ser
rescindidos por qualquer parte, respeitando-se a antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, para comunicagdo das partes.

Art. 29. O CBC podera aprimorar, otimizar, promover alteragdes e/ou
fortalecer a execugdo dos CBI, considerando o nivel de desenvolvimento financeiro
durante o ciclo e a necessidade de suprir as politicas esportivas veiculadas neste
Regulamento. .

Paragrafo Unico. A CONFEDERACAO podera propor agdes que qualifiquem as
parcerias, com vistas a consolidagdo do esporte e dos CBI.
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Art. 30. A assinatura de documentos encaminhados ao CBC podera ocorrer
por meio de assinatura com certificado digital, que garanta a autoria, a autenticidade, a
integridade e a validade juridica do documento assinado digitalmente.

Art. 31. O CBC podera excepcionar regra constante deste Regulamento, desde
que em decisdo fundamentada da Diretoria do CBC e, ainda, atenda aos primados da
formagdo esportiva. .

Art. 32. As CONFEDERACOES, Federagbes, os CLUBES Sediantes e Participantes
dos Campeonatos Brasileiros Interclubes®, adotario medidas com vistas a protegdo de
dados e ao pleno atendimento a Lei n? 13.709/2018 - LGPD, o que abrange a possivel
utilizagdo e/ou armazenamento de fotografias da realizagdo dos CBI e de seus
participantes, nunca colocando, por seus atos ou por sua omissdo, o CBC em situagdo de
violagdo das leis de protegdo de dados.

Art. 33. Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria do CBC.

Art. 34. O presente Regulamento ficard a disposi¢do dos interessados no site
do CBC, a fim de atender os principios da publicidade e da transparéncia, além de
possibilitar o pleno controle social dos recursos.

Art. 35. O presente Regulamento dos CBI entrara em vigor e tera eficicia a
partir da data de sua publicagdo no site do CBC.

OBS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do
CBC, disponivel em https://www.cbclubes.org.br/regulamentacao-da-execucao-de-
recursos-das-loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias

INSTRUCAO NORMATIVA - CBC N2 7-A, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2020

Aprova o Regulamento de Descentralizagdo do Eixo
Recursos Humanos - RRH, do Comité Brasileiro de
Clubes, revogando-se a Instrugdo Normativa-CBC n?
07, de 26 de margo de 2020.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto Social; e

CONSIDERANDO que o CBC recebe recursos oriundos do produto da
arrecadagdo das loterias, na forma do estabelecido na Lei n? 13.756/2018;

CONSIDERANDO que o artigo 23, caput, da Lei n? 13.756/2018 determina que
os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, sob o aspecto finalistico, em
programas e projetos de (i) fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto, (ii) de
formagdo de recursos humanos, (iii) de preparagdo técnica, manutengdo e locomogdo de
atletas, (iv) de participagdo em eventos desportivos;

CONSIDERANDO que a Lei n? 14.073/2020 promoveu alteragdes na Lei n2
9.615/1998, inserindo o Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos - CBCP no Sistema
Nacional do Desporto - SND;

CONSIDERANDO que a Lei n2 14.073/2020 alterou, também, a Lei n2
13.756/2018, destinando igualmente recursos oriundos do produto da arrecadagio das
loterias para o CBCP, com vistas ao desenvolvimento de atividades paradesportivas;

CONSIDERANDO que, com isto, a Lei n2 14.073/2020 fez a revoga¢do do artigo
16, § 19, incisos | e I, da Lei n2 13.756/2018, que obrigava o CBC a realizar a aplicagdo
de 15% da totalidade de seus recursos em atividades paradesportivas;

CONSIDERANDO que, com esta redefinicdo de competéncias pela legislagdo,
hoje existe uma entidade representativa dos CLUBES, irrigada com recursos das loterias,
para a realizagdo de atividades paradesportivas no ambito do SND, fato que, aliado a
revogagdo expressa do disposto que determinava ao CBC o fomento a estas especificas
atividades, demonstra que o CBC perdeu, legalmente, suas atribui¢des inerentes ao
paradesporto;

CONSIDERANDO que o CBC editou regulamento para disciplinar a execugdo do
eixo de Recursos Humanos de seu Programa de Formagdo de Atletas, por meio da edi¢do
de um Regulamento de Descentralizagdo préprio e especifico;

CONSIDERANDO que, dentro deste contexto, é conveniente e oportuno realizar
a atualizagdo de seu Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos, frente
as novas diretrizes legais, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos
- RRH do Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o
inteiro teor do Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos - RRH do
Comité Brasileiro de Clubes, revogando-se a Instrugdo Normativa-CBC n2 07, de 26 de
margo de 2020.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

JAIR ALFREDO PEREIRA
Presidente do Comité

ANEXO
REGULAMENTO DE DESCENTRALIZAGAO DO EIXO RECURSOS HUMANOS - RRH

Disciplina a aplicagdo dos recursos provenientes do produto de arrecadacdo das
loterias, destinados ao Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no apoio financeiro aos Clubes filiados
plenos para a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar vinculada a formagdo de atletas.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Regulamento disciplina procedimentos para a descentralizagdo dos
recursos provenientes do produto de arrecadagdo das loterias, destinados ao Comité
Brasileiro de Clubes - CBC, para apoio financeiro a viabilizagdo de Equipe Técnica
Multidisciplinar aos CLUBES filiados plenos, em consonancia com o Programa de Formagdo
de Atletas do CBC, nos termos e condi¢des estabelecidos neste Regulamento.

Paragrafo unico. O apoio financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica
Multidisciplinar aos CLUBES filiados constitui agdo inerente a preparagdo técnica de atletas
prevista no art. 23, da Lei n? 13.756/2018.

CAPITULO Il

DAS DEFINICOES

Art. 22 Para os fins deste Regulamento, considera-se:

| - Apostilamento: Forma simplificada para alteragdo de dados e informagGes
nos instrumentos pactuados e anexos, desde que ndo modifique as condi¢des
pactuadas;

Il - Ato Convocatdrio: Ato da Diretoria do CBC que convoca CLUBES filiados
plenos a apresentagdo de projetos para o desenvolvimento do eixo do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC relativo ao apoio financeiro a viabilizagdo de Equipe Técnica
Multidisciplinar, bem como disciplina a forma de apresentagdo;

| - Ciclo de Formagdo Esportiva: Periodo ciclico de cada 04 (quatro) anos,
fixado pelo CBC para execugdo, avaliagdo e reprogramagdo das agdes referentes ao seu
Programa de Formagdo de Atletas;

IV - CLUBE Filiado Pleno: CLUBE que pode participar de todos os eixos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, inclusive o eixo de Recursos Humanos, desde
que, além de possuir a Certificagdo de Registro Cadastral emitida pelo Poder Executivo
Federal, detenha a Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica - CNAE n2 9312-3, e seja
proprietario de instalagdes préprias, na forma e dentro dos limites disciplinados pelos
Regulamentos e Resolugdes do CBC.

V - Colegiado de Diregdo: Orgdo colegiado designado por ato da Diretoria do
CBC e destinado para avaliar, selecionar, aprovar ou indicar o enquadramento dos
projetos esportivos a serem beneficiados por recursos financeiros oriundos do produto da
arrecadagdo das loterias destinados ao CBC, e deliberar sobre os aspectos de formagdo
esportiva dos projetos selecionados, bem como acompanhar e assessorar o
aprimoramento do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

VI - Dirigente Méaximo: Presidente ou Comodoro do CLUBE, detentor de poderes
de administragdo, gestdo ou controle, habilitado a assinar instrumentos juridicos com o CBC,
para a consecugdo de objetivos delineados no Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

VIl - Descentralizagdo: Ato de gestdo administrativa, contabil e financeira do
CBC, que efetiva a transferéncia de recursos visando a execugdo do objeto pactuado;

VIII - Equipe Esportiva: Aquela composta pelos atletas em formagdo nos
CLUBES;

IX - Equipe Técnica Multidisciplinar: Recursos Humanos Esportivos habilitados
ao desenvolvimento esportivo e a transmissdo de conhecimento técnico especializado aos
atletas em formagdo permanente no segmento clubistico;

X - Formalizagdo: Procedimento por meio do qual serdo recepcionados,
analisados e aprovados todos os elementos necessarios para concretizagdo da celebragdo
do Termo de Execugdo;

XI - Monitoramento: Atividade de monitoramento do Programa de Formagdo
de Atletas do CBC utilizado para, de forma articulada e sistemdtica, acompanhar o
cumprimento do objetivo do Termo de Execugdo;

XIl - Objeto: Produto resultante da execugdo do Projeto;

XIll - Ordem de Inicio: Autorizagdo para inicio de execugdo do objeto do Termo
de Execugdo, utilizado por manifestagdo formal do CBC, com vistas a comprovagdo do
atendimento das obrigacdes pelo CLUBE, que lhe permite iniciar a execugdo do objeto;

XIV - Presidente do CBC: Autoridade competente para assinar documentos
referentes a descentralizagdo de recursos, podendo delegar fungbes nos termos do
Estatuto Social;

XV - Prestagdo de Contas: Procedimento em que se verifica a execugdo das agdes
do projeto e a execugdo financeira do Termo de Execugdo, de forma a aferir o cumprimento
do objeto, em consondncia com o Programa de Formacdo de Atletas do CBC;

XVI - Programa de Formagdo de Atletas do CBC: instrumento que prevé as
diretrizes e eixos de atuagdo do CBC no apoio a promogdo, ao aprimoramento e ao
planejamento das atividades de formagdo de atletas no ambito do SND, em consondncia
com as linhas de financiamento previstas no art. 23 da Lei n2 13.756/2018;

XVII - Projeto: Pega processual integrante do Termo de Execugdo, que
evidencia o conjunto de informagbes necessarias para a consecugdo do objeto destinado
ao desenvolvimento do eixo do Programa de Formagdo de Atletas do CBC relativo ao
apoio financeiro & viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar;

XVIII - Rescisdo: Ruptura unilateral do Termo de Execugdo, em decorréncia de
descumprimento de disposi¢des do instrumento celebrado;

XIX - Resiligdo: Ruptura do Termo de Execugdo em comum acordo, a partir de
declaragdo unilateral ou bilateral de vontade em cessar a continuidade do vinculo
formalizado, mediante de comunicagdo formal e expressa ao outro participe;

XX - Subsistema Clubistico: Subsistema especifico do Sistema Nacional do
Desporto - SND, constituido pelos CLUBES integrados ao CBC;

XI - Termo Aditivo: Instrumento que altera cldusula do Termo de Execugdo;

XXIl - Termo de Execugdo: Ajuste por meio do qual sdo formalizados os
instrumentos estabelecidos entre o CBC e os CLUBES filiados plenos para fins de
descentralizagdo de recursos.

CAPITULO 11l

DOS RECURSOS HUMANOS ESPORTIVOS

Art. 32 O repasse de recursos visando a execugdo de projetos para a
viabilizagdo de recursos humanos esportivos, deve observar, em vista da natureza juridica
do CBC, estritamente as disposicdes deste Regul: 1to, do Regul 1to de Integragdo
do CBC e do Ato Convocatério respectivo, bem como:

| - As normas previstas na Lei n? 13.756/2018;

Il - Os principios gerais da administragdo publica estabelecidos no art. 37,
caput da Constituicdo Federal;

Il - As diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

IV - A dindmica esportiva.

Art. 42 O eixo Recursos Humanos Esportivos:

| - Consiste no apoio financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica
Multidisciplinar para atuagdo de forma continua e permanente, durante cada Ciclo de
Formagdo Esportiva, junto aos atletas em formagdo no dmbito dos CLUBES;

Il - Contribui para a manutengdo de profissionais habilitados ao
desenvolvimento esportivo e a transmissdo de conhecimento técnico especializado aos
atletas, mediante a execugdo descentralizada dos recursos provenientes do produto da
arrecadagdo das loterias destinados ao CBC;

Il - E executado de forma sistémica e integrada por CLUBES que apresentem
aptiddo para o desenvolvimento esportivo em nivel de rendimento, sendo circunscrito aos
esportes, cujo CLUBE demonstre participagdo em Campeonatos Brasileiros Interclubes® -
CBI, os quais contemplam somente competicBes oficiais no cendrio esportivo nacional.

CAPITULO IV )

DAS DESPESAS ELEGIVEIS

Art. 52 As despesas elegiveis para apoio a viabilizagdo de Equipe Técnica
Multidisciplinar constardo de Ato Convocatério, o qual delimitard e definird quais os
profissionais estardo habilitados para recebimento do apoio financeiro referente ao eixo
Recursos Humanos Esportivos, devendo observar as seguintes condicionantes:

| - O apoio financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar
com os recursos descentralizados pelo CBC deve respeitar os parametros contidos no Ato
Convocatério;

Il - O quadro dos profissionais da Equipe Técnica Multidisciplinar podera conter
tanto funciondrios ja contratados pelo CLUBE, quanto novos a serem contratados, sendo,
em ambos os casos, as relagdes juridicas formalizadas por Contrato de Trabalho regido
pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT;

Il - Os profissionais devem estar devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de classe, salvo excegBes legais ou autorizagdes judiciais;

IV - Salvo se expressamente autorizado pelo respectivo Ato Convocatdrio, é
vedada a utilizagdo dos recursos descentralizados pelo CBC para pagamento de quaisquer
outras obrigagdes trabalhistas, tais como férias, adicional de férias, décimo-terceiro
saldrio, FGTS, beneficios de pactos coletivos de trabalho, contribuigdes previdenciarias,
dentre outros referentes aos contratos de trabalho celebrados no ambito das parcerias
deste eixo, assim como quaisquer outros encargos trabalhistas, previdencidrios,
tributdrios, taxas, contribuicdes, prémios, comissdes, licengas, abonos, gratificacdes,
gorjetas, horas extraordinarias, hora noturna, insalubridade, periculosidade, entre
outros.

§ 12 Os periodos de planejamento, capacitagdo e demais circunstancias que
paralisem as atividades desempenhadas pela Equipe Técnica Multidisciplinar, ndo serdo
contemplados com os recursos descentralizados pelo CBC.

§ 22 O valor referencial da faixa salarial disponivel para apoio financeiro aos
profissionais da Equipe Técnica Multidisciplinar estard contemplado no Ato
Convocatério.

§ 32 O apoio financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar
com os recursos descentralizados pelo CBC ndo é vinculado a determinado profissional,
modalidade e/ou categoria esportiva.

42 E permitido ao CLUBE durante a execugdo do projeto remanejar e
redimensionar, em quantidades, fungdes e valores, os profissionais que compdem sua
Equipe Técnica Multidisciplinar de modo a atender o Programa de Formagdo de Atletas,
sem necessidade de realizagdo formal de apostilamento, desde que:

| - as informagBes sejam langadas na Plataforma Digital do CBC;

Il - obedega aos limites estabelecidos pelo Ato Convocatério e demais
regulamentagdes;

IIl - ndo haja alteragdo de cldusula do Termo de Execugdo.

§ 52 A Equipe Técnica Multidisciplinar do CLUBE é Unica, de modo que os
profissionais podem atender os atletas indistintamente, em conformidade com a prépria
organizagdo de funcionamento do CLUBE no direcionamento de suas atividades
esportivas. )

CAPITULO V )

DO ATO CONVOCATORIO

Art. 62 Serd publicado Ato Convocatério com fins de selecionar projetos de
CLUBES filiados plenos ao CBC, segundo as diretrizes constantes do eixo Recursos
Humanos Esportivos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC e deste
Regulamento.

§ 12 O Ato Convocatério devera abranger, no minimo, as seguintes
informagdes:

| - Objeto;

Il - Disponibilidade or¢amentaria e financeira;

Il - Periodo de vigéncia;
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IV - Critérios de andlise dos projetos, a metodologia de pontuacdo e o peso
atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, observando-se a articulagdo entre os
eixos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

V - Documentos necessarios para a participagdo;

VI - CondigBes, prazos e as formas de apresentagdo dos projetos;

VIl - Fungdes elegiveis de profissionais integrantes de Equipe Técnica
Multidisciplinar que contardo com o apoio financeiro;

VIII - Valor referencial da faixa salarial de cada classe profissional, que deverd
ser observado pelo CLUBE para efetivagdo do apoio a viabilizagdo da Equipe Técnica
Multidisciplinar com os recursos descentralizados pelo CBC;

X - Etapas para avaliagdo, classificagdo e selegdo dos Projetos.

§ 22 A publicagdo do Ato Convocatério, bem como a minuta do respectivo
Termo de Execugdo, serd precedida de andlise juridica do setor responséavel do CBC, como
forma de verificagdo da legalidade dos atos, nos termos contidos exclusivamente neste
Regulamento.

Art. 72. O Ato Convocatdrio sera publicado no site do CBC e, também, terd seu
extrato publicado no Didrio Oficial da Unido, como forma de garantir a sua maxima
divulgagdo ao segmento clubistico.

Art. 89. A critério da Diretoria do CBC, Atos Convocatdrios referentes ao eixo
Recursos Humanos Esportivos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC poderdo ser
publicados no decurso do Ciclo de Formagdo Esportiva.

Paragrafo Gnico: Ao CLUBE, cujo projeto tenha sido selecionado em Ato
Convocatorio, ficard vedada nova apresentacdo de projetos em outro Ato Convocatério
publicado do eixo Recursos Humanos no mesmo Ciclo de Formagdo Esportiva, salvo em
casos de disposicBes expressas em Ato Convocatdrio que vier a ser publicado.

CAPITULO VI

DOS PROJETOS

Art. 92. Os projetos deverdo ser apresentados conforme as orientagdes
contidas no Ato Convocatério e encaminhados por meio eletrénico, exclusivamente pela
Plataforma Digital do CBC e devidamente assinados e encaminhados fisicamente ao
CBC.

Art. 10. Os projetos encaminhados pelos CLUBES deverdo contemplar, no
minimo:

| - Razdes que justifiquem o repasse dos recursos;

Il - Quantificagdo estimada dos profissionais e fungdes que compordo a Equipe
Técnica Multidisciplinar;

- Quantificagdo estimada dos atletas em formagdo que se pretende
beneficiar com o Projeto, conforme registro na Plataforma Digital do CBC;

IV - Listagem dos esportes que o CLUBE desenvolvera no &mbito do
Projeto;

V - A informagdo de que as metas sdo aferidas pelo CBC na forma do disposto
em seu Programa de Formagdo de Atletas, e os indicadores de resultados da execugdo do
projeto sdo acompanhados especialmente pelo histérico de desempenho esportivo do
CLUBE nos CBI e/ou em competi¢des nacionais e internacionais validadas pelas respectivas
Confederagdes;

VI - Etapas da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e de fim;

VIl - Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso e
plano de aplicagdo dos recursos.

§ 12 A andlise da documenta;ao apresentada pelos CLUBES terd como diretriz
a presungdo de boa-fé e serd realizada de forma objetiva.

§ 22 Anexo ao Projeto deverdo ser encaminhadas as declaragdes exigidas pelo
Ato Convocatorio.

11. O CLUBE poderad apresentar projeto que vise o apoio a Equipe
completa ou parcial, conforme sua real necessidade e desde que em observancia ao Ato
Convocatorio.

Art. 12. Os projetos serdo aprovados, classificados e selecionados pelo
Colegiado de Dire¢do, de acordo com o seu Regulamento de Funcionamento e
Organizagdo, mediante manifestagdo conclusiva quanto a aprovagdo, mesmo que parcial,
ou reprovagdo dos projetos que ndo atendam ao escopo do Programa de Formagdo de
Atletas do CBC ou que possuam vicios técnicos insanaveis.

§ 12 O projeto serd avaliado seguindo os cr\ter\os tecmcos/merltocratlcos,
sempre em observancia aos principios da | J isonomia,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 29 Para subsidiar seus trabalhos, o Colegiado de Dire¢do podera contar com
0 apoio das areas técnicas do CBC, bem como solicitar assessoramento técnico especifico
de profissional especializado, que ndo seja membro do colegiado.

§ 32 Realizada a classificagdo, o Colegiado de Diregdo selecionard os projetos a
prosseguirem para formalizagdo, considerando a disponibilidade de recursos financeiros do CBC.

§ 42 A classificagdo serd realizada considerando os critérios dispostos no Ato
Convocatério.

52 Fica autorizada a reapresentagdo do projeto, por no maximo uma
oportunidade, caso tenha sido reprovado ou aprovado parcialmente.

§ 62 O resultado da selegdo dos projetos pelo Colegiado de Diregdo deverd ser
referendado pelo Presidente do CBC e divulgado no site do CBC.

§ 72 A homologagdo de resultado do CBC, por si sé, ndo gera ao CLUBE o
direito a celebragdo do Termo de Execugdo, sendo necessédrio, para tanto, que sejam
observados todos os demais requisitos contidos neste Regulamento e no Ato
Convocatério.

CAPITULO VIl

DA ANALISE JURIDICA

Art. 13. Caberd ao setor responsdvel do CBC a andlise juridica dos
instrumentos indicados neste Regulamento, a qual devera se ater a legalidade dos atos,
nos termos contidos exclusivamente neste Regulamento.

12 Caso a analise juridica aponte ressalvas, devera a unidade técnica
competente do CBC sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservagdo desses aspectos ou sua exclusdo.

§2° O parecer juridico ndo analisara documentos técnicos constantes dos
autos, atendo-se estritamente a andlise da juridicidade do Ato Convocatério e do Termo
de Execugdo a ser celebrado.

§ 32 Em qualquer fase do processo de descentralizagdo de recursos prevista
neste Regulamento poderé o Presidente do CBC solicitar manifestacdo juridica.

CAPITULO vIII

DA FORMALIZACAO

Art. 14. O projeto sera formalizado por meio de Termo de Execugdo, desde
que seja previamente verificado o cumprimento das exigéncias deste Regulamento, do
Regulamento de Integragdo do CBC e do respectivo Ato Convocatdrio.

12 As declaragdes feitas nos termos deste Regulamento serdo consideradas
suficientes e reputadas como verdadeiras até prova em contrario.

§ 22 Os documentos produzidos e inseridos pelo CLUBE na Plataforma Digital
do CBC terdo garantia de integridade, autoria e autenticidade por meio da utilizagdo de
autorizagdo eletronica, mediante login e senha de acesso do usuario.

§ 32 Verificada em qualquer tempo a ocorréncia de fraude ou falsidade em
prova documental ou declaragdo apresentada fisica ou eletronicamente pelo CLUBE ao
CBC, a exigéncia serd considerada como ndo satisfeita e sem efeito o ato praticado em
consequéncia de sua apresentagdo ou juntada, devendo a unidade técnica competente do
CBC levar o fato ao conhecimento da Diretoria do CBC para as providéncias cabiveis.

Art. 15. Sem prejuizo dos requisitos de formalizagdo, é vedada a celebragdo de
Termo de Execugdo com CLUBES que tenham entre seus dirigentes pessoa:

| - Cujas contas relativas a instrumentos anteriores tenham sido julgadas
irregulares ou reprovadas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU ou por 6rgdos de
controle de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos;

Il - Julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

Il - Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n? 8.429/1992; ou

IV - Que seja membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau.

§ 12 Nas hipdteses deste artlgo, é |gua|mente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de instrumentos ja em execugdo.

§ 22 Em qualquer das hipdteses previstas neste artigo, persiste o impedimento
para celebrar instrumento, enquanto perdurarem as vedacdes pelo responsavel da
entidade ou seu respectivo dirigente.

32 A ndo incidéncia das vedagbes listadas no caput deverd ser comprovada
pelo CLUBE por meio de declaragdo unica, firmada por seu dirigente maximo, sob as
penas do art. 299 do Cédigo Penal.

Art. 16. O Termo de Execugdo devera especificar, no minimo, as seguintes
clausulas e condigdes:

- Objeto;

Il - Vigéncia;

Il - Obrigagdes e prerrogativas do CBC, inclusive de exercer o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela gestdo dos recursos para outra entidade, no caso de paralisagdo ou
de fato relevante superveniente, de modo a evitar a descontinuidade das agdes;

V - Obrigagbes do CLUBE de:

a) Observar os Regulamentos do CBC;

b) Apresentar todos os documentos necessarios ao monitoramento do
instrumento, inclusive dados fisicos e financeiros;

c) Apresentar prestagdo de contas dos recursos recebidos;

d) Movimentar os valores em conta bancaria especifica vinculada ao Termo de
Execugdo;

e) Restituir ao CBC os valores repassados atualizados monetariamente quando
ocorrer execugdo parcial do objeto ou despesas ndo validadas;

Restituir ao CBC os valores repassados atualizados monetariamente,
acrescidos de juros legais desde a data do recebimento, quando:

N&o for executado o objeto pactuado;

2) N&o for apresentada no prazo exigido, a prestacdo de contas;

3) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Termo de Execugdo.

g) Devolver ao final do prazo de vigéncia do Termo de Execugdo eventuais
saldos de recursos, inclusive de rendimentos de aplicagdes financeiras em cadernetas de
poupangas;

h) Manter em arquivo pelo periodo de 10 (dez) anos, todos os documentos
relativos aos contratos de trabalho dos componentes da Equipe Técnica
Multidisciplinar;

i) Aplicar o Selo de Formagdo de Atletas ou a logomarca do CBC, conforme o
caso, em atendimento ao previsto no respectivo Manual, com as devidas especificagdes
de tamanho, formato, posi¢do, e locais de aplicagdo, em todas as pegas de divulgagdo do
projeto, de forma a prestar contas a sociedade sobre a origem dos recursos aplicados;

V - Cronograma de liberagdo dos recursos em consondncia com o projeto
aprovado pelo Colegiado de Diregdo;

VI - Casos de resiligdo ou rescisdo do instrumento sem prejuizo da prestagdo
de contas dos recursos recebidos.

§ 12 A vigéncia do Termo de Execu¢do serd correspondente ou dentro do
respectivo Ciclo de Formag&o Esportiva.

§ 29 E vedada a inclusdo, tolerdncia ou admissdo, nos Termos de Execugdo,
sob pena de nulidade do ato, de cldusulas ou condi¢des que prevejam ou permitam as
seguintes hipoteses:

| - Custeio de despesas administrativas do CLUBE, qualquer que seja esta, com
recursos oriundos do instrumento;

| - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, ou a
colaborador do CBC;

Il - Contratagdo, a qualquer titulo, de pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

IV - Utilizagdo dos recursos em finalidad
Termo de Execugdo;

V - Realizagdo de despesas com multa, juros ou corregdo monetdria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere a
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo CBC, e desde que os
prazos para pagamento e 0s percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

VI - Realizagdo de despesas com publicidade;

VIl - Alteragdo dos objetivos do Termo de Execugdo, ressalvadas aquelas
modificagdes aprovadas pelo CBC e que sdo inerentes ao contexto esportivo, a dindmica
de Recursos Humanos e a prépria organicidade do SND;

VIl - Pagamento a qualquer titulo de tnbutos, inclusive taxas e/ou tarifas
bancarias.

diversa da estabel, no respectivo

§ 32 A minuta do Termo de Execugdo serd objeto de analise juridica do setor
responsavel do CBC.

§ 42 O Termo de Execugdo sera assinado pelo Presidente do CBC e pelo
Dirigente maximo do CLUBE.

Art. 17. Os Termos de Execugdo celebrados pelo CBC terdo seus extratos
publicados no site do CBC, no prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do
instrumento.

Paragrafo dnico. A condi¢do de eficicia e o prazo estabelecidos no caput
também se aplicam para a publicagdo dos extratos de Termos Aditivos, resilicdes e
rescisdes. )

CAPITULO IX

DA LIBERAGAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS

Art. 18. A transferéncia dos recursos financeiros destinados ao cumprimento
do objeto sera realizada mediante transferéncia bancéria para conta corrente especifica
isenta de cobranga de tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica federal, indicada
oficialmente pelo CLUBE.

§ 12 A transferéncia de recursos de que trata o caput serd precedida de
verificagdo quanto a regularidade associativa junto ao CBC em observancia aos
dispositivos contidos no Regulamento de Integragdo do CBC, bem como quanto a situagdo
de regularidade trabalhista e fiscal do CLUBE perante a Administragdo Publica.

§ 22 Os recursos depositados, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanga, isenta de tarifas bancarias,
da cobranga de impostos sobre a renda auferida e sobre as operagdes financeiras.

392 Os rendimentos das aplicagdes em caderneta de poupanga poderdo ser
utilizados no objeto da parceria, sujeitos as regras previstas neste Regulamento e no Ato
Convocatério.

Art. 19. Os recursos transferidos no ambito do Termo de Execugdo serdo
liberados em conformidade com o respectivo cronograma de desembolso contido no
projeto aprovado pelo Colegiado de Diregdo.

12 A execugdo dos recursos descentralizados ficara condicionada a
autorizagdo prévia do CBC, por meio do procedimento denominado "Ordem de Inicio", o
qual abrangerd a verificagdo do cumprimento de etapas e procedimentos exigidos pela
norma até a fase que antecede os pagamentos, bem como a auséncia de pendéncias do
CLUBE junto ao CBC nos demais eixos de acdo que foi beneficiado.

22 Toda a movimentagdo de recursos, inclusive pagamentos, no ambito do
Termo de Execugdo serd realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo
do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depésito na conta bancaria de sua
titularidade.

§ 32 Ndo sera permitida a realizagdo de despesas fora do periodo de vigéncia
do Termo de Execugdo, excepcionada na hipdtese de o fato gerador da despesa ter
ocorrido dentro do periodo de vigéncia do instrumento.

§ 42 O atraso injustificado no cumprimento das ag¢des pactuadas no projeto
configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no Termo de Execugdo, podendo ser
excepcionado quando devidamente justificado ou em caso de execugdo parcial do objeto,
desde que autorizado pela Diretoria do CBC.
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Art. 20. A utilizagdo dos recursos poderd ser suspensa até o saneamento das
pendéncias e/ou impropriedades, nos seguintes casos:

| - Definitivamente, nas hipéteses de resiligdo/rescisdo; e

Il - Provisoriamente, até o cumprimento da obrigagdo ou regularizagdo da
pendéncia requerida pelo CBC, no caso de:

a) Inadimplemento de clausula ou condigdo;

b) N3o comprovagdo de boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos ou do
cumprimento das diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

c) Desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos ou em caso de
atrasos ndo justificados;

d) Inadimplemento do CLUBE em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo
de Execugdo;

e) Quando o CLUBE deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo CBC ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, durante
a vigéncia do Termo de Execugdo;

f) Quando ndo for apresentada, no prazo fixado, a prestagdo de contas de
outros instrumentos;

g) Quando houver préticas atentatdrias aos principios basicos que devem
nortear os atos do CBC e dos CLUBES nas contratagdes de pessoal, e demais atos
praticados na execucdo do Termo de Execugdo.

Art. 21. E vedado o pagamento, com os recursos oriundos do CBC, para
membro de Equipe Técnica Multidisciplinar que seja parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, do Presidente ou Comodoro, assim como dos
dirigentes do CLUBE proponente, ou dos respectivos conjuges ou companheiros.

CAPITULO X

DO MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 22. As agBes de monitoramento serdo realizadas concomitante a execugdo
do projeto, com carater preventivo e saneador, objetivando assegurar a execugdo
eficiente do objeto pactuado, conforme as diretrizes do Programa de Formagdo de Atletas,
cabendo ao CBC:

| - Acompanhar:

a) A implementacdo e execugdo do Termo de Execugdo;

b) A efetiva aplicagdo dos recursos;

c) O alcance dos objetivos almejados.

Il - Aprimorar procedimentos e projetos fomentados, se for o caso;

Il - Verificar a observancia das diretrizes constantes do Programa de Formagdo
de Atletas e dos Regulamentos do CBC.

Art. 23. O monitoramento do Termo de Execucdo observard o seguinte:

| - O CLUBE deverd qualificar na Plataforma Digital do CBC os componentes da
Equipe Técnica Multidisciplinar, com os seguintes dados e documentos:

a) Nome completo, nimero da inscrigdo no CPF, telefone de contato e o e-mail;

b) enderego residencial;

c) numero de registro no respectivo conselho de classe da fungdo a ser
desenvolvida;

d) dados bancdrios para permitir a avaliagdo do § 1° do art. 19 deste
Regulamento.

Il - Iniciada a execugdo do projeto o CLUBE deverd apresentar, mensalmente,
os extratos bancdrios da conta especifica e proceder o preenchimento do formulario
eletrdnico de conciliagdo;

| - O formuldrio eletrénico de conciliagdo deverd ligar cada langamento na
conta especifica, com o profissional componente da Equipe Técnica Multidisciplinar, em
conformidade com os dados constantes da Plataforma Digital do CBC;

IV - A Plataforma Digital do CBC acusaré eventuais diferengas e/ou incorre¢des
entre os langamentos realizados no formulario da conciliagdo bancéria e os constantes em
sua base de dados, as quais deverdo ser justificadas pelo CLUBE;

V - Preenchido mensalmente na Plataforma Digital do CBC, o formuldrio
eletrénico de conciliagdo, acompanhado do documento de transferéncia eletrdnica, o CBC
ird monitorar mensalmente a regularidade da execugdo fisico-financeira, efetuard
eventuais diligéncias que se fizerem necessarias e consolidard as informagdes no Relatério
de Monitoramento Anual das parcerias;

VI - Andlise e manifestagdo sobre eventuais dentincias existentes relacionadas
ao instrumento;

VIl - Reorientagdo de agbes frente a decisdes proferidas pelo CBC e
justificativas apresentadas pelos CLUBES no curso da execugdo do instrumento,
considerando a dindmica esportiva e peculiaridades do eixo;

VIII - Solicitagdo anual de declaragdo atestando que:

a) respeitou os limites financeiros das fungdes elegiveis, constante do Ato
Convocatdrio, durante a anualidade;

realizou processo seletivo para admissdo de novos profissionais
eventualmente contratados durante a anualidade, observando os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, isonomia, motivagdo, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

c) realizou o controle de jornada de todos os profissionais beneficiados com os
recursos descentralizados pelo CBC durante a anualidade;

d) recolheu regularmente 0s encargos trabalhlstas e previdencidrios dos
profissionais da Equipe Técnica Multidiscipli relativos a ar

e) procedeu a quitagdo de todas as verbas rescisérias dos profissionais
eventualmente desligados no periodo.

§ 12 Em caso de declaragdo falsa, o responsével ficard sujeito as sangGes
administrativas, civis e penais aplicaveis.

§22 O CLUBE devera manter sempre atualizada na Plataforma Digital do CBC a
composi¢do da Equipe Técnica Multidisciplinar com as informagdes constantes do inciso |
do caput do presente artigo.

32 O CBC podera a qualquer tempo, realizar visita técnica in loco de
acompanhamento da execu¢do do projeto, e encaminhar, sempre que entender
necessario, outros expedientes para a obtencdo de quaisquer documentos e/ou
informagdes sobre a execugdo do projeto aprovado, objetivando o monitoramento da
parceria e eventuais esclarecimentos de duvidas acerca da evolugdo fisica e financeira da
parceria.

§ 42 Ao tomar conhecimento de evidéncia de irregularidade ou ilegalidade na
documentagdo analisada e/ou na execugdo do instrumento, o CBC adotard as medidas
cabiveis.

§ 52 O monitoramento dos Termos de Execugdo respeitara a unicidade da
Equipe Técnica Multidisciplinar do CLUBE, que poderd dispd-la segundo sua prépria
organizagdo de funcionamento.

Art. 24. Quando a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar envolver,
ainda que em parte, novas contratagdes, obrigatoriamente devera ser realizado processo
de recrutamento e selegdo, respeitando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

25. Em face das agdes de monitoramento, a drea responsavel do CBC
podera orientar medidas e procedimentos de controles especificos, bem como,
motivadamente, propor e/ou acolher ajustes nos projetos, sempre que constatado, pelas
justificativas apresentadas, que o eventual descumprimento decorra de fatores inerentes
a prépria dindmica esportiva, ou alheios ao dominio do CLUBE e/ou do CBC.

Paragrafo Unico. Quando a 4drea responsavel do CBC identificar o
descumprimento injustificado das obrigagbes e agdes previstas nos instrumentos e/ou
apontar evidéncias de ato irregular na execugdo do objeto pactuado, o CLUBE serd
notificado para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar justificativa e/ou sanar a
irregularidade.

Art. 26. As agBes de monitoramento e avaliagdo serdo consolidadas em
Relatdrio de Monitoramento Anual, nas parcerias plurianuais, contendo, no minimo:

| - Descrigdo da execugdo do objeto;

Il - Valores efetivamente descentralizados pelo CBC;

Il - Os elementos descritos no art. 22 deste Regulamento; e

IV - As agBes realizadas com base no art. 23 deste Regulamento.

§ 12 O Relatério de Monitoramento Anual serd emitido a cada 12 (doze)
meses de vigéncia da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias, podendo este ser prorrogado
uma unica vez por igual periodo.

§ 22 Quando o Relatério de Monitoramento Anual apontar evidéncias de ato
irregular na execugdo parcial do objeto, o CBC notificara o CLUBE no prazo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que devidamente
justificado e a depender da complexidade do objeto, para adotar as seguintes medidas:

| - Sanar a irregularidade;

Il - Cumprir a obriga¢do; ou

Il - Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigagdo.

§ 32 Na hlpotese do § 22 deste artlgo se persistir irregularidade ou execugdo
parcial do objeto, a drea responsavel do CBC poderd:

| - Caso conclua pela continuidade da parceria, determinar a devolugdo dos
recursos financeiros atualizados monetariamente desde a data do recebimento dos
recursos, acrescidos dos rendimentos das aplicagdes em caderneta de poupanga,
relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada, ou, ainda a suspensdo do uso dos
recursos ja descentralizados;

Il - Caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, determinar a devolugdo
dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada, ou, ainda a
adogdo das providéncias necessdrias para o encaminhamento dos autos para instauragdo
de Tomada de Contas Especial pelo érgdo responsével, se ndo houver a devolugdo de que
trata o inciso | no prazo determinado.

42 As sangBes previstas neste Regulamento poderdo ser aplicadas
independentemente das demais providéncias adotadas pelo CBC no decorrer da
parceria.

§ 52 O Relatério de Monitoramento Anual sera validado pelo o Vice-Presidente
do CBC incumbido da gestdo dos recursos oriundos da Lei n? 13.756/2018, podendo
delegar tal fungdo ao respectivo Superintendente da 4rea, e observard os prazos previstos
neste Regulamento.

§ 62 Ndo serd emitido Relatério de Monitoramento Anual para o Ultimo ciclo
anual de vigéncia da parceria, que seguird o procedimento da Prestagdo de Contas da
parceria.

Art. 27. O CLUBE devera prestar contas ao CBC da execugdo do objeto
avencado, observado o disposto neste Regulamento, no instrumento celebrado, bem
como nos demais normativos expedidos pelo CBC, especialmente quanto aos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros que vierem a ser dispostos pelo CBC:

| - Relatério de execugdo do objeto, assinado pelo Dirigente maximo, contendo
a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, o histérico de
participagdo do CLUBE em competi¢des, o comparativo entre os objetivos propostos e os
resultados alcangados, acompanhado da documentagdo comprobatéria conforme
especificado pelo CBC;

Il - Relatério de execugdo financeira, tendo por base os relatérios mensais de
conciliagdo bancaria, assinado pelo Dirigente maximo, contendo a relagdo das receitas e
despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros e o comprovante da
devolugdo do saldo remanescente na conta bancéria especifica, quando houver;

IIl - Relagdo dos beneficiados do projeto, conforme registro na Plataforma
Digital do CBC, respeitando os ditames legais de prote¢do de dados contidos na LGPD;

V - Termo de guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia atil subsequente ao da apresentacdo da prestagdo de contas, conforme modelo a
ser disponibilizado pelo CBC.

Pardagrafo Unico. A andlise do relatério de execugdo financeira visa estabelecer
o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento do disposto neste Regulamento.

rt. 28. A Prestagdo de Contas dos recursos recebidos devera ser apresentada
em até 30 (trinta) dias, contados do final da vigéncia ou da extingdo do Termo de
Execugdo.

2 O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado quando solicitado
e justificado pelo CLUBE, e autorizado pelo CBC, até o limite de 60 (sessenta) dias.

22 Os recursos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, ndo utilizados no objeto pactuado,
serdo devolvidos ao CBC ao término do instrumento, ou por ocasido de resilicdo, rescisdo
ou extingdo do ajuste, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, podendo, ainda, a critério do
CBC, serem solicitados durante sua vigéncia.

§ 32 Também fica facultado ao CBC solicitar a devolugéo de valores relativos
a despesas ndo validadas no curso da analise da prestagdo de contas, de forma a evitar
pendéncias financeiras na conclusdo das contas.

§ 42 Verificada a omissdo no dever de prestagdo de contas, o CBC notificara
o CLUBE para, no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel mediante solicitagdo e
justificativa, apresentar a prestagdio de contas, sob pena do disposto neste
Regulamento.

§ 52 Transcorrido o prazo e ndo havendo o saneamento das irregularidades ou
da omissdo, o CBC adotard providéncias pertinentes para a apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano, registro da inadimpléncia em seu
site, assim como adotard as providéncias necessdrias para o encaminhamento dos autos
para instauragdo de processo de Tomada de Contas Especial pelo 6rgdo responsédvel e
para a avaliagdo quanto a continuidade na participagdo do CLUBE no Programa de
Formagdo de Atletas do CBC.

Art. 29. O CBC analisard a prestagdo de contas no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, contados da data de recebimento da totalidade dos documentos ou do
cumprimento da ultima diligéncia necesséria, prorrogével justificadamente por igual periodo,
podendo tal prazo ser excedido mediante deliberagdo especifica da Diretoria do CBC.

§ 12 Caso eventuais prorrogagdes se derem por culpa exclusiva do CBC, ndo
incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a
data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pelo CBC, sem prejuizo da atualizagdo
monetaria.

§ 22 A andlise da prestagdo de contas deverd considerar os Relatérios de
Monitoramento Anuais expedidos ao final de cada ano da vigéncia do projeto, dentre os
demais elementos.

§ 32 O CBC sempre utilizara ferramentas digitais, disponibilizadas pelo Tribunal
de Contas da Unido - TCU, para eventuais cdlculos de juros e/ou atualizagdes monetarias,
no contexto deste Regulamento.

Art. 30. O Parecer de Prestacdo de Contas avaliard os resultados do
instrumento e a eficacia das agdes executadas no ambito do Programa de Formagdo de
Atletas do CBC, observando as especificidades do eixo.

12 A andlise contemplard, necessaria e conclusivamente, os seguintes
elementos:

| - A funcionalidade das ag¢des esportivas frente ao eixo de Recursos Humanos
Esportivos do Programa de Formacdo de Atletas do CBC, sua integracdo e objetivos
realizados;

Il - Dados e informagdes necessdrios para a mensuragdo das metas
estabelecidas no Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

Il - Valor repassado pelo CBC e efetivamente executado no ambito do
projeto.

§ 22 A andlise da prestacdo de contas dos instrumentos devera considerar a
verdade material, sendo que o CLUBE devera apresentar justificativa na hipotese de ndo
cumprimento ou cumprimento parcial do objeto pactuado.

§ 32 Serdo glosados valores relacionados a execugdo em desconformidade com
o projeto, bem como com as obrigagdes pactuadas, sem justificativa suficiente e
verossimil.

§ 42 O resultado da analise da prestacdo de contas devera ser registrado no
site do CBC, bem como eventuais causas de ressalvas e/ou reprovagdes.

Art. 31. O Parecer de Prestagdo de Contas serd validado pelo Vice-Presidente
do CBC incumbido da gestdo dos recursos oriundos da Lei n? 13.756/2018, podendo
delegar tal fungdo ao respectivo Superintendente da drea, e observard os prazos previstos
neste Regulamento, podendo concluir, alternativamente, pela:

| - Aprovagdo das contas;

Il - Aprovagdo das contas com ressalvas;

Il - Reprovagdo das contas.

§ 12 A prestagdo de contas serd considerada regular quando for constatada a
consecugdo do objeto pactuado.
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§ 2° A hipétese de aprovagdo das contas com ressalvas podera ocorrer quando
o CLUBE tiver incorrido em impropriedades ou faltas de natureza formal no atendimento
as normas do CBC que ndo resultem em dano.

§ 3° O cumprimento parcial do objeto, desde que suficiente e devidamente
justificado, ndo ensejara ressalvas nas contas.

§ 4° As ressalvas deverdo observar a especificidade do eixo Recursos Humanos
Esportivos, bem como eventuais parametros estabelecidos em ato especifico da Diretoria do CBC.

§ 5° A reprovagdo da prestagdo de contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

| - Omissdo no dever de prestar contas;

Il - Descumprimento injustificado do objeto e das ag¢Bes estabelecidas no
projeto;

Il - Dano decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico; ou

IV - Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores.

Art. 32. O CBC deverad manter, em seu site, a relagdo dos Termos de Execugdo
e os respectivos projetos, pelo periodo de 05 (cinco) anos a contar da apreciagdo final das
contas.

Art. 33. O resultado do Parecer de Prestacdo de Contas serd encaminhado
para o CLUBE que, a contar da ciéncia do seu recebimento, podera:

| - Sanar eventual irregularidade e cumprir a obrigacdo no prazo de 30 (trinta)
diqs, prorrogével, no maximo, por igual periodo mediante justificativa e deliberagdo
prévia; ou

Il - Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, ao Presidente do CBC que
terd o mesmo prazo para reconsiderar sua decisdo, ou em caso negativo, encaminhara o
recurso a Diretoria do CBC, para decisdo final no prazo de mais 30 (trinta) dias.

§ 12 No caso de ndo sanada a irregularidade, transcorrido o prazo de recurso
sem manifestagdo ou em caso de desprovimento do recurso interposto, o CBC notificard
o CLUBE para que, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, devolva os recursos
financeiros relacionados a irregularidade, a inexecugdo do objeto ou a prestagdo de
contas ndo apresentada.

§ 22 Os prazos previstos no inciso Il do caput poderédo ser prorrogados por, no
maximo, igual periodo, mediante justificativa.

§ 32 A interposicdo do recurso suspende os efeitos da reprovagdo e/ou
ressalvas das contas até decisdo final.

Art. 34. No caso de apuragdo de débitos, exauridas todas as providéncias
cabiveis para regularizagdo da pendéncia, reparagdo ou compensagdo do dano sem éxito,
a area responsavel do CBC adotara as providéncias necessarias para o encaminhamento
dos autos a instauragdo de processo de Tomada de Contas Especial pelo 6rgdo
responsavel e avaliard quanto a atuagdo do CLUBE na continuidade do desenvolvimento
do Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

CAPITULO XI

DAS ALTERACOES

Art. 35. As alteragdes do Termo de Execugdo poderdo ser propostas
previamente pelo CLUBE, ou pelo CBC, especialmente quando necessarias ao
aperfeicoamento da execugdo do objeto, desde que acompanhadas de justificativas e
documentagdes comprobatdrias especificas, e que ndo modifiquem a finalidade do
instrumento pactuado.

§ 12 Alteragdes que ndo modifiquem as condi¢des pactuadas serdo efetivadas
de forma simplificada, por meio de Apostilamento.

22 Alteragbes que modifiquem substancialmente clausulas do instrumento,
deverdo ser formalizadas por meio de Termo Aditivo.

§ 32 A manifestagdo juridica sera necesséria nos casos de Termo Aditivo, salvo
em caso de prorrogagdo de vigéncia.

APITULO XII

DA RESOLUCAO ANTECIPADA

Art. 36. Constituem motivos para a rescisdo do instrumento pactuado,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, os seguintes:

| - O inadimplemento injustificado de clausula pactuada;

Il - A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade em qualquer documento
apresentado;

| - A verificagdo de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de
Tomada de Contas Especial;
- Termos de Execugdo com recursos depositados em conta corrente
especifica e ndo utilizados em sua totalidade, em prol do objeto, no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias.

§ 12 A rescisdo do Termo de Execugdo, quando precedido de dano, deve
ensejar a instauragdo de Tomada de Contas Especial, exceto se houver a devolugdo dos
recursos devidamente corrigidos.

§ 2° Ressalvadas as situagbes especificas e expressamente motivadas, a
decisdo unilateral pela rescisdo do Termo de Execugdo ndo inviabiliza, por si so, a atuagdo
do CLUBE junto ao Programa de Formagdo de Atletas do CBC, podendo ensejar, a critério
exclusivo da Diretoria do CBC, a adogdo de sangGes previstas neste Regulamento e demais
providéncias pertinentes, se for o caso.

§ 32 A rescisdo do Termo de Execugdo deve ser precedida de prestacdo de
contas dos valores descentralizados, salvo em casos em que ndo houve a utilizagdo dos
recursos.

Art. 37. A resilicdo opara-se mediante denuncia notificada a outra parte, desde
que ambas concordem com a resolugdo antecipada do instrumento, ainda que a execugdo
seja parcial da avenga, o que deverd ser avaliado em sede de prestacdo de contas
previamente a resiligdo.

Pardgrafo dnico. Aplicar-se-d integralmente as disposicdes constantes deste
Regulamento para fins de devolugdo e restituicdo dos recursos descentralizados pelo CBC.

Art. 38. No caso de a execu¢do do instrumento ocorrer em desacordo com o
projeto, com as disposi¢des deste Regulamento e/ou com o Programa de Formagdo de
Atletas, o CBC poderd, garantida a prévia defesa no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
notificagdo, aplicar as seguintes sangdes ao CLUBE:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo tempordria da apresentacdo de projetos e impedimento de
celebrar instrumentos com o CBC, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

12 No caso da aplicagdo das sangGes estabeleci nos incisos | e Il do caput
é facultado o direito de recurso dotado de efeito suspensivo.

§ 22 A reabilitagdo, no caso da sangdo do inciso Il do caput, poderd ser

requerida ap6s findar o prazo da suspensdo tempordria.
APITULO XIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. O CBC sempre poderd valer-se do apoio técnico de terceiros, inclusive,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagdo dos recursos para simplificagdo de procedimentos.

Art. 40. O apoio financeiro a viabilizagdo da Equipe Técnica Multidisciplinar
contratada pelo CLUBE ndo gera qualquer vinculo trabalhista com o CBC, devendo eventuais
danos e condenagdes serem custeados pelo CLUBE, com recursos proprios, sempre que este
der causa a atraso no cumprimento do cronograma de repasses pelo CBC.

Art. 41. Os CLUBES selecionados para recebimento do apoio a viabilizagdo de
Equipe Técnica Multidisciplinar, deverdo cumprir a todo momento, os dispositivos
constantes na Lei n2? 13.709/2018 - LGPD, nunca colocando, por seus atos ou por sua
omissdo, o CBC em situagdo de violagdo das leis de prote¢do de dados.

Art. 42. O CLUBE dara visibilidade a todos os beneficios obtidos com o objeto
do Termo de Execugdo, atribuindo clara e ampla divulgagdo de que as agdes do projeto
sdo financiadas com recursos do CBC, devendo tal obrigacdo ser comprovada no momento
do envio da Prestagdo de Contas, ou quando solicitado.

Art. 43. Os casos omissos, bem como as dividas decorrentes da aplicagdo do
presente Regulamento, deverdo ser dirimidos pela Diretoria do CBC.

Art. 44. A Diretoria do CBC poderd excepcionar, eventualmente, regra
constante deste Regulamento, desde que em decisdo fundamentada e, ainda, atenda aos
primados da formagdo esportiva.

Art. 45. O presente Regulamento ficard a disposi¢do dos interessados no portal
do CBC na internet, a fim de atender os principios da publicidade e da transparéncia,
além de possibilitar o pleno controle social dos recursos geridos pelo CBC.

Art. 46. O presente Regulamento de Descentralizagdo de Recursos Humanos
entra em vigor e terd eficacia a partir da data de sua publicagdo no site do CBC.

OBS. O presente Regulamento encontra-se publicado na integra no site do
CBC, disponivel em https://www.cbclubes.org.br/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-
das-loterias/regulamentacao-da-execucao-de-recursos-das-loterias

CONDEMAT - CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS DO ALTO TIETE

EXTRATO DE ADITAMENTO

005. Termo de Colaboragdo 001/2018. ORIGEM: Processo Administrativo 007/2018,
Dispensa de Chamamento Publico 001/2018. ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Consércio de
Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL PARCEIRA: Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento da Medicina - ITDM. OBJETO:
EXECUGCAO DOS SERVICOS RESIDENCIAIS TERAPEUTICOS TIPO II. VIGENCIA: 21/05/2021.
VALOR DO ADITAMENTO: R$ 32.280,31 (trinta e dois mil, duzentos e oitenta reais e trinta
e um centavos). ASSINATURA: 28/12/2020.

CONFEDERAGAO NACIONAL DOS PESCADORES E AQUICULTORES
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA INSS/CNPA

GERENCIA EXECUTIVA EM MACEIO - AL. REFERENCIA ao Processo n2 35000.001740/2017-
02. Espécie: TERMO DE ADESAO ao ACT Nacional INSS/CNPA para requerimentos de
servi¢os prestados pelo INSS na modalidade atendimento a distdncia em nome de seus
representados. PARTES: INSS-GEX MACEIO/AL, CNPJ 29.979.036/0002-21 e a Colonia de
Pescadores Z - 12 S&o Francisco/AL, CNPJ 12.432.498/0001-40. OBJETO: TERMO DE ADESAO
ao ACT INSS/CNPA com a finalidade de operacionalizar requerimentos de servigos do INSS,
tais como: solicitagdes de extratos previdencidrios, bem como a preparagdo e instrugdo de
requerimentos de beneficios previdenciarios e de beneficios do Seguro-Desemprego do
Pescador Artesanal na modalidade atendimento a distancia. ABRANGENCIA: O municipio de
Penedo/AL. VIGENCIA: 60 meses a contar da data de sua publicagio em DOU.
IMPLANTAGAO: até 60 dias a contar da sua publicagdo. SIGNATARIOS: pela Geréncia
Executiva do INSS em Maceid/AL a Sra. MARIA LUCIONE DA SILVA, CPF 349.606.944-91 e
Pela Colonia de Pescadores Z - 12 Sdo Francisco/AL, seu Presidente o Sr. ALFREDO
FERNANDES, CPF 209.242.244-87.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA INSS/CNPA

GERENCIA EXECUTIVA EM MACEIO - AL. REFERENCIA ao Processo n® 35000.001740/2017-
02. Espécie: TERMO DE ADESAO ao ACT Nacional INSS/CNPA para requerimentos de
servicos prestados pelo INSS na modalidade atendimento a distdncia em nome de seus
representados. PARTES: INSS-GEX MACEIO/AL, CNPJ 29.979.036/0002-21 e a Colonia de
Pescadores Z - 18 TraipG/AL, CNPJ 12.841.698/0001-57. OBJETO: TERMO DE ADESAO ao
ACT INSS/CNPA com a finalidade de operacionalizar requerimentos de servigos do INSS, tais
como: solicitagdes de extratos previdencidrios, bem como a preparagdo e instrugdo de
requerimentos de beneficios previdencidrios e de beneficios do Seguro-Desemprego do
Pescador Artesanal na modalidade atendimento a distancia. ABRANGENCIA: O municipio de
Traipu/AL. VIGENCIA: 60 meses a contar da data de sua publicagio em DOU.
IMPLANTAGAO: até 60 dias a contar da sua publicagdo. SIGNATARIOS: pela Geréncia
Executiva do INSS em Macei6/AL a Sra. MARIA LUCIONE DA SILVA, CPF 349.606.944-91 e
Pela Colonia de Pescadores Z - 18 Traip(i/AL, seu Presidente o Sr. LUCIANO SILVA GALVAO,
CPF 046.692.264-79.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA INSS/CNPA

GERENCIA EXECUTIVA EM MACEIO - AL. REFERENCIA ao Processo n® 35000.001740/2017-
02. Espécie: TERMO DE ADESAO ao ACT Nacional INSS/CNPA para requerimentos de
servicos prestados pelo INSS na modalidade atendimento a distdncia em nome de seus
representados. PARTES: INSS-GEX MACEIO/AL, CNPJ 29.979.036/0002-21 e a Colonia de
Pescadores Z - 30 A Certaneja/AL, CNPJ 02.241.748/0001-00. OBJETO: TERMO DE ADESAO
ao ACT INSS/CNPA com a finalidade de operacionalizar requerimentos de servigos do INSS,
tais como: solicitagdes de extratos previdencidrios, bem como a preparagdo e instrugdo de
requerimentos de beneficios previdenciarios e de beneficios do Seguro-Desemprego do
Pescador Artesanal na modalidade atendimento a distancia. ABRANGENCIA: O municipio de
Piranhas/AL. VIGENCIA: 60 meses a contar da data de sua publicagio em DOU.
IMPLANTAGAO: até 60 dias a contar da sua publicacio. SIGNATARIOS: pela Geréncia
Executiva do INSS em Maceid/AL a Sra. MARIA LUCIONE DA SILVA, CPF 349.606.944-91 e
Pela Colonia de Pescadores Z - 30 A Certaneja/AL, seu Presidente o Sr. JOSE AILTON
TAVARES DOS SANTOS, CPF 411.173.364-68.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA INSS/CNPA

GERENCIA EXECUTIVA EM BELEM - PA. REFERENCIA ao Processo n2 35000.001740/2017-02.
Espécie: TERMO DE ADESAO ao ACT Nacional INSS/CNPA para requerimentos de servigos
prestados pelo INSS na modalidade atendimento a distdncia em nome de seus
representados. PARTES: INSS-GEXBEL/PA, CNPJ 29.979.036/0155-04 e a Federagdo dos
Sindicatos de Pescadores, Pescadoras Artesanais, Aquicultores e Trabalhadores da Pesca do
Estado do Para - FESPAPA/PA, CNPJ 21.516.200/0001-71. OBJETO: TERMO DE ADESAO ao
ACT INSS/CNPA com a finalidade de operacionalizar requerimentos de servigos do INSS, tais
como: solicitagdes de extratos previdencidrios, bem como a preparagdo e instrugdo de
requerimentos de beneficios previdencidrios e de beneficios do Seguro-Desemprego do
Pescador Artesanal na modalidade atendimento & distdncia. ABRANGENCIA: O Estado do
Para. VIGENCIA: 60 meses a contar da data de sua publicagdo em DOU. IMPLANTAGAO: até
60 dias a contar da sua publicagdo. SIGNATARIOS: pela Geréncia Executiva do INSS em
Belém/PA o Sr. MARIVALDO SILVEIRA PANTOJA - Gerente Executivo Substituto, CPF
691.597.932-87, e Pela Federagdo dos Sindicatos de Pescadores, Pescadoras Artesanais,
Aquicultores e Trabalhadores da Pesca do Estado do Para - FESPAPA/PA, seu Presidente o
Sr. JOSE WELITON ALVES DA COSTA, CPF 762.905.222-72.

CONSORCIO INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DO BRASIL
CENTRAL

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS N2 40/2020

Contratante/Gerenciador: CONSORCIO INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DO BRASIL
CENTRAL (UASG 926873), CNPJ 23.791.169/0001-02. Procedimento de Licitagdo: Pregdo
Eletrénico para Registro de Pregos n2 10/2020. Objeto: A presente ata tem por objetivo o
registro de pregos para aquisicdo de medicamentos, especificados no Anexo | (termo de
referéncia), em conformidade com as propostas vencedoras da licitagdo, visando a
constituicdo do sistema Registro de Pregos firmando compromisso de fornecimento dos
medicamentos aos entes integrantes do CONSORCIO BRASIL CENTRAL, nas condigdes
definidas no ato convocatério, seus anexos e propostas de pregos. Fornecedor Registrado:
ADL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ: 31.097.402/0001-80. Item 12 -
Quantidade a ser fornecida - 43.704 ampolas, Valor unitario: R$ 1,42. O valor total a ser
contratado é R$62.059,68. Prazo: a vigéncia da ata sera de 06 (seis) meses, a partir da
publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial da Unido. Data de assinatura: 28/12/2020.

.in.gov. html, pelo cédigo 05302020123100203

N, Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
‘:‘«f g ?

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, Bras
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COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
CNPJ 00.172.849/0001-42

INSTRUCAO NORMATIVA - CBC N2 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2021

Aprova o Plano de Aplicagdo dos Recursos do
Comité Brasileiro de Clubes, para a execugdo das
agdes previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756,
de 12 de dezembro de 2018, no Ciclo de Formagdo
Esportiva 2021/2024.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social; e

Considerando que, com o inicio do mandato da Diretoria do CBC para o Ciclo
de Formagdo Esportiva 2021/2024, faz-se necessaria a tomada de medidas executivas, com
vistas a concretizagdo do planejamento para cumprimento da missdo e dos objetivos
institucionais do CBC no referido Ciclo;

Considerando que a forma de organizagdo esportiva do CBC é programdtica,
orientada pelo Programa de Formagdo de Atletas, que prevé e delimita 3 (trés) eixos de
atuagdo: (i) Materiais e Equipamentos Esportivos; (ii) Recursos Humanos; e (iii)
Competigdes;

Considerando que o Programa de Formagdo de Atletas do CBC é totalmente
suportado pelos recursos destinados ao CBC no contexto da Lei n? 13.756/2018;

Considerando que com o inicio do Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024
surge a especifica necessidade de estabelecer o Plano de Aplicagdo dos Recursos, para a
execucdo das agbes previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756/2018, para conferir a
modelagem do planejamento orgamentdrio, com vista a atribuir sustentabilidade,
equilibrio e continuidade ao Programa de Formagdo de Atletas durante este Ciclo;

Considerando que é conveniente e oportuno que o Plano de Aplicagdo dos
Recursos, estabelega metodologia em que os Clubes integrados ao CBC acessem
periodicamente os beneficios do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

Considerando, também, que a inteligéncia do Plano de Aplicagdo de Recursos,
deve se guiar no sentido de ndo haver recursos sem as necessarias alocagdes
finalisticas;

Considerando a competéncia estatutdria da Diretoria do CBC, no ambito de sua
autonomia constitucional de organiza¢do e funcionamento interno, resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Aplicagdo dos Recursos do Comité Brasileiro de
Clubes, para a execucdo das agbes previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756, de 12 de
dezembro de 2018, no Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o
inteiro teor do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

(LEI N2 13.756/2018)

CICLO DE FORMACAO ESPORTIVA 2021/2024

1. BREVE APRESENTACAO

1.1. O Comité Brasileiro de Clubes - CBC é pessoa juridica de direito privado,
integrante do Sistema Nacional do Desporto - SND a que se refere o art. 13, da Lei n2
9.615, de 24 de margo de 1998, e tem como objetivo social incentivar, promover,
aprimorar, planejar e apoiar atividades de formagdo de atletas, conforme previsto no art.
39, caput, de seu Estatuto Social.

1.2. Além disto, o CBC é parceiro do Estado na idealizagdo e condugdo de
politicas publicas esportivas, a fim de concretizar, sob regime de cooperagdo, o dever legal
e constitucional de fomento as praticas desportivas formais, nos termos do artigo 217, da
Constituicdo Federal.

1.3. Para a concretizagdo destes objetivos recebe recursos provenientes do
produto da arrecadagdo das loterias, no contexto da Lei n2 13.756, de 12 de dezembro de
2018, para o desenvolvimento do esporte nacional, cuja aplicagdo é fiscalizada pelo
Tribunal de Contas da Unido - TCU, a teor do art. 25 desta legislacdo.

1.4. Como forma de cumprir estas responsabilidades institucionais e legais, o
CBC se organiza de forma programdtica, balizado pelo seu Programa de Formagdo de
Atletas, que estabelece as linhas de intervengdo esportiva, denominadas eixos do
Programa, os quais tragam as condi¢des fundamentais para a formagdo de atletas, quais
sejam:

a) Eixo 1 - Materiais e Equipamentos Esportivos - MEE;

b) Eixo 2 - Recursos Humanos - RH;

c) Eixo 3 - Competi¢des, na forma de Campeonatos Brasileiros Interclubes® -
CBI.

1.5. O CBC também se organiza, temporalmente, por meio de um ciclo de
formagdo esportiva, que é um periodo de 4 (quatro) anos, concomitante ao mandato de
sua Diretoria, para a execugdo, avaliagdo e reprogramacdo das agBes referentes a seu
Programa de Formagdo de Atletas.

1.6. Dentro deste contexto, na oportunidade do encerramento do ultimo Ciclo
de Formagdo Esportiva - 2017/2020, e inicio do novo Ciclo de Formagdo Esportiva
2021/2024, o CBC realiza as reavaliagdes necessarias para tomar as decisdes estratégicas
inerentes ao desenvolvimento do seu Programa de Formagdo de Atletas, com vistas a
estabelecer seu Plano de Aplicagdo de Recursos, que confere a modelagem do
planejamento orgamentdrio para a sustentabilidade, equilibrio e continuidade do
Programa. _

2. RECEITAS X EXECUCAO

2.1. A Lei n? 13.756/2018 conferiu recursos ao CBC do total do produto da
arrecadagdo das loterias de prognésticos numéricos, conforme previsto no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16, desta lei, os quais
sdo repassados diretamente ao CBC, por forca do art. 22, pela Caixa Econdmica Federal,
constituindo suas receitas.

.2. A Lei n? 13 756/2018 também cuidou de prever, no caput do art. 23, em
quais os programas e projetos que o CBC pode aplicar tais recursos:

Art. 23. Os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, exclusiva e
mtegralmente, em programas e projetos de fomento, desenvolvimento e manutengdo do
desporto, de formagdo de recursos humanos, de preparagdo técnica, manutengdo e
locomogdo de atletas, de participagdo em eventos desportivos e no custeio de despesas
administrativas, conforme regulamentagdo.

2.3. De forma mais especifica, € importante destacar que as agdes previstas no
caput do art. 23 da Lei n? 13.756/2018, possuem plena conformidade com o Programa de
Formacdo de Atletas do CBC, j& que todos os seus eixos estdo ali contemplados, conforme
nexo a seguir estabelecido entre cada eixo e a previsdo legal:

a) Eixo 1 - Materiais e Equipamentos Esportivos: "desenvolvimento e
manuteng¢do do desporto";

b) Eixo 2 - Recursos Humanos (técnicos, auxiliares técnicos, preparadores
fisicos e fisioterapeutas): "preparagdo técnica ";

c) Eixo 3 - Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI: "manuten¢do e
locomogdo de atletas" e "participagdo em eventos desportivos "

2.4. Nesta conformidade legal, sdo estas as a¢des suportadas pelo CBC com os
recursos previstos na Lei n? 13.756/2018, acrescidas das despesas administrativas, as quais
sdo regulamentadas pelo Poder Publico Federal.

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O CICLO DE FORMAGAO
ESPORTIVA 2021/2024

Este Plano de Aplicagdo refere-se ao desdobramento da receita do CBC
proveniente do produto da arrecadagdo das loterias, nos elementos de execugdo acima
previstos.

3.1. Forma de gerir os recursos: Direta ou Descentralizada

3.1.1. Para a movimentacdo da engrenagem esportwa do CBC, a Lei n?
13.756/2018, em seu art. 23, § 52, disciplina que o CBC pode gerir seus recursos de forma
direta, ou de forma descentralizada.

3.1.2. Neste sentido, a descentralizagdo de recursos pelo CBC para os clubes
que lhe sdo filiados, na forma do Regulamento de Integracdo de Entidades de Pratica
Desportiva ao CBC, volta-se para os eixos inerentes a politica de formagdo esportiva
estruturante e para o desenvolvimento interno dos clubes filiados, por meio da aquisi¢do
de materiais e equipamentos esportivos, bem como o apoio ao custeio de equipes
técnicas multidisciplinares (recursos humanos); enquanto a execugdo do eixo de
competi¢Bes, para apoio a realizagdo de CBI, que constitui o eixo vetor do Programa, é
executado diretamente pelo CBC.

3.2. Destinagdo dos recursos na forma de empenhos e comprometimentos por
eixo

3.2.1. De fato, o CBC deverd observar o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), do valor total dos recursos que lhe sdo destinados no contexto da Lei n?
13.756/2018, para suas despesas administrativas, conforme regulamentagdo do Poder
Executivo Federal, inobstante o CBC perseguir, internamente, a utilizagdo de 20% (vinte
por cento).

3.2.2. Subtraido o percentual das despesas administrativas da totalidade dos
recursos disponibilizados ao CBC no ambito da Lei n? 13.756/2018, o montante é
integralmente destinado para os 03 (trés) eixos do Programa de Formagdo de Atletas do
CBC.

3.2.3. A partir da realizagdo dos Seminarios Nacionais de Formagdo Esportiva
do CBC, que é o ambiente em que o Comité debate com o subsistema clubistico o futuro
da formagdo de atletas no pais, a Diretoria do CBC realizard a avaliagdo das necessidades
financeiras para o desenvolvimento de cada um dos eixos do Programa de Formacgdo de
Atletas.

3.2.4. Com isto, o volume de arrecadagdo dos valores previstos na Lei n2
13.756/2018 para as atividades finalisticas serd, periodicamente, direcionado para os eixos
do Programa de Formagdo de Atletas, a partir de Atos da Diretoria do CBC voltados a
destinagdo de recursos.

3.2.5. Poderd ser destinado recursos para apenas 1 (um), 2 (dois), ou para os
3 (trés) eixos do Programa de Formagdo de Atletas. Isso quer dizer que os recursos serdo
alocados durante cada ciclo de acordo com as necessidades do Programa, considerando
que o planejamento ndo é estdtico.

3.2.6. Procedimentalmente, o CBC publicara Edital especifico para cada Eixo do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, por meio do qual serdo recepcionadas e
formalizadas as destinagdes dos recursos realizadas pela Diretoria do CBC, bem como
empenhados e comprometidos com a devida publicidade. Portanto, cada Edital receberd o
desdobramento dos recursos arrecadados, sendo estes os principais elementos de
execugdo deste Plano de Aplicagdo de Recursos.

2.7. Ou seja, os Editais publicados irdo prever os empenhos dos recursos,
comprometendo os valores destinados para cada um dos Eixos do Programa de Formagdo
de Atletas, garantindo a continuidade de sua politica de formagdo esportiva.

2.8. Conferida a seguranga financeira para os 3 (trés) Eixos do Programa de
Formagdo de Atletas por meio dos empenhos, sera realizada a convocagdo dos clubes
integrados ao CBC, por meio de Atos Convocatorios, respeitadas as categorias e beneficios
previstos no art. 22, § 29, incisos |, Il e Ill, do Estatuto Social do CBC, que observardo, por
sua vez, os regulamentos especificos que disciplinam as descentralizagdes ou a execugdo
direta dos recursos.

3.2.9. O CBC poderd publicar quantos Atos Convocatérios entender sejam
tecnicamente necessarios para o desenvolvimento de cada um dos Eixos de seu Programa
de Formagdo de Atletas, relacionados aos respectivos Editais e limitados aos valores ali
empenhados. "

4. PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos sera apresentada anualmente,
na forma do art. 23, § 22, da Lei n2 13.756/2018, e, ainda, de modo a atender eventuais
disposicdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Este plano foi elaborado a partir da constatagdo da importincia de
retroalimentar, periodicamente, os Eixos do Programa de Formagdo de Atletas, para que,
de um lado, os clubes integrados ao CBC acessem periodicamente os beneficios do
Programa, e de outro, ndo haja recursos sem as necessarias alocagdes finalisticas, que
devem ser voltados para a materializagdo das politicas esportivas do CBC, e, assim,
concretizar seus objetivos institucionais e legais.

Campinas, 2 de janeiro de 2021.
PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 9, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DO PROGRAMA DE FORMACAO DE
ATLETAS DO CBC

(Ciclo de Formagéo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutérias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC PARA O
CICLO DE FORMAGAO ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n? 13.756, de
12 de dezembro de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de
Formagdo de Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio financeiro
para a aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios a pratica esportiva, a serem
disponibilizados aos atletas em formagdo permanente no ambito dos Clubes filiados ao CBC
que participam do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

b) Otimizagdo do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Repasse integral,
em parcela Unica, dos valores pactuados com os Clubes e possibilidade de utilizagdo de
rendimentos financeiros na execugdo do projeto;

c) Equidade e estabilidade dos Projetos - Defini¢do, como ponto de partida, de
valor minimo e igual para todos os Clubes participantes, a ser estabelecido em Ato
Convocatdrio;

d) Especializagdo esportiva - Aquisicdo de materiais esportivos indicados pelas
respectivas Confederacdes e Ligas Esportivas Nacionais, de acordo com as Listas de
Referéncia publicadas no site do CBC; e aquisi¢do de equipamentos esportivos compativeis
com o projeto de formagdo a ser apresentado no ambito de Ato Convocatério
especifico;

e) Meritocracia - Incentivo meritério ao sediamento de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI, por meio de acréscimo de valores aos Clubes, por esporte, nas
instalagBes esportivas das respectivas sedes, ou em instalagdes de terceiros, durante o
Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024 e oficializados pela Confederagdo/Liga Esportiva
Nacional.

1.2. As premissas foram debatidas e delineadas no Semindrio Nacional de
Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por for¢ca de deliberagdo da
Diretoria do CBC, que sdo o subsidio para os futuros Atos Convocatérios a serem
publicados no ambito do presente Edital do Eixo Materiais e Equipamentos Esportivos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, para o Ciclo de Formagdo Esportiva
2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o empenho/comprometimento
dos recursos destinados a execucdo do Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC durante o Ciclo de Formagdo de Atletas
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sequir, apresentamos o Plano de Aplica¢do de Recursos

do Comité Brasileiro de Clubes - 2021-2024 e os Editais

de Empenho em execuc¢do atualmente, para cada um
dos eixos do Programa de Formacao de Atletas.

. FORMA(;AO DE ATLETAS

18



Relatorio de gestdo - 2020

3.1Plano de Aplicacao de Recursos do Comité Brasileiro de Clubes - 2021-2024
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2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados ao CBC, conforme
estabelecido em Ato Convocatério. .

3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentaria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadagdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal n®
13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete RS 48.750.000,00 (quarenta e oito milhdes,
setecentos e cinquenta mil reais) destinados a execugdo do Eixo de Materiais e
Equipamentos Esportivos do CBC durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

3.2.1. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometimento podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatdrio definira os critérios de apresentagdo e andlise dos
projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo para Aquisicdes de Equipamentos e
Materiais Esportivos do CBC - REM e o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de Materiais e
Equipamentos Esportivos do CBC, os Clubes filiados primdrios do CBC, que sdo aqueles
detentores da Certiddo de Registro Cadastral emitida pelo Poder Executivo Federal, na
forma do art. 22, § 22, inciso I, do Estatuto Social do CBC, limitados a apresentagdo de
projetos de materiais esportivos, assim como todos os Clubes filiados plenos, que sdo
aqueles que possuem instalagdes proprias e CNAE n? 9312-3, na forma do art. 29, § 29,
inciso Ill, do Estatuto Social do CBC, para projetos de materiais e equipamentos
esportivos.

4.3. O presente Edital do Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do CBC
dd inicio a relagdio juridica entre o CBC e seus Clubes filiados,
empenhando/comprometendo recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas
ao referido Eixo durante o Ciclo de Formagdo de Atletas 2021/2024, que em momento
oportuno antecedente a descentralizagdo dos valores obedecerd a Ato Convocatério
especifico, nos termos do REM do CBC.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficara a disposi¢do dos interessados no site do CBC na
internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento inicia-se na data de sua publicagdo e
terd duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato Convocatérios derivados
deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas estabelecidas em seu periodo de
vigéncia.

5.3. O presente Edital podera ser periodicamente atualizado para prever novas
disponibilizagdes orcamentarias para o Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do
CBC durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 10, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE COMPETIGOES DO PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutdrias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE COMPETICOES DO
PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMACAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n? 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formagdo de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a realizagdo de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Execugdo
direta dos recursos pelo CBC, repassando aos beneficidrios o produto das despesas
elegiveis, nos termos do Regulamentos de Campeonatos Brasileiros Interclubes®, e
respectivos Atos Convocatérios;

c) Participagdo dos Multiplos integrantes do Sistema Nacional do Desporto -

Participagdo das Entidades de Prdtica Desportiva integradas ao CBC, denominadas
apenas como Clubes, na condigdo de Sediantes e/ou Participantes dos CBI; das
Confederagbes Esportivas, abarcando também as Ligas Esportivas Nacionais,
credenciadas  pelas respectivas  Confederagdes, denominadas apenas como
Confederagdes; e, do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, entidade matriz do segmento
clubistico e responsavel pela formagdo de atletas nacional, observado os termos do art.
23 da Lei n® 13.756/2018;

d) Meritocracia - Desenvolvimento de atletas e modalidades baseado em
meritocracia, para que o recebimento de beneficios no admbito deste Edital seja
realizado de forma proporcional aos resultados esportivos.

1.1.1. As entidades interessadas devem atender todas as regras previstas
nos atos normativos do CBC, especialmente aquelas delimitadas neste Edital e
respectivos Atos Convocatérios, além de estarem plenamente regulares perante o
CBC.

1.2. As premissas dispostas no item 1.1. foram debatidas e delineadas no
Seminario Nacional de Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forga
de deliberagdo da Diretoria do CBC, que sdo o subsidio para o(s) Ato(s) Convocatdrio(s)
relativo(s) ao Eixo de Competi¢des do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, para
o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

0

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o empenho/comprometimento
dos recursos destinados a execugdo do Eixo de Competi¢des do Programa de Formagédo
de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024, por meio da
execugdo direta de recursos pelo CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatério.

3. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentéria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadacdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
n? 13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete o montante de RS 146.315.493,52 (cento
e quarenta e seis milhes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e noventa e trés reais
e cinquenta e dois centavos), destinados especificamente a execucdo do Eixo
Competigdes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024.

3.2.1. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

3. Os valores empenhados serdo executados diretamente pelo CBC, sem
qualquer descentralizagdo de recursos.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatério definira as obrigagdes dos participes, os documentos
necessdrios a participagdo, bem como as condigbes, prazos e itens de composi¢do do
plano de trabalho, observando-se o Regulamento de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - RCBI e o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de competicdes do
CBC todos os Clubes integrados ao CBC, na forma de seu Estatuto Social.

4.3. O presente Edital de Competicdes do Programa de Formagdo de Atletas
do CBC da inicio a relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes integrados, bem como
com as Confederagbes parceiras, empenhando/comprometendo recursos destinados ao

custeio das despesas relacionadas aos Campeonatos Brasileiros Interclubes® durante o
Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficara a disposigdo dos interessados no site do CBC na
internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-d na data de sua
publicagdo e tera duragdo até o encerramento de vigéncia de todos os Ato
Convocatoérios derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas
estabelecidas em seu periodo de vigéncia.

5.3. O presente Edital podera ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orgcamentérias para o Eixo de Competicdes do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE RECURSOS HUMANOS DO PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO
CBC

(Ciclo de Formac&o Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribui¢des
institucionais e estatutdrias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE RECURSOS HUMANOS
DO PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMACAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n2 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formagdo de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formacdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a viabilizacdo de Equipe Técnica Multidisciplinar dos Clubes integrados
ao CBC, na categoria filiado pleno;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Repasse
integral, em parcela Unica, dos valores pactuados com os Clubes para o Ciclo de
Formacdo Esportiva 2021/2024;

c) Flexibilidade na composi¢do técnica e financeira durante toda a execu¢do
da parceria - Possibilidade de flutuagdo dos: 1) quantitativos e fungdes dos
profissionais entre os esportes desenvolvidos pelo Clube; 2) valores do apoio
financeiro entre os proprios profissionais, desde que respeitados os limites de cada
fungdo a ser estabelecido em Ato Convocatdrio;

d) Atualizagdo de valores - Possibilidade de utilizagdo de rendimentos
financeiros na execugdo do projeto, observadas as condicionantes previstas em Ato
Convocatério;

e) Categoria Principal - Possibilidade de inclusdo de profissionais para a
categoria principal das modalidades contempladas pelo projeto a ser apresentado,
conforme previsto em Ato Convocatério;

f) Apoio Estratégico Esportivo - O Cube deverd, obrigatoriamente, compor
seu projeto prevendo um Técnico Estratégico Esportivo, para a melhora no
acompanhamento da performance e do desenvolvimento esportivo dos Clubes em
relagdo as agbes do CBC;

g) Meritocracia - Repasse de recursos baseado em meritocracia, para que o
recebimento de valores no ambito deste Edital, e a possibilidade de manutengdo dos
valores para os ciclos subsequentes de forma proporcional aos resultados esportivos
do Clube.

1.2. As premissas foram debatidas e delineadas no Seminario Nacional de
Formacdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forca de deliberagdo da
Diretoria do CBC, e servirdo de subsidio para os futuros Atos Convocatdrios a serem
publicados no @mbito do presente Edital do Eixo Recursos Humanos do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, para o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o
empenho/comprometimento dos recursos destinados a execu¢do do Eixo Recursos de
Humanos do Programa de Formagdo de Atletas do CBC durante o Ciclo de Formagdo
Esportiva 2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados
plenos ao CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatério.

3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentdria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadagdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
n2 13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete RS 65.555.875,94 (sessenta e cinco
milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco reais e
noventa e quatro centavos) destinados a execugdo do Eixo de Recursos Humanos do
CBC durante o Ciclo de Formagdo de Esportiva 2021/2024.

3.2.1. O valor empenhado/comprometido é o produto da destinagdo
origindria de R$ 162.500.000,00 (cento e sessenta e dois milhdes e quinhentos mil
reais) para a execugdo do Eixo Recursos Humanos do CBC durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024, abatido o montante j& descentralizado de R$
96.944.124,06 (noventa e seis milhdes, novecentos e quarenta e quatro mil, cento e
vinte e quatro reais e seis centavos) no contexto do Ato Convocatério n2 08 do
referido Eixo.

3.2.2. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatério definira os critérios de apresentagdo e analise dos
projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos - RRH e
o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatdrios do Eixo de Recursos Humanos
do CBC, todos os Clubes filiado plenos, que sdo aqueles que possuem instalagdes
préprias e CNAE n2 9312-3, na forma do art. 22, § 29, inciso Ill, do Estatuto Social do
CBC.

4.3. O presente Edital do Eixo de Recursos Humanos do CBC dd inicio a
relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes filiados, empenhando/comprometendo
recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas ao referido Eixo durante o
Ciclo de Formagdo de Esportiva 2021/2024, que em momento oportuno antecedente
a descentralizagdo dos valores se vincula a Ato Convocatdrio especifico, nos termos do
RRH do CBC.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficard a disposicdo dos interessados no site do CBC
na internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-4 na data de sua
publicagdo e tera duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato
Convocatérios derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas
estabelecidas em seu periodo de vigéncia.

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orcamentarias para o Eixo de Recursos de Humanos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo de Esportiva
2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
htp://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021021800130

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, JCIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. '_’.)m;'



3.3 Edital de Empenho n°® 09, de 02/01/2021 | Eixo Materiais e Equipamentos

Esportivos - MEE (versao publicada no Diario Oficial da Unidao)

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 3

ISSN 1677-7069 N2 32, quinta-feira, 18 de fevereiro de 2021

COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
CNPJ 00.172.849/0001-42

INSTRUGAO NORMATIVA - CBC N2 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2021

Aprova o Plano de Aplicagdo dos Recursos do
Comité Brasileiro de Clubes, para a execugdo das
agdes previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756,
de 12 de dezembro de 2018, no Ciclo de Formagao
Esportiva 2021/2024.

A DIRETORIA DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social; e

Considerando que, com o inicio do mandato da Diretoria do CBC para o Ciclo
de Formagdo Esportiva 2021/2024, faz-se necesséria a tomada de medidas executivas, com
vistas a concretizagdo do planejamento para cumprimento da missdo e dos objetivos
institucionais do CBC no referido Ciclo;

Considerando que a forma de organizagdo esportiva do CBC é programdtica,
orientada pelo Programa de Formagdo de Atletas, que prevé e delimita 3 (trés) eixos de
atuagdo: (i) Materiais e Equipamentos Esportivos; (ii) Recursos Humanos; e (iii)
Competigdes;

Considerando que o Programa de Formagdo de Atletas do CBC é totalmente
suportado pelos recursos destinados ao CBC no contexto da Lei n? 13.756/2018;

Considerando que com o mlclo do Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024
surge a ifi e I o Plano de Aplicagdo dos Recursos, para a
execugdo das az;oes prevlstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756/2018, para conferir a

or ario, com vista a atribuir sustentabilidade,
equilibrio e contmuldade ao Programa de Formagdo de Atletas durante este Ciclo;

Considerando que é conveniente e oportuno que o Plano de Aplicagdo dos
Recursos, estabeleca metodologia em que os Clubes integrados ao CBC acessem
periodicamente os beneficios do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

Considerando, também, que a inteligéncia do Plano de Aplicagdo de Recursos,
deve se guiar no sentido de ndo haver recursos sem as necessarias alocagdes
finalisticas;

Considerando a competéncia estatutaria da Diretoria do CBC, no dmbito de sua
autonomia constitucional de organizagdo e funcionamento interno, resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Aplicagdo dos Recursos do Comité Brasileiro de
Clubes, para a execugdo das agGes previstas no art. 23, caput, da Lei n? 13.756, de 12 de
dezembro de 2018, no Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

Art. 22 Publicar a presente Instrugdo Normativa no site do CBC, bem como o
inteiro teor do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Comité Brasileiro de Clubes.

Art. 32 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na presente data.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DO COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

(LEI N 13.756/2018)

CICLO DE FORMACAO ESPORTIVA 2021/2024

1. BREVE APRESENTACAO

1.1. O Comité Brasileiro de Clubes - CBC é pessoa juridica de direito privado,
integrante do Sistema Nacional do Desporto - SND a que se refere o art. 13, da Lei n?
9.615, de 24 de margo de 1998, e tem como objetivo social incentivar, promover,
aprimorar, planejar e apoiar atividades de formagdo de atletas, conforme previsto no art.
32, caput, de seu Estatuto Social.

1.2. Além disto, o CBC é parceiro do Estado na idealizagdo e condugdo de
politicas publicas esportivas, a fim de concretizar, sob regime de cooperagdo, o dever legal
e constitucional de fomento as praticas desportivas formais, nos termos do artigo 217, da
Constituicdo Federal.

1.3. Para a concretizagdo destes objetivos recebe recursos provenientes do
produto da arrecadagdo das loterias, no contexto da Lei n? 13.756, de 12 de dezembro de
2018, para o desenvolvimento do esporte nacional, cuja aplicagdo é fiscalizada pelo
Tribunal de Contas da Unido - TCU, a teor do art. 25 desta legislagéo.

1.4. Como forma de cumprir estas responsabilidades institucionais e legais, o
CBC se organiza de forma programatica, balizado pelo seu Programa de Formagdo de
Atletas, que estabelece as linhas de intervengdo esportiva, denominadas eixos do
Programa, os quais tragcam as condi¢des fundamentais para a formagdo de atletas, quais
sejam:

a) Eixo 1 - Materiais e Equ\pamentos Esportivos - MEE;

b) Eixo 2 - Recursos Humanos -

c) Eixo 3 - Competicdes, na forma de Campeonatos Brasileiros Interclubes® -
CBI.

1.5. O CBC também se organiza, temporalmente, por meio de um ciclo de
formagdo esportiva, que é um periodo de 4 (quatro) anos, concomitante ao mandato de
sua Diretoria, para a execugdo, avaliagdo e reprogramagdo das agdes referentes a seu
Programa de Formagdo de Atletas.

1.6. Dentro deste contexto, na oportunidade do encerramento do dltimo Ciclo
de Formagdo Esportiva - 2017/2020, e inicio do novo Ciclo de Formagdo Esportiva
2021/2024, o CBC realiza as reavaliagdes necessarias para tomar as decisdes estratégicas
inerentes ao desenvolvimento do seu Programa de Formagdo de Atletas, com vistas a
estahelecer seu Plano de Aplicagdo de Recursos, que confere a modelagem do

ore ario para a equilibrio e continuidade do

Programa.

2. RECEITAS X EXECUCAO

2.1. A Lei n? 13.756/2018 conferiu recursos ao CBC do total do produto da
arrecadacdo das loterias de progndsticos numéricos, conforme previsto no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16, desta lei, os quais
sdo repassados diretamente ao CBC, por for;a do art. 22, pela Caixa Econdmica Federal,
constituindo suas receitas.

2.2. A Lei n? 13.756/2018 também cuidou de prever, no caput do art. 23, em
quais os programas e projetos que o CBC pode aplicar tais recursos:

Art. 23. Os recursos destinados ao CBC devem ser aplicados, exclusiva e
integralmente, em programas e projetos de fomento, desenvolvimento e manutengdo do
desporto, de formagdo de recursos humanos, de preparagdo técnica, manutengdo e
locomogdo de atletas, de participagdo em eventos desportivos e no custeio de despesas
administrativas, conforme regulamentagdo.

3. De forma mais especifica, € importante destacar que as agdes previstas no
caput do art. 23 da Lei n? 13.756/2018, possuem plena conformidade com o Programa de
Formag3o de Atletas do CBC, j& que todos os seus eixos estdo ali contemplados, conforme
nexo a seguir estabelecido entre cada eixo e a previsdo legal:

Eixo 1 - Materiais e Equipamentos Esportivos: "desenvolvimento e
manutengdo do desporto";

b) Eixo 2 - Recursos Humanos (técnicos, auxiliares técnicos, preparadores
fisicos e fisioterapeutas): "preparagdo técnica ";

Eixo 3 - Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI: "manutengdo e
locomogdo de atletas" e "participagdo em eventos desportivos "

2.4. Nesta conformidade legal, sdo estas as agdes suportadas pelo CBC com os
recursos previstos na Lei n? 13.756/2018, acrescidas das despesas administrativas, as quais
sdo regulamentadas pelo Poder Publico Federal.

3. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS PARA O CICLO DE FORMAGAO
ESPORTIVA 2021/2024

Este Plano de Aplicagdo refere-se ao desdobramento da receita do CBC
proveniente do produto da arrecadagdo das loterias, nos elementos de execugdo acima
previstos.

3.1. Forma de gerir os recursos: Direta ou Descentralizada

3.1.1. Para a movimentagdo da engrenagem espomva do CBC, a Lei n?
13.756/2018, em seu art. 23, § 52, disciplina que o CBC pode gerir seus recursos de forma
direta, ou de forma descentralizada.

3.1.2. Neste sentido, a descentralizagdo de recursos pelo CBC para os clubes
que lhe sdo filiados, na forma do Regulamento de Integragdo de Entidades de Pratica
Desportiva ao CBC, volta-se para os eixos inerentes a politica de formagdo esportiva
estruturante e para o desenvolvimento interno dos clubes filiados, por meio da aquisicdo
de materiais e equipamentos esportivos, bem como o apolo ao cusle\o de equipes
técnicas multld\sclplmares (recursos h do eixo de
competicBes, para apoio a realizagdo de CBI, que constitui o eixo vetor do Programa, é
executado diretamente pelo CBC.

3.2. Destinagdo dos recursos na forma de empenhos e comprometimentos por

eixo

3.2.1. De fato, o CBC devera observar o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), do valor total dos recursos que lhe sdo destinados no contexto da Lei n2
13.756/2018, para suas despesas administrativas, conforme regulamentagdo do Poder
Executivo Federal, inobstante o CBC perseguir, internamente, a utilizagdo de 20% (vinte
por cento).

3.2.2. Subtraido o percentual das despesas administrativas da totalidade dos
recursos disponibilizados ao CBC no ambito da Lei n® 13.756/2018, o montante é
integralmente destinado para os 03 (trés) eixos do Programa de Formagdo de Atletas do
CBC.

3.2.3. A partir da realizagdo dos Seminarios Nacionais de Formagdo Esportiva
do CBC, que é o ambiente em que o Comité debate com o subsistema clubistico o futuro
da formagdo de atletas no pais, a Diretoria do CBC realizard a avaliagdo das necessidades
financeiras para o desenvolvimento de cada um dos eixos do Programa de Formagdo de
Atletas.

3.2.4. Com isto, o volume de arrecadagdo dos valores previstos na Lei n2
13.756/2018 para as atividades finalisticas sera, periodicamente, direcionado para os eixos
do Programa de Formagdo de Atletas, a partir de Atos da Diretoria do CBC voltados a
destinagdo de recursos.

3.2.5. Poderd ser destinado recursos para apenas 1 (um), 2 (dois), ou para os
3 (trés) eixos do Programa de Formagdo de Atletas. Isso quer dizer que os recursos serdo
alocados durante cada ciclo de acordo com as necessidades do Programa, considerando
que o planejamento ndo é estdtico.

3.2.6. Procedimentalmente, o CBC publicara Edital especifico para cada Eixo do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, por meio do qual serdo recepcionadas e
formalizadas as destma;oes dos recursos reallzadas pela Diretoria do CBC, bem como
empenhados e compr com a devida licid: Portanto, cada Edital recebera o
desdobramento dos recursos arrecadados, sendo estes os principais elementos de
execugdo deste Plano de Aplicagdo de Recursos.

3.2.7. Ou seja, os Editais publicados irdo prever os empenhos dos recursos,
compr Jo os valores desti para cada um dos Eixos do Programa de Formagdo
de Atletas, garantindo a continuidade de sua politica de formagdo esportiva.

3.2.8. Conferida a seguranga financeira para os 3 (trés) Eixos do Programa de
Formagdo de Atletas por meio dos empenhos, sera realizada a convocagdo dos clubes
integrados ao CBC, por meio de Atos Convocatérios, respeitadas as categorias e beneficios
previstos no art. 22, § 29, incisos |, Il e lll, do Estatuto Social do CBC, que observardo, por
sua vez, os regulamentos especificos que disciplinam as descentralizagdes ou a execugdo
direta dos recursos.

2.9. O CBC poderd publicar quantos Atos Convocatérios entender sejam
tecnicamente necessarios para o desenvolvimento de cada um dos Eixos de seu Programa
de Formagdo de Atletas, relacionados aos respectivos Editais e limitados aos valores ali
empenhados. .

4. PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos sera apresentada anualmente,
na forma do art. 23, § 22, da Lei n? 13.756/2018, e, ainda, de modo a atender eventuais
disposicBes do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

CONSIDERACOES FINAIS

Este plano foi elaborado a partir da constatagdio da importdncia de
retroalimentar, periodicamente, os Eixos do Programa de Formagdo de Atletas, para que,
de um lado, os clubes integrados ao CBC acessem periodicamente os beneficios do
Programa, e de outro, ndo haja recursos sem as necessarias alocagdes finalisticas, que
devem ser voltados para a materializagdo das politicas esportivas do CBC, e, assim,
concretizar seus objetivos institucionais e legais.

Campinas, 2 de janeiro de 2021.
PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 9, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE
ATLETAS DO CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribui¢des
institucionais e estatutdrias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS DO PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO CBC PARA O
CICLO DE FORMAGAO ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n® 13.756, de
12 de dezembro de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de
Formagdo de Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio financeiro
para a aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios a pratica esportiva, a serem
disponibilizados aos atletas em formagdo permanente no @mbito dos Clubes filiados ao CBC
que participam do Programa de Formagdo de Atletas do CBC;

b) Otimizagdo do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Repasse integral,
em parcela Unica, dos valores pactuados com os Clubes e possibilidade de utilizagdo de
rendimentos financeiros na execucdo do projeto;

c) Equidade e estabilidade dos Projetos - Definicdo, como ponto de partida, de
valor minimo e igual para todos os Clubes participantes, a ser estabelecido em Ato
Convocatério;

d) Especializagdo esportiva - Aquisicdo de materiais esportivos indicados pelas
respectivas Confederacdes e Ligas Esportivas Naclonals, de acordo com as Llstas de

Referéncia publicadas no site do CBC; e aquisigdo de esportivos comp:
com o projeto de formacdo a ser apresentado no ambito de Ato Convocatdrio
especifico;

e) Meritocracia - Incentivo meritério ao sediamento de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - CBI, por meio de acréscimo de valores aos Clubes, por esporte, nas
instalacbes esportivas das respectivas sedes, ou em instalacdes de terceiros, durante o
Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024 e oficializados pela Confederagdo/Liga Esportiva
Nacional.

1.2. As premissas foram debatidas e delineadas no Semindrio Nacional de
Formacdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forca de deliberacdo da
Diretoria do CBC, que sdo o subsidio para os futuros Atos Convocatdrios a serem
publicados no ambito do presente Edital do Eixo Materiais e Equipamentos Esportivos do
Programa de Formacdo de Atletas do CBC, para o Ciclo de Formagdo Esportiva
2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o empenho/comprometimento
dos recursos destinados a execucdo do Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC durante o Ciclo de Formagdo de Atletas

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302021021800129
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2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados ao CBC, conforme
estabelecido em Ato Convocatério.
3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
3.1. A fonte orgamentaria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadacdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal n?
13.756/2018.
3 2. 0 CBC empenha/compromete RS A8 750.1 000 00 (quarenta e oito milh&es,
mil reais) do Eixo de Materiais e
Equnpamentos Esportivos do CBC durante o Ciclo de Formag&o Esportiva 2021/2024.
3.2.1. Decorrente de entrada supervemente de recursos e/ou reorganizagio
financeira do CBC, o montante total de mpr podera ser
a critério do CBC, mediante ato especifico da Dlretona
4. DOS ATOS CONVOCATORIOS
4.1. Ato Convocatério definira os critérios de apresentacdo e andlise dos
projetos, a metodologia de pontuacdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo para Aquisicdes de Equipamentos e
Materiais Esportivos do CBC - REM e o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.
Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de Materiais e
Equipamentos Esportivos do CBC, os Clubes filiados primarios do CBC, que sdo aqueles
detentores da Certiddo de Registro Cadastral emitida pelo Poder Executivo Federal, na
forma do art. 22, § 22, inciso Il, do Estatuto Social do CBC, limitados a apresentagdo de
projetos de materiais esportivos, assim como todos os Clubes filiados plenos, que sdo
aqueles que possuem instalagdes proprias e CNAE n? 9312-3, na forma do art. 22, § 29,
inciso Ill, do Estatuto Social do CBC, para projetos de materiais e equipamentos
esportivos.
4.3. O presente Edital do Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do CBC
dd inicio a relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes filiados,
empenhando/comprometendo recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas
ao referido Eixo durante o Ciclo de Formagdo de Atletas 2021/2024, que em momento
oportuno antecedente a descentralizagdo dos valores obedecera a Ato Convocatério
especifico, nos termos do REM do CBC.
5. DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1. O presente Edital ficara a disposicdo dos interessados no site do CBC na

internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento inicia-se na data de sua publicagdo e
terd duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato Convocatérios derivados
deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas estabelecidas em seu periodo de
vigéncia.

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever novas
disponibilizagdes orgamentérias para o Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do
CBC durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 10, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE COMPETICOES DO PROGRAMA DE FORMACAO DE ATLETAS DO CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutdrias, torna pdblico o EDITAL DO EIXO DE COMPETICOES DO
PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMACAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n? 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formagdo de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a realizagdo de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Execugdo
direta dos recursos pelo CBC, repassando aos beneficiarios o produto das despesas
elegiveis, nos termos do Regulamentos de Campeonatos Brasileiros Interclubes®, e
respectivos Atos Convocatérios;

c) Participagdo dos Muiltiplos integrantes do Sistema Nacional do Desporto -

Participagdo das Entidades de Pratica Desportiva integradas ao CBC, denominadas
apenas como Clubes, na condicdo de Sediantes e/ou Participantes dos CBI; das
ConfederagGes Esportivas, abarcando também as Ligas Esportivas Nacionais,
credenciadas  pelas respectivas  Confederagdes, denominadas apenas como
ConfederagGes; e, do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, entidade matriz do segmento
clubistico e responsével pela formagdo de atletas nacional, observado os termos do art.
23 da Lei n? 13.756/2018;

d) Meritocracia - Desenvolvimento de atletas e modalidades baseado em
meritocracia, para que o recebimento de beneficios no ambito deste Edital seja
realizado de forma proporcional aos resultados esportivos.

.1.1. As entidades interessadas devem atender todas as regras previstas
nos atos normativos do CBC, especialmente aquelas delimitadas neste Edital e
respectivos Atos Convocatérios, além de estarem plenamente regulares perante o
CBC.

1.2. As premissas dispostas no item 1.1. foram debatidas e delineadas no
Seminario Nacional de Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forca
de deliberagdo da Diretoria do CBC, que sdo o subsidio para o(s) Ato(s) Convocatério(s)
relativo(s) ao Eixo de Competi¢des do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, para
o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o empenho/comprometimento
dos recursos destinados a execugdo do Eixo de Competi¢des do Programa de Formagdo
de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024, por meio da
execugdo direta de recursos pelo CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatdrio.

3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentaria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadagdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
ne 13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete o montante de RS 146.315.493,52 (cento
e quarenta e seis milhBes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e noventa e trés reais
e cinquenta e dois centavos), destinados especificamente a execucdo do Eixo
Competigdes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024.

.2.1. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

3.2.2. Os valores empenhados serdo executados diretamente pelo CBC, sem
qualquer descentralizagdo de recursos.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

custeio das aos C: Brasileiros Interclubes® durante o
Ciclo de Formagdo Esportlva 2021/2024.
DAS DISPOSICOES FINAIS

S,L O presente Edital ficara a disposi¢do dos interessados no site do CBC na

internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-da na data de sua
publicagdo e terd duragdo até o encerramento de vigéncia de todos os Ato
Convocatérios derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas
estabelecidas em seu periodo de vigéncia.

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orgamentarias para o Eixo de Competicdes do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N¢ 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE RECURSOS HUMANOS DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO
CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutarias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE RECURSOS HUMANOS
DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMACAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n? 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formag&o de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar dos Clubes integrados
ao CBC, na categoria filiado pleno;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Repasse
integral, em parcela Unica, dos valores pactuados com os Clubes para o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024;

c) Flexibilidade na composicdo técnica e financeira durante toda a execugdo
da parceria - Possibilidade de flutuagdo dos: 1) quantitativos e fungBes dos
profissionais entre os esportes desenvolvidos pelo Clube; 2) valores do apoio
financeiro entre os proprios profissionais, desde que respeitados os limites de cada
fungdo a ser estabelecido em Ato Convocatdrio;

d) Atualizagdo de valores - Possibilidade de utilizagdo de rendimentos
financeiros na execugdo do projeto, observadas as condicionantes previstas em Ato
Convocatorio;

e) Categoria Principal - Possibilidade de inclusdo de profissionais para a
categoria principal das modalidades contempladas pelo projeto a ser apresentado,
conforme previsto em Ato Convocatdrio;

f) Apoio Estratégico Esportivo - O Cube deverd, obrigatoriamente, compor
seu projeto prevendo um Técnico Estratégico Esportivo, para a melhora no
acompanhamento da performance e do desenvolvimento esportivo dos Clubes em
relagdo as agbes do CBC;

g) Meritocracia - Repasse de recursos baseado em meritocracia, para que o
recebimento de valores no ambito deste Edital, e a possibilidade de manutengdo dos
valores para os ciclos subsequentes de forma proporcional aos resultados esportivos
do Clube.

1.2. As premissas foram debatidas e delineadas no Semindrio Nacional de
Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forca de deliberagdo da
Diretoria do CBC, e servirdo de subsidio para os futuros Atos Convocatdrios a serem
publicados no ambito do presente Edital do Eixo Recursos Humanos do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, para o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o
empenho/comprometimento dos recursos destinados a execugdo do Eixo Recursos de
Humanos do Programa de Formacgdo de Atletas do CBC durante o Ciclo de Formagdo
Esportiva 2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados
plenos ao CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatério.

3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentaria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadacdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
ne 13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete RS 65.555.875,94 (sessenta e cinco
milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco reais e
noventa e quatro centavos) destinados a execugdo do Eixo de Recursos Humanos do
CBC durante o Ciclo de Formagdo de Esportiva 2021/2024.

.2.1. O valor empenhado/comprometido é o produto da destinagdo
originaria de R$ 162.500.000,00 (cento e sessenta e dois milhdes e quinhentos mil
reais) para a execugdo do Eixo Recursos Humanos do CBC durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024, abatido o montante ja descentralizado de R$
96.944.124,06 (noventa e seis milhdes, novecentos e quarenta e quatro mil, cento e
vinte e quatro reais e seis centavos) no contexto do Ato Convocatério n? 08 do
referido Eixo.

3.2.2. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido poderd ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatdrio definira os critérios de apresentagdo e analise dos
projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos - RRH e
o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatoérios do Eixo de Recursos Humanos
do CBC, todos os Clubes filiado plenos, que sdo aqueles que possuem instalagdes
proprias e CNAE n? 9312-3, na forma do art. 22, § 29, inciso Ill, do Estatuto Social do
CBC.

4.3. O presente Edital do Eixo de Recursos Humanos do CBC da inicio a
relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes filiados, empenhando/comprometendo
recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas ao referido Eixo durante o
Ciclo de Formacdo de Esportiva 2021/2024, que em momento oportuno antecedente
a descentralizagdo dos valores se vincula a Ato Convocatério especifico, nos termos do
RRH do CBC.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficarda a disposi¢do dos interessados no site do CBC
na internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento ar-se-a na data de sua
publicagdo e tera duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato
Convocatorlos derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas

lecidas em seu periodo de vigéncia.

4.1. Ato Convocatério definird as obrigagdes dos participes, os documentos
necessarios a participagdo, bem como as condicBes, prazos e itens de do
plano de trabalho, observando-se o Regulamento de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - RCBI e o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de competi¢des do
CBC todos os Clubes integrados ao CBC, na forma de seu Estatuto Social.

4.3. O presente Edital de Competigdes do Programa de Formagdo de Atletas
do CBC da inicio a relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes integrados, bem como
com as Confederagdes parceiras, empenhando/comprometendo recursos destinados ao

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orgamentarias para o Eixo de Recursos de Humanos do
Programa de Formacdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo de Esportiva
2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302021021800130
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2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados ao CBC, conforme
estabelecido em Ato Convocatdrio. )

3. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

3.1. A fonte or¢amentdria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadagdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal n®
13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete RS 48.750.000,00 (quarenta e oito milhdes,
setecentos e cinquenta mil reais) destinados a execu¢do do Eixo de Materiais e
Equipamentos Esportivos do CBC durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

3.2.1. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometimento podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatério definird os critérios de apresentagdo e andlise dos
projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo para Aquisicdes de Equipamentos e
Materiais Esportivos do CBC - REM e o Programa de Formacdo de Atletas do CBC.

Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de Materiais e
Equipamentos Esportivos do CBC, os Clubes filiados primarios do CBC, que sdo aqueles
detentores da Certiddo de Registro Cadastral emitida pelo Poder Executivo Federal, na
forma do art. 22, § 22, inciso Il, do Estatuto Social do CBC, limitados a apresentagdo de
projetos de materiais esportivos, assim como todos os Clubes filiados plenos, que sdo
aqueles que possuem instalagdes préprias e CNAE n? 9312-3, na forma do art. 22, § 29,
inciso Ill, do Estatuto Social do CBC, para projetos de materiais e equipamentos
esportivos.

4.3. O presente Edital do Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do CBC
dd inicio a relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes filiados,
empenhando/comprometendo recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas
ao referido Eixo durante o Ciclo de Formagdo de Atletas 2021/2024, que em momento
oportuno antecedente a descentralizagdo dos valores obedecera a Ato Convocatdrio
especifico, nos termos do REM do CBC.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficara a disposi¢do dos interessados no site do CBC na
internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento inicia-se na data de sua publicagdo e
terd duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato Convocatdrios derivados
deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas estabelecidas em seu periodo de
vigéncia.

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever novas
disponibilizagdes orgamentérias para o Eixo de Materiais e Equipamentos Esportivos do
CBC durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 10, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE COMPETICOES DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutérias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE COMPETICOES DO
PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMAGAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n® 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formacdo de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a realizagdo de Campeonatos Brasileiros Interclubes® - CBI;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Execu¢do
direta dos recursos pelo CBC, repassando aos beneficiarios o produto das despesas
elegiveis, nos termos do Regulamentos de Campeonatos Brasileiros Interclubes®, e
respectivos Atos Convocatérios;

c) Participacdo dos Multiplos integrantes do Sistema Nacional do Desporto -

Participagdo das Entidades de Prética Desportiva integradas ao CBC, denominadas
apenas como Clubes, na condicdo de Sediantes e/ou Participantes dos CBI; das
Confederagdes Esportivas, abarcando também as Ligas Esportivas Nacionais,
credenciadas pelas respectivas Confederagbes, denominadas apenas como
Confederagdes; e, do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, entidade matriz do segmento
clubistico e responsével pela formagdo de atletas nacional, observado os termos do art.
23 da Lei n? 13.756/2018;

d) Meritocracia - Desenvolvimento de atletas e modalidades baseado em
meritocracia, para que o recebimento de beneficios no ambito deste Edital seja
realizado de forma proporcional aos resultados esportivos.

1.1.1. As entidades interessadas devem atender todas as regras previstas
nos atos normativos do CBC, especialmente aquelas delimitadas neste Edital e
respectivos Atos Convocatérios, além de estarem plenamente regulares perante o
CBC.

1.2. As premissas dispostas no item 1.1. foram debatidas e delineadas no
Semindrio Nacional de Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forga
de deliberagdo da Diretoria do CBC, que sdo o subsidio para o(s) Ato(s) Convocatério(s)
relativo(s) ao Eixo de Competi¢des do Programa de Formacdo de Atletas do CBC, para
o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o empenho/comprometimento
dos recursos destinados a execugdo do Eixo de Competicdes do Programa de Formagdo
de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024, por meio da
execugdo direta de recursos pelo CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatério.

3. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentdria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecadagdo das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
n? 13.756/2018.

3.2. O CBC empenha/compromete o montante de RS 146.315.493,52 (cento
e quarenta e seis milhdes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e noventa e trés reais
e cinquenta e dois centavos), destinados especificamente a execugdo do Eixo
Competigdes do Programa de Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024.

3.2.1. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

3.2.2. Os valores empenhados serdo executados diretamente pelo CBC, sem
qualquer descentrallza;ao de recursos.

DOS ATOS CONVOCATORIOS

4 1. Ato Convocatério definird as obrigagdes dos participes, os documentos

do

custeio das despesas relacionadas aos Campeonatos Brasileiros Interclubes® durante o
Ciclo de Formacdo Esportiva 2021/2024.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficard a disposi¢do dos interessados no site do CBC na
internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-a na data de sua
publicagdo e terd duragdo até o encerramento de vigéncia de todos os Ato
Convocatoérios derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas
estabelecidas em seu periodo de vigéncia.

5.3. O presente Edital poderd ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orgamentarias para o Eixo de Competi¢des do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
CNPJ 00.172.849/0001-42

EDITAL N2 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2021
EIXO DE RECURSOS HUMANOS DO PROGRAMA DE FORMAGCAO DE ATLETAS DO
CBC

(Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024)
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicdes
institucionais e estatutarias, torna publico o EDITAL DO EIXO DE RECURSOS HUMANOS
DO PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATLETAS DO CBC, PARA O CICLO DE FORMACAO
ESPORTIVA 2021/2024, tendo como fundamento a Lei n2 13.756, de 12 de dezembro
de 2018, o Estatuto Social, os Regulamentos, os Manuais, o Programa de Formagdo de
Atletas, o Plano de Aplicagdo de Recursos e o Mapa Estratégico do CBC.

1. DAS PREMISSAS

1.1. Constituem premissas do presente Edital:

a) Continuidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Apoio
financeiro para a viabilizagdo de Equipe Técnica Multidisciplinar dos Clubes integrados
ao CBC, na categoria filiado pleno;

b) Estabilidade do Programa de Formagdo de Atletas do CBC - Repasse
integral, em parcela Gnica, dos valores pactuados com os Clubes para o Ciclo de
Formacgdo Esportiva 2021/2024;

c) Flexibilidade na composicdo técnica e financeira durante toda a execugdo
da parceria - Possibilidade de flutuagdo dos: 1) quantitativos e fungdes dos
profissionais entre os esportes desenvolvidos pelo Clube; 2) valores do apoio
financeiro entre os préprios profissionais, desde que respeitados os limites de cada
fungdo a ser estabelecido em Ato Convocatério;

d) Atualizagdo de valores - Possibilidade de utilizagdo de rendimentos
financeiros na execugdo do projeto, observadas as condicionantes previstas em Ato
Convocatdrio;

e) Categoria Principal - Possibilidade de inclusdo de profissionais para a
categoria principal das modalidades contempladas pelo projeto a ser apresentado,
conforme previsto em Ato Convocatodrio;

f) Apoio Estratégico Esportivo - O Cube deverd, obrigatoriamente, compor
seu projeto prevendo um Técnico Estratégico Esportivo, para a melhora no
acompanhamento da performance e do desenvolvimento esportivo dos Clubes em
relagdo as agdes do CBC;

g) Meritocracia - Repasse de recursos baseado em meritocracia, para que o
recebimento de valores no ambito deste Edital, e a possibilidade de manutengdo dos
valores para os ciclos subsequentes de forma proporcional aos resultados esportivos
do Clube.

1.2. As premissas foram debatidas e delineadas no Seminario Nacional de
Formagdo Esportiva, e incorporadas ao presente Edital por forca de deliberagdo da
Diretoria do CBC, e servirdo de subsidio para os futuros Atos Convocatdrios a serem
publicados no ambito do presente Edital do Eixo Recursos Humanos do Programa de
Formagdo de Atletas do CBC, para o Ciclo de Formagdo Esportiva 2021/2024.

2. DO OBIJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o
empenho/comprometimento dos recursos destinados a execugdo do Eixo Recursos de
Humanos do Programa de Formacgdo de Atletas do CBC durante o Ciclo de Formagdo
Esportiva 2021/2024, por meio da descentralizagdo de recursos aos Clubes filiados
plenos ao CBC, conforme estabelecido em Ato Convocatdrio.

3. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

3.1. A fonte orgamentdria é oriunda da transferéncia legal e obrigatéria dos
recursos provenientes do produto da arrecada¢do das loterias, previstos no item 2 da
alinea "e" do inciso | e o item 2 da alinea "e" do inciso Il do art. 16 da Lei Federal
ne 13.756/2018

3.2. O CBC empenha/compromete RS 65.555.875,94 (sessenta e cinco
milhes, quinhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco reais e
noventa e quatro centavos) destinados a execugdo do Eixo de Recursos Humanos do
CBC durante o Ciclo de Formag¢do de Esportiva 2021/2024.

3 O valor empenhado/comprometido é o produto da destinagdo
origindria de RS 162.500.000,00 (cento e sessenta e dois milhdes e quinhentos mil
reais) para a execu¢do do Eixo Recursos Humanos do CBC durante o Ciclo de
Formagdo Esportiva 2021/2024, abatido o montante j& descentralizado de R$
96.944.124,06 (noventa e seis milhdes, novecentos e quarenta e quatro mil, cento e
vinte e quatro reais e seis centavos) no contexto do Ato Convocatdério n® 08 do
referido Eixo.

3.2.2. Decorrente de entrada superveniente de recursos e/ou reorganizagdo
financeira do CBC, o montante total de empenho/comprometido podera ser ampliado,
a critério do CBC, mediante ato especifico da Diretoria.

4. DOS ATOS CONVOCATORIOS

4.1. Ato Convocatério definira os critérios de apresentagdo e andlise dos
projetos, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios,
observando-se o Regulamento de Descentralizagdo do Eixo Recursos Humanos - RRH e
o Programa de Formacgdo de Atletas do CBC.

.2. Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de Recursos Humanos
do CBC, todos os Clubes filiado plenos, que sdo aqueles que possuem instalagdes
préprias e CNAE n? 9312-3, na forma do art. 22, & 22, inciso lll, do Estatuto Social do
CBC.

4.3. O presente Edital do Eixo de Recursos Humanos do CBC dd inicio a
relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes filiados, empenhando/comprometendo
recursos destinados ao custeio das despesas relacionadas ao referido Eixo durante o
Ciclo de Formagdo de Esportiva 2021/2024, que em momento oportuno antecedente
a descentralizagdo dos valores se vincula a Ato Convocatério especifico, nos termos do
RRH do CBC. B

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O presente Edital ficara a disposi¢do dos interessados no site do CBC
na internet.

5.2. A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-4 na data de sua
publicagdo e tera duragdo até o encerramento da vigéncia de todos os Ato
Convocatérios derivados deste Edital, perdurando os efeitos nas relagdes juridicas

belecidas em seu periodo de vigéncia.

necessarios a participagdo, bem como as condigGes, prazos e itens de
plano de trabalho, observando-se o Regulamento de Campeonatos Brasileiros
Interclubes® - RCBI e o Programa de Formagdo de Atletas do CBC.

4.2. Podem participar dos Atos Convocatérios do Eixo de competicdes do
CBC todos os Clubes integrados ao CBC, na forma de seu Estatuto Social.

.3. O presente Edital de Competigdes do Programa de Formagdo de Atletas
do CBC da inicio a relagdo juridica entre o CBC e seus Clubes integrados, bem como
com as Confederagdes parceiras, empenhando/comprometendo recursos destinados ao

5.3. O presente Edital podera ser periodicamente atualizado para prever
novas disponibilizagdes orgamentdrias para o Eixo de Recursos de Humanos do
Programa de Formagdo de Atletas do CBC, durante o Ciclo de Formagdo de Esportiva
2021/2024.

PAULO GERMANO MACIEL
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

{\‘ Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
s http://www.in. html, pelo codigo 05302021021800130
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Resultados Financeiros
Conformidade na Aplicacao
dos Recursos

Desempenho operacional € informacdes contabers, financeiras e de
recursos humanos da gestao
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seguir, apresenta-
mos a Prestacao de
Contas do Exercicio

2020 com as demonstracoes
contabeis, financeiras e de
recursos humanos, o Balanco
Financeiro e Patrimonial,

0os quais foram auditados
por auditoria independente,
acompanhados de Parecer do
Conselho Fiscal, assim como
as comprovacoes de regulari-
dade fiscal da sede do Comité
Brasileiro de Clubes - CBC.



4.1 Balanco Patrimonial - Demonstracoes Contabeis em 31/12/2020
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Fomtnuagio
Consideramos que o resultado do calculo das Provisdes Técnicas - R
logias divulgadas nas demonstrages contabeis.

Receita de prémios emitidos liquidos de contratos de resseguros (Notas 25.1 ¢ 27.14)

A mensuragio da receita de prémios liquidos de contratos de resseguros é um processo complexo em virtude das diversas
variéveis que 3o utilizadas em sua apurago, dentre as quais se destacam:

(i) a analise e a aceitagdo do risco no processo

de subscricdo; (ii) o processamento e a contabilizagao do prémio conforme os tipos de contratos - facultativos ou automé-
ticos - e;

(iii) os critérios de repartigio dos prémios - proporcionais e ndo proporcionais. Dessa forma, & necessérios a considera-
o de diversos aspectos na apuragdo das estimativas e o reconhecimento da receita de prémios emitidos nos montantes e
periodos corretos.

Consideramos o reconhecimento da receita de prémios emitidos de contratos de resseguros como relevante em nosso proces-
5o de auditoria devido aos montantes envolvidos e as intimeras peculiaridades envolvendo o processo de aceitagéo do risco,
bem como o seu reconhecimento contabil

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros

« Entendimento e teste da efetividade dos controles internos relevantes do processo de subscrigéo, de reconhecimento da
receita de prémios emitidos e dos sistemas relevantes de tecnologia da informagéo que suportam esses processos e controles.
« Utilizagéo de técnicas de auditoria por computador para confirmar a integridade dos dados operacionais de prémios emiti-
dos para posterior comparag&o com os montantes registrados no sistema contabil.

« Em base amostral, testes de transagdes das operagdes de resseguros com foco nas confirmagdes das variaveis contratuais
mencionadas, inspegéo de documentagéo-

~suporte (contratos e apdlices), e analise da aderéncia as politicas aplicadas para o reconhecimento dos prémios efetivos e
estimados derivados dos referidos

contratos e apolices.

reflete as pi metodo-

relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que hé distorgéo relevante no Relatério da Administragdo, somos
requeridos a comunicar esse fato. N&o temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragdo e da governanca pelas contébeis

A administragéo da Companhia ¢ responsével pela elaboracéo e adequada apresentagio das demonslracces contabeis indi-
viduais e consolidadas de acordo com s préticas contdbeis adotadas no Brasi, aplicaveis as entidades supervisionadas pela
Superintendéncia de Sequros Privados (SUSEP), e pelos controles internos que ela determinou como necessérios para permi-
iralaboragéo de demonstragGes cantbelslves de distrgdo elevane,independentemerte e causda por fraude ou ero,

Na
cidatie de a Companhia continuar operando, divulgando, cuando aplichve, o8 assuntos rlacionados com asua confinuidade
liqui-

daraC ounotenha
Os responsaveis pela governanga da Companhia e suas controladas sdo aqueles com responsabilidade pela superviso do
processo de elaborag#o das demonstrages contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis individuais e consolidadas

Nossos objetivos séo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis individuais e consolidadas, tomadas em
conjunto, estao livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relaterio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas no uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e interacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes exis-
tentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo relevantes quando, i

conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes economicas dos usudrios tomadas com base
nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julga-
mento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstrages contabeis individuais e consolidadas, inde-

causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinio. O risco de o detecedo

Purque éum PAA
Avaliagdo da realizagao de tributos diferidos (Notas 11 e 27.10)
A Companhia possui saldos de imposto de renda e contribuicéo social diferidos ativos, substancialmente relacionados
a prejuizos fiscais e bases negativas de conmbulcau social no pais e exterior e dlferencas temporérias, os quais foram
as suas base nas projegdes de resultados tributaveis
futuros nas jurisdigdes. Considerando os resulladns gerados nas operaces de resseguros N0 exterior e 0 agravamento da
crise motivada pela segunda onda da Covid-19, a Companhia esté revisando a sua estratégia de operages de resseguros no
exterior, incluindo a possivel retomada das atividades da sucursal de Londres. Dessa forma, o IRB ndo possui, presentemente,
condiges objetivas para confirmar a geragéo de lucros tributérios na referida sucursal, motivo pelo qual reverteu o crédito
tributério diferido decorrente de prejuizos fiscais, no montante de R$ 335.914 em 31 de dezembro de 2020.
As projegdes de fluxo de caixa e de resultados tributéveis futuros foram preparadas com base no plano de negdcios aprovado
pela administragéo e consideram premissas relacionadas ao resultado das atividades da Companhia no pais e exterior, bem
como outras premissas que subsidiam essas projeces. A utilizagéo de diferentes premissas poderia modificar significativa-
mente os valores recuperaveis apurados pela Companhia. Por essa razdo, essa Area permanece como foco em nossa auditoria,
Como o assunto foi conduzido em nossa auditoria
Avaliamos a governanga em torno do processo de avaliagao do valor recuperével, incluindo a aprovago dos oramentos
utilizados nesse calculo pelo Conselho de Administragao e revisdes das equipes de especialistas em calculos financeiros da
Companhia.
Envolvemos nossos especialistas em projeqdes financeiras para a avaliagéo da razoabilidade das principais premissas ope-
racionais e financeiras utilizadas pela com previsdes e setoriais disponiveis.
“Também testamos a coeréncia légica e aritmética das projegdes.
Corn 0 apoio de nossos especalistas e temas tributarios,testamos as bases de calculo dos prejzos fscais, bases negativas
mbém analisamos
a razoabilidade do prazo de utilizagao dos prejuizos fiscais acumulados ao longo dos proximos anos. Tambeém comparamos
as projegdes com o historico de resultados auferidos em anos anteriores.
Nossos procedimentos de auditoria demonstraram que os critérios e as premissas utilizadas pela

« Testes de liquidagao subsequente de prémios emitidos, com a inspegéo de que 0 dos

montantes registrados contabilmente.

Como reultado da aplicagao deses proceimentos,consideramos que s variaves utilizades no da receita o 30 relevante
ur p da Companhia e suas controladas.

fraude é maior do g . ja.que a fraude p oato de burlar
os controles internos, conluio, falsificagao, omissao ou representagdes falsas intencionais.
« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinio sobre a eficacia dos controles internos da
Companhia e suas controladas.
« Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contébeis e respectivas divul-
gagdes feitas pela administragio.
« Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas
evidéncias de auditoria obidas, s existe incerteza relevante em relagao a eventos ou condigdes que possam levantar divida
significativa em relacéo a capacidade de da Companhia. Se que existe incerteza rele-
vante, devemos chamar atengao em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis
individuais e consolidadas ou incluir modificagéo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclu-
SBes estéo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condicdes
futuras podem levar a Companhia a nao mais se manter em continuidade operacional
« Avaliamos a apresentagio geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contabeis individuais e consolidadas, inclu-
sive as di e se essas contébeis as transagdes e 0s eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
« Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informagdes financeiras das entidades ou atividades
de negdcio do grupo para expressar uma opinido sobre as demonstragBes contabeis individuais e consolidadas. Somos
responséveis pela diregao, superviso e desempenho da auitoria do grupo e, consequentemente, pela opinio de auditoria
com o a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época
da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.
Fornecemos tambeém aos responsaveis pela governanga declarago de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes,
incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos o eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.
Dos assuntos que foram objeto de comunicagio com os responsaveis pela governanga, determinamos aqueles que foram

40 na projegéo
do resultado sio cunslstentes com dados e mfurma;ues obtidas.
Outrasii contabeis i
Aadministragdo da Companhla é responsavel por essas outrasi
Nossa opinido sobre as tébeis individuais e
expressamos qualquer forma de concluso de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexéio com a auditoria das demonstragdes contabeis individuais e éadelero

relaténc do auditor

ndo abrange o Relatrio da Administraco e néo

oMo mai na auditoria das contébeis do exercicio corrente e que, dessa maneira,
constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatorio de auditoria, a menos que lei
ou regulamento tenha proibido divulgago piblica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determi-
narmos que o assunto néo deve ser comunicado em nosso relatorio porque as consequéncias adversas de tal comunicagao
podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicago para o interesse pablico.

Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2021

oopers

Claudia Eliza Medeiros de Miranda

Relatorio da Administraco e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio estd, de forma Televant, insanditente com as demons.
tragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma

Contadora
CRC 1RJ087128/0-0

Auditores Independentes
CRC 25P000160/0-5

COMITE BRASILEIRO DE CLUBES ;FNS;L\J’L.E OPCL. ANTES DO RES. 107.400,17 309.129,83
Despesas_Financeiras 21 (3.511,03) (1.787,81)
DEMONsTR;.\é(E)‘;’;cgo:?;RBI:IASO':II\:Ls1/12/2020 Receitas Financeiras 22 30.993,48 63.350,36
RESULT. OPCL. ANTES DOS TRIBUTOS 134.882,62 370.692,38
. SUPERAVIT / (DEFICIT) FINAL 134.882,62 370.692,38
BALANGO PATRIMONIAL - Valores em reais R z P
ATIVO, PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO SUPERAVIT / (DEFICIT) DO PERIODO 134.882,62 370.692,38
DESCRICAO NE 31/12/2020 31/12/2019] As notas explicativas integram as demonstragGes contabeis.
ATIVO CIRCULANTE 261.903.472,40 286.686.403,71 DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA (Valores expressos em Reais)
Caixa e Equivalentes de Caixa 4 261.820.731,65 286.459.391,76 DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019
Impostos e Contribuigtes a) 5 0,00 595,12 1) Caixa L. Gerado  p/Atividades|  (23.881.748,69) (28.134.320,80)
Recuperar - Operacionais:
Despesas_de_Periodos Futuros 6 9.297,31 5.437,91 do_Exercicio Lucro (Prejuizo) 134.882,62 370.692,38
Adiantamento de Férias 7 172434 149.259,99 (+) Ajustes de Avaliagdo Patrimonial (13.102,44) (12.635,38)
Caugdes e Depdsitos-Lei 13.756/18 8 68.153,34 68.153,17 (+) Depreciacdes e AmortizacBes 177.558,15 245.327,11
Valores a_receber 9 3.565,76 3.565,76 do Exercicio Ajustado 299.338,33 603.384,11
ATIVO_NAO CIRCULANTE 2.835.179,42 2.252.786,02 Aumento (Redugio) no Ativo Circulante 141.231,07 10.591,16
10 2.775.308,23 2.177.430,74 e Contribuicdes a Recuperar 595,12 2.796,17
Intangivel 10 56.831,06 75.355,28 Despesas de Periodos Futuros (3.859,40) (5,58)
Outros Ativos 1 3.040,13 ) Outros_Ativos 144.495,35 7.800,57
TOTAL DO _ATIVO 264.738.651,82 | 288.939.189,73 Aumento (Redugio) no Passivo Circulante (24.322.318,09) | (28.748.296,07)
- Fornecedores 113.311,58 12.329,40
DESCRICAO NE 31/12/2020 31/12/2019 Obrigacdes Tr e Sociais (360.080,48 (21.685,15)
PASSIVO_CIRCULANTE 262.590.530,17 286.912.848,26 e ContribuicBes Retidos a Recolher (18.172,91) 506,65
Fornecedores  de  Mercad. e| 12 249.945,51 136.633,93 Recursos Lei 13.756/18 77.551.070,62 |  48.243.503,30
Servigos - — Apuragio Saldo Lei 13.756/18 (101.608.446,90) | (76.982.950,27)
Obrigagdes Trabalhistas e Sociais 13 1.158.675,31 1.518.755,79 2) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades (756.911,42) (820.652,38)
Impostos e Contrib. Retidos a| 14 250.798,33 268.971,24 de Invesllmento
recolher i - Aquisi¢io (756.911,42) 820.652,38)
Recursos Lei 13.756/18 260.931.111,02 284.988.487,30 CAIXA E EQUIVALENTES GERADOS NO PERIODO (24.638.660,11) | (28.954.973,18)
Recursos Lei 13.756/18 15 510.802.799,99 |  433.251.729,37 (1+2)
Receitas e Rendimentos-Lei| 15 89.517.860,99 92.966.204,75 (+) CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO 286.459.391,76| 315.414.364,94
13.756/18 INICIO DO _PERIODO
Descentralizacdes para Clubes 15 (251.824.042,51) | (161.608.577,76) (=) CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FIM 261.820.731,65 | 286.459.391,76
Despesas_administrativas 15 (15.895.062,40) (15.805.534,01) DO PERIODO
Outras descentraliza¢d 15 (6.576.518,28) (6.576.518,28) |
Execucdo Direta - Ag. Viagens -| 15 (65.093.926,77) (57.238.816,77) As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.
CcBI DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO  (Valores
PATRIMONIO LIQUIDO 16 2.148.121,65 2.026.341,47 expressos em Reais)
Superavit / (Déficit) Acumulado 1.582.428,22 1.211.735,84 DESCRICAO SUPERAVIT  /|AJUSTE _ DE|SUPERAVIT /|PATRIMONIO
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 430.810,81 443.913,25 (DEFICIT) AVALIAGAO (DEFICIT) DO LiQuipo
Superavit / (Déficit) do Periodo 134.882,62 370.692,38 ACUMULADO | PATRIMONIAL | PERIODO
TOT. PASSIVO + PATRIM. LiQUIDO 264.738.651,82 288.939.189,73 Saldo em 31/12/2018 971.217,87 456.548,63 | 240.517,97 | 1.668.284,47
Transferido de 240.517,97 0,00| (240.517,97) 0,00
As notas explicativas integram as demonstraces contabeis. Resultado do Exercicio
DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT / (DEFICIT) - Valores em Reais Anterior
- . ltado do Exercicio 0,00 0,00 370.692,38| 370.692,38
DESCRICAO NE 31/12/2020 31/12/2019 Ajuste de Avaliagio 0,00 (12.635,38) 0,00 (12.635,38)
RECEITA LiQUIDA 17 1.718.925,75 1.153.799,75 Patrimonial
RESULTADO OPERACIONAL LIQUIDO 1.718.925,75 1.153.799,75 Saldo em 31/12/2019 1.211.735,84 443.913,25| 370.692,38| 2.026.341,47
Despesas Administrativas 18 (1.121.907,25) (650.525,75) Transferido de 370.692,38 0,00| (370.692,38) 0,00
Desp. Eventos e Servicos de| 19 (460.628,21) (163.279,54) Resultado do Exercicio
Terceiros Anterior
Depreciagdes e Amortizagdes 20 (28.990,12) (30.864,63 Itado do_Exercicio 0,00 0,00 134.882,62 134.882,62
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 219 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
hittp://www.in g html, pelo codigo 19 que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Ajuste de  Avaliagdo ‘ 0,00‘ (13.102,44) ‘ 0,00‘ (13.102,44) ‘ —
Patrimonial COMPOSICAO DE CAIXA E DE EQUIVALENTES DE 31/12/2020 31/12/2019
[saldo em 31/12/2020 | 1.582.428,22] 430.810,81] 134.882,62] 2.148.121,65] CAIXA -
4.1 RECURSOS PROPRIOS
CAIXA GERAL 2.551,09 1.619,29
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis. BANCO CTA MOV RECURSOS PROPRIOS 57.811,04 36.770,44
DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO - DVA - (Valores expressos em APLIC FINANCEIRAS RECURSOS PROPRIOS 1.139.000,06 1.317.635,85
Reais) CEF - CDB Flex Conta 1.139.000,06 1.317.635,85
RECURSOS PROPRIOS \ Valor R$ [ToTAL I 1199.362,19]  1.356.025,58
| 31/12/2020 31/12/2019
1 - RECEITAS 1.718.925,75 1.153.799,75 4.2- RECURSOS ORIUNDOS DA LEI 13.756/18 ‘ ‘ ‘
1.1 - Contribuicdes Associativa: 1.718.925,75 1.153.799,75 BANCOS CONTA MOV RECURSOS LEI 13.756/18 0,00 0,07
2 - INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS 1.582.535,46 813.805,29 C/C Desenv Esportivo CEF 0,00 0,07
2.1 - Materiais, energia elétrica, servicos de 1.582.535,46 813.805,29
terceiros e outros APLIC FINANCEIRAS RECURSOS LEI 13.756/18 0,00 113.389.195,81
3 - VALOR ADICIONADO BRUTO (1 - 2) 136.390,29 339.994,46 Desenv Esportivo BB 0,00 13.501.515,44
4 - Depreciacdo e amortizacdo 28.990,12 30.864,63 [Desenv Esportivo CEF 0,00] 99.887.680,37
5 - VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO 107.400,17 309.129,83
PELA ENTIDADE (3 - 4) VALORES EMPENHADOS E COMPROMETIDOS 260.621.369,46 171.714.170,30
6 - VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM 30.993,48 63.350,36 POR EDITAIS
TRANSFERENCIA C/C Desenv Esportivo CEF 3.752,10 0,00
6.1 - Receitas financeiras 30.993,48 63.350,36 Desenv Esportivo BB 66.288.814,04 48.943.021,77
7 - VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR - 138.393,65 372.480,19 Desenv Esportivo CEF 194.328.803,32 122.771.148,53
(5 + 6)
8 - DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO 138.393,65 372.480,19 [ToTAL [ 260.621.369,46 285.103.366,18
8.1 Remuneracdo de capitais de terceiros (3.511,03) (1.787,81)
8.1.1 Juros (127,48) (46,23) [TOTAL GERAL [ 261.820.731,65 286.459.391,76
8.1.2 Despesas bancarias (3.383,55) (1.741,58) "
8.2 Remuneracdo de capitais préprios 134.882,62 370.692,38 NOTA 5 - IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR
8.2.1 Superavit - (Déficit do_exercicio) 134.882,62 370.692,38 Saldos compostos conforme demonstragéo abaixo:

As notas explicativas integram as demonstra¢des contédbeis.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

O Comité Brasileiro de Clubes - CBC, fundado em 09 de novembro de 1990,
é uma associagdo sem fins econémicos, de natureza desportiva, social, cultural e
representativa, com sede e foro na cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo e sub
sede em Brasilia, Distrito Federal. O principal objetivo da associagdo é amparar os
legitimos interesses dos Clubes Esportivos Sociais, bem como representa-los no
planejamento das atividades do esporte de seu subsistema especifico, em todo o
territério nacional, em cumprimento as alteracdes langadas pela Lei 12.395 de 16 de
margo de 2011, que introduziram o CBC como integrante do Sistema Nacional do
Desporto, e conforme inciso VIl do artigo 13 da Lei n® 9.615 de 24 de margo de 1998,
que instituiu normas gerais sobre desporto, regulamentada pelo Decreto n° 7.984, de
8 de abril de 2013, e Lei 13.756 de 12 de dezembro de 2018. Para a consecugdo de
seus objetivos, o Comité Brasileiro de Clubes - CBC administra recursos provenientes de
contribuigdes associativas e dos recursos dos concursos de progndésticos numéricos das
loterias federais.

NOTA 2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Na preparagdo das suas demonstragdes contdbeis, o CBC seguiu as praticas
adotadas no Brasil aplicdveis a Pequenas e Médias Empresas - PME (NBC TG 1000) e
NBC TG 07, bem como com a Interpretagdo Técnica Geral - ITG 2002, aprovada pela
Resolugdo CFC n° 1409/12 que trata das Entidades sem Fins Lucrativos. As
demonstragdes contdbeis estdo apresentadas em Reais.

NOTA 3 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contdbeis adotadas pela Entidade na elaboracdo das
demonstragdes contdbeis foram as seguintes:

3.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa

Montantes mantidos em contas bancdrias e em aplicagdes financeiras de
liquidez imediata (prazo original inferior a 90 dias). As aplicagdes financeiras
representam titulos e valores mobilidrios registrados pelo valor do custo, acrescido dos
rendimentos auferidos até a data dos balangos e ndo apresentam risco de mudanga
significativa de valor.

3.2 - Reconhecimento de Receitas

O reconhecimento das receitas do exercicio é feito pelo regime de caixa,
enquanto que as despesas pelo regime de competéncia. Sendo o CBC uma Associagdo,
as receitas ndo sdo previsiveis.

3.3 - Valores a Receber

As contas a receber registram os valores a receber de fornecedores,
oriundos de créditos a favor do CBC.

3.4 - Passivos Circulantes e N&o Circulantes

Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis acrescidos,
quando aplicaveis, dos correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridos.

3.5 - Imposto de Renda e Contribuigdo Social

O CBC, sendo uma instituicgdo sem fins lucrativos, estd isenta do IRPJ e
CSLL.

3.6 - Uso de Estimativas

As demonstragBes contdbeis elaboradas em consondncia com as praticas
contdbeis requerem que a administracdo faga estimativas que podem afetar o valor de
ativos e passivos divulgados na data das demonstragdes e os valores de receitas e
despesas reportados para o periodo auditado.

Foi feita pela administragdo, a estimativa de vida datil dos bens do ativo

DESCRICAO [ 31/12/2020] 31/12/2019
ISSQN a Recuperar | 0,00] 595,12
Total | 0,00] 595,12
NOTA 6 - DESPESAS DE PERIODOS FUTUROS
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:
DESPESAS DE PERIODOS FUTUROS 31/12/2020 31/12/2019
PREMIOS DE SEGUROS A VENCER - RECURSOS 5.580,58 3.110,45
LEI 13.756/18
Allianz_Seguros 212,48 0,00
Zurich Minas Brasil Seguros 0,00 594,43
Porto Seguro Cia de Seg. Gerais 1.157,68 0,00
imiza Adm. Corretagem 1.227,79 1.225,21
Sompo Seguros S/A 2.982,63 1.290,81
DESPESAS A APROPRIAR - RECURSOS LEI 321,31 139,15
13.756/18
IOF a Vencer Allianz Seguros 15,75 0,00
IOF a Vencer Porto Seguro Cia de Seg Gerais 85,44 0,00
IOF a Vencer Zurich Minas Brasil Seguros 0,00 43,88
IOF a Vencer Sompo Seguros S/A 220,12 95,27
Total 5.901,89 3.249,60
PREMIOS DE SEGUROS A VENCER - RECURSOS 3.162,05 2.037,90
PROPRIOS
Berkley International do Brasil 3.162,05 2.037,90
DESPESAS A APROPRIAR -  RECURSOS 233,37 150,41
PROPRIOS
IOF a Vencer - Berkley International do Brasil 233,37 150,41
otal 3.395,42 2.188,31
TOTAL GERAL 9.297,31 5.437,91
NOTA 7 - ADIANTAMENTO DE FERIAS
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:
}Mﬂo - ADIANTAMENTO DE FERIAS | 31/12/2020] 31/12/@{
Adiantamento de Férias Lei 13.756/18 | 1.724,34] 144.777,75
[Total | 1.724,34] 144.777,75]
COMPOSICAO ADIANTAMENTO DE FERIAS 31/12/2020 31/12/2019
Adiantamento s Recursos Proprios 0,00 4.482,24
[Total | 0,00] 4.082,24
[TOTAL GERAL I 1.724,34] 149.259,99

NOTA 8 - CAUGOES E DEPOSITOS - LEI 13.756/18
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:

COMPOSICAO DE CAUCBES E DEPOSITOS [ 31/12/2020] 31/12/2019
Sul América Capitalizacio S.A | 68.153,34 | 68.153,17
[Total | 68.153,34 | 68.153,17

NOTA 9 - VALORES A RECEBER
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:

[COMP. VALORES A RECEBER [ 31/12/2020] 31/12/2019
‘ Icarus Travel Consulting 3.565,76 ‘ 3.565,76
[Total | 3.565,76 | 3.565.76

NOTA 10 - IMOBILIZADO
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:

imobilizado e para outros ativos e passivos sdo realizadas quando aplicaveis. Podem COMPOSICAO DO IMOBILIZADO LIQUIDO 31/12/2020 31/12/2019

ocorrer diferencas entre os resultados reais e os estimados. Os ativos imobili sdo Aparelhos de C icacd 34.411,53 8.207,59

registrados pelo custo de aquisigdo ou construgdo, deduzido da depreciagdo calculada gg;fgz;z:s ;r:de Prioria I 7;;?;‘5‘ :g Sézig: Zg
lo mé linear com nas mesm X i nforme legislaga " . ETY .

Efal:ileireamedl?eva eeam i?)nsi::::gﬁoasa vi:: L’?tsﬂ teajtsilizagéo dos henzo ome ttos Audio Visual 22.407.38 5.882.06

. Obras em Andamento 0,00 783.691,69

3.7- Apuragdo do Resultado ipamentos de Informatica 268.927,87 192.053,93

A apuragdo do superdvit/(déficit) é feita segundo o regime de competéncia, Maqui e Equi 159.266,61 168.485,20

exceto as receitas que sdo reconhecidas quando efetivamente recebidas, por serem Moveis e Utensilios 292.014,78 238.779,31

decorrentes de contribuicdes associativas e de verbas recebidas de entidades Software 56.831,06 75.355,28

publicas. Terrenos 258.000,00 258.000,00

Total 2.832.139,29 2.252.786,02

NOTA 4 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Conta representada pelo caixa propriamente dito, quando aplicével, pelos
bancos, contas de movimento e pelas aplicagdes financeiras, assim como dos valores
comprometidos por Editais, conforme quadros demonstrativos abaixo.

NOTA 11 - OUTROS ATIVOS NAO CIRCULANTES
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
J http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021022600220

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, I(.:P_I
ue institui a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil
N =
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OUTROS ATIVOS NAO CIRCULANTES } 31 12/2020} 31/12/2019 REeURS s P METiDOS A RECOLHER - SEDE - 2.664,88 3.073,28
Processo Trabalhista 3.040,13 0,00 X
[ ToTAL I 3.040.13] 0.00 IRRF S/Auténomos a Recolher 910,40 911,72
IRRF S/Férias a Recolher 0,00 603,74
NOTA 12 - FORNECEDORES DE MERCADORIAS E SERVICOS IRRF S/ Adiantamento a Recolher 311,11 228,10
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo: IRRF 5/ Salarios a Recolher 144337 132972
COMPOSICAO - FORNECEDORES 31/12/2020 31/12/2019 — =
5 MAIORES FORNECEDORES 198.626,96 106.726,00
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 25.247,48 3.793,68 ‘S’\S;SEDEE ngggllziosRiEggS\oé RECOLHER - 1.728,26 1.925,17
Solo Network Brasil 0,00 11.747,00 -
Photomatix Aluguel de Equi 0,00 11.561,00 IRRF sobre Adiantamento 311,11 155,55
LTS Toys Ind‘UStria e Co;nerciz 0,00 10.500,00 IRRF sobre Férias 0,00 595,00
Sanctus Paulus Partic. Admin de Bens 0,00 12.000,00 -
Uatum3 Turismo e Eventos 119.500,86 0,00 IRRF sobre Saldrios 1.417,15 1.174,62
Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho 53.878,62 57.124,32
Demais Fornecedores 51.318,55 29.907,93 IMP  CONTRIB RETIDOS DE TERCEIROS A 162,21 765,56
TOTAL GERAL 249.945,51 136.633,93 RECOLHER - RECURSOS PROPRIOS
" ISSQN Retido de Terceiros 162,21 765,56
NOTA 13 - OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:
COMPOSICAO - OBRIGAGOES TRABALHISTAS E 31/12/2020 31/12/2019 ‘Total ‘ 4'555'35‘ 5'764'01‘
SOCIAIS
L(E)Imlzéeécsblsg TRABALHISTAS - SEDE - 541.660,56 512.659,86 [TOTAL GERAL I 250.798,33 | 268.971,24]
Salarios e Ordenados a Pagar 161.687,21 108.967,71 i
" NOTA 15 - UTILIZACAO DOS RECURSOS DA LEI 13.756/18
Férias a Pagar 236.440,74 324.229,81 De forma transparente, todos os Termos de Convénio, Termos de Fomento,
Auténomos a Pagar 80.619,78 79.462,34 Termos de Colaboragio, Acordos de Cooperagio e demais documentos s3o disponibilizados
Décimo Terceiro Saldrio a pagar 221,57 0,00 integralmente no site do Comité Brasileiro de Clubes, assim como aqueles relacionados &
isGes a pagar 62.691,26 0,00 execugdo direta, para acesso publico. Os valores que compdem essas agdes estdo
OBRIGACOES SOCIAIS - SEDE - 333.665,94 283.418,32 demonstrados abaixo:
LEI 13.756/18
FGTS a Recolher sobre Folha de Pgto. 112.938,63 61.046,41 \ [ 2020 2019]
INSS a Recolher sobre Folha de Pgto. 212.738,44 214.530,42 |sALDO DO EXERCICIO | 284.988.487,30]  313.727.934,27]
PIS sobre Folha de Pagamento 7.988,87 7.841,49
OBRIGAGCOES TRABALHISTAS - SUBSEDE - 144.824,14 424.743,58 DESCENTRALIZAGOES - CLUBES ESPORTIVOS 251.824.042,51 161.608.577,76
LEI 13.756/18 SOCIAIS
Férias a Pagar 71.568,62 309.469,30 Descentralizagdes por Editais 251.824.042,51 161.608.577,76
Salarios e Ordenados a Pagar 73.255,52 115.274,28
OBRIGACOES SOCIAIS - SUBSEDE - 117.124,32 260.374,67 ~
LEL 13.756/18 [OUTRAS DESCENTRALIZAGOES [ (657651828)|  (6:576.518,28)
FGTS a Recolher sobre Folha de Pgto. 29.727,39 63.330,63 | Termos de Fomento por Editais | (6576518,28)]  (6.576.518,28)]
INSS a Recolher sobre Folha de Pgto. 83.674,62 189.135,98
PIS sobre Folha de Pagamento 3.722,31 7.908,06 = =
[EXECUGAO DIRETA-AGENCIAS DE VIAGENS-CBI | (65.093.926,77)|  (57.238.816,77) |
[Total ] 1137.274,96]  1.481.196,43 | Passagens aéreas e hosped | (65.093.926,77)]  (57.238.816,77)
COMPOSICAO - OBRIGAGOES TRABALHISTAS E 31/12/2020 31/12/2019
CompasIc < /12/ 12/, [ DESPESAS ADMINISTRATIVAS SEDE [ 49632588  (8437.317,50)]
OBRIGACOES TRABALHISTAS - SEDE - 6.643,58 18.381,89
RECURSOS PROPRIOS SALARIOS E BENEFICIOS SEDE (6.535.922,30) (5.568.573,48)
Saldrios e Ordenados a Pagar 0,00 951,65 139 Saldni (298.343,66) (268.390,70)
Férias a Pagar 0,00 15.964,10 - >alario =343, -390,
Auténomos a Pagar 1.464,40 1.466,14 Auto (1.278.324,72) (1.256.921,88)
OBRI’G;\ Ozsngacrlms SEDE i'gg cl)g 8 67(1) gg Sonvenio Medico 1249.266,78) (o3541.58)
&CURSC?S PROPRIOS B B Convénio Odontoldgico (5.343,12) (4.833,96)
FGTS a Recolher sobre Folha de Pgto. 2.954,44 2.841,35 Descanso Semanal Remunerado (19.470,57) (12.152,47)
LI\IISSS a% Il{ﬁcoéhe; sobre Folha de Pgto. 1.23; ‘112 Sgii ég Férias (346.035,39) (318.120,60)
- Folha de Pagamento
OBRIGACOES TRABALHISTAS - SUBSEDE - 5.353,74 6.465,63 Horas Extras (89.789,17) (45.911,67)
[RECURSOS PROPRIOS Menor Aprendiz - CIEE (1.428,36) (2.238,00)
Salérios e Ordenados a Pagar 1.268,57 620,56 Saldo de Salrios nas RescisGes (203.340,41) (159.013,15)
ge;;é:c%aéarsomls —UBsEDE - ;:g?g ;; i;g;‘g‘gz Salérios e Ordenados (3.633.728,93) (2.983.524,11)
RECURSOS PROPRIOS Seguro de Vida de Funciondrios (6.660,23) (6.544,16)
FGTS a Recolg‘e’ 50:’5 F"IL:‘E‘ dde Pgto. 1.269,57 1.008,12 Vale Alimentagdo/Cesta Basica (52.444,17) (39.599,30)
INSS a Recolher sobre Folha de Pgto. 3.745,79 2.906,53 .
PIS - Folha de Pagamento 158,62 125,97 xa:e :Efe"?“ le;gz;;i; ‘Zii'z;‘i'ij"
ale Transporte , .633,f
[Total I 21.400,35] 37.559,36
TOTAL GERAL ‘ 115867531 151875579 ENCARGOS SOCIAIS SEDE (1.916.780,65) (1.579.901,56)
= " FGTS Na Resciso (90.789,81) (79.052,69)
NOTA 14 - IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES RETIDOS A RECOLHER FGTS sobre 132 Saldrio (13.876,62) (18.821,48)
Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo: FGTS sobre Férias 0,00 4.709,30
COMPOSICAO - IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES 31/12/2020 31/12/2019 FGTS sobre Folha do Més (347.716,65) (273.161,37)
RETIDOS A RECOLHER
IMP CONTRIB RETIDOS A RECOLHER - SEDE - LEI 176.601,20 154.310,90
13.756/18
IRRF S/132 Salédrio a Recolher 50.127,09 39.616,81 mii En:)meslaS" Salani ‘1'?32'3(1’; é;} ‘?2: n;A ;2:
IRRF S/Rescisdo a Recolher 386,87 2.071,26 INSS sonre Ferme 000 01478
:§§E 5":;'3 :”'”"”'" nto ig'gg é: ig'ggg gi INSS Terceiros (295.111,10) (190.499,16) |
sobre Aut - - PIS sobre 132 Salario (1.734,57) (2.391,99)
IRRF sobre Férias 430,96 21.288,83 PIS sobre Férias 0.00 588.83
IRRF sobre Salrios 47.069,31 28.967,08 PIS sobre Folha de ) (44.227,80) (34.430,28)
1SS S/A A Recolher 300,00 225,00
Contribuico Negocial 70,00 0.00 DESPESAS DE VIAGENS - SEDE 184.445,03) (432.636,50)
Diri (35.131,60) (74.766,00)
IMP CONTRIB RETIDOS A RECOLHER - SUBSEDE- 68.969,39 101.472,74 H (46.664.19) (80.815.81)
LE| 13.756/18 _ Passagens (70.945,65) (214.826.55)
IRRF_S/132 Eal_arlo a Recolher 29.911,86 39.792,67 Taxi (30.427,62) (36.320,89) |
IRRF sobre di 1to 14.071,07 17.329,37 Traslados (895,50) (24.162,74)
IRRF_sobre Férias 3.530,89 15.337,70 Transporte (380,47) (1.744,51)
IRRF sobre Salarios 21.455,57 29.013,00
DESPESAS PREDIAIS - SEDE (119.136,60) (165.160,18)
IMP E CONTRIB RETIDOS DE TERCEIROS A 672,39 7.423,59 Agua (6.585,19) (17.761,44)
RECOLHER - SFDE - LEI 13.756/18 Aluguel Rua Acai 492 (59.477.87) (78.216,55)
IRRF de Terceiros 157,55 272,48 Energia Elétrica (19.353,18) (23.830,78)
ISSON Retido de Terceiros 114,97 4.091,05 Internet (7.665,78) (27.524,72)
PIS COFINS CSLL Retido Terceiros 399,87 611,09 IPTU (7.671,78) (7.643,18)
INSS Retido de Terceiros 0,00 2.448,97 Seguro (207,94) (650,97)
Telefone (18.174,86) (9.532,54)
‘ Total 246.242,98 ‘ 263.207,23
DESPESAS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 691.058,72;
Este documento pode ser verificado no endereo eletrénico 221 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, I|CP
http://www.in, html, pelo codigo 600221 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil ?:'85"
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Ambiente Cloud Computing (189.893,00) (176.892,46 [_Juros | (2.47)| 0,00]
Aquisicdo de Material de Informatica (15.922,81) (23.051,84)
Armazenagem e Gestdo de D (8.728,91) (5.347,42) [DESP IV SEM. NAC. FORMAGAO ESPORTIVA | 0,00] (14.632,00
Assessoria_Juridica (57.554,18) (56.466,09) | [_Impressos e materiais de diente | 0,00] (5.400,00)
Bens Ativos de Pegueno Valor 0,00 (679,10) ‘ Servicos Gréficos ‘ 0, 00\ (9.232,00) \
Conservacéo de Imével (4.870,08) (14.985,00;
Copa e Limpeza (11.813,92) (12.838,96 OFICINA DE CAPACITACAO EDITAL 7 0,00 (24.275,60)
Correios (44.643,33) (23.437,81) Brindes 0,00 (1.612,50)
Cursos e Treinamentos (8.009,73) (43.892,00! Cracha 0,00 (416,00)
Depreciacdo (120.373,85) (116.949,42) Hotel 0,00 (21.362,10)
Honorérios Contabei: (36.861,24) (35.856,94) Impressos 0,00 885,00
Impresso e Material de Expediente (17.180,00) (1.446,11)
Link Ponto a Ponto 0,00 (3.903,40) OFICINA FOMENTO ESPORTIVO 0,00 (222.754,80) |
INSS Obra DISO 22.239,41 0,00 Audiovisual 0,00 (18.315,60)
Licenca Software Adobe (6.184,20) (11.536,34 Brindes 0,00 (13.552,50)
Locagdo _de Mobilidrios e Equipamento: (7.325,00) (18.590,00; Fotografo 0,00 (1.800,00)
Manutencdo de Equi (3.405,70) (4.432,50) Frete 0,00 (250,00)
Material de Escritério (3.627,05) (14.386,59. ; i e o] 0,00 (116.731,41)
Oficina_Capacitacdo dos Colaboradores 0,00 (16.677,50) Impressos 0,00 808,00
PCMSO E PPRA (1.870,00) (8.991,99 Locacdio de Sala no hotel 0,00 (8.300,00)
Publicagdes  Balango, Atas, Editais e (147.263,35) (39.141,91) P 0,00 (56.423,20)
Resolucde: Recepcio 0,00 (1.610,00)
Relatério Gestdo Diretoria (9.000,00) (12.200,00) Translado 0,00 (4.964,09)
Seguranca (3.254,00) (3.024,00)
Seguros (2.854,18) (7.859,79) v SEMINARIO NACL.DE FORMAGAO (1.882,57) (271.637,22)
Servicos de Auditoria (14.350,00) (28.775,00) ESPORTIVA
Software Rybena - A d (4.360,00) (7.200,00) Audiovisual 0,00 (41.885,12
Taxas (1.104,00) 0,00 Brindes 0,00 (7.497.00;
Vacinas (1.495,00) (2.496,55) Crachd 0,00 (348,00)
Dirias 0,00 (6.438,00)
}KCEITA/DESPESA FINANCEIRA - SEDE 4.141,66 12,94] Display Acrilico 0,00 (578,00)
Descontos Obtidos 4.204,34 3.158,67 k . (1.332,57) (109.707,50)
[uros (62,68) | (3.145,73) Sala_em hotel (550,00) 0,00
Impressdes 0,00 (5.017,50)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS SUB-SEDE (6.396.853,97) (6.834.916,89 Mestre de Cerimdnia 0,00 (4.000,00)
SALARIOS E BENEFICIOS SUB-SEDE (4.212.036,88) (4.428.112,91) Refeicbe: 0,00 (85.414,10)
13 Salario (195.464,83) (266.290.,38 Servicos de £l 0,00 (3.552,00
Convénio Médico (286.919,86! (213.500,52) Servicos de Fotdégrafos 0,00 (6.900,00)
Convénio_Odontoldgico (5.154,88) (5.954,72' Transporte 0,00 (300,00
Férias (259.060,01) (355.646,09) |
Horas Extras (83.929,12) (54.058,18) TOTAIS DOS RECURSOS UTILIZADOS NO | (323.494.487,56) (225.423.912,81)‘
Saldo de Saldrios nas o] (331.129,54) (123.193,23) | }MODO
Salarios e Ordenados (2.702.575.60) (3.060918.92) SALDO ATUAL DOS RECURSOS | 260.931.111,02]  284.988.487,30|
Seguro de Vida de Funcionario (4.856,03) (5.420,61) R .
Vale Ali 50/Cesta Basica (39.705,68) (42.447,73) NOTA 16 - PATRIMONIO LIQUIDO
Vale Refeicio (301.895,18) (297.784,35) O Patrimbnio Liquido do CBC em 31/12/2020 tem saldos compostos
Vale Transporte (1.346.15) (2.898.18 conforme demonstragdo abaixo:
COMPOSICAO DO PATRIMONIO LIQUIDO 31/12/2020 31/12/2019
ENCARGOS SOCIAIS SUB-SEDE (1,491,598,73) (1.369.597,71) Ajuste de Elementos Ativos 430.810,81 443.913,25
FGTS na Rescisdo (183.000,26) (76.636,02) Superavit/ (Deficit) A 1.211.735,84 1.211.735,84
FGTS sobre 132 salario (7.932,69) (21.096,87. Superavit/ (Deficit) Ac lado Ano_Anterior 370.692,38 0,00
FGTS sobre Férias 0,00 (223,78) Superavit/ (Deficit) Do Exercicio 134.882,62 370.692,38
FGTS sobre folha do més (281.997,09) (277.899,93 Total 2.148.121,65 2.026.341,47
INSS Empresa (743.909,65) 692.524,63
INSS sobre 132 salario (49.863,48) (69.997.43 NOTA 17 - RECEITA LIQUIDA - RECURSOS PROPRIOS
INSS sobre Férias 0,00 (713,51) Saldos compostos conforme demonstragéo abaixo:
INSS de Terceiros (187.834.14) {193.016.50) [COMPOSICAO DA RECEITA LIQUIDA [ 31/12/2000] __ 31/12/2019
PIS sobre 132 saldrio (991,57) (2.628,66) | Contribuictes Recebidas de Clubes
PIS sobre Férias 0,00 (28,06) 1.718.925,75 1.153.799.75
PIS sobre Folha de (36.069,85) (34.832,22,
NOTA 18 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS - RECURSOS PROPRIOS
DESPESAS DE VIAGENS - SUB-SEDE | (412.817,48)| Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:
Diarias (7.937.00) (56.236,00) —
Hc (7.135,32) (55.521,46) DE.SPESAS_ADMINIST. - RECURSOS PROPRIOS 31/12/2020|  31/12/2019]
Passagens (45.092,48) (251.441,85) | G0 . (11.426,61) (42.947,70)
Taxi (30.479,36) (47.057,51) Aluguel Maquinas e Equipamentos (1.250,00) (3.078,00)
Translado 0.00 (1.939,26' Assessoria Juridica (480.200,00) (34.900,00)
Transporte 0,00 (621,40) Assinatura_de Comunicacdo Virtual (5.210,40) (5.054,20)
Baixa de Ativo Deteriorado (3.346,63) (1.241,58) |
DESPESAS PREDIAIS - SUB-SEDE (336.204,37) Baixa de Ativo Doado 0.00 (2.515,81)
Aluguel de_Garagens (7.412,00) (14.067,00) Bens Ativos de Pequenos Valores (2.618,97) (138,00}
Aluguel Sala 1501 (13.083,33) (16.200,00) Brindes 0,00 (39.349,50)
Aluguel Sala 1502 (13.750,00) (16.200,00) Cartério _____ (4.111,04) (1.911.73)
Aluguel Sala 1503 (114.500,00) (156.000,00) Certificado Dja}tal Serasa (701,30) 0,00
Condominio Garagens (10.983,52) (14.271,36) Conducgo, Téxi e Estad to (9.796,84) (6.987,82) |
Condominio Sala 1501 (7.554,80) (8.241,60) ¢ _de Crachas 0.00 (250,00)
Condominio Sala 1502 (6.902,64) (6.902,64) gzzieéfnﬁcf)"domolémm (40 ‘mo‘o’s ‘1”15:;‘) ggz
Condominio Sala 1503 (60.099,84) (60.109,84) C
Energia Elétrica (11.554,06) (15.455,84) Copa_e Cozinha (4.079.37) (2.357,99)
Internet (6.624,49) (6.930,77 Correios _ . . (5.178,34) (1.389,37) |
IPTU (10.815.88) (11.650.64) D | 0 Sistema §|nro 0,00 (18.488,90;
Seguro Empresarial 0,00 (1.451,29) EP pesa c:)m dEnc;detrnafoelsd idual (EPI] gg? (5)8: (1'5250%
quipamentos de Protecdo Individual
Telefone {4.640.29) (8.723.39)] Eventos Internos (38.380,87) 53.228,64,
DESPESAS GERAIS ADMINIST. - SUB-SEDE ( (297.507.42) Gastos com Inscricdes de Congresso 0,00 (108.042,60)
Aquisicio de Material de Informatica % (13.956,34) Impressos e Materiais de E (11.547,86) (13.666,28) |
Assinatura - Revista_Eletrénica Juridica (6.340,35) (7.813,80) :_’::i":s;f: p— 2 (;g; ;;} (1.646.21)
22:;2;%50 de Pequenos Valores (105 6740;32 17%‘% Manutencdo de Equi (140.896,50) (11.199,43
Correios (25.230,27) (17.338.16 Materiais de Escritério (6.538,53) (2.915,45)
Cursos e Treinamentos (4.086,65) (58.129,00) PCMSO E_PPRA_ 123.00) (117,00
Depreciacao 95.031,97) (90.255.81) ';rolj'esszt Trabalh‘smu Editait :gég Zg: (37605000)
; ublic Atos e Editais
gz;‘g:a.;g;n(i?\f:h: Cozinha g;:%‘% :12’2: gg: Relatério Gestdo Diretoria (2.955,00) (16.153,75)
Impressos e Materiais de Expediente (1.696,75) (757,01) Seegro Empres'avrlal = (12.150,64) (8.871,42)
Manutencio _de Equi (11.130,84) (7.391.80 Servicos Relatério de Gestdo (5.775.00) 0,00
Material de Escritério (3.459,11) (12.354,29) Taxafs - (53.036,79) (1.955,77)
Oficina C: itacdo dos Colaboradores 0,00 (14.396,80 Telefonia = (2.695,43) (2384,71) |
PCMSO e PPRA (6.570,00) (11.275.00) Termo de Cooperacio 131.584,00) (24.000,00)
Suporte Técnico de Informatica (12.300,00) 0,00 \l}lir::;rnr:es (24(523 g;} (79(3(7) ig;
Texa Renovacdo de Alvard (sea.L) “}‘3%% Video Institucional 0,00 (2.357.00)
Vacinas (5.600,00) (2.170,00) TOTAL (930.425,38) (506.603,85}]
}KCEITA/DESPESA FINANCEIRA - SEDE 8.523,85] 9.323,00] SALARIOS E BENEFICIOS - SEDE - REC. 31/12/2020 31/12/2019
Descontos Obtidos 8.526,32 9.323,00] PROPRIOS
222

77 Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico
g http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021022600222

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil 5"‘5:'
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132 SALARIO (2.828,28) (2.828,28) | Maximiza  Corret de‘ 16/07/2021 ‘ 1.635.000,00 ‘Subsede-Seguro Predial ‘
Auténomos (23.708,52) (23.708,52) Seguros
Férias (3.771,00) (11.455,63) | R b ‘ Vendi T ‘ Val 3 ‘ Obi t 3 ‘
ecursos Préprios ‘encimento alor segurado jeto do seguro
FGTS $/130 SALARIO (226,32) (918,32) \Berklev intl do Brasil Seg |  15/07/21 | _3.000.000,00 idade Civil
FGTS S/Férias (301,68) (301,68) |
FGTS S/Folha Més (2.898,03) (2.629,65)
INSS S/130 SALARIO (721,32) (721,32) Campinas, 29 de janeiro de 2021.
ari PAULO GERMANO MACIEL
INSS S/Férias (861,56) (961,56) Presidente do CBC / CPF: 244.745.767-72
INSS _S/Folha Més (15.787,89) (14.377,64)
PIS S/130 SALARIO (28,32) (42,46) LILIAN RICCI GHIZZI
PIS S/Férias (37,68) (37,68) | Contadora - CRC - 15P202770/0-1
PIS_S/Folha Més (352,56) (328,68) "RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
Salarios E Ordenados (29.979,98) (31.865,52, CONTABEIS".
Saldo De Saldrio Nas Rescisdes (47.908,41) 0,00 Aos Administradores do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC - Campinas
Total (129.511,55, (90.176,94) SP- OPINIED
Examinamos as demonstragdes contabeis do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES -
CBC, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as
respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do
- y patrlmonlo liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
5ALAR|0§ E BENEFICIOS -SUBSEDE-REC.PROP. 31/12/2020 31/12/2019 notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
132 SALARIO (2.828,28 (2.828,28 mntabels.
Férias (13.420,92) (3.771,00) Em nossa opinido, as demonstra¢des contabeis acima referidas apresentam
p p adamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira do
FGTS S/130 SALARIO (226,32) (339,45) COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de
FGTS S/Férias (301,68) (301,68) suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com
FGTS S/Folha Més (2.800,61) (2.742,78) as préticas contdbeis adotadas no Brasil.
Base para opinido
INSS 5/1?0_ SALARIO (721,32) (721,32) Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
INSS_S/Férias (961,56) (961,56) internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas,
INSS S/Folha Més (9.587,67) (9.381,88) estdo descritas na secdo a seguir intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria
PIS S/130 SALARIO (28,32) (42,46) das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo
— . - com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador
PIS_S/Férias (37,68) (37,68) | e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
PIS S/Folha Més (321,77) (342,83) | com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
Salarios E Ordenados (30.734,19) (32.274,04) evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
Auditoria do periodo anterior
Total (61.970,32) (53.744,96) As demonstragdes contabeis do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC para o
TOTAL GERAL (1.121.907,25) | 650.525,75) exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, emitidas para fins comparativos, foram por

nds examinadas e emitimos relatério em 24 de fevereiro de 2020 com opinido sem
modificagdo sobre essas demonstragdes contabeis.
Demonstragdo do valor adicionado

NOTA 19 - OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS - RECURSOS PROPRIOS A demonstragéo do valor adicionado (DVA) referente aos exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2020, elaboradas sob a responsabilidade da administragdo, e
apresentadas como informagdo suplementar, foram submetidas a procedimentos de
auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstragdes contabeis da
entidade. Para a formagdo de nossa opinido, avaliamos se essas demonstragdes estdo

Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo:

DESPESAS DE SERV DE TERC. - REC. 31/12/2020 31/12/2019 conciliadas com as demonstragdes contabeis e registros contdbeis, conforme aplicavel, e se
PROPRIOS a sua forma e conteldo estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento
Técnico CPC 09 - Demonstragdo do Valor Adicionado. Em nossa opinido, essas
Aluguel (5.000,00) 0,00 agbes do valor adicionado foram adequadamente elaboradas, em todos os
Laudo de avaliagdo e servicos de engenharia (45.507,72) (16.500,00) aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse Pronunciamento Técnico e é
Aluguel de Terreno para Reforma (13.031,55) (25.496,52) consistente em rela;ao as dgmonstra;oes contabeis tomadas em conJunto -
Eventos (35.737,14) (64.836,77) relatério doO:lt‘rdaiiorlnformagues que acompanham as demonstragdes contabeis e o
A administragdo da Entidade é responsavel por essas outras informagdes que
compreendem o Relatdrio de Atividades.
Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatério de
Frete (22.542.32) (2.351.22) Ativiqa_des e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
Gastos gerais (3.107.35) 0.00 refatério.
— - - Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contdbeis, nossa
Internet, H e Licencas (9.156,88) (3.936,27) | responsabilidade ¢ a de ler o Relatério de Atividades e, ao fazé-lo, considerar se esse
ISSQN (35,82) (43,01) relatério estd, de forma relevante, i com as d agdes ak ou com
Locacdo de mobilidrio (16.656,00) 0,00 nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de
Locacdo de maquinas e i 1to: (38.151,56) 0,00 forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do
Manutencdo Sistema de Controle Financeiro (8.186,20) (8.916,79) relevante no Relatério de Atividades, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos
di 1tos. (812,86) (437,02) nada a relatar a este respeito.
Monitoramento e Seguranca (8.168,16) (8.533,76) o Responsabilidades da administragdo e da governanga pelas demonstragdes
Passagens Aéreas 0,00 (2.805,72) contabeis - 2 & < ~ =

Servicos Gerais - Terceirizados PF (3.671.16) (2.194.64) B é adm|n|§travt;ao é responsavel pela'glaboraga? e‘adequada apresentacdo das
" 5 - agdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
Servicos Gerais - Terceirizados PJ (232.663,49) (23.086,82) | controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de
Treinamento (18.200,00) (4.141,00) agdes abeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por

TOTAL GERAL (460.628,21) (163.279,54) fraude ou erro.
Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administragdo é responsavel

NOTA 20 - DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES - RECURSOS PROPRIOS pela avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando

Saldos compostos conforme demonstragdo abaixo: aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base

contdbil na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a ndo ser que a administragdo
‘COMPOM‘JACAO E AMORTIZACAO | 31/12/2020] 31/12/2019 pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa
| Depreciagdo e Amortizagao | (28.990,12) | (30.864,63 realista para evitar o encerramento das operacdes. Os responsaveis pela administracdo da
[Total [ (28.990,12) | (30.864,63 Entidade s3o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das
demonstragdes contabeis.

NOTA 21 - DESPESAS FINANCEIRAS - RECURSOS PROPRIOS Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contébeis

Saldos compostos conforme demonstragio abaixo: Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes

— contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente

COMPOSICAO DE DESPESAS FINANCEIRAS 31/12/2020 31/12/2019 se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Despesas Bancarias (3.383,55) (1.741,58) | Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
Juros Pagos ou Incorridos (127.48) (46,23) realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
Total (3.511,03) (1.787,81) detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As dlsmrgoes podem ser

decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas rel quando, indi 1te ou

NOTA 22 - RECEITAS FINANCEIRAS - RECURSOS PROPRIOS em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes

Saldos compostos conforme demonstracio abaixo: econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

_ Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
COMPOSICAO DAS RECEITAS FINANCEIRAS 31/12/2020 31/12/2019 internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
FINANCEIRAS profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Rendimento de Aplicacdo 29.111,98 52.265,30 - Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragbes
Descontos Obtidos 0,07 729,43 contabels independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
Juros Ativos 1.841,30 10.194,25 proc de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
Variacio Monetaria Ativa 4013 0.16 auditoria a~propr|ada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detgc(;ao
Variagio UFIC 0.00 161.22 de distor¢do relevante resultante de fraude é maior vdo que o prov_enientg _de erro, ja_ que
Total 30.993.48 63.350.36 a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo
ota = 22.39°0,39 | ou representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria

NOTA 23 - SEGUROS . para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nio, com

Saldos compostos conforme demonstragéo abaixo: o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficicia dos controles internos da Entidade.

Recursos Lei 13.756/18 |Vencimento | Valor Segurado Objeto do Seguro - Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
" estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragdo.

- PTTRIT - Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil
Allianz Seguros - 14/02/2021 915.000,00 Empresarlal.slmplmcado de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
Porto Seguro Cia Seg| 31/10/2021 1.089.701,66 | Sede - Patrimonial e bens incerteza relevante em relagio a eventos ou condigdes que possam levantar divida
Gerais —— significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da entidade. Se
Sompo Seguros S/A 09/12/2021 2.930.000,00 | Subsede-patrimonial e concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengio em nosso relatério

bens de audltorla para as respectlvas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir

Excelsior Seguros 01/09/2021 1.889.063,99 | Seguro de vida em grupo icagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 223 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in. html, pelo codigo 600; que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. 9)'85:"
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estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes
contdbeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as
correspondentes transagbes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela administragdo a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Campinas/SP, 29 de janeiro de 2021.
STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA EPP
CNPJ 07.791.963/0001-08 -CRC2SP023856/0-1
ROBERTO ARAUJO DE SOUZA
Sécio Responsavel
CTCRC1SP242826/0-3

COMITE PARALIMPICO BRASILEIRO
AVISO DE LICITACI'\O

Edital N2 007/2021. Modalidade: Pregdo Eletrdnico Tipo: Menor Preco Global
por Lote. Objeto: Constituicdo de Sistema de Registro de Pregos para Aquisi¢do de Troféus
Personalizad conforme i constantes do Termo de Referéncia, Anexo I.
Inicio de recebimento das propostas e disponibilizacdo do Edital: 26/02/2021. Data da
sessdo: 10/03/2021 - Hordrio: 10:30h. Edital a disposicdo no enderego eletrdnico
www.bec.sp.gov.br  efou  www.cpb.org.br.  Informagdes:  (11)  4710-4137 e
pregao@cpb.org.br

ROGERIO LOVANTINO DA COSTA
Pregoeiro

CONSORCIO GPEXPAN
AVISO DE LICITACAO

LIC-GPX.2021.006

O CNPJ N2 22.124.032/0001-31 - Consércio GPEXPAN torna publico que, nos
termos da Lei n? 13.303/2016 e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Eletrobras,
realizard licitagdo N2 LIC-GPX.2021.006 para contratagdo do servico de Calibragdo de 33
(trinta e trés) Anemdmetros para o Grupo GPEXPAN (ACAUA ENERGIA S.A., ANGICAL 2
ENERGIA S.A., ARAPAPA ENERGIA S.A., CAITITU 2 ENERGIA S.A., CAITITU 3 ENERGIA S.A,,
CARCARA ENERGIA S.A, COQUEIRINHO 2 ENERGIA S.A, CORRUPIAO 3 ENERGIA SA,
PAPAGAIO ENERGIA SA TAMANDUA MIRIM 2 ENERGIA S.A. e TEIU 2 ENERGIA SA)
localizadas nos Estados da Bahia. Abertura das propostas as 15h00 do dia 23/03/2021;
obtengdo do Edital e seus anexos gratuitamente através dos enderegos eletronicos
www.gpexpan.com.br, e-mail: contratos@gpexpan.com.br. Esclarecemos que os horarios
para abertura das propostas, especificados neste Aviso de Licitagdo, correspondem ao
horério de Recife.

Recife, 24 de fevereiro de 2021
SANDRO INACIO CARNEIRO DA CRUZ
Diretor

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 1/2021

Processo Administrativo n° 050/2021.

O Consércio Intermunicipal de Mobilidade Urbana - CIMU de Mafra e Rio
Negro, associagdo publica, com sede em Mafra, em conformidade com as regras previstas
no Edital de Chamamento n2 001/2021, as normas previstas pela legislagio em regéncia,
torna publico a realizagdo do Chamamento Publico para autorizar empresa ou consércio de
empresas especializadas para prestar o servico de transporte publico coletivo urbano e
semiurbano interestadual semiurbano de passageiros de Mafra/SC e Rio Negro/PR,
incluindo as linhas atuais e as futuramente criadas ou modificadas, conforme descrito no
presente Edital e seus Anexos. Os protocolos dos envelopes poderdo ser feitos de 01 de
margo de 2021, até o dia 31 de margo de 2021, no Departamento de Licitagdes, situado na
Avenida Prefeito Frederico Heyse, n® 1386 12 Andar Edificio Francisco Grossl, Centro Il Alto
de Mafra. O hordrio de funcionamento da Prefeitura de Mafra é das 8:00 as 12:00 horas
e das 13:30 as 17:00 horas, informagdes pelo fone (47) 3641-4009 ou (47) 3641-4060. O
presente  Edital se encontra disponivel nos sites: www.mafra.sc.gov.br e
Www.rionegro.pr.gov.br.

Mafra (SC), 26 de fevereiro de 2021.
EM
Presidente do CIMU de Mafra e Rio Negro
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DO VALE DO RIO
PARDO

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Celebragdo dos seguintes Aditivos ao Contrato Administrativo n? 22/2020, firmado com a
empresa: Jose Armando Spohr e Filhos LTDA, CNPJ N2 27.580.099/0001-02, com a
finalidade de fornecimento de 04 veiculos utilitarios 0 km, oriundo do PE N2 02/2020:
Aditivo n? 01/2020 - prorrogagdo de prazo por 90 dias. Assinatura: 16/10/2020.

Aditivo n2 02/2021 - prorrogagdo de prazo por 30 dias. Assinatura: 14/01/2021.

Aditivo n2 03/2021 - prorrogagdo de prazo por 30 dias. Assinatura: 12/02/2021.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SUL DO ESTADO DE ALAGOAS -
CONISUL

AVISO HOMOLOGACAO

O CONISUL, neste ato representado pelo Sr. Marcelo Beltrdo Siqueira (Orgdo
Gerenciador do Consércio), nos termos das Leis N2 8.666/93 e N2 10.520/02, e do
Decreto N2 5.450/05, resolve HOMOLOGAR o presente processo licitatério executado na
modalidade PREGAO ELETRONICO, autuado sob o N2 12/2020 cujo o objeto é aquisicdo
de MATERIAIS HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS - CORRELATOS, através do site
www.licitacoes-e.com.br, firmado entre o Consércio e as Empresas vencedoras do
CERTAME, para que produza os efeitos legais e juridicos. Assim, no termo da legislagdo
vigente, fica o presente processo HOMOLOGADO em favor das Empresas: ALGSUN
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI ME, CNPJ N 25.066.271/0001-70 - LOTE:
259; BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA EPP, CNPJ N 23.523.598/0001-07 - LOTES:
108,116,117,118 e 261; C. O DE SOUZA, CNPJ N9 30.788.967/0001-40 - LOTES:
78,79,85,239, 253, 254 ,316 ,318,319,320,321,322 e 323; CIRURGICA FERNANDES - COM
MAT  CIRURGICOS HOSPITALA,  CNPJ Ne 61.418.042/0001-31 - LOTES:

181,182,192,209,243,247,297,298 e 299; D E A FARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICO, CNPJ N2 04.362.282/0001-28 - LOTES: 21,22,23,24,48,49,50 ,51,68, 131,
141 e 191; DELCA ARTIGOS MEDICOS LTDA, CNPJ N2 31.940.808/0001-82 - LOTES: 263 e
264; ESSENCIA HOSPITALAR EIRELI, CNPJ N 35.153.207/0001-80 - LOTE: 165; GM FARMA
COMERCIAL LTDA - EPP, CNPJ N 10.638.214/0001-41 - LOTES: 2,34,88,91,92,93,94,
96,110, 112,120,121,133,168,169, 170,171,172,178 ,184,186,260,295 302,306,314,
317,324,325, 327 e 330; HOLLISTER DO BRASIL LTDA, CNPJ N¢ 00.938.703/0001-65 -
LOTES: 31 e 33; IBF - INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES S/A., CNPJ N2 33.255.787/0001-
91 - LOTES: 123,124,125126,127,128 e 161; IMPACTO MED EIRELl, CNPJ N
30.109.731/0001-30 - LOTES: 6,46,47,59,60 e 198; INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE
GOIAS S A IQUEGO, CNPJ N® 01.541.283/0003-03 - LOTES: 364; INJEX INDUSTRIAS
CIRURGICAS LTDA, CNPJ N2 59.309.302/0001-99 - LOTES: 9,10,11,12,13 ,14,104,
105,106,269,270,271,272,274,275,276 e 277; INNOVARE COMERCIO DE PECAS PLASTICAS
EIRELI, CNPJ Ne 33.656.835/0001-53 - LOTE: 258; JOAOMED COMERCIO DE MATERIALS
CIRURGICOS S/A, CNPJ Ne 78.742.491/0001-33 -
32,52,76,83,99,199,200,201,214,262,336,337,338 e 343; KAMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTO LTDA, CNPJ'Ne 31.724.769/0001-86 - LOTES: 56,58,97,100,267 e 268; LUCK
COMERCIO DE PAPELARIA E CONFECCOES - EIRELI, CNP) Ne 19.112/177/0001-08 - LOTE:
19; MASSAR PROTECAO E HIGIENE LTDA, CNPJ N¢ 36.452.002/0001-69 - LOTE: 207;
MASTER MEDIC COMERCIO ATAC MATERIAIS HIGIEN HOSPIT, CNPJ N2 07.381.075/0001-09
- LOTE: 194; MEDCOM COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA, CNPJ Ne
06.886.136/0001-27 - LOTES: 102,135,148,150,160,197 ,228,250,251,362,363 e 365;
MEDICAH COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI, CNPJ N¢ 11.195.977/0001-28 - LOTES:
5,143,145,146,183,185,188,326 e 328; MEDISYS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ
N 14.918.354/0001-24 - LOTE: 38; MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTACOES DE
PRODUT H, CNPJ N 05.343.029/0001-90 - LOTES: 17,211 e 355; MILLENIUM COMERCIO
SERVICO LTDA-EPP, CNPJ N 13.008.903/0001-60 - LOTES: 54,333,334 e 335; NEVALLI
ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LTDA - EPP, CNPJ N2 20.344.116/0001-55 - LOTES:
132,151 e 153; NORDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ N© 09.137.934/0002-25
- LOTES: 70,71,80 e 81; PAULO JOSE MAIA ESMERALDO SOBREIRA, CNPJ No
09.210.219/0001-90 - LOTES: 174,212,240,242,249,256,339,346 e 357; PENEDO
DISTRIBUIDORA & SERVICOS EIRELI, CNPJ N2 34.016.593/0001-04 - LOTES: 18 e 196;
POLAR FIX INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA, CNPJ N© 02.881.877/0001-64
- LOTES: 217,218 e 219; POLYSUTURE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ Ne
03.812.429/0001-71 - LOTES: 149 e 154; RAPHAEL GONCALVES NICESIO - ME, CNPJ
N©22.654.814/0001-82 - LOTES: 35,37,61,62,234,238,244,245,248,352,359,360 e 361;
SAMANDA GONCALVES SILVA MEDEIROS, CNPJ Ne 37.508.109/0001-44 - LOTE: 206;
SMART ENERGY PROJETOS LTDA, CNPJ N¢ 36.563.866/0001-58 - LOTES: 25 e 26; SOS
COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES EIR, CNPJ Ne 28.167.665/0001-03 -
LOTE: 82; STOCK MEDICAL PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA, CNPJ Ne
22.139.078/0001-24 - LOTES: 20,55,109,114,122 ,129,130,134,140 e 142; VAL MED
PRODUTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALAR, CNPJ N2 05.980.425/0001-28 -
LOTES: 4,57,69,74,86,90,111,157 ,213,221,235,236,331,332,349,351 e 354.

Maceid/AL, 25 de fevereiro de 2021.
MARCELO BELTRAO SIQUEIRA
Orgdo Gerenciador

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N2 10/2020.

O CONISUL, inscrito sob o CNPJ N2 18.538.208/0001-24, neste ato
representado pelo Sr. Marcelo Beltrdo Siqueira e o Sr. Marcius Beltrdo Siqueira
(Presidente e Orgdo Gerenciador do Consércio, respectivamente), nos termos das Leis
N2 8.666/93 e N2 10.520/02, e do Decreto N2 5.450/05, resolve registrar os pregos
homologados no P.E. N2 10/2020, através do site www.licitacoes-e.com.br e firmado
entre o Consorcio e as Empresas participantes da CERTAME, através das Atas de
Registro de Pregos relacionadas abaixo, para eventual aquisicdo e distribuicdo de
MEDICAMENTOS, com entregas parceladas aos municipios integrantes do Consorcio, de
forma programada por um periodo de 12 (doze) meses, cuja vigéncia inicia na data de
sua assinatura que ocorreu em 10/02/2021. Os valores descriminados abaixo, se
referem ao valor global da soma de todos os lotes arrematados por cada Empresa.
ATONS DO BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ N¢
09.192.829/0001-08, ARP N¢ 01 - PE. N¢ 10/2020, RS 466.532,00. CABORONGA
COMERCIAL LTDA, CNPJ N¢ 03.530.984/0002-91, ARP N¢ 02 - PE. N° 10/2020, RS
503.489,88. CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO, CNPJ N2
05.106.015/0001-52, ARP N¢ 03 - PE. N2 10/2020, R$ 2.517.141,10. CIAMED -
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ N¢ 05.782.733/0003-00, ARP N2 04 -
PE. N° 10/2020, R$ 1.865.392,40. COMERCIAL VALFARMA EIREL, CNPJ Ne¢
02.600.770/0001-09, ARP N2 05 - PE. N° 10/2020, RS 777.243,10. CONQUISTA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ N°
12.418.191/0001-95, ARP N 06 - PE. N2 10/2020, R$ 2.369.168,38. CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ N2 44.734. 671/0001 51, ARP N2 07
- PE. N2 10/2020, R$ 18.254.048,12. DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ N2 02.520.829/0003-02, ARP N2 08 - PE. N2 10/2020, R$
15.820.341,59. DROGAFONTE LTDA, CNPJ N¢ 08.778.201/0001-26, ARP N2 09 - PE. N¢
10/2020, R$ 5.852.223,82. ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI, CNPJ N 28.911.309/0001-52, ARP N2 10 - PE. N2 10/2020, R$
749.600,48. EXOMED REPRESENTACAO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ N¢
12.882.932/0001-94, ARP N¢ 11 - PE. N 10/2020, R$ 805.957,00. FABMED
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ N2 05.400.006/0001-70, ARP N° 12 - PE. N®
10/2020, RS 19.617.672,03. FARMACE INDUSTRIA QUIMICO FARMACEUTICA CEARENSE
LTDA, CNPJ N2 06.628.333/0001-46, ARP N2 13 - PE. N° 10/2020, RS 9.936.866,08.
INOVAMED HOSPITALAR LTDA, CNPJ N° 12.889.035/0001-02, ARP N° 14 - PE. N¢
10/2020, R$ 11.742,191,32. JC PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA,
CNPJ N° 11.101.919/0001-98, ARP N° 15 - PE. N¢ 10/2020, R$ 2.051.959,26. KAMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTO LTDA, CNPJ N@ 31.724.769/0001-86, ARP N° 16 - PE.
Ne 10/2020, RS 1.240.712,90. LIFE CENTER COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTO LTDA, CNPJ N2 21.227.039/0001-16, ARP N° 17 - PE. N® 10/2020, R$
1.290.248,00. MAIS SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ N¢
14.261.377/0001-09, ARP_N° 18 - PE. N2 10/2020, RS 2.993.589,02. MEDCOM
COMERCIO REPRESENTAGCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ N2 06.886.136/0001-27, ARP N2
19 - PE. N2 10/2020, R$ 127.133,00. MEDIC LIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
EIRELI, CNPJ N2 31.030.858/0001-22, ARP N2 20 - PE. N° 10/2020, R$ 796.147,30.
MEDICAH COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI, CNPJ N2 11.195.977/0001-28, ARP N2
21 - PE. N2 10/2020, R$ 2.212.425,80. MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUIGAO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A, CNPJ N2 07.752.236/0001-23, ARP N2 22 - PE.
N2 10/2020, R$ 5.143.059,35. NORDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ N2
09.137.934/0002-25, ARP N2 23 - PE. N° 10/2020, R$ 505.851,00. ONMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI, CNPJ N2 34.707.920/0001-66, ARP N2 24 -

PE. N 10/2020, R$ 9.746.949,16. RG2S DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
CNPJ N2 31.905.076/0001-90, ARP N¢ 25 - PE. N2 10/2020, R$ 3.563.981,30.
RIOBAHIAFARMA COMERCIO E DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICOS E COSMETICOS
LTDA, CNPJ N¢ 15.145.035/0001-96, ARP N2 26 - PE. N2 10/2020, R$ 6.876.993,45.
SOLUMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ
No 11.896.538/0001-42, ARP N2 27 - PE. N2 10/2020, RS 6.292.082,72. STOCK MED
PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA, CNPJ N2 06.106.005/0001-80, ARP N2 28 - PE.
N2 10/2020, RS 737.751,00. T.C.A. FARMA COMERCIO LTDA, CNPJ N 73.679.623/0001-
06, ARP N2 29 - PE. N° 10/2020, RS 316.170,40. ZUCK PAPEIS LTDA, CNPJ N2
23.232.280/0001-69, ARP N2 30 - PE. N¢ 10/2020, RS 4.600.132,14.

Macei6/Al, 25 de fevereiro de 2021.
MARCELO BELTRAO SIQUEIRA
Presidente

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in. html, pelo codigo 05302021022600224

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
ue institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil
N =



4.2 Relatoério Circunstanciado da Auditoria
das Demonstracoes Contabeis

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DA AUDITORIA

Concluidos nossos trabalhos de auditoria das demonstracées contabeis do
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, correspondentes ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2020, apresentamos este relatério, com os
principais pontos observados, com as devidas recomendacdes e sugestdes
para fortalecimento dos controles internos.

1. CONTROLES CONTABEIS INTERNOS

Revisamos o sistema de controles internos nos seus aspectos contabeis, na
extensdo e forma necessarias para avalia-lo, de acordo com as normas de
auditoria geralmente aceitas, cujos aspectos abordados estdo devidamente
considerados neste relatério circunstanciado.

Observamos ainda os procedimentos no tocante ao cumprimento da
Legislacdo Relacionadas ao Setor Publico, e Normas Brasileiras de
Contabilidade, emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

Ressaltamos que os trabalhos executados por meio de provas seletivas,
testes e amostragens nao tém a propriedade de revelar todas as eventuais
deficiéncias do sistema de controles internos, portanto, o presente relatorio
ndo constitui garantia da inexisténcia de erros ou imperfeicoes.

O controle interno compreende o plano de organizacao e todos os seus
métodos, medidas e coordenadas adotadas numa instituicdo para proteger
seu patrimoOnio. Isso tudo envolve imagem e pessoas; exatiddo e a
fidedignidade de seus dados contdbeis; incremento na eficiéncia
operacional; e promogdao a obediéncia as diretrizes administrativas
estabelecidas e as normas legais impostas por autoridades competentes.

As atividades de controle devem ser parte integrante das atividades diarias
de uma instituicdao, e um sistema efetivo de controle interno requer que
uma estrutura apropriada seja estabelecida, com as atividades de controles
definidas para cada nivel do negdcio.

Esses controles devem incluir revisoes de alto nivel, atividades de controle
apropriadas para diferentes departamentos ou divisdes, controles fisicos,
verificacdao de conformidade com os limites de exposicao, sistema de
aprovacoes e autorizagoes e de verificacao e reconciliagao.

O CBC passou por uma revisdo de seus processos internos, com o

mapeamento e a elaboracdo dos fluxogramas operacionais e a
normatizacdo de procedimentos, alinhados a estrutura do Comité.
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O processo foi desenvolvido dentro de um ambiente de controle integrado,
com avaliacao, gerenciamento, informacao, comunicacao e monitoramento,
direcionado ao controle de suas atividades e operagoes, de modo a evitar o
retrabalho, e garantir a confiabilidade das informagoes, sejam fisicas ou
financeiras.

2. POSICAO DOS ASSESSORES JURIDICOS

O auditor deve aplicar as normas de auditoria, para identificar passivos nao
registrados e contingéncias ativas ou passivas relacionados a litigios,
pedidos de indenizagdo ou questbes tributarias, e assegurar-se de sua
adequada contabilizacdo e/ou divulgacdo nas Demonstracdoes Contabeis
examinadas.

A administracdo da entidade é a responsavel pela adocdo de politicas e
procedimentos para identificar, avaliar, contabilizar e/ou divulgar,
adequadamente, os passivos ndo-registrados e as contingéncias.

Quando da execugao de procedimentos de auditoria para a identificacdo de
passivos nao-registrados e contingéncias, o Auditor Independente deve
obter evidéncias para os seguintes assuntos, desde que relevantes:

a) a existéncia de uma condicdo ou uma situacdo circunstancial ocorrida,
indicando uma incerteza com possibilidade de perdas ou ganhos para a
entidade;

b) o periodo em que foram gerados;

c) o grau de probabilidade de um resultado favoravel ou desfavoravel; e
d) o valor ou a extensao de perda ou ganho potencial.

A circularizacdo dos consultores juridicos € uma forma de o auditor obter
confirmacdo independente das informagdes fornecidas pela administragao
referentes a situagdes relacionadas a litigios, pedidos de indenizacdo ou

questdes tributarias.

No entanto, no momento o Comité Brasileiro de Clubes-CBC nado dispde de
consultores juridicos, pois tém suporte juridico interno.

No més de margo/2020 fora efetuado depdsito judicial a favor de ex-

funcionaria do CBC, e como o valor depositado é superior a reclamacao
trabalhista ndo fora necessario constituir provisao.
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3. RELATORIOS TRIMESTRAIS

Nossa empresa ¢é contratada pela entidade e realiza auditorias
intermediarias trimestrais. No decorrer do exercicio de 2020 foram emitidos
outros 3 (trés) relatérios de auditoria, sendo 1 (um) semestral e 2 (dois)
trimestrais, que foram entregues a Administracdo da entidade.

4. CONCLUSAO

Com base nos procedimentos de auditoria e nas verificag6es, exames e
revisdes junto aos registros e controles internos do COMITE BRASILEIRO
DE CLUBES - CBC, e com base nos documentos por nds inspecionados,
somos de opinido que as informagdes estdo subsidiadas em documentos,
procedimentos e registros considerados satisfatorios.

Estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA
CNPJ 07.791.963/0001-08
CRC25P023856/0-1

Roberto Aratdjo de Souza
Sécio Responsavel
CTCRC1SP242826/0-3
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4.3 Relatério Circunstanciado da Auditoria -
Recursos Humanos

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DA AUDITORIA

Concluidos nossos trabalhos de auditoria de revisdo operacional da Area
de Recursos Humanos do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES — CBC,
correspondente ao exercicio de 2020, apresentamos este relatério, com os
principais pontos observados, com as devidas recomendacdes e sugestdes
para fortalecimento dos controles internos.

1. RECURSOS HUMANOS - CONTROLES INTERNOS

Revisamos o sistema de controles internos da Area de Recursos Humanos,
nos seus aspectos operacionais, na extensdo e forma necessarias para
avalia-lo, de acordo com as normas de auditoria geralmente aceitas, cujos
aspectos abordados estdao devidamente considerados neste relatério
circunstanciado.

Ressaltamos que os trabalhos executados por meio de provas seletivas,
testes e amostragens ndo tém a propriedade de revelar todas as
eventuais deficiéncias do sistema de controles internos, portanto, o
presente relatério ndo constitui garantia da inexisténcia de erros ou
imperfeicdes.

1.1 PRONTUARIO DOS COLABORADORES

Em analise realizada nos prontuarios dos colaboradores nao foram
detectadas inconformidades.

1.2 LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO

Constatamos a existéncia do Livro de Inspecdo do Trabalho, em
conformidade com a Portaria 3.158 de 18 de maio de 1971, do Ministério
do Trabalho e Emprego.

1.3 FOLHA DE PAGAMENTO

Em andlise efetuada na folha de pagamento da entidade, bem como nos

pagamentos efetuados aos funcionarios nao constatamos
inconformidades.



1.4 CONVENGAO COLETIVA DO TRABALHO

Em anadlise & Convencado Coletiva de Trabalho dos funcionarios alocados
em Campinas relativa ao periodo de 2020/2021 SINDESPORTE (Sindicato
dos Empregados de Clubes Esportivos Recreativos e em Federagdes,
Confederacbes e Academias Esportivas, no Estado de S&o Paulo) e a
Convencdo Coletiva de Trabalho dos funcionarios alocados em Brasilia
relativa ao periodo de 2020/2022, SINDCLUBES/DF (Sindicato dos
Trabalhadores de Entidades Recreativas, Assistenciais, de Lazer e
Desportos), constatamos que o piso salarial da categoria esta sendo
aplicado corretamente.

1.5 CARTAO DE PONTO

Constatamos a utilizacdo de sistema mecénico de marcacdo de ponto, em
conformidade com o art. 74 da C.L.T. (Consolidacéo das Leis do Trabalho).

Seguindo determinac¢des do Governo do Estado de S&o Paulo, Prefeitura
Municipal de Campinas e do Governo do Distrito Federal, a Diretoria da
entidade instituiu também o trabalho remoto para os funcionarios da sede
e subsede. Desta forma, os empregados trabalharam em home office no
periodo de abril/2020 a setembro/2020, com retorno parcial das equipes
ao trabalho presencial apds outubro/2020, e sendo assim dispensados
temporariamente da marcacdo de ponto via sistema mecéanico.

1.6 INSS SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO

Constatamos a conformidade quanto aos recolhimentos, conforme
disposto na IN/MPS - SRP 971/2009, Anexo | — Tabela I.

1.7 IRRF SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO

Constatamos a regularidade quanto as retencdes e recolhimentos
referentes as folhas de pagamento de salarios, férias e rescisfes de
contratos de trabalho.

1.8 FGTS — FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Verificamos que o FGTS estd sendo recolhido em conformidade com a
Legislacdo Trabalhista.
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1.9 PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS
Na utilizacdo de méao-de-obra de pessoa fisica autbnoma, constatamos

que o0s pagamentos dos créditos dos prestadores, bem como os
recolhimentos dos tributos correspondentes, se encontram regulares.

1.10 PIS SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO

Os recolhimentos, do PIS sobre a folha de pagamento, estdo em
conformidade com a legislacdo vigente.

1.11 RECIBOS DE FERIAS E TRCT

Em analises realizadas nos Recibos de Férias e Termo de Rescisbes de
Contratos de Trabalho nao foram constatadas inconformidades.

1.12 VALE TRANSPORTE

A concessado do Vale Transporte esta em conformidade com a Lei 7418/85
e Decreto-Lei 95.247/87.

1.13 PAT PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO TRABALHADOR

A entidade estd inscrita no Programa de Alimentacédo do Trabalhador sob o
numero 1.047.388.

1.14 CARTAO ALIMENTACAO E VALE REFEICAO
Constatamos o fornecimento do Vale Refeicdo e do Cartao

Alimentacdo/Cesta Basica, em conformidade com as Convencdes Coletivas
do Trabalho vigentes.

1.15 CAGED

Fora entregue dentro do prazo, ndo sendo observadas inconformidades.

1.16 RAIS

Fora entregue dentro do prazo, ndo sendo observadas inconformidades.



1.17 CONVENIO MEDICO, ODONTOLOGICO E SEGURO DE VIDA

A entidade concede a seus colaboradores: convénio médico, convénio
odontolégico e seguro de vida.

1.18 DIRF- DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE

Fora entregue dentro do prazo, ndo sendo observadas inconformidades.

1.19 CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS
Foram emitidas as seguintes certiddes, via internet:

a) CRF- FGTS expedida pela Caixa Econdmica Federal, ndo constatando
inconformidades;

b) CNDT expedida pelo Ministério da Justica, nao constatando
inconformidades; e

c) CND RFB expedida pela Receita Federal do Brasil, ndo constatando
inconformidades.

1.20 PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais

A elaboracdo e implementacdo do PPRA se encontra em conformidade a
Norma Regulamentadora n° 9 da Portaria GM — M.Tb n° 3.214/78. O
programa tem validade para o periodo de dezembro de 2020 a dezembro
de 2021, tanto para a sede do CBC em Campinas quanto para a sua
subsede em Brasilia.

1.21 PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)

A elaboragcdo e implementacdo se encontra em conformidade & Norma
Regulamentadora n°® 07. O programa tem validade para o periodo de
dezembro de 2020 a dezembro de 2021, tanto para a sede do CBC em
Campinas quanto para a sua subsede em Brasilia.

1.22 LTCAT — Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de
Trabalho

A elaboracdo e implementacdo se encontra em conformidade com a IN
INSS/PRESS n 77 de 21 de janeiro de 2015, e tém validade para o periodo
de dezembro de 2020 a dezembro de 2021, tanto para a sede do CBC em
Campinas quanto para a sua subsede em Brasilia.
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1.23 AET — ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

A entidade elaborou o Laudo de Avaliacdo Ergondbmica, AET — Analise
Ergondmica do Trabalho, conforme o disposto na Norma Regulamentadora
NR 17 — Ergonomia, da Portaria n® 3.214/78 — Seguranca e Medicina do
Trabalho, do Ministério do Trabalho, e tém validade para o periodo de
dezembro de 2020 a dezembro de 2021, tanto para a sede do CBC em
Campinas quanto para a sua subsede em Brasilia.

1.24 CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES

Embora ndo haja CIPA implantada, a entidade designou, em 01/08/2020,
funcionario para desempenhar o cumprimento das atribuicdes de
seguranca do trabalho.

2. CONCLUSAO

Com base nos procedimentos de auditoria, planejamento e nas
verificacdes, exames e revisdes junto aos registros e controles internos e
com base nos documentos por nés inspecionados, somos de opinido que
as informagdes estdo subsidiadas em documentos, procedimentos e
registros considerados satisfatorios, e foram consubstanciados nas
Normas Brasileiras de Contabilidade e legislacdo trabalhista aplicavel. A
entidade possui um adequado gerenciamento e controle das rotinas da
Area de Recursos Humanos.

CNPJ 07.791.963/0001-08
CRC2SP023856/0-1

Roberto Araudjo de Souza
Sécio Responsavel
CTCRC1SP242826/0-3
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4.4 Regularidade Profissional

29/01/2021 :: Servigos OnLine ::
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA que a
organizagdo contabil identificada no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional,
apto ao exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais,
conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.© 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infracdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como néo atesta a regularidade
dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

Certiddo n°:  2021/013066
Nome: STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA
ch Registro: SP-023856/0-1 CPF/CNPJ: 07.791.963/0001-08

f“‘l Validade: 29/04/2021

SP Finalidade: Comprovacgédo de Registros

,‘ ’ CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

Titular / Sécios / Responsaveis Técnicos

Registro Nome Cat. Responsabilidade
1SP307575/0-2 Jose Pedro Scuratto Abdal CT Socio
1SP242826/0-3 Roberto Araujo de Souza CT Socio Gestor

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opcao
Consulta de Veracidade -> Certid6es, mediante o nimero de controle a seguir:

Controle: 4544.3528.8829.8484

https://online.crcsp.org.br/comum/fiscalizacao/certidao/modelo_2012.aspx?numero_cert=0510490510500490500520490550551 17
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29/01/2021

:: Servigos OnLine ::

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

@4
CFC
«)

CRCSP

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
Certidao n°: 2021/013068

Nome: ROBERTO ARAUJO DE SOUZA

Registro: SP-242826/0-3 Categoria: CONTADOR CPF/CNPJ: 064.556.218-16
Validade: 29/04/2021

Finalidade: Comprovacgédo de Registros
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Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opcéo
Consulta de Veracidade -> Certiddes, mediante o niumero de controle a seguir:

Controle: 1982.3528.8827.8881

https://online.crcsp.org.br/comum/fiscalizacao/certidao/modelo_2012.aspx?numero_cert=051049051050049050052049055057 1

146

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA que o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto ao
exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.© 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infracdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como néo atesta a regularidade
dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

11
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22/01/2021 :: Servigos OnLine ::
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA que o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto ao
exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.© 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragcdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como néo atesta a regularidade
dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

r CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
‘ Certiddo n°:  2021/009747
Nome: LILIAN RICCI GHIZZI

ch Registro: SP-202770/0-1 Categoria: CONTADORA CPF/CNPJ: 248.361.268-78

f“‘ I Validade: 22/04/2021

Finalidade: Atendimento a Lei 5.307/86 (Prestagdo de Contas)

CRCsP

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opcgéo
Consulta de Veracidade -> Certid6es, mediante o niumero de controle a seguir:

Controle: 2621.2528.8523.5282

https://online.crcsp.org.br/comumffiscalizacao/certidao/modelo_2012.aspx?numero_cert=0520500520510500500590570540572 11
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4.5 Parecer do Conselho Fiscal
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Relatdrio de gestdo - 2020

4.6 Regularidade Fiscal

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO
CERTIDAO DE DISTRIBUICAO
AQOES CIVEIS, FISCAIS E CRIMINAIS
N° 2021.0000559750

CERTIFICAMOS que, em pesquisa nos registros eletrdnicos de distribuicdo, exclusivamente neste Tribunal
Regional Federal da 32 Regido (2° Grau), com sede em Sao Paulo / Capital e jurisdicdo nos Estados de S&o Paulo
e de Mato Grosso do Sul, NAO CONSTA(M) processo(s) e/ou procedimento(s) distribuido(s) até a presente data
e hora, contra COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, inscrito(a) no CPF/CNPJ n°® 00.172.849/0001-42.

NADA MAIS. O referido é verdade e damos fé. Dada e passada nesta capital do Estado de S&o Paulo, aos 1 (um)
dias do més de fevereiro de 2021, as 14:54.

Observacgoes:

a) Certidao requerida pela Internet, expedida gratuitamente;

b) Certiddes e/ou informagbes a respeito do(s) processo(s) constante(s) da presente certiddo deverdo ser
solicitadas pessoalmente na respectiva Secretaria do Org&o Julgador, ou junto ao Tribunal Superior em que estiver
localizado, conforme enderecos disponibilizados em nosso site;

c) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada por qualquer interessado, com base no cédigo de
seguranca 55826aef 40fc9cll al9fob74 e9eadbe3 7d3c2310, no endereco
http://web.trf3.jus.br/certidao/certidaojudicial/VerificarAutenticidade, até 60 dias contados da data de
sua expedicdo (prazo em que ficara disponivel no sistema);

d) Nao constam do cadastro do processo quaisquer dados de identificacdo a que se refere o paragrafo unico do
art. 2° da Lei 11.971, de 6 de julho de 2009, que estejam ausentes na certiddo no caso de apontamento de
registro de processo (acao penal);

e) Nao estando disponiveis nos sistemas de acompanhamento processual os dados de identificacdo a que se
refere o paragrafo Unico do art. 2° da Lei 11.971, de 6 de julho de 2009, no caso de apontamento de registro de
processo (acdo penal) na presente certiddo, o interessado devera dirigir-se ao 6rgdo em que O processo se
encontra atualmente, para a complementacédo daqueles dados, se necessario;

f) O nome da pessoa pesquisada e o respectivo numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) foram inseridos na certiddo pelo préprio interessado, no ato da
solicitagcdo, sendo de sua inteira responsabilidade a exatiddo dos mesmos;

g) Esta certiddo somente terd validade se houver inteira correspondéncia entre o nome do solicitante e o
respectivo numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) nela grafados e os dados (nome e nimero) constantes dos aludidos documentos;

h) Para efeito da conferéncia da validade desta certiddo, cabera ao destinatario do documento confrontar os
dados constantes do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
solicitante com aqueles impressos na certidao;

i) Esta certidao n&o inclui pesquisa relativa a feitos de publicidade restrita;

j) Nao foram consultados eventuais inquéritos ou procedimentos investigatérios equiparados;

k) A pesquisa abrange registros desde 30/03/1989 até a presente data, no Tribunal Regional Federal da 32 Regidao
(2° Grau), com sede em Sao Paulo/Capital e jurisdicdo nos Estados de S&o Paulo e de Mato Grosso do Sul;

I) Esta certiddo abrange os processos em tramitacdo no SIAPRO — Sistema de Acompanhamento e Informacdes
Processuais do 2° Grau e no PJe - Sistema Processual Eletrénico.

Tribunal Regional Federal da 32 Regiéo / Secretaria Judiciaria
seju@trf3.jus.br - Av. Paulista, n. 1842, Torre Sul, 14° andar, Sdo Paulo/SP
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM SAO PAULO

CERTIDAO DE DISTRIBUICAO

ACOES E EXECUCOES CIVEIS, FISCAIS, CRIMINAIS E DOS JUIZADOS ESPECIAIS FEDERAIS CRIMINAIS
ADJUNTOS

Ne 2021.0000559646

CERTIFICAMOS que, em pesquisa nos registros eletrénicos de distribuicdo, exclusivamente na Justica Federal de
Primeiro Grau, Sec¢&o Judiciaria de S&o Paulo, com sede em S&o Paulo / Capital e jurisdicdo no Estado de Séo
Paulo, NAO CONSTA(M) processo(s) e/ou procedimento(s) distribuido(s) até a presente data e hora, contra
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, inscrito(a) no CPF/CNPJ n® 00.172.849/0001-42.

NADA MAIS. O referido é verdade e damos fé. Dada e passada nesta capital do Estado de S&o Paulo, aos 1 (um)
dias do més de fevereiro de 2021, as 14:51.

Observagoes:

a) Certidao requerida pela Internet, expedida gratuitamente;

b) Certiddes e/ou informagbes a respeito do(s) processo(s) constante(s) da presente certiddo deverdo ser
solicitadas pessoalmente na respectiva Secretaria do Orgéo Julgador, ou junto ao Tribunal Superior em que estiver
localizado, conforme enderecos disponibilizados em nosso site;

c) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada por qualquer interessado, com base no cdédigo de
seguranca alf57228 94554c93 c6eac60e 46d2f2f0 3c571718, no enderecgo
http://web.trf3.jus.br/certidao/certidaojudicial/VerificarAutenticidade, até 60 dias contados da data de
sua expedicao (prazo em que ficara disponivel no sistema);

d) Nao constam do cadastro do processo quaisquer dados de identificacdo a que se refere o paragrafo Unico do
art. 2° da Lei 11.971, de 6 de julho de 2009, que estejam ausentes na certiddo no caso de apontamento de
registro de processo (acao penal);

e) Nao estando disponiveis nos sistemas de acompanhamento processual os dados de identificacdo a que se
refere o paragrafo Unico do art. 2° da Lei 11.971, de 6 de julho de 2009, no caso de apontamento de registro de
processo (acdo penal) na presente certiddo, o interessado devera dirigir-se ao 6rgdo em que O processo se
encontra atualmente, para a complementacéo daqueles dados, se necessario;

f) O nome da pessoa pesquisada e o respectivo numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) foram inseridos na certiddo pelo préprio interessado, no ato da
solicitagéo, sendo de sua inteira responsabilidade a exatiddo dos mesmos;

g) Esta certiddo somente tera validade se houver inteira correspondéncia entre o nome do solicitante e o
respectivo numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) nela grafados e os dados (nome e nimero) constantes dos aludidos documentos;

h) Para efeito da conferéncia da validade desta certiddo, caberd ao destinatario do documento confrontar os
dados constantes do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
solicitante com aqueles impressos na certidéo;

i) Esta certiddo néo inclui pesquisa relativa a feitos de publicidade restrita;

j) Néo foram consultados eventuais inquéritos ou procedimentos investigatérios equiparados;

k) A pesquisa abrange registros desde 25/04/1967 até a presente data, na Justica Federal de 1° Grau, Secédo
Judiciaria de Séo Paulo;

I) Esta certiddo abrange os processos em tramitacdo no Sistema de Acompanhamento e Informacgfes Processuais
do 1° Grau e no PJe - Sistema Processual Eletrénico.

Nucleo de Apoio Judiciario
admsp-nuaj@trf3.jus.br - (11) 3225-8666



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 00.172.849/0001-42
Razao Social: COMITE BRASILEIRO DE CLUBES CBC
Endereco: R ACAI 566 / JD DAS PALMEIRAS / CAMPINAS / SP / 13092-587

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:20/01/2021 a 18/02/2021

Certificacdo Nimero: 2021012001011781988010
Informacédo obtida em 01/02/2021 16:13:19

A utilizagcdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Pagina 1 de 1

J:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.172.849/0001-42

Certidao n°®: 4564694/2021

Expedicdo: 01/02/2021, as 16:51:52

Validade: 30/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 00.172.849/0001-42, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sado de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddao condiciona-se a verificacdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissédo de Conciliacdo Prévia.

Dividas e sugestfes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC
CNPJ: 00.172.849/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 06:55:55 do dia 05/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 04/08/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 9BF2.1150.8F15.A108

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

e gestdo - 2020
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ / IE: 00.172.849/0001-42

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Séo
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 21020040330-16
Data e hora da emissé&o 01/02/2021 16:53:37
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigéo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



Prefeitura Municipal de Campinas
Secretaria Municipal de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE QUALQUER ORIGEM

Razdo Social: COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC
CNPJ: 00.172.849/0001-42

A Prefeitura Municipal de Campinas, por meio da Secretaria Municipal de Finangas, CERTIFICA, para fins de direito,
que até a presente data a pessoa juridica acima identificada ndo possui débitos exigiveis de qualquer origem tributaria ou ndo
tributdria perante a Fazenda Publica Municipal, registrados no Sistema de Informag&es Municipais - SIM, relativos aos
imoveis e inscrigdes mobiliarias vinculadas ao CNPJ supracitado.

Ndo estdo incluidos nesta certiddo eventuais débitos referentes aos itens abaixo:

1. De responsabilidade da pessoa juridica, em virtude de processos de fusdo, cisdo, incorporagdo ou transformagao;
2. Relativos a imdveis cujo cadastro ndo tenha sido atualizado junto a municipalidade, nos termos da legislagdo
aplicavel;

3. Relativos ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, estando o contribuinte sob o regime do Simples
Nacional, os quais devem ser verificados junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal de exigir valores relativos a créditos tributarios ou ndo
tributarios de responsabilidade do sujeito passivo, acima identificado, que porventura venham a ser langados e/ou
constituidos, e/ou a ele atribuidos em fungdo de higienizag&o cadastral, como contribuinte ou como responsével, nos termos
da legislagdo aplicével, ainda que relativos a periodo abrangido por esta certidao.

A Secretaria Municipal de Finangas ressalta que a atualizagdo cadastral junto aos Sistemas Informatizados da
municipalidade, de imdveis e da propria pessoa juridica, é de inteira responsabilidade do sujeito passivo, sujeitando-se as
penalidades legais quando cabiveis, conforme legislagdo aplicavel.

A Secretaria Municipal de Finangas disponibiliza esta certiddo via internet nos termos do Decreto n? 18.978 de 14 de
janeiro de 2016 e das Instru¢des Normativas SMF n2 001/2011 de 04 de marc¢o de 2011 e SMF n2 08/2014 de 19 de Novembro
de 2014, cuja autenticidade pode ser confirmada no enderego eletronico: https://certidoes-web.campinas.sp.gov.br

DADOS DA CERTIDAO
Data de emissdo: 01/02/2021 - 16:57:33
Validade: 02/04/2021
Assinatura eletrdnica: 000720.3110220.210201
Enderego IP: 186.209.52.186
Taxa de certiddao: GRATUITA
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Visite também nosso
canal no Facebook:
www.facebook.com/cbclubes

ﬂﬂ\f. CBC ‘ COM!ETCELBURIé\?SLElRo @
www.clclubes.org.lor

Faca parte do CBC



