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Para candidatar-se as nossas oportunidades, visite a página:
https://painel.umentor.com.br/inteligente_novos/?con_cod=ges110246&pla=5

OPORTUNIDADE

REQUISITOS
Experiência em Direito civil 
(contratos e empresarial) e 
Direito trabalhista.
Espera-se que o candidato tenha 
habilidade com avaliação estratégica 
de cenário, capacidade analítica, 
objetividade de raciocínio.
Diferencial: Especializações e 
experiência em Direito Administrativo.

DESCRIÇÃO DA VAGA
Reportando-se ao Gerente Jurídico, 
será responsável por: 

Prestar apoio jurídico à gestão processual, 
administrativa e decisória;

Avaliar e propor fl uxos de processos de 
descentralização e contratações internas;

Avaliar os atos praticados pela entidade, 
quanto à sua regularidade;

Elaborar minutas de regulamentação 
interna e documentos ofi ciais;

Emitir pareceres jurídicos para contratações 
e descentralização de recursos;

Realizar estudos e pesquisas 
jurisprudencial e doutrinária;

Contribuir com discussões estratégicas 
de gestão sob o prisma jurídico. 

Representação contenciosa em 
Tribunais Superiores, além de 
processos trabalhistas e cíveis 
(contratos e empresarial), com 
capacidade para avaliar a estratégia 
da intervenção contenciosa.

Necessário, ainda, participar de eventos, 
visitar órgãos públicos, tribunais e 
congresso nacional, elaborar relatórios, 
planilhas, informações para expedientes 
e processos, ter disponibilidade para 
viagens e deslocamentos temporários.

REGIME DE TRABALHO
Presencial | Brasília-DF
Horário: Das 9h. às 18h.

FAÇA PARTE DA NOSSA EQUIPE

ESCOLARIDADE
Graduação em Direito e Registro na OAB.

CONHECIMENTOS
Correio eletrônico, Pacote Offi  ce.


