
CONFEDERAÇÃO BRASILEIRA DE CLUBES - CBC

Ref.: CONVITE NLP N° 009/2015

T e rm o d e C o n tra to q u e e n tre s i c e le b ram a C O N F E D E R A Ç Ã O

B R A S IL E IR A D E C LU B E S - C B C e a em p re s a A U D C O R P A U D IT O R IA

E A S S E S S O R IA S /S .

Aos 15 dias do mês de Setembro do ano de 2015 (dois m il e quinze), nesta cidade de Campinas, na Rua Açai, 566, Bairro das Palmeiras,

Campinas, S.P., CEP 13092-587, pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, de um lado a CONFEDERAÇÃO BRASILEIRA

DE CLUBES, associação civil de natureza desportiva, sem fins econôm icos, inscrita no CNPJ/MF sob o nO0 0 .1 7 2 .8 4 9 /0 0 0 1 -4 2 , no uso de

suas atribuiçôes legais, neste ato representada nos termos de seu Estatuto Social, doravante denom inada CONTRATANTE, e, de outro

lado, a empresa AUDCORP AUDITORIA E ASSESSORIA S IS , sociedade inscrita no CNPJ/MF sob o n° 0 6 .9 5 8 .6 7 4 /0 0 0 1 -8 0 , com sede

na Avenida Princesa D 'Oeste, nO1.645, B loco C Conjunto 44, Jardim Proença, CEP 13.026.137, Campinas/SP, neste ato representada por

José Augusto Barbosa, perito contador, brasile iro, casado, CPF nO963.779.338-00 e RG nO 15.127.026-SSP/SP, doravante denom inada

CONTRATADA, adjudicatária do objeto da Carta Convite em epígrafe, nos termos do que determ ina o Regulamento de Compras e

Contratações da CBC ("RCC da CBC") e obedecidas as disposições contidas no Edita l e seus Anexos, aos quais se vincula o presente

instrumento, o que se segue:

cLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A CONTRATADA na qualidade de adjudicatária do CONVITE NLP N" 009/2015, sob o regime de EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL,

obriga-se a cumprir o estabelecido neste instrumento contratual, o qual tem por objeto a prestação de serviços de:

1.1 Serviços de Auditoria e em issão de Parecer sobre as Demonstrações Contábeis e Financeiras da CBC, referente ao exercicio de

01/01/2015 a 3 1 /1 2 /2 0 1 5 ; sendo um fechamento/parecer em relação aos saldos existentes na data base de 30/06/2015 (fechamento

semestral) e outro em relação aos saldos existentes na data base de 31/12/2015 (encerramento do exercicio), em conform idade com os

critérios e procedimentos técnicos estabelecidos pelo CFC - Conselho Federal de Contabilidade, pelo IBRACON - Instituto dos Auditores

Independentes do Brasil e pela CVM - Com issão de Valores Mobiliários, com a apresentação do relatório e Parecer dos Auditores

Independentes para efeito de publicação no D iário O ficia l da União ao final do exercicio. ~.
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1.2 Auditoria e emissão de Parecer sobre os procedimentos adotados em relação aos dois eventos denominados "Congresso Brasileiro Ru

Clubes', e do evento denominado "Fórum de Presidente de Clubes", e sobre as contas prestadas pela CBC quanto aos recursos públicos ••

despendidos nessas atividades, observando as seguintes especificações, conforme projetos básicos aprovados pelo Ministério do Esporte

e que fazem parte do Edital, compreendendo:

1.2.1 Acompanhamento da execução e exame mensal de auditoria conduzido em todas as documentações das prestações de contas dos

eventos, observando as legislações vigentes sobre a prestação de contas de verbas públicas e as orientações do Ministério do Esporte, de

acordo com a Lei n° 11.345 de 14/09/2006 e Decreto n° 6.187 de 14/08/2007, para os Projetos Básicos aprovados com repasse das

verbas da loteria Timemania conforme Anexo l-A e Anexo I-B, além das disposições referentes a compras e contratações constantes do

Regulamento de Compras e Contratações da CBC;

1.2.2 Identificar a ocorrência de atos voluntários de omissão e manipulação de transações, adulteração de documentos e registros, e atos

involuntários de omissão, desatenção, desconhecimento ou má interpretação de fatos;

1.2.3 Emissão de relatório mensal preliminar dos eventos contendo comentários sobre o processo, que serão discutidos previamente com

os responsáveis da CBC;

1.2.4 Apresentação do "Parecer da Auditoria", sobre a prestação de contas dos eventos;

1.2.5 Apresentar o "Demonstrativo da Movimentação da Verba - Loteria Timemania" durante o ano, para publicação no Diário Oficial da

União.

1.3 Serviços de Auditoria e emissão de Parecer sobre as atividades do Departamento de Recursos Humanos, realizando avaliação na área

trabalhista e verificando os controles intemos, critérios e procedimentos utilizados, em consonância ao disposto na Legislação Trabalhista

vigente, inclusive cálculo, registro e recolhimento de obrigações sociais.

1.4 Tudo em conformidade com as descrições e especificações contidas no ANEXO I - MEMORIAL DESCRITIVO / ESPECIFICAÇÕES

TÉCNICAS (Anexo I, Anexo l-A e Anexo I-B do Edital), bem como ás demais disposições da respectiva Proposta Comercial que, para

todos os efeitos, ficam fazendo parte integrante deste instrumento contratual, vinculando-se totalmente a este.

cLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACÕES DA CONTRATADA

2.1- São obrigações da CONTRATADA, além de outras fixadas neste contrato, no Edital e respectivo Anexos, as seguintes condi es:
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a ) m an te r, d u ran te to do o p ra zo de v ig ên c ia de s te C on tra to , em com pa tib ilid a de com as ob rig a ções po r e la a ssum ida s , to das a s cond iç e s Fo

de qua lif ica ção e hab ilita ção ex ig id a s no re spec tivo p ro ced im en to p ro ce sso de aqu is ição , com p ro vando -a s quando so lic ita do pe Ru ica

CONTRATANTE;

b ) cum p rir r ig o ro sam en te o ob je to da p re sen te a vença de aco rdo com o E d ita l e seu s A nexos , P ropos ta C om e rc ia l e T e rm os des te

C on tra to , n a e s tr ita ob se rvãn c ia da le g is la ção pe rtin en te em v ig o r;

c ) re sgua rda r o s ig ilo do s dados e docum en to s que lh e fo rem con fia do s pa ra o desem penho dos se rv iço s o ra con tra ta do s , o u que v ie r a te r

a ce sso , d ire ta ou in d ire tam en te , d u ran te a e xecução do ob je to , d e vendo o rie n ta r o s seus p ro fis s io na is en vo lv id o s a cum p rir e s ta

ob rig a ção . N ão d ivu lg a r qua isque r dados , conhec im en to s e re su lta do s deco rre n te s da execução do ob je to de s te CONTRATO, sem p ré v ia

e e xp re ssa au to riza ção da CONTRATANTE;

d ) fom ece r, a s suas expensas , to do s o s m a te ria is , m ão -de -ob ra e equ ip am en to s necessá rio s á e xe cução dos se rv iço s .

e ) com un ica r a im pos ição de qua lq ue r pena lid ade que aca rre te o im ped im en to de con tra ta r com a CONTRATANTE, bem com o a even tua l

p e rda dos p re ssupos to s pa ra a p ro ce sso de aqu is ição ;

D paga r to do s o s enca rgo s e tr ib u to s , q ue in c id am ou venham a in c id ir , d ire ta ou in d ire tam en te , sob re o ob je to de s te CONTRATO,

podendo a CONTRATANTE, a qua lq ue r m om en to , e x ig ir d a CONTRATADA a com p ro va ção de sua regu la rid ade ;

g ) de s ig na r 01 (um ) p repos to com o re sponsáve l p e lo CONTRATO f irm ado com a CONTRATANTE, pa ra pa rtic ip a r de even tua is re un iõ e s e

se r o in te r lo cu to r d a CONTRATADA, ze la ndo pe lo fie l cum p rim en to das ob rig a ções p re v is ta s ne s te In s trum en to ;

h ) n ão se va le r d o CONTRATO pa ra a ssum ir o b rig a ções pe ran te te rce iro s , d ando -o com o ga ran tia , n em u tiliz a r o s d ire ito s de c réd ito , a

se rem au fe rid o s em fun ção dos se rv iço s p re s ta do s , em qua isque r ope ra ções de descon to bancá rio , sem a p ré v ia au to riza ção da

CONTRATANTE.

9 P rim e iro : É adm itid a a ce ssão con tra tu a l som en te nas h ip ó te se s em que a CONTRATADA re a liza r a s ope ra ções so c ie tá r ia de fu são ,

c isão ou in co rpo ra ção , cond ic io nada a aqu ie scênc ia p ré v ia da CONTRATANTE, que ana lisa rá e ven tua is r is co s ou p re ju ízo s deco rre n te s

de ta l a lte ra ção con tra tu a l; e a m anu ten ção de todas as cond içõe s con tra tu a is e requ is ito s de hab ilita ção o rig in a ís .

9 S egundo : C aso oco rra a ce ssão con tra tu a l a dm itid a no P a rág ra fo an te rio r, o ce ss io ná rio a ssum irá in te g ra lm en te a PO S íção~ ceden te ,

p a ssando a se r re sponsáve l p e la e xe cu ção do p re sen te CONTRATO, fa zendo ju s , p o r con segu in te , a o re ceb im en to dos c é ito s de le

de co rre n te s . 11
~' 3 ~
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i) re s p o n s a b iliz a r-s e p e lo s s e rv iç o s p re s ta d o s p a ra a e x e c u ç ã o d o o b je to d e s te CONTRATO, o b r ig a n d o -s e a re p a ra r , e x c lu s iv a m e

s u a s c u s ta s e d e n tro d o s p ra z o s e s ta b e le c id o s , to d o s o s d e fe ito s , e rro s , fa lh a s , o m is s õ e s e q u a is q u e r o u tra s ir re g u la r id a d e s v e r if ic a d a s n a

e x e c u ç ã o d o s m e s m o s , q u e p o s s a m s e r a tr ib u id a s e x c lu s iv a m e n te p o r d o lo o u c u lp a á CONTRATADA;

j) re s p o n s a b iliz a r-s e in te g ra lm e n te p o r m u lta s e p e n a lid a d e s im p o s ta s p e la fis c a liz a ç ã o d o M in is té r io d o T ra b a lh o e P re v id ê n c ia S o c ia l e /o u

o u tro s ó rg ã o s p ú b lic o s fe d e ra is , e s ta d u a is e /o u m u n ic ip a is a q u e d e r c a u s a e m ra z ã o d e s te C o n tra to e /o u d e s u a e x e c u ç ã o ;

k ) a te n d e r, n a e x e c u ç ã o d e s te C o n tra to , o q u e d e te rm in a m a s L e is F e d e ra is , E s ta d u a is e M u n ic ip a is , re la t iv a s a trâ n s ito , s e g u ro s ,

o b r ig a ç õ e s tra b a lh is ta s e p re v id e n c iá r ia s , a c id e n te s d o tra b a lh o , in c lu s iv e a s d e c o rre n te s d e a c id e n te s , in d e n iz a ç õ e s , m u lta s , s e g u ro s ,

p a g a m e n to s a fo rn e c e d o re s d ire to s , n o rm a s d e s a ú d e p ú b lic a e re g u la m e n ta d o ra s d o tra b a lh o , s e g u ra n ç a e s a ú d e o c u p a c io n a l e a s

d e m a is le g is la ç õ e s a p lic á v e is ( in c lu s iv e fo rn e c e n d o o s e q u ip a m e n to s d e p ro te ç ã o in d iv id u a l q u e s e fiz e re m n e c e s s á r io s ) , c o rre n d o , p o r

s u a c o n ta e re s p o n s a b ilid a d e e x c lu s iv a s , to d a s a s o b r ig a ç õ e s q u e e s te ja m e x c lu s iv a m e n te s o b s u a re s p o n s a b ilid a d e , in c lu s iv e fis c a is o u

p a ra fis c a is , d a i d e c o rre n te s , d e s d e q u e te n h a m c o m o e s c o p o e s te in s tru m e n to , a s s im c o m o p e lo c u m p r im e n to d e to d a s a s d e m a is

o b r ig a ç õ e s a tin e n te s a o p re s e n te c o n tra to .

I) a s s u m ir , a t itu lo e x c lu s iv o , a s c o n d iç õ e s d e e m p re g a d o r, p a trâ o o u e m p re s á r io , n o q u e d iz re s p e ito á s p e s s o a s q u e s e ja m c o n tra ta d a s

p a ra o c u m p r im e n to d e s te C o n tra to , n ã o h a v e n d o v in c u la ç ã o d e o rd e m tra b a lh is ta e n tre o s e m p re g a d o s o u p re p o s to s d a CONTRATADA

c o m a CONTRATANTE;

m ) e x c lu ir d e im e d ia to a CONTRATANTE d e to d o e q u a lq u e r p ro c e s s o ju d ic ia l o u a d m in is tra tiv o q u e s e ja a ju iz a d o /in s ta u ra d o p o r

e m p re g a d o o u q u a is q u e r o u tro s p ro fis s io n a is d a CONTRATADA, te rc e iro s o u ó rg ã o g o v e rn a m e n ta l e m ra z ã o d e s te C o n tra to e /o u d e s u a

e x e c u ç ã o , is e n ta n d o a CONTRATANTE d e q u a lq u e r ô n u s o u re s p o n s a b ilid a d e ;

n ) a CONTRATADA s e rá a ú n ic a e e x c lu s iv a re s p o n s á v e l p e la in te g ra l e x e c u ç ã o d o p re s e n te C o n tra to , p e ra n te a CONTRATANTE,

in d e p e n d e n te m e n te d a fis c a liz a ç â o e x e rc id a p e la CONTRATANTE;

o ) a CONTRATANTE p o d e rá re te r e o u d e s c o n ta r d e to d o e q u a lq u e r c ré d ito d a CONTRATADA o m o n ta n te n e c e s s á r io p a ra o

c u m p r im e n to d a s o b r ig a ç õ e s p re v is ta s n o ite m a c im a , s e a CONTRATANTE fo r e n v o lv id a e m a lg u m a a u tu a ç ã o o u p ro c e s s o c o n c e rn e n te

a m e s m a .

p ) a CONTRATADA o b r ig a -s e p o r s i, s e u s e m p re g a d o s , s ó c io s , d ire to re s e m a n d a tá r io s a m a n te r to ta l s ig ilo e c o n fid e n c ia lid

s e rv iç o s p re s ta d o s , n o q u e s e re fe re a n ã o d iv u lg a ç ã o , in te g ra l o u p a rc ia l, p o r q u a lq u e r fo rm a , d a s in fo rm a ç õ e s o u d o s d o c u
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re la tiv o s e d e co rre n te s d a e xe cu çã o d o s se rv iç o s , a n ã o se r p o r fo rç a d e fis c a liz a çã o e s ta d u a l o u m u n ic ip a l, e , s o m e n te d e p o is d a

d a CONTRATANTE.

q ) a CONTRATADA o b r ig a -s e a tra ta r c o m o m a té r ia s ig ilo s a , to d o s o s p o rm e n o re s té cn ic o s e co m e rc ia is d e s te CONTRATO, in fo rm a çõ e s

co m e rc ia is , in d u s tr ia is , e m p re sa r ia is e fin a n ce ira s , b e m co m o "kn o w -h o w ''' e o u tro s d a d o s q u e ve n h a a te r a ce s so , o b r ig a n d o -s e , a in d a , a

d e le s n ã o se u tiliz a r , n e m p o ss ib ilita r q u e te rc e iro s d e le s to m e m co n h e c im e n to o u se u tiliz e m , se m a p ré v ia e e xp re s sa a p ro va çã o d a

CONTRATANTE, so b p e n a d e re s sa rc ir in te g ra lm e n te a CONTRATANTE d e to d o e q u a lq u e r p re ju iz o d e co rre n te d e su a d iv u lg a çã o o u

u so in d e v id o .

r) a CONTRATADA o b r ig a -s e a n ã o fa ze r q u a lq u e r m e n çã o d o n o m e d a CONTRATANTE o u d e c lie n te d e s ta p a ra fin s d e p u b lic id a d e ,

n e m d iv u lg a r o s te rm o s d e s te co n tra to o u o s fa to s a e le re la tiv o s , s e m a p ré v ia e e s c r ita a p ro va çã o p e la CONTRATANTE.

s ) A CONTRATADA re s p o n sa b iliz a -s e in te g ra lm e n te p e lo s se rv iç o s co n tra ta d o s , n o s te rm o s d a le g is la ç ã o v ig e n te . O s se rv iç o s q u e se rã o

o b je to d a co n tra ta çã o d e ve rã o se r re a liz a d o s p o r p ro fis s io n a is s e le c io n a d o s e m p ro ce d im e n to a d e q u a d o à s a tiv id a d e s q u e se rã o

d e se m p e n h a d a s , c o m p o n d o q u a d ro d e p e s so a l h a b ilita d o e tre in a d o p a ra a p re s ta çã o d o s se rv iç o s .

t) A CONTRATADA, n a e xe cu çã o d o CONTRATO, se m p re ju iz o d a s re sp o n sa b ilid a d e s co n tra tu a is e le g a is , n ã o p o d e rà su b co n tra ta r , n o

to d o o u e m p a rte , o o b je to d o p re se n te CONTRATO.

u ) A CONTRATADA o b r ig a -s e a re p a ra r, c o rr ig ir o u su b s titu ir im e d ia ta m e n te , à s su a s e xp e n sa s , n o to ta l o u e m p a rte , o o b je to co n tra ta d o ,

q u a n d o se ve r if ic a re m v i c io s , d e fe ito s o u in co rre çõ e s re su lta n te s d a e xe cu çã o o u d o s m a te r ia is e m p re g a d o s .

v ) A CONTRATADA o b se rv a rà a p ro ib iç ã o co n tid a n o a rt. 7 ° , in c is o X X X III, d a C o n s titu iç ã o F e d e ra l, q u a n to à p ro ib iç ã o d o tra b a lh o

n o tu rn o , p e r ig o so o u in sa lu b re a m e n o re s d e 1 8 (d e zo ito ) a n o s , e d e q u a lq u e r tra b a lh o a m e n o re s d e 1 6 (d e ze s se is ) a n o s , s a lv o n a

co n d iç ã o d e a p re n d iz , a p a rtir d e 1 4 (q u a to rz e ) a n o s

cLÁUSULA TERCEIRA. DAS OBRIGACÕES DA CONTRATANTE

3 .1 - S ã o o b r ig a çõ e s d a CONTRATANTE, a lé m d e o u tra s fix a d a s n e s te in s tn u m e n to co n tra tu a l e n o re sp e c tiv o E d ita l, a s se g u in te s :

a ) A s se g u ra r à CONTRATADA o re ce b im e n to d o s c ré d ito s d e co rre n te s d o a d im p le m e n to d e su a s o b r ig a çõ e s ;

b ) C o lo ca r à d is p o s iç ã o d a CONTRATADA to d a s a s in fo rm a çõ e s n e ce s sà r ia s à p e rfe ita e xe cu çã o d o s se rv iç o s o b je to d e s te CO RATO.
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c ) E ncam inha r, m ensa lm en te , a cóp ia au tên tica de todos os docum en tos re fe ren te á execução do P ro je to B ás ico dos even tos d

pa ra aná lise e acom panham en to da p res tação de con tas , con fo rm e Anexos l-A e I-B do Ed ita l.

d ) F isca liza r a obse rvânc ia das d ispos ições des te CONTRATO, a fim de assegu ra r seu co rre to e tem pes tivo cum prim en to , sem pre ju izo

dos p roced im en tos do con tro le exe rc idos pe la CONTRATADA;

e ) C om un ica r po r esc rito á CONTRATADA as de fic iênc ias ve rificadas pe la fisca lização , que se rão im ed ia tam en te co rrig idas , sem pre ju ízo

da ap licação das pena lidades adm in is tra tivas p rev is tas .

D Devo lve r á CONTRATADA a (s ) no ta (s ) fisca l(a is )/fa tu ra (s ) con tendo inco rreções com as razões da devo lução , po r esc rito , pa ra as

dev idas re tificações . A devo lução de no ta (s ) fisca l(a is ) fa tu ra (s ) não ap rovada pe lo CONTRATANTE, em h ipó tese a lgum a se rv irá de

m o tivo pa ra que a CONTRATADA suspenda ou a trase a execução dos se rv iços .

g ) A lte ra r, quando conven ien te , o G es to r do CONTRATO, m ed ian te com un icação esc rita á CONTRATADA;

h ) E fe tua r os pagam en tos dev idos , nas cond ições es tabe lec idas no p resen te ins trum en to con tra tua l.

i) C om un ica r á CONTRATADA, po r esc rito :

1.1 - qua isque r ins truções ou p roced im en tos sob re assun tos re lac ionados ao CONTRATO;

1 .2- a abe rtu ra de p roced im en to pa ra a apu ração de condu tas irregu la res da CONTRATADA, concedendo -lhe p razo pa ra de fesa ; e

1 .3- a ap licação de even tua l pena lidade , nos te rm os des te CONTRATO;

cLÁUSULA QUARTA - DA EXECUCÃO E RECEBIMENTO DO OBJETO

o p razo de execução do ob je to do p resen te p rocesso de aqu is ição se rá con fo rm e de fin ido no Anexo I do Ed ita l e que faz pa rte ín teg ran te

des te C on tra to , tendo a té 05 (c inco ) d ias , con tando da da ta da ass ina tu ra do con tra to , pa ra o in ic io da p res tação dos se rv iços .

S 10 - O prazo do con tra to es ta rá ads trito ao pe ríodo com preend ido en tre a da ta da ass ína tu ra do con tra to a té o pagam en to fina l, con fo rm e

a C láusu la S ex ta aba ixo .

S 2° - A p res tação de se rv iços , ob je to do p resen te C on tra to , se rá acom panhada e fisca lizada po r func ioná rio da G e rênc ia A dm in is tra tiva e

F inance ira da CONTRATANTE, de aco rdo com a C láusu la O itava do p resen te C on tra to - que ano ta rá em reg is tro p róp rio ~ a lque r

oco rrênc ia hav ida que es te ja em desaco rdo com os te rm os do a to convoca tó rio , seus Anexos ou des te ins trum en to c tra tua l,

de te rm inando , em deco rrênc ia d is to , o que fo r necessá rio á regu la rização das fa lhas obse rvadas .
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9 3° - A prestação dos serviços deverá ser iniciada no prazo máximo de 05 (cinco) dias após a data de assinatura deste C

término do contrato dar-se-á após o periodo de 12 (doze) meses.

cLÁUSULA QUINTA - DA ALTERACÃO CONTRATUAL

Qualquer alteração contratual deverá observar o disposto nos artigos 46 e 47 do Regulamento de Compras e Contratações da

Confederação Brasileira de Clubes - CBC.

cLÁUSULA SEXTA - DO PRECO, DO ELEMENTO ECONÔMICO E DAS CONDICÕES DE PAGAMENTO

o preço total do objeto enunciado na Cláusula Primeira deste ajuste é de R$ 49.665,00 (quarenta e nove mil seiscentos e sessenta e

cinco reais). A CONTRATANTE efetuará o pagamento de forma parcelada de acordo com os critérios estabelecidos no Edital e seus

anexos. e o pagamento dar-se á no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados do dia da protocolização dos documentos de cobrança, e

entrega dos Relatórios ou Parecer de Auditoria dos Objetos, acompanhado das certidões Federal, Municipal e do FGTS atualizadas.

91 ° - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal não tenha concorrido de alguma forma por culpa da CONTRATADA, haverá

incidência de atualização monetária sobre o valor devido, pela variação acumulada do índice Geral de Preços do Mercado - IGP-M,

publicado pela Fundação Getúlio Vargas - FGV.

920 - O requerimento de pagamento, bem como os documentos de cobrança da CONTRATADA, deverão ser entregues na sede da

CONTRATANTE.

930 - Nas Notas Fiscais emitidas, deverá conter de forma sucinta a descrição dos "Serviços de auditoria realizados", bem como a menção

a cada etapa de trabalho do objeto contratado.

94 ° - Para efeito do imposto (ISS) incidente sobre a nota fiscal, deverão ser consideradas as seguintes condições:

I - De acordo com a Instrução Normativa DRM/GP nO 001 do municipio de Campinas, onde se encontra a sede da

Confederação Brasileira de Clubes, a empresa estabelecida fora deste municipio deverá se cadastrar no CENE, caso esteja

inserida na Tabela I do anexo 11 da referida Instrução Normativa. Caso não seja feito o cadastro o ISS (5% do valor da nota),

será descontado do pagamento.
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11- Conforme o artigo 2° da Lei Complementar 116: o imposto não incide sobre a prestação de serviços em re -
Rubri a

emprego, dos trabalhadores avulsos, dos diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de socieda

fundações, bem como dos sócios-gerentes e dos gerentes-delegados.

cLÁUSULA SÉTIMA - DAS CONDICÕES PARA A CONTRATAÇÃO

A CONTRATADA exibe, neste ato, a certidão conjunta da Secretaria da Receita federal e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; a

certidão Municipal, mediante a Certidão de Tributos Mobiliários -Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - Municipais (ISSQN), e a

do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), com a apresentação do certificado expedido pela Caixa Econômica Federal, com

prazo de validade em vigor, que demonstrem sua regularidade no cumprimento dos encargos estabelecidos em lei, obrigando-se a

atualizá-Ias sempre que se vencerem no prazo de execução deste Contrato, como condição para liberação do respectivo pagamento.

cLÁUSULA OITAVA - DA FISCALIZAÇÃO

A fiscalização da execução do contrato será exercida por agente do CONTRATANTE, devidamente designado para tanto, ao qual

competirá velar pela perfeita exação do pactuado, em conformidade com o previsto no edital e na proposta da CONTRATADA. Em caso

de eventual irregularidade, inexecução ou desconformidade na execução do contrato, o agente fiscalizador dará ciência ao

CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, bem assim das providências exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou

defeito apontado.

cLÁUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. O descumprimento total ou parcial das obrigações assumidas caracterizará a inadimplência da CONTRATADA, sujeitando-a, além

das penalidades previstas no art. 50 e seguintes do Regulamento de Compras e Contratações da Confederação Brasileira de Clubes -

CBC, ás seguintes penalidades:

9.1.1 - O descumprimento das condições técnicas, comerciais ou jurídicas estabelecidas no edital, proposta comercial e contrato

caracterizarão o descumprimento das obrigações assumidas e poderá acarretar ao participante as seguintes penalidades, previstas no

instrumento convocatório:

I - Advertência que será aplicada sempre por escrito;

11- Multa, nos seguintes percentuais:

8 ~. I
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a) multa no importe de 0,1% (um décimo por cento) do valor devido sobre a prestação dos serviços, por dia de at

entrega;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato ou da parcela, no caso de atraso superior a trinta dias, podendo

ainda ser rescindido o contrato e aplicadas outras penalidades.

111 - suspensão temporária para participar dos processos seletivos da CONTRATANTE e de suas entidades filiadas e, por conseqüência,

de contratar com a mesma, pelo prazo m inimo de 6 (seis) meses e máximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas condições estabelecidas no

instrumento convocatório.

9 1° - As sanções previstas nesta C láusula poderão ser aplicadas cumulativamente, ou não, de acordo com a gravidade da infração,

facultada ampla defesa á CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias úteis a contar da intimação do ato, sem prejuizo da rescisão do

ajuste por ato unilateral da CONTRATANTE e demais disposições dos artigos 48 e seguintes do RCC da CSC.

9 2° - Nenhuma parte será responsável perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de força maior ou caso fortu ito.

9 3° - As partes não serão responsabilizadas pela inexecução contratual, inclu idos eventuais atrasos, decorrentes de eventos

configuradores de força maior ou caso fortu ito, como tais caracterizados em lei civil.

9.2 - Das Multas

9.2.1 - A recusa injustificada do adjudicatário em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE,

ensejará a multa correspondente a 20% do valor do ajuste ou, a critério da CONTRATANTE, multa correspondente á diferença do preço

resultante de nova aquisição para realização da obrigação não cumprida, prevalecendo a de maior valor.

9.2.2 - A inexecução total do ajuste ensejará a aplicação de multa de 30% do valor do ajuste ou, a critério da CONTRATANTE, multa

correspondente á diferença do preço resultante de nova aquisição para realização da obrigação não cumprida, prevalecendo a de maior

valor.

9.2.3 - A inexecução parcia l do ajuste ensejará a aplicação de multa de 20% calculada sobre o valor dos materia is não entre ues ou

serviços não executados ou, a critério da CONTRATANTE, multa correspondente á diferença do preço, resultante da nova a uisição,

referente á parcela da obrigação não cumprida, prevalecendo a de maior valor. l.
9.2.4 - O atraso superior a 10 (dez) dias será considerado inexecução parcia l ou total do ajuste, conforme o caso.
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9.2.5 - Nos casos de m ate ria is não en tregues , o a traso se rá con tado a pa rtir do 1° d ia ú til subsequen te ao té rm ino do p razo es tab

pa ra a en trega .

9 .2 .6 - N os casos de m ate ria is en tregues e não ace itos , o a traso se rá con tado a pa rtir do 1° d ia ú til subsequen te ao p razo es tabe lec ido

pa ra a nova en trega .

9 .2 .7 - C on figu rado o descum prim en to da ob rigação con tra tua l, se rá a con tra tada no tificada da in fração e da pena lidade co rresponden te ,

pa ra ap resen ta r de fesa no p razo de 5 d ias ú te is con tados do 1° d ia ú til subsequen te ao receb im en to da no tificação .

9 .2 .8 - R eceb ida a de fesa , a au to ridade com pe ten te deve rá m an ifes ta r-se m o tivadam en te sob re o aco lh im en to ou re je ição das razões

ap resen tadas , pa ra conc lu ir pe la im pos ição ou não da pena lidade .

9.2.9 - No caso de ap licação de qua isque r das sanções , a (s ) m esm a(s) deve rá (ão ) se r pub licada (s ) no s itio e le trôn ico da CSC e no tificado

ao in te ressado .

9.2.10 - O va lo r co rresponden te á m u lta , após o dev ido p roced im en to em que tenha s ido assegu rado o d ire ito da am p la de fesa á

con tra tada , se rá descon tado do p rim e iro pagam en to subsequen te dev ido á CONTRATADA deco rren te de execução con tra tua l e no caso

de não have r pagam en tos penden tes á con tra tada , o va lo r da m u lta deve rá se r reco lh ido á CONTRATANTE, po r m e io de depós ito

bancá rio , no p razo de a té 05 d ias con tados da pub licação da m u lta no s itio e le trôn ico da CONTRATANTE e no tificado ao in te ressado ou ,

caso o con tra to tenha ex ig ido ga ran tia , o va lo r da m u lta se rá descon tado da ga ran tia p res tada .

9 .3 - A s sanções p rev is tas nes ta C láusu la pode rão se r ap licadas cum u la tivam en te , ou não , de aco rdo com a grav idade da in fração ,

facu ltada am p la de fesa á CONTRATADA, no p razo de 05 (c inco ) d ias ú te is a con ta r da in tim ação do a to .

9 .4 - A s pa rtes não se rão responsab ilizadas pe la inexecução con tra tua l, inc lu idos even tua is a trasos , deco rren tes de even tos

con figu rado res de fo rça m a io r ou caso fo rtu ito , com o ta is ca rac te rizados em le i c iv il.

cLÁUSULA DÉCIMA - DOS ENCARGOS

10.1- Os enca rgos traba lh is tas , p rev idenc iá rios , fisca is , com erc ia is , de transpo rtes e segu ro , inc lus ive aque les re la tivos a im postos e taxas ,

inc lus ive de adm in is tração , são de in te ira responsab ilidade da CONTRATADA, bem com o despesas e ob rigações finance iras~de qua lque r

na tu reza , despesas ope rac iona is com fre te e en trega , o va lo r dos m a te ria is , m a té rias -p rim as, m ão-de -ob ra , inc lus ive h r s ex tras e
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adicionais noturnos de profissionais, auxilio alimentação, auxílio transporte e transporte local, sendo que sua inadimplência, com

tais encargos, não transfere à CONTRATANTE o õnus pelo seu pagamento, não podendo onerar a presente avença.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RESCISÃO CONTRATUAL

11.1 O presente contrato poderà ser rescindido nas hipóteses previstas no art. 49 do Regulamento de Compras e Contratações da

Confederação Brasileira de Clubes - CBC., transcrito abaixo:

"Art. 49 - O inadimplemento parcial ou total das obrigações contratuais assumidas dará ao contratante direito de rescindir

unilateralmente o contrato, sem prejuízo de outras penalidades previstas no instrumento convocatário ou no contrato, inclusive a do

Art. 50 -111"

cLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DOS DESCONTOS

12.1 Os valores de quaisquer indenizações, bem como das multas aplicadas pela CONTRATANTE, poderão ser descontadas do

pagamento devido à CONTRATADA.

cLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA LEGISLACÃO APLICÁVEL

13.1 A execução deste contrato serà disciplinada pelo REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAÇÕES DA CONFEDERAÇÃO

BRASILEIRA DE CLUBES - CBC, sendo regulado por principios de direito público, aplicando-se lhe, supletivamente, os princípios de

teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.

cLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DA VIGÊNCIA CONTRATUAL

14.1- O prazo de vi9ência deste instrumento terà inicio na assinatura do contrato e término após a execução de todos os serviços

constantes do Anexo I, nos termos do disposto na Clàusula Quarta do presente CONTRATO.

cLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

15.1- As despesas decorrentes da execução deste Contrato correrão à conta de recursos destinados as despesas administrativas, de

acordo com a Lei nO9.615, de 24 de março de 1998, e regulamentada pelo Decreto 7.984 de 08 de abril de 2013 - Nova ei Pelé.
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c L Á U S U L A D É C I M A S E X T A - D O F O R O

16.1 F ica e le ito o F o ro da C om a rca de C am p ina s po r m a is p riv ile g ia do que ou tro se ja , p a ra conhece r e d ir im ir q ua isque r ques tõ e s o riu ndas

do p re sen te con tra to .

E ass im , po r e s ta rem as pa rte s ju s ta s e con tra ta da s , a ss in am o p re sen te in s trum en to em 02 (duas ) v ia s de ig ua l fo rm a e teo r, n a p re sença

das te s tem unhas aba ixo qua lif ica da s pa ra o s dev id o s fin s de d ire ito .

C am p ina s , 1 5 de se tem b ro de 2015 .

C O N F E D E R A Ç Ã O B R A S I L E I D E C L U B E S - C B C
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