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Aos dezoito dias do més de Setembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete), nesta cidade de Campinas, na
Rua Acal, 566, Bairro das Palmeiras, Campinas, S.P., CEP 13092-587, pelo presente instrumento, e na melhor
forma de direito, de um lado o COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, associagao civil de natureza desportiva, sem
fins econémicos, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 00.172.849/0001-42, no uso de suas atribuigoes legais, neste
ato representada na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e,
de outro lado, a SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A., com endereco na Alameda Araguaia,
n° 1.142, Bloco 3, Alphaville, CEP n® 06455-000, Municipio de Barueri/SP, inscrita no CNPJ sob n°
69.034.668/0001-56, representada por Rodrigo Salzano, Casado, Gerente Nacional Mercado Publico,
portador do RG n® 27.525.719-8 SSP/SP e inscrito na CPF sob o n°® 275.428.558-08, doravante denominada
CONTRATADA. considerando gue esta ultima sagrou-se vencedora do Pregao Presencial n® NLP-006/2017,
nos termos do que determina o Regulamento de Compras e Contratagdes do CBC (*RCC do CBC") e obedecidas
as disposigoes contidas no Edital e seus Anexos, tém entre si ajustada a prestacao de servicos de
administracao, fornecimento e entrega dos beneficios denominados VALE REFEICAO e VALE ALIMENTACAO,
mediante as clausulas e condicoes seguintes que mutuamente aceitam, outorgam e estipulam:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA, na qualidade de adjudicataria do PREGAQ PRESENCIAL n° NLP-006/2017, sob o
regime de empreitada por preco global, obriga-se a cumprir o estabelecido neste instrumento
contratual, o qual tem por objeto a prestacao de servigos de administracao, fornecimento e entrega
dos beneficios denominados VALE REFEICAQ e VALE ALIMENTACAQ, instituidos no ambito do
Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT, na forma de cartao magnético e/ou eletronico com
chip de seguranca, bem como respectivas recargas de creditos mensais, para utilizagao por parte do
quadro de colaboradores do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, na aquisicao de refeicoes e
alimentos em estabelecimentos especializados de rede credenciada, na Regiao Metropolitana de
Campinas e na cidade de Brasilia - DF, conforme caracteristicas e descri¢des informadas no Edital e
seu Anexo | - Termo de Referéncia, bem como as demais disposigoes da respectiva Proposta
Comercial que, para todos os efeitos, ficam fazendo parte integrante deste instrumento contratual,
vinculando-se totalmente a este.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1, Sao obrigacoes da CONTRATADA, alem de outras fixadas neste contrato, no Edital e Anexos, assim
como nas leis vigentes ou que entrarem em vigor, as seguintes:

2.1.1. Manter, durante todo o prazo de vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes por ela assumidas, todas as condicoes de qualificacdo e habilitacao exigidas no
respectivo Processo de Contratagao, comprovando-as quando solicitado pelo CBC;

2.1.2. Cumprir o objeto da presente avenga de acordo com o Anexo | do Edital (Termo de Referéncia)
e Proposta Comercial, na estrita observancia da legislagao pertinente em vigor:

2.1.3. Resguardar o sigilo dos dados e documentos que Ihe forem confiados para o desempenho
dos servicos ora contratados, ou que vier a ter acesso, direta oy indiretamente, durante a
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execucao do objeto, devendo orientar os seus profissionais envolvidos a cumprir esta
obrigacao. Nao divulgar quaisquer dados, conhecimentos e resultados decorrentes da
execucao do objeto deste Contrato, sem prévia e expressa autorizagado do CONTRATANTE;

Fornecer, as suas expensas, todos os materiais, mao-de-obra e equipamentos necessarios a
execucao dos servicos,

Comunicar a imposi¢ao de qualquer penalidade que acarrete o impedimento de contratar
com o CBC, bem como a eventual perda dos pressupostos para o Processo de Contratagao;

Reparar. corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes decorrentes da
€Xecucao;

Reparar todos os danos e prejuizos causados ao CONTRATANTE. decorrentes de sua culpa
ou dolo, nao restando excluida ou reduzida esta responsabilidade pela presenca de
fiscalizagao ou pelo acompanhamento da execugao por parte do Gestor do CONTRATO;

Pagar todos os encargos e tributos, que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente,
sobre o objeto deste CONTRATO, podendo o CBC, a qualquer momento, exigir da
CONTRATADA a comprovacéao de sua regularidade;

Designar 01 (um) preposto como responsavel pelo CONTRATO firmado com o CBC, para
participar de eventuais reunioes e ser o interlocutor da CONTRATADA, zelando pelo fiel
cumprimento das obrigagoes previstas neste Instrumento;

Efetuar o reembolso ao estabelecimento comercial dos valores dos documentos de
legitimacao, mediante depo6sito na conta bancéria da empresa credenciada, expressamente
indicada para esse fim;

Manter um elevado padréao de qualidade e seguranca no processo de impressao, crédito nos
cartoes, geracao e controle de senhas, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacao ou fraude:

Organizar e manter relacao que contenha rede de restaurantes e similares que se adapte as
necessidades do CONTRATANTE, fornecendo ou disponibilizando no sitio da Internet da
CONTRATADA. listagem com nome e endereco dos respectivos credenciados, os quais
poderdo ser substituidos pela CONTRATADA, desde que tal alteracao nao implique a
diminuicdo do numero de conveniados e na queda do padrdo do servico, fornecendo a
referida relagao sempre que solicitada, ou disponibilizando-a em seu sitio na Internet;

Fornecer cartoes eletrénicos para cada beneficiario, observando os prazos fixados no Termo
de Referéncia e neste CONTRATO;

Fornecer codigo eletronico secreto e individualizado, para cada cartao encaminhado a cada
beneficiario, em envelope lacrado, constituindo sua utilizacao assinatura eletronica do
beneficidrio;

Fornecer o guia de utilizacao do cartao eletronico, refeicdo e alimentacao. ficando o
CONTRATANTE obrigado a observa-lo e cumpri-lo;
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2.1.16. Manter em funcionamento Central de Atendimento Telefonico - Servico de Atendimento ao
Cliente - SAC, 24 horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para prestar informagoes, receber
comunicacoes de interesse do CONTRATANTE e de seus beneficiarios, em especial,
solicitacao de bloqueio dos cartoes;

2.1.17. Fornecer suporte para customizacao de sistema para efetuar pedido de credito nos cartoes
eletronicos, atraves de arquivos eletronicos;

2.118. Permitir credenciamento, a qualquer tempo, de estabelecimentos comerciais;

2.1.19. Efetuar o blogueio imediato, em caso de perda, furto ou extravio do cartao, atraves de Central
de Atendimento 24 (vinte e quatro) horas;

2.1.20. Emitir segunda via dos cartdes em caso de perda, furto ou extravio do cartao e efetuar a
transferéncia de saldo remanescente para o novo cartao;

21.21. Promover a realizacao de atividades de conscientizacao e de educacao alimentar para os
trabalhadores, além de divulgar sobre métodos de vida saudavel, seja mediante campanhas,
seja por meio de programas de duracao continuada;

2.1.22. Emitir e entregar as primeiras vias das notas fiscais referentes aos pedidos efetuados pelo
CONTRATANTE, independentemente de a CONTRATADA possuir e adotar Sistema Eletronico
de Faturamento;

2.1.23. Garantir que os documentos de legitimacao para aquisicao de refeicoes sejam regularmente
aceitos pelos estabelecimentos credenciados;

2.1.24. Cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais que nao cumprirem as
exigencias sanitarias e nutricionais e, ainda que por acao ou 0missao, concorrerem para o
desvirtuamento do PAT, mediante o uso indevido dos documentos de legitimagao ou outras
préticas irregulares;

2.1.25. Encaminhar, mensalmente, relatério contendo as informagoes sobre estornos (parciais e
totais) contendo nome do empregado, valor base de calculo e o valor efetivamente estornado.

2.1.26. Devolver ao CONTRATANTE os valores dos beneficios comprados indevidamente, em até 30
(trinta) dias corridos, a contar da solicitacao do CBC, atraves de lancamento a crédito na Nota
Fiscal/Fatura mensal.

2.1.27. Corrigir quaisquer faltas verificadas na execucao do objeto, sem qualquer onus adicional,
cumprindo todas as determinacoes do CONTRATANTE.

2.1.28. Nao se valer do CONTRATO para assumir obrigagées perante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em funcao dos servicos
prestados, em quaisquer operacoes de desconto bancdrio, sem a prévia autorizagao do

CONTRATANTE.
Paragrafo Primeiro: E admitida a cessao contratual somente nas hipoteses em que a /
CONTRATADA realizar as operacoes societdrias de fusao, cisao ou incorporacgao. 2

condicionada aos seguintes requisitos.
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a. aquiescéncia prévia do CONTRATANTE, que analisara eventuais riscos ou prejuizos
decorrentes de tal alteracao contratual; e

b. manuten¢ao de todas as condi¢des contratuais e requisitos de habilitacao originais

Paragrafo Segundo: Caso ocorra a cessao contratual admitida no Paragrafo anterior, o
cessionario assumird integralmente a posicao do cedente, passando a ser responsavel pela
execucao do presente CONTRATO, fazendo jus, por consequinte, ao recebimento dos créditos
dele decorrentes.

Paragrafo Terceirg: E vedada a transferéncia e a subcontratagao, total ou parcialmente, dos
servigos contratados para a execucao do objeto deste CONTRATO, sem a prévia e expressa
aprovacao do CONTRATANTE.

Demonstrar, durante toda a vigéncia do CONTRATO, a manutencao da qualidade na
prestacao dos servigos especificados no Termo de Referéncia - Anexo | e neste CONTRATO.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3%

Sao obrigacoes do CONTRATANTE, além de outras fixadas neste instrumento contratual e no
respectivo Edital, as seguintes:

311

3.1:2.

3:1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.16.

317

3.1.8.

Assegurar a CONTRATADA o recebimento dos créditos decorrentes do adimplemento de
suas obrigacoes;

Fornecer todas as informacgoes, esclarecimentos e condigoes necessarias a plena execucao do
objeto do presente ajuste.

Relacionar os beneficidrios, quando da assinatura do CONTRATO, constando da relacao todas
as informagoes necessarias para fins de cadastramento,

Informar, & CONTRATADA, por escrito ou arquivo eletronico, as inclusoes, alteragoes ou
exclusoes de beneficiarios, bem como o0s casos de perda ou extravio, por qualquer motivo,
dos cartées magneéticos e/ou eletronicos.

Verificar, quando entender necessario. a rede minima credenciada e/ou contratada,
conforme exigido no Termo de Referéncia - Anexo | e Clausulas deste CONTRATO;

Fiscalizar a observancia das disposicoes deste CONTRATO, a fim de assequrar seu correto e
tempestivo cumprimento, sem prejuizo dos procedimentos do controle exercidos pela
CONTRATADA;

Comunicar por escrito 8 CONTRATADA as deficiéncias verificadas pela fiscalizacao, que serao
imediatamente corrigidas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades administrativas
previstas.

Devolver & CONTRATADA a(s) nota(s) fiscal(ais)/fatura(s) contendo incorre¢oes com as
razoes da devolucao, por escrito, para as devidas retificacoes. A devolucao de nota(s)
fiscal(ais) fatura(s) nao aprovada pelo CONTRATANTE, em hipotese alguma servira de motivo
para que a CONTRATADA suspenda ou atrase a execucao dos servicos.
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Efetuar, mensalmente, o pagamento a CONTRATADA, nas condigoes e dentro do prazo
estabelecido neste CONTRATO.

Designar, como Gestor do CONTRATO, o Departamento de Recursos Humanos do
CONTRATANTE, ao qual caberd, o acompanhamento, a fiscalizagao e a avalia¢ao da execu¢ao
dos servigos, bem como a liquidacao da despesa e o atestado de cumprimento das obrigagoes
assumidas;

Alterar, quando conveniente, o Gestor do CONTRATO, mediante comunicacao escrita a
CONTRATADA,

Colocar a disposicao da CONTRATADA todas as informagoes necessarias a perfeita execucao
dos servicos objeto deste CONTRATO; e

Comunicar a CONTRATADA, por escrito:
a) quaisquer instrucoes ou procedimentos sobre assuntos relacionados ao CONTRATO;
b) aabertura de procedimento para a apuracao de condutas irrequlares da CONTRATADA.
concedendo-lhe prazo para defesa; e
¢) a aplicacdo de eventual penalidade, nos termos deste CONTRATO:

Realizar os pedidos de creditos nos cartoes eletronicos por meio de arquivo eletronico
disponibilizado pelo CONTRATADA,

Informar as necessidades de credenciamento de estabelecimentos comerciais;

Definir os valores e guantidades de "créditos” a serem efetuados nos cartoes eletrdnicos dos
colaboradores e estagiarios,

Realizar os pagamentos, de acordo com os pedidos feitos, nas condicoes e dentro do prazo
estabelecido neste CONTRATO.

Os prazos para a prestacao dos servicos sao aqueles estabelecidos no Termo de Referéncia - Anexo
| do Edital.

§ 19 - A prestacao de servigos, objeto do presente Contrato, sera acompanhada e fiscalizada por
agente do CONTRATANTE conforme Clausula 3.1.10, devidamente designado para tanto, ao qual
competira velar pela perfeita exagao do pactuado, em conformidade com o previsto no edital e na
proposta da CONTRATADA. Em caso de eventual irregularidade, inexecucao ou desconformidade na
execugdo do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o
por escrito, bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito
apontado, anotando em registro proprio qualquer ocorréncia havida que esteja em desacordo com
0s termos do ato convocatodrio, seus Anexos ou deste instrumento contratual, determinando, em
decorréncia disto, o que for necessario a regularizacao das falhas observadas.

§ 2%

Uma vez concluidos os servicos de forma satisfatoria, o Departamento responsavel pela

fiscalizagao atestara o cumprimento da obrigagdo com o registro na nota fiscal.
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Qualquer alteracao contratual deverd observar o disposto nos artigos 46 e 47 do Regulamento de
Compras e Contratacoes do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC.

O preco total estimado do objeto enunciado na Clausula Primeira deste ajuste € o resultado da taxa
de administracao de -4,30% (quatro inteiros e trinta centésimos por cento negativa) multiplicado
pelo valor estimado total dos Vales Alimentacao e Refeicao.

A previsao para contratacao da prestacao de servicos de Vale Refeicao e Vale Alimentacéao é
estimada para aproximadamente 78 (setenta e oito) beneficiarios, nao se constituindo em obrigagao
para o CONTRATANTE a solicitacao desta guantidade mensalmente, a qual inclusive podera ser
alterada dependendo das movimentagoes em seu quadro de colaboradores, e, da mesma forma, nao
se constitui em obrigagao para o CBC a contratacao de Vale-Refeicao e Vale Alimentagao, no periodo
de vigéncia do Contrato, para atingir o valor estimado acima.

O pagamento sera realizado mensalmente, através de boleto bancdrio, mediante emissao de nota
fiscal, a qual devera ser apresentada ao CONTRATANTE dentro do prazo de até 02 (dois) dias apos
a liberacao dos creditos.

Apos a liberacao dos creditos aos cartoes dos beneficiarios e apresentacao da Nota Fiscal, o
CONTRATANTE efetuara o pagamento a empresa CONTRATADA em ate 05 (cinco) dias uteis ao da
apresentacao da nota fiscal e em coincidéncia com o dia 05, ou 15 ou 25 de cada més. Caso a
coincidéncia ocorra com finais de semana ou feriados, o pagamento sera realizado no dia util
imediatamente seguinte até o 5° (quinto) dia util da apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura,
acompanhada do boleto bancario, dos documentos de cobranca e das certidoes do FGTS e a Certidao
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido atualizadas.

As Faturas/Notas Fiscais, requerimentos de pagamento, bem como os documentos de cobranga da
CONTRATADA, deverao ser entregues na sede do CONTRATANTE, a Rua Acai, 566, Bairro das
Palmeiras, Campinas, S.P.

§1° - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal nao tenha concorrido de alguma forma
por culpa da CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela
variacdo acumulada do [ndice Geral de Pregos do Mercado - IGP-M, publicado pela Fundacao Getulio
Vargas - FGV.

§ 2° - O requerimento de pagamento bem como os documentos de cobranga da CONTRATADA.,
deverao ser entregues na sede do CONTRATANTE.

§ 3° - Nas Notas Fiscais ou Faturas devera conter a seguinte descri¢ao: "Fornecimento de Vale
Refeicao e Vale Alimentacao - Pregao NLP 006/2017",

§ 4° - Para efeito do imposto (ISS) incidente sobre a nota fiscal, deverdo ser consideradas as
sequintes condicoes:

| - De acordo com a Instrucdo Normativa DRM/GP n® 001 do municipio de Campinas, onde se
encontra a sede do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, a empresa estapeig@@dafora deste municipio
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devera se cadastrar no CENE, caso esteja inserida na Tabela | do anexo Il da referida Instrucao
Normativa. Caso nao seja feito o cadastro o ISS (5% do valor da nota), serd descontado do
pagamento, Wi |

Il - Conforme o artigo 2° da Lei Complementar 116, o imposto nao incide sobre a prestacao de servicos
em relacao de emprego, dos trabalhadores avulsos, dos diretores e membros de conselho consultivo
ou de conselho fiscal de sociedades e fundagoes, bem como dos socios-gerentes e dos gerentes-
delegados.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAQ

T

A CONTRATADA exibe, neste ato, as certidoes expedidas pelo FGTS e a Certidao Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, com prazo de validade em vigor, que
demonstrem sua regularidade no cumprimento dos encargos estabelecidos em lei, obrigando-se a
atualiza-las sempre que se vencerem no prazo de execucao deste Contrato, como condi¢ao para
liberacao do respectivo pagamento.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS

8.1

Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes e seguro, inclusive
aqueles relativos a impostos e taxas, inclusive de administracao, sao de inteira responsabilidade da
CONTRATADA. bem como despesas e obrigacoes financeiras de qualquer natureza, despesas
operacionais com frete e entrega, o valor dos materiais, matérias-primas, mao-de-obra, inclusive
horas extras e adicionais noturnos de profissionais, auxilio alimentacdo, auxilio transporte e
transporte local, sendo que sua inadimpléncia, com relacao a tais encargos, nac transfere ao
CONTRATANTE o 0nus pelo seu pagamento, nao podendo onerar a presente avenca.

9. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

8.1,

O descumprimento das condicoes técnicas, comerciais ou juridicas estabelecidas no edital, proposta
comercial e contrato caracterizara o descumprimento das obrigacoes assumidas e podera acarretar
ao participante as seguintes penalidades, previstas no instrumento convocatorio:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - suspensao temporaria para participar dos procedimentos seletivos do CBC e de suas entidades
filiadas e, por consequéncia, de contratar com o mesmo, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses e
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas condicoes estabelecidas no instrumento convocatorio.

§1° - As penas previstas nos incisos |, Il e Ill desta clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente
Ou Nao, sem prejuizo da rescisao do ajuste por ato unilateral do CBC ou de sua entidade filiada bem
como a aplicacao das demais disposicoes dos artigos 48 e seguintes do RCC do CBC,

§ 2° - Das Multas:

| - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo
estabelecido pelo CONTRATANTE, ensejard a multa correspondente a 30% (trinta por cento) do valor
do ajuste ou, a critério do CBC, multa correspondente a diferenca do preco resultante de nova
aquisicao para realizacao da obrigacao nao cumprida, prevalecendo a de maior valor.
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II- No caso de inexecucao parcial, fica estabelecida multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato a CONTRATADA, quando esta infringir ou deixar de cumprir quaisquer das obrigagoes
ou Clausulas Contratuais.

S B,c | COMITE BRASILEIRO

Il - A inexecucao total do ajuste ensejard a aplicacao de multa de 30% (trinta por cento) do valor do
ajuste ou, a critério do CBC, multa correspondente a diferenca do prego resultante de nova aquisigao
para realizacao da obrigacao nao cumprida, prevalecendo a de maior valor,

IV - Em caso de rescisao contratual, por culpa da CONTRATADA. nao tera ela direito a indenizacao
de qualquer espécie, sendo aplicavel multa de 30% (trinta por cento) do valor nao executado do
respectivo contrato, sem prejuizo das sangoes anteriores,

9.2. O montante da multa podera ser retido dos valores de pagamentos devidos 8 CONTRATADA. como
garantia, independentemente de qualquer notificacao, garantida a prévia defesa.

9.3. Independentemente da apuracao de responsabilidade e da incidéncia da multa previstas acima, o
CONTRATANTE podera aplicar as demais penalidades previstas no RCC do CBC, em decorréncia de
inadimpléncia contratual e, em especial, nas circunstancias abaixo:

| - inobservancia do(s) prazo(s) estabelecido(s);

Il - execucao do ajuste em desconformidade com o proposto ou em padrao/qualidade inferior &
requerida,

Il - nao cumprimento de obrigacoes futuras decorrentes da execucao do ajustado.

9.4. Acriterio do CONTRATANTE, as sangoes previstas na Clausula 9.1 poderao ser aplicadas isolada ou
conjuntamente, facultada a defesa prévia da CONTRATADA. no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

9.5. Aplicar-se-a adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

9.6. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assequrara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o RCC do CBC e os Principios Gerais da
Administracao Publica.

9.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE serao deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do CBC, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao
cobrados judicialmente.

9.8. Caso o CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacao enviada 8 CONTRATADA.

9.9. Descumprimentos a quaisquer outros itens estabelecidos no Edital ou neste Contrato serao

notificados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA com a informacao do prazo para a correcao do
inadimplemento e a gravidade considerada.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ

10.1. Alem das hipoteses de inadimplemento previstas, este Contrato podera ser rescindido:
4O Pagina 8 de 12
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a) a critério do CONTRATANTE e mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia de 10 (dez)
dias corridos, caso ocorra insuficiéncia de repasse dos recursos financeiros oriundos da Lei
9.615/1998, ressalvando-se, apenas, ao direito do recebimento por parte da CONTRATADA das
prestacoes vencidas ate a data da rescisao:;

b) por qualquer das partes mediante aviso previo, por escrito, com antecedencia minima de 30
(trinta) dias corridos, sem que caiba a outra parte qualquer direito a indenizacao ou reparacao,
ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos pagamentos vencidos até a data da rescisao.

10.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicacao de
quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de forga maior,
greves ou atos de terrorismo, casos em que 0s servigos eventualmente ainda nao prestados nao
serao reembolsados.

10.3. Os motivos de for¢a maior que a juizo do CONTRATANTE possam justificar a suspensao da contagem
de quaisquer prazos ou a prestacao do servico fora do prazo estipulado, somente serao considerados
quando apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias. Nao serdo consideradas quaisquer
alegacoes baseadas em ocorréncias nao aceitas pelo CONTRATANTE ou apresentadas
intempestivamente.

10.4.0 presente contrato também podera ser rescindido nas hipoteses previstas no Art. 49 do RCC do
CBC.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DESCONTOS

11.1. Osvalores de quaisquer indenizacoes, bem como das multas aplicadas pelo CONTRATANTE, poderao
ser descontadas do pagamento devido a CONTRATADA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais periodos, até o limite regulamentar, estabelecido no artigo 43, § unico do
Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:
12.1.1. os servicos foram prestados regularmente;
12.1.2. o CONTRATANTE ainda tenha interesse na realizacao do servico,
12.1.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para 0 CONTRATANTE; e
12.1.4. a CONTRATADA concorde com a prorrogacao.

12.2. Por ocasiao de eventual prorrogacao deste contrato fica a CONTRATADA obrigada em comprovar a

regularidade fiscal exigida na fase de HABILITACAO do Processo de Contratacao referente ao Pregao
Presencial n® NLP-006/2017 L 8
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13.1. Este instrumento contratual, em conjunto com o Edital, Termo de Referéncia, Proposta Comercial e
0 Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC. o CONTRATANTE, contém todos os termos e
condigoes acordados pelas partes, sendo superveniente em relacdo a todos os contratos e
entendimentos anteriores, sejam eles verbais ou escritos.

13.2. Arenuncia a qualquer disposicao deste instrumento somente terd validade caso seja feita por escrito,
admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS COMUNICACOES

14.1. Toda e qualguer comunicacao entre as partes, relativa ao presente Contrato, devera ser feita por
escrito e encaminhada da forma a sequir:

CONTRATANTE
Rua Agcai, 566, Bairro das Palmeiras - CEP 13.092-587 - Campinas - S.P.
E-mail th@cbclubes.org.br - A/C. Departamento de Recursos Humanos

CONTRATADA
Alameda Araguaia, n® 1.142, Bloco 3. Alphaville, CEP n°® 06455-000. Municipio de Barueri/SP.
E-mail: Pedro.OLIVEIRA@sodexo.com A/C. Sr. Antonio Pedro de Oliveira Neto

14.2. As comunicacoes ou notificacoes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato, serao
consideradas efetivadas se:
a) entregues pessoalmente, contra recibo;
b) enviadas por carta registrada, com aviso de recepgao, ou
c) enviada por meio eletronico. desde que comprovado o recebimento pelo CBC;

14.21. Qualquer alteracao nos dados informados nesta clausula devera ser informada por escrito a
outra parte no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da sua ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONFIDENCIALIDADE

15.1. A CONTRATADAQ, por si, seus empregados, prepostos, agentes ou representantes, obriga-se a
manter em absoluto sigilo sobre as operacoes, dados, materiais, informacoes, documentos,
especificacoes comerciais do CONTRATANTE, inclusive quaisquer programas, rotinas ou arquivos a
que eventualmente tenham ciéncia ou acesso, ou que lhe venham a ser confiados por qualquer razao.

15.2. ACONTRATADA se compromete, incondicionalmente, a:

a) nao usar, comercializar, reproduzir ou dar ciéncia a terceiros, de forma omissa ou mesmo
comissivamente, das informacoes acima referidas;

b) responder solidariamente, civil e criminalmente, com o0s seus socios e/ou administradores, por
si, seus funcionarios e/ou prepostos, contratados e consultores, pela eventual quebra de sigilo
das informacoes que tenha eventual acesso ou ciéncia, direta ou indiretamente em qualquer fase
do servico bem como a qualquer tempo apos sua conclusao.

O FA
Qd. "

~

Pagina 10 de 12



o B,I‘ COMITE BRASILEIRO
7 - e CLUBES

16. =

16.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular, pelas Partes, das
condigoes estabelecidas neste Contrato nao significara alteracao das disposicoes pactuadas, mas,
tao somente, mera liberalidade.

16.2. A CONTRATADA nao poderd utilizar o nome e/ou qualquer imagem do CONTRATANTE, sem
autorizagao expressa e por escrito para tanto.

16.3. O extrato do presente Contrato sera publicado no Site do CBC, no prazo previsto no RCC do CBC.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA REPARACAQ DOS DANOS

17.1. ACONTRATADA ¢ responsavel direta pela execucao do objeto deste contrato e, consequentemente,
responde, exclusivamente, por danos que, por dolo ou culpa, eventualmente, causar ao
CONTRATANTE, aos seus funcionarios, a coisa ou propriedade de terceiros, em decorréncia deste
Contrato, correndo as suas expensas 0s ressarcimentos e indenizagoes devidos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

18.1. A execucao deste Contrato sera disciplinada pela lei brasileira, pelas Normas do REGULAMENTO DE
COMPRAS E CONTRATACOES do CONTRATANTE, o RCC do CBC, sendo regulada por clausulas e
Principios Gerais da Administragao Publica, aplicando-se Ihe, supletivamente, os principios de teoria
geral dos contratos e as disposicoes de direito privado.

18.2. Os casos omissos serao resolvidos com base no RCC do CBC.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da execugao deste Contrato correrdo @ conta de recursos destinados as
despesas administrativas, de acordo com a Lei n® 9.615, de 24 de marco de 1998, e regulamentada
pelo Decreto 7.984 de 08 de abril de 2013.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO REAJUSTE

20.1. 0 valor percentual relativo a taxa de administracao sera fixo e irreajustavel durante a vigéncia do
contrato e suas possiveis prorrogacoes.

20.2.Durante a vigéncia do contrato, e tendo em vista a natureza do objeto licitado, os valores dos
beneficios Alimentacao e Refeicdo poderao sofrer reajustes de acordo com o Acordo Coletivo de
Trabalho da Categoria, cuja data-base atualmente ocorre, anualmente, ao 1° dia do mes de Maio, no
que diz respeito aos Beneficidrios do CBC na cidade de Brasilia-DF e ao 1° dia do més de Dezembro,
no que diz respeito aos Beneficiarios do CBC na cidade de Campinas-SP.

(o)
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21.1. A Fiscalizacao dos servicos sera exercida pelo Departamento de Recursos Humanos do
CONTRATANTE, na sede em Campinas, SP., ao qual incumbira acompanhar a execu¢ao do contrato,
anotando as infragoes contratuais constatadas.

21.2. A Fiscalizagao devera:

21.2.1. Atestar a(s) faturas/nota(s) fiscal(is) apondo o seu "aceite” e vistar os demais documentos
apresentados pela CONTRATADA.

21.2.2. O Departamento responsavel pela fiscalizagao referida anotara, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do Contrato, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados,

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORQ

22.1. As partes estabelecem que o Foro eleito para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Contrato ¢ o da comarca de Campinas, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual forma e teor, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas gara os devidos fins de direito.

Campinas, 18 de setembro de 2017.

COMI SILEIRO DETLUBES - CBC
Ifredo Pereira - President
CONTRATANTE

Testemunhas:

<l
,.I" -..'
1 S o
Edilson Novai$ fle Souza Antorfio Pedfo de Oliveira Neto

.B54-X SSP/SP
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL N° NLP-006/2017

1- OBJETO

Contratacao de empresa para prestacao de servicos de administracao, fornecimento e entrega dos
beneficios denominados VALE REFEICAO e VALE ALIMENTACAO, instituidos no ambito do Programa de
Alimentacdao do Trabalhador - PAT, na forma de cartao magnético e/ou eletronico com chip de
seguranca, bem como respectivas recargas de créditos mensais, para utilizagao por parte do quadro de
colaboradores do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, na aquisicao de refeicdes e alimentos em
estabelecimentos especializados de rede credenciada, na Regiao Metropolitana de Campinas - SP e na

cidade de Brasilia - DF.

2- JUSTIFICATIVA

Oferecer aos colaboradores do CBC melhores condicoes de trabalho com beneficios para sua alimentacao
e/ou refeicao, podendo adequa-las ao seu gosto e necessidade. A exigéncia do chip de seguranca
justifica-se, principalmente, pelo critério de seguranca, pois este tipo de cartao minimiza as fraudes por
clonagem.

3- ESPECIFICACOES

Para atender as exigéncias das atividades especificas e inerentes a esta contratagdao, a empresa

participante devera possuir rede de estabelecimentos credenciados e ativos para a aceitacao dos cartoes,

considerando as informagdes a seguir:
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31-  Campinas-SP: nas regides do centro, bairros proximos a sede do CBC e shoppings da Regido
Metropolitana de Campinas - SP, nas quantidades minimas abaixo discriminadas, devendo disponibilizar
- por ocasiao da assinatura do contrato - a relacao nominal dos estabelecimentos, para comprovacao, e

sempre que solicitado pelo CBC.

Local: Regiao Metropolitana de Campinas - (centro, N2 minimo de estabelecimentos
bairros préximos a sede do CBC, shoppings) credenciados

Restaurantes 30

Lanchonetes 50

Bares, padarias e semelhantes 20

Supermercados 20

3.2- Brasilia - DF: nas regides comerciais Asas Sul e Norte e shoppings da Regiao Central de Brasilia -
DF, nas quantidades minimas abaixo discriminadas, devendo disponibilizar - por ocasido da assinatura do

contrato - a relacao nominal dos estabelecimentos, para comprovacao, e sempre que solicitado pelo CBC.

Local: Regides comerciais Asas Norte e Sul de Ne minimo de estabelecimentos
Brasilia e shoppings credenciados
Restaurantes 30
Lanchonetes 50
Bares, padarias e semelhantes 20
Supermercados 20

33- A previsao para contratacao da prestacao de servicos de Vale Refeicao e Vale Alimentagao é
estimada para aproximadamente 78 (setenta e oito) beneficiarios, nao se constituindo em obrigacao para
0 CBC a solicitagao desta quantidade mensalmente, a qual inclusive podera ser alterada dependendo das

movimentagdes em seu quadro de colaboradores.

4- DA ENTREGA E PRESTACAO DE SERVICOS

A prestacao do servico sera regida pela legislacao pertinente ao Programa de Alimentacao do
Trabalhador - PAT, bem como pelo Regulamento de Compras e Contratacdes do CBC (doravante “RCC do

CBC).
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41-  Dos Beneficios: A empresa vencedora deverda emitir dois cartdes para cada colaborador,
disponibilizando créditos referentes a Vale Refeicao (VR) e a Vale Alimentacao (VA), assim

compreendendo:

411- Vale Refeicao: que serd creditado nos cartbes magnéticos e/ou eletronicos, com chip de
seguranca, a serem utilizados pelos colaboradores do CBC para pagamentos de refeicdes em

restaurantes, bares, lanchonetes e assemelhados.

4.1.2- Vale Alimentagao: que sera creditado nos cartdes magnéticos e/ou eletronicos, com chip de
seguranca, a serem utilizados pelos colaboradores do CBC nas aquisiches de alimentos em

supermercados, hipermercados, acougues, padarias, confeitarias, hortifratis e assemelhados.

42- A empresa vencedora devera emitir os cartoes de Vale Refeicao e Vale Alimentacao, na forma de
cartao magnético e/ou eletronico, com chip de seguranca a ser utilizado através de senha individual

fornecida e administrada pela empresa CONTRATADA.

43-  Aempresa vencedora devera efetuar mensalmente a recarga dos créditos nos cartdes eletrdnicos

utilizando as informacoes de arquivo eletronico a ser disponibilizado pelo CBC.
4.4-  Aempresa vencedora devera entregar os cartdes no endereco abaixo, sede do CBC:

Departamento de Recursos Humanos
Rua Acai, 566 - Bairro das Palmeiras

Campinas - SP. - CEP. 13092-587
45-  Os contatos para entrega serdo realizados diretamente com a empresa que for contratada.

4.6- Aempresa vencedora deverd disponibilizar central de atendimento (Call center) 24hs, com nimero
local ou ligacao gratuita - 0800, para comunicacao dos colaboradores do CBC, responsavel pela
administracao do programa de alimentacdo, bem como as transacoes de bloqueio, desbloqueio de cartao,
solicitacao de segundas vias, alteracao de senha, pelo proprio usuario, e para esclarecimento de duvidas

relativas a utilizacao dos beneficios.
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A empresa proponente deverd observar os seguintes prazos:

. Primeira emissao e entrega dos cartdes: prazo nao superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir

da data do pedido feito pelo CBC.

. Emissoes subsequentes de cartdes: prazo nao superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da

data do pedido feito pelo CBC;

. Disponibilizacao do crédito: até 0:00 (zero hora) do primeiro dia Util de cada més, de acordo com a

solicitacdo mensal que serd encaminhada pela equipe do CBC, com um prazo minimo de 05 (cinco)

dias de antecedéncia;

. Substituicao dos cartodes: prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da realizacao do pedido de

emissao do novo cartao eletronico;

. Manutencao dos créditos ja disponibilizados, na hipdtese de o usuario deixar de integrar o sistema

de cartdo ou ter suspensa sua participagao por qualguer motivo: periodo minimo de 90 (noventa)

dias da data da dltima disponibilizacao;

. Validade do cartdo: minimo de 1 (um) ano a contar da data de emissao; e

. Manutencao do atendimento ao CBC e aos usuarios, incluindo eventuais substituicoes de cartdes,

na hipdtese de rescisao antecipada ou término do prazo contratual: periodo minimo de 90

(noventa) dias a contar do evento.

4- DA TAXA DE ADMINISTRACAO

4.1-

A empresa proponente devera apresentar preco para prestacao dos servicos, considerando as

informacOes estimadas contidas na tabela a seguir, ofertando, ainda, o valor referente a Taxa de

Administracao.
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Ne médio
Total estimado
Ne estimado | mensal de VR Valor Total estimado
Item Discriminagao por 12 meses
Beneficiarios por Unitario RS por més RS
- (RS)
beneficiario
Vale
01 40 21 36,49 30.651,60 367.819,20
Refeicao Sede
Vale
02 38 21 35,44 28.28112 339.373,44
Refeicao Sub Sede
Ne mensal de Total estimado
Ne. estimado Valor Total estimado
Item | Discriminacdo VA por por 12 meses
Beneficiarios Unitario RS por més RS
beneficiario (RS)
Vale  Alimentacao
03 40 1 94,36 3.774,40 45.292,80
Sede
Vale  Alimentacao
04 38 1 91,64 3.482,32 41.787,84
Sub Sede
Valores dos Cartoes de Alimentacao + Cartdes de Refei¢cao 794.273,28
Taxa de Administracdo (___%)
Valor Global Anual (Soma dos valores dos cartoes alimentagdo + cartdes refeicdo X Taxa de
Administracao)

411- Emrazao das informagOes contidas na tabela acima, o valor global anual da proposta consistira no
valor percentual da taxa de administracao multiplicado pelo valor estimado anual dos Vales Alimentacao

e Refeicao (R$794.273,28).

42- A previsdo para contratacdo da prestacao de servicos de Vale Refeicdo e Vale Alimentacao é
estimada para aproximadamente 78 (setenta e oito) beneficiarios, nao se constituindo em obrigacao para
0 CBC a solicitacdo desta quantidade mensalmente, a qual, inclusive, podera ser alterada dependendo da
oscilacao em seu quadro de colaboradores, e, da mesma forma, nao se constitui em obrigacao para o CBC
a contratacao de Vales-Refeicao e Vales-Alimentacao, no periodo de vigéncia do Contrato, para atingir o

valor estimado acima.

4.3- Todas as despesas para confeccdo e entrega dos cartdes magnéticos, carga e recarga, assim como
todas as despesas operacionais e fiscais deverao estar inclusas na Taxa de Administragao da empresa

proponente.
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5- DA FORMA DE PAGAMENTO

51- 0 pagamento sera realizado mensalmente, através de boleto bancario, mediante emissao de nota
fiscal, a qual deverd ser apresentada ao CBC dentro do prazo de até 02 (dois) dias ap6s a liberacdo dos

créditos.

5.2- Apos a liberacao dos créditos aos cartdes dos beneficiarios e apresentacao da Nota Fiscal, o CBC
efetuara o pagamento a empresa CONTRATADA em até 05 (cinco) dias Uteis ao da apresentacao da nota
fiscal e em coincidéncia com o dia 05, ou 15 ou 25 de cada més. Caso a coincidéncia ocorra com finais de

semana ou feriados, 0 pagamento sera realizado no dia Util imediatamente seguinte.
6- DAS OBRIGAGCOES DA EMPRESA VENCEDORA

6.1-  Fornecer cartdes magnéticos com as respectivas senhas personalizadas, em forma de cartao com
chip de seguranca, destinados a pagamento de refei¢ao e alimentacao para os colaboradores do CBC, nas
quantidades e valores solicitados, efetuando a entrega pessoalmente ou via postal, na data definida no
pedido, respeitando-se o prazo operacional minimo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data do
efetivo recebimento do pedido de fornecimento, salvo por motivo de forca maior alheio a vontade da

empresa vencedora.

6.2- Manter rede de estabelecimentos comerciais credenciados de acordo com a finalidade expressa
(refeicdo ou alimentacdo), na quantidade e qualidade necesséarias para melhor atendimento aos
colaboradores, nas cidades de Campinas-SP e Brasilia-DF, conforme estabelecido nos itens 3.1 e 3.2 deste

Termo de Referéncia.

6.3- Manter atualizada, durante toda vigéncia do futuro contrato, a relagcao de estabelecimentos
comerciais credenciados em numero suficiente para o atendimento dos colaboradores do CBC, para

recebimento dos cartoes refeicao e alimentacao.

6.4- Assumir inteira responsabilidade pelas perdas materiais dos cartes magnéticos decorrentes de

furto, roubo, apropriacao indébita, estelionato, extravio, perecimento, golpe, fraude, clonagem, erros e
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defeitos de impressao ou inutilizacao parcial ou total dos mesmos, em razao de atos dolosos ou culposos

praticados por seus empregados e/ou terceiros, até 0 momento do recebimento pelo CBC.

6.5-  Substituir o cartao que tenha sofrido algum dano que inviabilize seu uso correto, sem dnus para 0

CBC, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da solicitacdo da CBC.

6.5.1- Responsabilizar-se pela reemissao dos cartdes, sem dnus adicional para o CBC e seus funcionarios,

em decorréncia de perda, furto ou roubo, providenciando a entrega do novo cartao na sede do CBC;

6.6- Disponibilizar assisténcia permanente ao colaborador por meio de central de atendimento
telefonico para atendimento aos beneficiarios com funcionamento, no minimo, em horario comercial,
preferencialmente através de servico 0800.

7- DAS OBRIGACOES DO CBC

71-  Efetuar as solicitacdes de crédito, emissao de novos cartoes e transferéncia de valores de modo a

viabilizar o atendimento aos colaboradores do CBC.

7.2- Fornecer, para fins de confec¢ao dos cartdes magnéticos, listagem contendo o nome completo do

beneficiario e o valor do crédito a ser carregado em cada cartao.
7.3-  Efetuar 0s pagamentos nas condicdes e precos pactuados.

7.4- Indicar o colaborador que formalizara os pedidos e sera responsavel pelo recebimento dos cartdes

magnéticos solicitados.

7.5-  Cuidar da distribuicao e entrega dos cartfes magneticos aos seus colaboradores, bem como
orienta-los sobre a sua correta utilizacao, de maneira que esta seja direcionada para a compra de
refeic0es ou géneros alimenticios de valor nutricional compativel com o valor de face e/ou do crédito, de

acordo com o tipo - ALIMENTACAOQ e REFEICAQ.
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7.6- Manter sob sua guarda e controle 0s cartdes magnéticos, enquanto nao distribuidos aos seus

colaboradores.

8- DA VIGENCIA DO CONTRATO

81- A vigéncia do contrato que vier a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite regulamentar, estabelecido no artigo
43, § Unico do Regulamento de Compras e Contrata¢des do CBC, caso sejam preenchidos 0s requisitos
abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

8.1.1- 0s servigos foram prestados regularmente;

8.1.2- 0 CBC ainda tenha interesse na realizacao do servico;

8.1.3- 0 valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para o CBC; e

8.1.4- a CONTRATADA concorde com a prorrogacao.

8.2- Por ocasiao de eventual prorrogacao do contrato fica a CONTRATADA obrigada em comprovar a

regularidade fiscal.
9- DO REAJUSTE

9.1- O valor percentual relativo a taxa de administracao sera fixo e irreajustavel durante a vigéncia do

contrato e suas possiveis prorrogacoes.

9.2- Durante a vigéncia do contrato, e tendo em vista a natureza do objeto licitado, os valores dos
beneficios Alimentacao e Refeicdo poderao sofrer reajustes de acordo com o Acordo Coletivo de
Trabalho da Categoria, cuja data-base atualmente ocorre, anualmente, ao 1¢ dia do més de Maio, no que
diz respeito aos Beneficiarios do CBC na cidade de Brasilia-DF e ao 1° dia do més de Dezembro, no que

diz respeito aos Beneficiarios do CBC na cidade de Campinas-SP.

28




¥*
sodexo
_ SERVICOS PARA QUALIDADE DE VIDA

PROPOSTA DE PRECOS

Ao
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC

Rua Acai, n° 492, Bairro das Palmeiras

Campinas — SP — CEP: 13.092-587
Ref.: Pregdo Presencial n® NLP-006/2017

A empresa SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 69.034.668/0001-56, oferece a seguinte Proposta de Pregos para o PREGAO
PRESENCIAL N° NPL-006/2017, o qual tem como objeto a contratagdo de servigos de
administragdo, fornecimento e entrega dos beneficios denominados VALE REFEICAO e VALE
ALIMENTACAO, instituidos no ambito do Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT, na
forma de cartdio magnético e/ou eletrnico e respectivas recargas de créditos mensais, para
utilizagdo por parte do quadro de colaboradores do COMITE BRASILEIRO DE CLUBES -
CBC, na aquisigiio de refeigdo em estabelecimentos especializados de rede credenciada, na Regido
Metropolitana de Campinas e Brasilia-DF, conforme especificagdes constantes do Anexo I, que

integra o presente Edital, consistindo no seguinte:

I A taxa de administragdio para os servigos objeto da Proposta ¢ de -4,30% (quatro virgula trinta

percentuais negativos).

I1 - Declaramos conhecer a informagio de que a previsdo para contratagdo da prestagdo de servigos
de Vale-Refeicdo e Vale Alimentagdo ¢ estimada para aproximadamente 78 (setenta e oito)
beneficidrios, ndo se constituindo em obrigagio para a CBC a solicitagdo desta quantidade
mensalmente, a qual inclusive podera ser alterada dependendo das movimentagdes em seu quadro
de colaboradores, e, da mesma forma, ndio se constitui em obrigagdo para a CBC a contratagio de

Vale-Refei¢do e Vale Alimentagdo para atingir o valor estimado acima.

Sodexo Beneficios & Incentives sto
Alameda Araguaia, 1142, bloce 3, Alphavilie h" gef

CEP 06455.000 - Barueri/ 5P
www.sodexo.com.br



————

[11 - O prazo para o inicio da prestagdo de servigos se iniciard em até 5 (cinco) dias da da

assinatura do contrato.

IV - O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data para a

entrega dos envelopes.

5 V — Declaramos que no prego apresentado estdo incluidos:

a) Todos os tributos, impostos e todos e quaisquer encargos decorrentes da execuglio dos
servigos, como também as despesas operacionais de administragdo do beneficio, recarga mensal dos

cartdes magnéticos e a primeira entrega dos cartdes no enderego da sede da CBC.
b) Despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza;

¢) Quaisquer outras despesas, diretas ou indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos

produtos, necessarios a perfeita satisfagdo do objeto deste Pregdo Presencial;

d) Para efeito dos tributos, a empresa participante declara que esta ciente € concorda com 0s

termos das Clausulas Sexta e Oitava da Minuta do Contrato, Anexo III do Edital.

VI - Dados da empresa:

Empresa: SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.
CNPJ/MF/N°: 69.034.668/0001-56

Inscri¢do Estadual: Isento Inscri¢io Municipal: 4.50869-9

Enderego: Alameda Araguaia, n® 1.142 — Bloco 3 — Conj. Empresarial Araguaia — Alphaville -
Barueri/SP — CEP: 06455-000

Fone/Fax: (11) 3594-2021

Sodexo Beneficios & Incentivos to
Alameda Araguaia, 1142, bloco 3, Alphaville . ﬁ“l’? er
CEP 06455-000 - Barueri/SP g
www.sodexo.com.br
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VI — Praga para fins de pagamento:

Banco: Santander ~ N° Agéncia: 0204 N° Conta n°: 13002011-0 Praga: Séo Paulo

Atenciosamente,

Barueri/SP, 22 de agosto de 2017.

= [69.034.668/0001-56 |
~—= 0 X SODEXO PASS DO BRASIL
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO s.A, SERV. ECOM. S/A
CNPJ n° 69.034.668/0001-56 Al Araguaia n*1142 - Bloco 3

TIAGO CASSEMIRO FALCHI NEBESNY L Alphaville - CEP 06455-000
Consultor Administrativo de Mercado Publico Baryeri - §P
RG. n® 35.045.386-X — SSP/SP
CPF/MF n° 348.154.468-57

Sodexo Beneficios e Incentives 0
Alameda Araguaia, 1142, bloco 3, Alphaville . ﬁ}nr er
CEP 05435.000 - Barueri/3P g
www.sodexo.com.br



;,c CBC | COMLTEL%RS%EIRO

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° NLP
006/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES CBC E A EMPRESA SODEXO
PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A,

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, associacao civil de natureza desportiva, sem fins economicos, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 00.172.849/0001-42, no uso de suas atribuicoes legais, neste ato representada na
forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A., com endereco na Alameda Araguaia, n°1.142, Bloco
3, Alphaville, CEP n® 06455-000, Municipio de Barueri/SP, inscrita no CNPJ sob n° 69.034.668/0001-56,
representada por Rodrigo Salzano, Casado, Gerente Nacional Mercado Publico, portador do RG n° 27.525.719-
8 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n® 275.428.558-08, doravante denominada CONTRATADA, com fundamento
no Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC, bem como em demais normas legais pertinentes &
matéria, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO n° 01 ao Contrato n° NLP 006/2017, pelas clausulas
a sequir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por finalidade a retificacdo do numero contratual e a inclusao de dados
bancarios para pagamento dos servi¢os contratados @ SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO
S/A, cujo objeto € a prestacao de servicos de administracao, fornecimento e entrega dos beneficios
denominados VALE REFEICAO e VALE ALIMENTACAO, instituidos no ambito do Programa de Alimentagao do
Trabalhador - PAT, na forma de cartao magnético e/ou eletronico com chip de seguranga, bem como
respectivas recargas de créditos mensais, para utilizacao por parte do quadro de colaboradores do COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, na aquisicao de refeicoes e alimentos em estabelecimentos especializados de
rede credenciada, na Regiao Metropolitana de Campinas/SP e na cidade de Brasilia/DF.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICACAO DA REDAGAO DO NUMERO CONTRATUAL

Atraves do presente Termo Aditivo, retifica-se o numero contratual mencionado no contrato assinado entre
as partes da seguinte forma.

Onde se &

‘INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO N° NLP-006/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES - CBC E A EMPRESA SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A”

‘INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO N¢ NLP-083/2017 QUE ENTRE S| CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES - CBC E A EMPRESA SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A",
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CLAUSULA TERCEIRA - DA INCLUSAO DOS DADOS BANCARIOS

A Clausula Sexta - DO PRECO, DO ELEMENTO ECONOMICO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO, fica
retificada com a inclusao do item abaixo, com a seguinte redacao:

'6.4.1 Os valores totais correspondentes aos servicos prestados, objeto deste CONTRATO, deverao ser
creditados pelo CONTRATANTE na conta corrente da CONTRATADA, conforme dados bancérios assim
descritos:

Titular: SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A
CNPJ: 69.034.668/0001-56

Codigo do Banco: 745

Nome do Banco: CITIBANK

Agéncia: 0001

Conta Corrente: 034624112"

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas e condicoes pactuadas no CONTRATO, que nao tenham sido
atingidas pelo presente fnstrumento.

Campinas, 27 de fevereiro de 2018,

r/,/_’

/

SODEXO PASS DO BRASI /V.-'%MERCIO SA.
" Rodrigo Salzano
s CONTRATADA

yZ /

RG n® 22.068\302-5 SSP/SP RG n° 35.045.386-X SSP/SP

" J\x Ny %Q}‘\
Edilsdn No {élde Souza Tiago Cassemiro Falchi Ne%ny
3
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TERMO ADITIVO Ns 02 AO CONTRATO Ne NLP
083/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES CBC E A EMPRESA
SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO
SA

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, associacao civil de natureza desportiva, sem fins econdémicos,
inscrita no CNPJ/MF sob o ne 00.172.849/0001-42, no uso de suas atribui¢des legais, neste ato
representado na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e,
de outro lado, a SODEXO PASS DO BRASIL SERVIGOS E COMERCIO S.A, com endereco na Alameda
Araguaia, n¢ 1.142, Bloco 3, Alphaville, CEP ne 06455-000, Municipio de Barueri/SP, inscrita no CNPJ sob
n° 69.034.668/0001-56, representada por Rodrigo Salzano, casado, Diretor Comercial, portador do RG
ne 27.525.719-8 SSP/SP e inscrito no CPF sob o ne 275428558-08, doravante denominada
CONTRATADA, com fundamento no Regulamento de Compras e Contratacdes do CBC, bem como em
demais normas legais pertinentes a matéria, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO n2 02 ao
Contrato ne NLP 083/2017, pelas clausulas a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

11. Através do presente Termo Aditivo prorroga-se o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 18 de setembro de 2018, encerrando-se, portanto, em 18 de setembro
de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE

2.1. As partes concordam que nao havera reajuste contratual para o préximo periodo de 12 (doze) meses,

mantendo-se a mesma Taxa Administrativa proposta inicialmente, qual seja -4,30% (quatro inteiros e
trinta centésimos pof cento negativa).

‘/’]/ ' 1de3
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2.2. As partes estabelecem que os valores e quantidades dos beneficios contratados passam a ser 0s
discriminados na tabela a seguir:

Ne médio Valor
Item | Discriminagao | Beneficiarios | mensal de VR | Unitério
por beneficiario (RS)

Total por | Total por 12
més (RS) | meses (RS)

Vale Refeicao

01 - 40 21 37,40 31.416,00 | 376.992,00
Campinas - SP
Vale Refeicao
02 - 47 21 37,70 37.20990 | 446.518,80
Brasilia - DF
Ne¢ mensal de Valor
gt Tl e sk RS Total por | Total por 12
Item | Discriminagdo | Beneficiarios VA por Unitario més(RS) | meses (RS)
beneficiario (RS)
Vale
03 Alimentacao 40 1 96.72 3.868,80 46.425,60
Campinas - SP
Vale
04 Alimentacao 47 1 97,48 4.581,56 54.978,72
Brasilia - DF

Valores dos Cartdes de Alimentagao + Cartdes de Refeigdo | 924.915,12

Taxa de Adrrlinistragéo (-4,30%) | -39.771,35

Valor Global (Soma dos valores dos cart6es alimentagao + cartbes refeicao + Taxa | 885.143,77
de Administragao)

2.3. Considerando o valor dos beneficios contidos na tabela mencionada no item 2.2 desta CLAUSULA
SEGUNDA, o valor anual dos servicos objeto do presente contrato é estimado em RS 885.143,77
(oitocentos e oitenta e cinco mil, cento e quarenta e trés reais e setenta e sete centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAQ

3.1. - Ficam ratificadas tgdags as demais clausulas e condigdes do contrato, que nao tenham sido atingidas

por este Termo Adi
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E, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, para um s6 fim de direito, na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram.

Campinas, 12 de setembro de 2018.

E CLUBES - CBC

ermano Macie
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
Nobre de Aquino
Mame“:dm.deMercadOPéblico
1 \/ 5 y OAB/SP- 380057
Edilsoﬁ Novas de Souza Tiago Cas 0 Falchi Nebesny
RG ne 22.068\802-5 SSP/SP RG ne 35.045.386-X SSP/SP
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TERMO ADITIVO N2 03 AO CONTRATO N2 NIF
083/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES CBC E A EMPRESA SODEXO
PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES, associagdo civil de natureza desportiva, sem fins econémicos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.172.849/0001-42, no uso de suas atribuicdes legais, neste ato
representado na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e,
de outro lado, a SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A., com endereco na Alameda
Araguaia, n2 1.142, Bloco 3, Alphaville, CEP n2 06455-000, Municipio de Barueri/SP, inscrita no CNPJ sob
n? 69.034.668/0001-56, representada por Rodrigo Salzano, casado, Diretor Comercial, portador do RG n®
27.525.719-8 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n? 275.428.558-08, doravante denominada CONTRATADA,
com fundamento no Regulamento de Compras e Contratacdes do CBC, bem como em demais normas
legais pertinentes a matéria, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO n2 03 ao Contrato n® NLP
083/2017, pelas cldusulas a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

1.1. Através do presente Termo Aditivo prorroga-se o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 18 de setembro de 2019, encerrando-se, portanto, em 18 de setembro
de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

2.1. Alterar, no predambulo, o representante legal da CONTRATADA, que passa a ser a Sra. Giovana Vieira
Alves, brasileira, casada, Gerente Nacional de Mercado Publico, portadora do RG n2 27.057.528-5 SSP/SP,
inscrita no CPF n2 257.716.538-29 e OAB/SP 234.409.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE

3.1. As partes concordam que ndo havera reajuste contratual para o préximo periodo de 12 (doze) meses,

mantendo-se a mesma Taxa Administrativa da proposta inicialmente, qual seja -4,30% (quatro inteiros e
trinta centésimos por cento negativa);
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3.2. As partes estabelecem que os valores e quantidades dos beneficios contratados passam a ser os

discriminados na tabela a seguir:

N2 médio Valor
Item | Discriminagdo | Beneficidrios | mensal de VR Unitario
por beneficiario (RS)

Total por | Total por 12
més (RS) meses (RS)

Vale Refeicdo

01 y 35 21 38,33 28.172,55 338.070,60
Campinas - SP
Vale Refeigdo
02 3 35 21 37,90 27.856,50 | 334.278,00
Brasilia - DF
N2 mensal de Valor
Item | Discriminagdo | Beneficidrios VA por Unitério Tetslpor | Fptstper 12
beneficiario (RS) s e i)
Vale
03 Alimentagdo 35 1 99,13 3.469,55 41.634,60
Campinas - SP
Vale
04 Alimentagdo 35 1 97,48 3.411,80 40.941,60
Brasilia - DF

Valores dos Cartdes de Alimentagdo + CartSes de Refeicdo | 754.924,80

Taxa de Administragdo (-4,30%) | -32.461,76

Valor Global (Soma dos valores dos cartdes alimentagdo + cartdes refeicdo + Taxa de | 722.463,04
Administragdo)

3.3. Considerando o valor dos beneficios contidos na tabela mencionada no item 3.2 desta CLAUSULA
TERCEIRA, o valor anual dos servicos objeto do presente contrato é estimado em RS 722.463,04 \
(setecentos e vinte e dois mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas todas as demais cldusulas e condi¢bes do contrato, que ndo tenham sido
atingidas por este Termo Aditivo.
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E, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, para um sé fim de direito, na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram.

Campinas, 26 de julho de 2019.

b

R\ /9\/\/\ ; \
. \\ B
comiTE ILEIRO DE CLUBES - Sgc

air Alfredo Pereira
CONTRATANTE

SODEX6JJASS DO BRASIL SERV. E COMERCIO S.A.

Giovana Vieira Alves
Viewra Alves
CONTRATADA  CIOVETC e
OABISP 23440

= O/

semit
Tiago Cassemito Falchi Nebeshy
RG n? 35.045.386-X SSP/SP
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