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RETIFICACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne 010/2023

A Diretoria do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, no uso de suas atribuicoes
institucionais e estatutarias, torna publico o EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne
010/2023, Processo RL ne 041/2023, de “Embaixadores” do Programa de Formacao
da Atletas do CBC, conforme publicacao, em 12/06/2023, no Diario Oficial da Uniao
e no sitio eletronico do CBC, que pode ser acessado pelo link:
https://www.cbclubes.org.br/processos-em-execucao-credenciamento

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de servico técnico profissional de atletas olimpicos, membros do
Colegiado de Direcdo do CBC ha pelo menos 2 (dois) anos, de acordo com as
condicdes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia (Anexo I), para
participacao de eventos técnicos no intuito de realizar a formacao de atletas,
qualificados como embaixadores do Programa de Formacao de Atletas do CBC.

1.2. Para o perfeito entendimento deste Edital, sao adotadas as defini¢oes descritas
pelo item 2 do Termo de Referéncia (Anexo ).

2. DOS DOCUMENTOS VINCULANTES

2.1. O Edital tem como fundamento a Lei Federal n¢ 13.756/2018, o Estatuto Social
do CBC, os Regulamentos, Resolucoes de Diretoria e Manuais deste Comité,
especialmente o Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC - RCC, que

passam a ser vinculantes independentemente de transcricao.

2.2. Os seguintes documentos sao vinculantes e constam anexo ao Edital:

Anexo | Termo de Referéncia
Anexo lI Minuta do Contrato de Prestacao de Servicos
Anexo lll Modelo de Pedido de Credenciamento

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. As despesas decorrentes deste Edital, com previsao financeira estimada na
ordem de RS 768.000,00 (setecentos e sessenta e oito mil reais), até 31/12/2024,
detalhados no Termo de Referéncia (Anexo I), serdo custeadas com as seguintes
fontes de recursos
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a) oriundas do art. 16, |, ‘e’, 2 c/c ll, ‘e’, 2, da Lei Federal ne 13.756/2018:

b) previstas na conta PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIFICOS, fundamentada
no art. 23, 889 e §9° da Lei n° 13.756/2018, quando se tratar dos Foruns
Nacional e Estaduais de Formacao Esportiva.

3.2. As condigoes de precos e de pagamento estao definidas no Termo de Referéncia
(Anexo 1) e no Contrato de Prestacao de Servicos (Anexo I1).

4. DO PRAZO, FORMA E CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

41. As interessadas deverdo encaminhar o Pedido de Credenciamento (Anexo Il1) a
Area de Contratacdes do CBC por intermédio do e-mail “compras@chclubes.org.br,
e solicitar /ink de repositério online para upload em até 15 (quinze) dias Uteis apos a
publicacao do extrato do Edital de Credenciamento no Diario Oficial da Uniao - DOU,
dos documentos obrigatorios previstos neste Edital, notadamente:

4.11. A habilitacao juridica/qualificacao econdmico-financeira das interessadas sera
comprovada mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

4.1.1.1. Se pessoa juridica:
a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragoes
devidamente registradas, em se tratando de sociedades comerciais e/ou
empresaria, e no caso de sociedade por acoes, acompanhado da Ata arquivada
da Assembleia da Ultima eleicao da Diretoria ou contrato consolidado;
¢) indicacao do(s) representante(s) legal(is), com a respectiva documentacao
oficial com foto, para praticar todos 0S atos necessarios em nome da
interessada, em todas as etapas deste Credenciamento, e para o0 exercicio de
direitos e assuncao de obrigacoes decorrentes do Edital e seus anexos,
especialmente no Contrato de Prestacao de Servicos; e

411.2. Se pessoa fisica:
a) prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
b) cédula de Identidade - RG; e
) comprovante de residéncia.
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41.2. A regularidade fiscal das interessadas sera comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

4.1.2.1. Se pessoa juridica:
a) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do credenciamento;
b) prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede da interessada, na forma da lej;
c) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS);
d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452/1943;
e) certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da proponente, sendo que no
caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, devera ser
apresentada a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do artigo 58 da Lei n° 11.101/2005, sob pena
de inabilitacao.

41.2.2. Se pessoa fisica:
a) prova de inscricao no Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e no
Programa de Integracao Social - PIS ou Programa de Formacao do Patrimonio
do Servidor Publicos - PASEP;
b) prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, Estadual, Distrital e/ou
Municipal do domicilio ou sede da interessada, na forma da lej;
c) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452/1943;
d) certidao negativa de insolvéncia civil.

4.1.3. As interessadas deverao apresentar os seguintes documentos do profissional
a ser credenciado, de forma personalissima, para sua habilitacao técnica:

a) comprovacao da qualificacao de atleta olimpico;
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b) apresentacao de Curriculum Vitae e/ou outros documentos, comprovando
experiéncia na area de treinamento motivacional e esportivo, conhecimento da
estrutura do sistema clubistico nacional, assim como suas conquistas
esportivas para o pais;

42. O exame e julgamento da documentacao recebida sera processado pela
Comissao de Contratacao do CBC, a qual podera conceder prazo adicional para
complementar a entrega de documentos eventualmente faltantes ou para promover
a regularizacao desses, mediante comunicagao eletrénica diretamente as
interessadas.

4.2.1. Fica garantido ao CBC a prerrogativa de exigir eventual complementacao
documental.

4.3. Nao havera fase de classificacdao das manifestacoes, sendo que todas as
interessadas que se manifestarem e que atenderem as exigéncias do presente Edital
estardo aptas a celebrar o Contrato de Prestacdo de Servicos, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da divulgacdao do julgamento por parte da Comissao de
Contratacao.

44. A Comissao de Contratacao do CBC divulgara o julgamento final da
documentacao no sitio eletronico do CBC, com a lista da(s) interessada(s) aptas a
assinarem o Contrato de Prestacao de Servicos.

4.41. A critério da Comissao de Contratacao do CBC, a divulgacao do julgamento
podera ser realizada, paulatinamente, a medida que as documentacoes forem
recebidas, analisadas e julgadas conformes com o presente Edital.

4.4.2.0 CBC podera, ate a publicacao mencionada no item 4.4. deste Edital, inabilitar
a interessada, por decisao fundamentada, se tiver informacao abalizada de qualquer
fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacao, que desabone a
qualificacao técnica e habilitacao juridica, ou regularidade fiscal.

4.5. Sera vedada a participacao de pessoas fisicas e/ou juridicas:
a) cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Credenciamento;
b) que ndo funcionem no pais;
c) declaradas inidéneas por ato do Poder Publico federal;
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d) que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucao ou liquidacao,
observado o disposto no item 4.1.2.1, “e” deste Edital;

e) impedidas de licitar, contratar, transacionar com a Administracao Publica ou
quaisquer de suas entidades descentralizadas;

f) incluidas na Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao;
g) incluidas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao;

h) incluidas no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica.

4.6. As hipoteses e condi¢oes de descredenciamento e rescisao dos instrumentos
juridicos estao descritas no Termo de Referéncia (Anexo 1) e no Contrato de
Prestacdo de Servicos (Anexo I1).

4.7. Ao término do perfodo de Credenciamento, visando a adesao de todas as
interessadas que atendam o Edital, serao publicados novos resultados de eventuais
CREDENCIADOS, a medida em que novas interessadas enviem a documentacao e
comprovem oatendimento dos requisitos do Edital, seus anexos e eventuais futuras
alteracoes.

4.8. O CBC podera revogar este Edital de Credenciamento em decorréncia de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficientemente apto a
justificar tal conduta, bem como alterar os termos e condi¢oes, dando a mesma
publicidade originalmente concedida.

4.81. Na ocorréncia de alteracao(ées) de condicao(6es) do credenciamento, o CBC
providenciard a publicacdo resumida do(s) aditamento(s) ao(s) Termos de
Credenciamento em seu sitio eletrénico.

4.9. Salvo pedido de descredenciamento, a participacao da interessada no
credenciamento implica a aceitacao das condicoes constantes deste Edital e dos
anexos que o integram, bem como de suas alteracoes, se houver.

5. DOS RECURSOS EDITALICIOS

5.1. A interessada que nao tiver aceito seu Pedido de Credenciamento podera
apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da resposta negativa.
Pagina 5 de 30



N CBf COMITE BRASILEIRO
77 “ o CLUBES

5.2. As demais interessadas serao notificadas da apresentacao do recurso, para,
querendo, apresentar contrarrazoes, em outros 5 (cinco) dias Uteis, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

5.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

5.4. O resultado do julgamento de eventual(is) recurso(s) sera publicado no sitio
eletrénico do CBC.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. Na ocasiao da publicacao do Edital de Credenciamento, o instrumento
convocatorio poderd ser impugnado, no todo ou em parte, até 2 (dois) dias Uteis
antes da data final fixada para o recebimento do Pedido de Credenciamento,
conforme disposto pelo item 4.1.

6.1.1. Considerando a possibilidade continua de adesao de interessadas ao
credenciamento, apos a publicacdo da lista da(s) empresas e/ou pessoas fisicas aptas
a assinarem o Contrato de Prestacao de Servicos, a qualquer tempo o Edital podera
ser impugnado.

6.2. A impugnacao podera ser realizada de forma eletronica, atraves do e-mail
compras@cbclubes.org.br.

6.3. Cabera a autoridade maxima do CBC, decidir sobre a impugnacao no prazo de
até 10 (dez) dias Uteis, a contar da apresentacao do pedido de impugnacao.

6.31. Acolhida a impugnacao, sera alterado o Edital e novamente publicado,
decidindo-se a respeito dos credenciamentos previamente celebrados.

6.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo deverao ser enviados
a Comissao de Contratacao do CBC, a qualquer tempo, exclusivamente através do e-
mail compras@cbclubes.org.br.

6.5. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0S prazos
previstos neste Credenciamento.
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6.6. As respostas a eventuais impugnacgoes e pedidos de esclarecimentos serao
divulgadas mediante publicagao no sitio eletrénico do CBC, na pagina especifica das
contratagtes em andamento, ficando os interessados obrigados a acessa-los para a
obtencao das informacodes prestadas.

7. DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

71. O Contrato de Prestacao de Servicos e eventuais documentos acessorios e
vinculados serao assinados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da
convocacao formal do CBC, prorrogaveis por igual periodo, a seu exclusivo critério.

7.2. 0 Contrato de Prestacao de Servicos tera vigéncia ate 31/12/2024, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos
do artigo 30, paragrafo Unico, do Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC -
RCC.

7.3. As condicOes de execucao dos servicos estao definidas no Termo de Referéncia
(Anexo 1) e no Contrato de Prestacao de Servicos (Anexo I1).

8. DAS OBRIGACOES

8.1. As obrigacdes do CREDENCIADO, do CBC e da ENTIDADE BENEFICIARIA estdo
dispostas no Termo de Referéncia (Anexo I) e no Contrato de Prestacao de Servicos
(Anexo ).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As condicOes para o descredenciamento sao as previstas no Termo de Referéncia
(Anexo 1) e no Contrato de Prestacdo de Servicos (Anexo II).

9.2. As sancoes estao discriminadas no Termo de Referéncia (Anexo I) e no Contrato
de Prestacao de Servicos (Anexo I1).

9.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo CBC, com base nas disposicoes
constantes do RCC, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base

em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.
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9.4. A Comissao de Contratacao do CBC guarda a prerrogativa de prorrogar 0s prazos
estabelecidos no presente Edital de Credenciamento, sempre no objetivo de ampliar
o rol de interessados efetivamente CREDENCIADOS.

9.5. Em nenhuma hipotese sera paga qualquer sobretaxa em relacao ao preco dos
honorarios estabelecido no item 7.2 do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital.

9.6. Nenhuma indenizacao sera devida aos participantes pela apresentacao de
documentacao relativa ao presente Edital de Credenciamento, ou ainda, por
qualquer outro motivo alegado em relacao a este processo de Credenciamento.

9.7. E de inteira responsabilidade da interessada acompanhar as informacées e 0s
resultados divulgados nos meios informados pelo CBC neste Edital de

Credenciamento.

Campinas/SP, 1° de agosto de 2023.

Paulg’ Germa el
Presidente do Comité Brasileiro de Clubes
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

11. Credenciamento de servico técnico profissional de atletas olimpicos para
participacao de eventos técnicos no intuito de realizar a formacao de atletas,
qualificados como embaixadores do Programa de Formacao de Atletas do CBC.

2. DAS DEFINICOES
2.1. Para o perfeito entendimento, sao adotadas as seguintes definicoes:

2.11. BENEFICIARIO: Pessoa fisica beneficiaria dos servicos prestados pelo
CREDENCIADO pelo CBC, tais como atletas, técnicos esportivos, treinadores,
preparadores fisicos, fisioterapeutas, colaboradores, dirigentes esportivos, e demais
pessoas que direta ou indiretamente participam da formacao esportiva.

2.1.2. ENTIDADE BENEFICIARIA: Entidades de Pratica Desportiva - EPD (clubes)
integradas ao CBC; EAD (Confederacdes/Ligas Nacionais); Comité Brasileiro de
Clubes - CBC, e outras entidades que porventura sejam beneficiarios dos servicos
prestados pelo CREDENCIADO pelo CBC.

2.13. EVENTO TECNICO: Féruns, oficinas, semindrios, congressos, oficinas, painéis e
congéneres, inclusive competicoes, realizadas ou apoiadas pelo CBC.

2.1.4. EQUIPE DE FISCALIZACAO: Pessoa fisica ou juridica devidamente autorizada
pelo Presidente do CBC com atribuicoes definidas em ato proprio, entre as quais as
de emitir as Ordem de Servico dos CREDENCIADOS.

2.1.5. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS: Instrumento firmado entre o CBC
e 0s CREDENCIADOS, visando a prestacao dos servicos.

21.6. CREDENCIANTE: O Comité Brasileiro de Clubes - CBC.

2.1.7. CREDENCIADO: Pessoa natural, atleta olimpico, com experiéncia na area de
treinamento motivacional e esportivo, componente do Colegiado de Direcao do CBC
ha pelo menos 02 (dois) anos, com conhecimento do Programa de Formacao de
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Atletas do CBC, por meio do credenciamento da pessoa fisica ou de pessoa juridica,
desde que de forma personalissima, habilitada nos termos do Edital de
Credenciamento.

2.1.8. HONORARIO: Valor fixo pago em decorréncia da prestacao do servico técnico
de representacao e treinamento, independentemente se a atividade sera de palestra
técnica e motivacional, oficina, painel, debate, ou qualquer atividade congénere.

219. FORUNS NACIONAL E REGIONAIS DE FORMACAQ ESPORTIVA: Eventos
realizados pelo CBC, constantes de Plano de Trabalho aprovado pelo Ministério do
Esporte, no contexto do art. 23, 882 e §9¢, da Lei n® 13.756/2018, que objetiva a
debater de forma ampla a politica de formacao de atletas no pals.

3. DAS JUSTIFICATIVAS E DA ESTIMATIVA DA DEMANDA

3.1. A politica de formacao esportiva financiada com 0s recursos previstos na Lei n°
13.756, de 12 de dezembro de 2018, se estrutura na logica da atuacao do segmento
clubistico, e a partir desta, com base nas determinacoes e orientacdes emanadas do
poder publico e dos 6rgaos de controle. Com isto, o CBC, em conjunto com os Clubes,
elabora seu planejamento e traca seus objetivos estratégicos em busca dos
resultados almejados.

3.2. Tendo como missao a formacao de atletas, 0s objetivos estratégicos do CBC
foram organizados em seu Mapa Estratégico, que se encontra publicado em seu site
https://www.cbclubes.org.br/governanca/mapa-estrategico-cbc, 0 qual
estabeleceu como resultado esperado a universalizacao da formacao de atletas, que
passa essencialmente pelo apoio aos Clubes formadores, a viabilizacao do
desenvolvimento de atletas e, ainda, a formacao de atletas de alta performance.

3.3.Nao poderia o CBCinjetar seus recursos dentro do Sistema Nacional do Desporto
- SND, para cumprir as finalidades fixadas pelo art. 23, da Lei 13.756/2018, sem
promover a capacitacao dos beneficiarios de sua politica, visando exercer suas
atribuicbes e responsabilidades, com esteio nos principios que regem a
Administracao Publica, previstos no art. 37, cgput da Constituicao Federal,
notadamente a eficiéncia, de modo a incentivar a criacao de novas competéncias,
ensinar ou aprimorar habilidades, transmitir as regras de uso dos recursos e sua
devida prestacao de contas, dentre tantos outros.
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3.4. Ainda dentro deste ambiente, é oportuno destacar que o treinamento e
desenvolvimento de pessoas para a melhoria dos servicos publicos entregues a
sociedade brasileira possuiu absoluta atencao do legislador constituinte, conforme
art. 39, §7¢.

3.5. Especificamente, no ambito das pessoas juridicas de natureza privada que
colaboram com o Estado para o desenvolvimento esportivo nacional, o legislador
dedicou especial atencao para a capacitacao, instrucao, educacao e treinamento na
area do desporto, quando insere a formacao de recursos humanos dentro das
finalidades previstas no art. 23, da Lei 13.756/2018.

3.6. Ademais, o regulamento de integracao ao CBC versa que a etapa inicial do
processo de entrada se da por meio da vinculacao, para a entidade “familiarizar-se
com a politica de formagdo esportiva e com os Regulamentos Internos do CBC
mediante a efetiva participagao de seus representantes nos eventos de
capacitacdao promovidos pelo CBC ou realizados em parceria com outras
entidades”(art. 59, § 29).

3.7. Assim, o CBC possui a obrigacao de formar e aperfeicoar 0s técnicos, gestores e
colaboradores que gravitam em torno de seu sistema, por si ou em parcerias com
outras Entidades, com o intuito de atender suas finalidades legais e estatutarias,
inclusive, atribuindo tal obrigacao aos Clubes que a ele se integram, para que se
tenha um ambiente evolutivo e atualizado da capacidade de gestao administrativa,
técnica e esportiva em seu sistema.

3.8. Obtempere-se, também, que 0s gestores, técnicos e demais colaboradores
incumbidos da pratica e desenvolvimento esportivo na formacao dos atletas
participantes de Campeonatos Brasileiros Interclubes - CBI®, é o publico alvo dos
eventos deste topico da presente justificativa, realizados diretamente pelo CBC, ou
por meio de parcerias com outras entidades, na medida em que todos os clubes
integrados ao Programa de Formacao de Atletas do CBC devem participar dos CBI®,
desenvolvidos em parcerias com as Confederacdes ou Ligas Nacionais, para se
ativarem no Programa de Formacao de Atletas do CBC.

3.9. 0 Programa de Formacao de Atletas do CBC, por suas especiais caracteristicas,
também funciona como fator de manutencao do equilibrio quantitativo e qualitativo

dos Clubes integrados, ao estabelecer, ao mesmo tempo, uma politica esportiva
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plural, mas, sem descuidar da performance esportiva como fator determinante para
o desenvolvimento esportivo nacional.

310. A par deste contexto, pode-se visualizar que as politicas esportivas
desenvolvidas pelo CBC trafegam por um caminho muito bem pavimentado pela
legitimidade e assertividade técnica, fazendo chegar aos atletas em formagao uma
solida estrutura de formacao esportiva.

3.11. Por outro lado, a compreensao da formacao de atletas nao se resume somente
a um programa de formacao bem conectado com o sistema, mas, fatores sociais,
familiares, culturais, etc., se acoplam a este contexto para a construcao de campoes
olimpicos, motivo pelo qual, para além das entregas técnicas, outros aspectos da
formacao podem ser desenvolvidos pelo CBC, nos limites de suas forgas
orcamentarias.

3.12. Nasce, assim, o “Projeto de Embaixadores” que objetiva 0 encontro de geracoes,
em que atletas que chegaram ao ponto maximo de sua performance esportiva, com
a participacao em Jogos Olimpicos, possam transmitir sua experiéncia visando a
motivacao do atleta em formacao, pois acredita-se que quanto mais motivado esta
0 atleta, mais intensidade e esfor¢o ele dedicara no seu treinamento e pratica
esportiva.

3.13. Ou seja, quanto mais motivacao maiores as chances de o atleta atingir niveis de
exceléncia em seu rendimento, corroborando para o atingimento do objetivo do CBC,
constante de seu Mapa Estratégico, de ‘Formar Atletas de alta performance e idolos”

3.14. Para além deste aspecto, quando se fala em embaixadores também esta se
falando em pessoas que agem no sentido de atribuir representatividade, sendo uma
voz qualificada e autorizada na transmissao dos valores de quem ou o0 que
representa.

3.15. Dentro desta perspectiva, 0 “Projeto Embaixadores” também tem o escopo de
disseminar e fortalecer o Programa de Formacao de Atletas do CBC, fazendo chegar
ao sistema clubistico e a sociedade em geral, em linguagem simples e clara, 0s
contornos do Programa e o0s beneficios que chegam aos atletas por meio do CBC,
além dos valores que somente 0 esporte produz no ser humano, em movimento de
valorizagao da pratica esportiva e da instituicao, contribuindo para o atingimento de
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outro objetivo do CBC, também constante de seu Mapa Estratégico, de ‘Fortalecer a
marca e a imagem do (BC"

3.16. O “Projeto Embaixadores” da maneira como concebido neste momento de
desenvolvimento do Programa de Formacao de Atletas do CBC, sintoniza atletas em
desenvolvimento, com aqueles que ja passaram, em outras épocas, pelos mesmos e
dificeis caminhos de privacao e dedicacao, atribuindo um grande passo na
aproximacao do CBC com o atleta beneficiado por sua politica, que, no mais das
vezes, nao enxerga com clareza que faz parte de uma atividade de formacao
estruturada que busca aprimorar o sistema esportivo para que o pais se consolide
como uma poténcia olimpica.

3.17. Enfim e nao menos importante, a transmissao do valor da institui¢ao - “orgulho
de ser CBC" - é ponto de partida e de chegada do “Projeto Embaixadores”, sendo
essencial que todos os participes tenham este valor muito presente - “vistam a
camisa” - para que o projeto, de fato, possa atingir todos 0s objetivos propostos.

4. DO MODELO DE CREDENCIAMENTO

41.0 CBCiniciou a utilizacao da modalidade de contratacao credenciamento com o0
Edital de Credenciamento 07/2021, ap0s vastos estudos realizados no ambito
daquele processo, para a contratacao de transporte aéreo de passageiros em voos
regulares domésticos, compreendendo a reserva, emissao, remarcacao,
cancelamento e reembolso de passagens aéreas regulares, sem o intermedio de
agéncia de turismo.

4.2. A utilizacao do credenciamento para contratacao direta de passagens aereas
havia sido legitimada, em tese, pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU, que
confirmou a legalidade e legitimidade do procedimento por meio dos Acordaos
2478/2020-Plenario e 1.094/2021-Plenario. Se nao bastasse, em recente auditoria
realizada pelo Orgao no CBC, a Corte de Contas classificou como ‘boa pratica’ o
referido credenciamento.

4.3. Ja no tocante ao credenciamento para contratacao direta de servico técnico
profissional de natureza singular, de acordo com o perfil dos embaixadores, o
Parecer n¢ 08/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, da Camara Permanente de
LicitacOes e Contrato da Advocacia Geral da Uniao, assim orienta:
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DIREITO  ADMINISTRATIVO.  LICITACAO.  INEXIGIBILIDADE. SERVICO  TECNICO
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO DE NATUREZA SINGULAR. CREDENCIAMENTO.

l. O credenciamento é um instituto voltado para contratagdes nas quais a licitacao é
impossivel porque: i) o interesse publico s6 é atendido com a contratacao do maior nimero
possivel de interessados; ii) ha ocasides nas quais a impossibilidade de licitacdo decorre
da inexisténcia de parametros para eleger a melhor proposta;

Il. O credenciamento, apesar de nao ser uma licitacdo, confere concretude a principios
constitucionais como os da isonomia (art. 5°), da publicidade, da impessoalidade e da
eficiéncia (art. 37), razao pela qual se trata de pratica a ser incentivada no ambito da
Administracao Publica;

lll. Apesar de o credenciamento ser conceitualmente destinado as ocasifes nas quais
a inexigibilidade se enquadra no caput do art. 25 da Lei n 8.666/1993, é possivel
também aplicar o instituto aos casos de contratacdo direta de servi¢o técnico
profissional de natureza singular, cuja inexigibilidade é prevista no art. 25, Il, da Lein
8.666/1993;

IV. Em que pese se tratar de um servico raro, é possivel que em alguns entes da
Administracdo Pablica a demanda por determinados servicos de natureza singular
seja constante. Nessas hipoteses, recomenda-se utilizacao do credenciamento com
fixacdo em um instrumento convocatério de critérios condizentes com 0s constantes no
812 do art. 25 da Lei n 8.666/1993;

V. O procedimento de credenciamento devera observar as orientacdes contidas na
CONCLUSAO DEPCONSU/PGF/AGU Ne 49/2013, decorrentes do Parecer ne
7/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU.

N B,f' COMITE BRASILEIRO
-

4.4. A demanda por contratacao via credenciamento fez com que o TCU também
consolidasse jurisprudéncia acerca da possibilidade, desde que observados critérios
especificos, confira-se:

‘0 credenciamento é legitimo quando a administragdo planeja a realizagao de
multiplas contratacfes de um mesmo tipo de objeto, em determinado periodo, e
demonstra que a opgao por dispor da maior rede possivel de fornecedores para
contratacao direta, sob condicdes uniformes e predefinidas, é a Unica viadvel ou é mais
vantajosa do que outras alternativas para atendimento das finalidades almejadas, tais
como licitagdo Unica ou multiplas licitagbes, obrigando-se a contratar todos os
interessados que satisfacam os requisitos de habilitacdo e que venham a ser
selecionados segundo procedimento objetivo e impessoal, a serem remunerados na
forma estipulada no edital.” (Ac 2977/2021-P)

“E regular a utilizacao do credenciamento em casos cujas particularidades do objeto a ser
contratado indiquem a inviabilidade de competi¢do, ao mesmo tempo em que se admite
a possibilidade de contratacdo de todos os interessados em oferecer 0 mesmo tipo de
servico a Administracao Publica.” (Ac 1545/2017-P)

‘O credenciamento pode ser utilizado para a contratagao de profissionais de salde,
tanto para atuarem em unidades pUblicas de satide quanto em seus proprios consultérios
e clinicas, quando se verifica a inviabilidade de competicdo para preenchimento das
vagas, bem como quando a demanda pelos servicos é superior a oferta e é possivel a
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contratacao de todos os interessados, devendo a distribuicao dos servicos entre 0s
interessados se dar de forma objetiva e impessoal.” (Ac 352/2016-P)

“Ndo viola o principio da isonomia a utilizacao de critérios técnicos objetivos, mediante
pontuacao, para definir preferéncia em contratacoes decorrentes de credenciamento.” (Ac
533/2022-P)

45. Neste contexto, tem-se a possibilidade de realizacao de credenciamento para
contratacao de servicos técnicos profissionais, desde que: (i) haja o planejamento de
multiplas contratacdes em determinado periodo; (i) a demanda seja maior do que a
oferta, com a possibilidade da contratacdo de todos os interessados; (iii) a
distribuicao dos servicos entre o0s interessados seja de forma objetiva e impessoal,
na forma estipulada no Edital; (iv) seja a opcao mais vantajosa em relacao a
contratacao de Unico interessado ou a realizacao de multiplos procedimentos de
contratacao.

4.6. Nos termos da justificativa apresentada, evidente que 0 presente
credenciamento atende todos os critérios orientativos supra expostos, pois (i)
planeja-se contratar até 12 palestras técnica e motivacional, oficinas, painéis,
debates, ou atividades congéneres, por ano e por CREDENCIADO; (i) o CBC
atualmente conta com mais de 825 (oitocentos e vinte e cinco) clubes integrados ao
seu Programa de Formacao de Atletas, e, por ora, 3 (trés) membros do Colegiado de
Direcao aptos a serem credenciados, portanto, notoria a possibilidade de
contratacao de todos os interessados; (iii) foram definidos critérios objetivos e
impessoais de distribuicao dos servicos e remuneracao dos honorarios fixos; por fim,
(iv) a contratagdo de um Unico interessado ou a realizacdo de multiplos
procedimentos de contratacao é naturalmente inviavel e inoportuna, seja ante a
quantidade de clubes aptos a solicitarem a representacao institucional do
embaixador, seja o fato de que quanto mais interessados forem credenciados, mais
efetiva sera universalizacao da formacao de atletas.

4.7. Ademais, nos termos do artigo 9¢ do Regulamento de Compras e Contratagoes
do CBC - RCC, das trés hipoteses existentes para fins de credenciamento, uma se
amolda com perfeicao ao caso em tela, notadamente: (i) contratacao paralela e nao
excludente: caso em que é viavel e vantajoso ao CBC a realizacao de contratacoes
simultaneas em condic6es padronizadas.

4.8. Evidente que a contratacao “do embaixador do Programa de Formacao de
Atletas do CBC para realizacao de palestras tecnicas e motivacionais, oficinas,
painéis, debates, ou qualquer atividade congénere, no intuito de realizar a formacao
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de atletas, necessariamente por intermédio de ex-atletas olimpicos, qualificados
como embaixadores do CBC" pode ser paralela e nao excludente, credenciando-se
tantos quantos profissionais atenderem as exigéncias do Edital, inclusive, como
forma de universalizar a formacao de atletas.

4.9. A par de tudo isto, considerando que a representacao institucional por meio de
embaixador habilitado e qualificado é relevante contratacao, em quantidade e valor,
no contexto de organizagao e planejamento do CBC, com vistas a execucao de seu
Programa de Formacao de Atletas, é imperativo que o CBC busque a contratacao
que, no momento atual, se afigura a mais eficiente e econémica, inclusive, com a
chancela do proprio TCU.

4.10. Assim, 0 presente Termo de Referéncia veicula o modelo de contratacao direta
de servico tecnico profissional de natureza singular, mediante inexigibilidade de
licitacao, viabilizado por meio do presente Credenciamento, na forma prevista no art.
9¢ do RCC.

4.11. O servico técnico profissional contratado nao demanda dedicacao exclusiva de
mao-de-obra, de natureza continuada, e que sera executado em razao da demanda
de eventos técnicos, no intuito de realizar a formacao de atletas.

5. DA EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A cada demanda recebida de Clube integrado e/ou gerada pelo proprio CBC, sera
realizada a escolha do CREDENCIADO que melhor se adeque aquela demanda, a
partir da discricionariedade do CBC em atencao aos seguintes criterios:

a) esporte que o CREDENCIADO desenvolveu quando atleta versus a aptidao
esportiva do demandante;

b) experiencia técnica de treinamento do CREDENCIADO versus a finalidade do
evento demandado;

¢) rodizio entre os CREDENCIADOS, mediante disponibilidade, apés
enquadramento das alineas “a” e "b” deste item 5.1.

5.1.1. A escolha de qual CREDENCIADO prestara o0s servicos dependera do resultado

dos critérios estabelecidos no subitem anterior, privilegiando a discricionariedade do
CBC.
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5.1.2. Ja para a execucao do objeto do presente credenciamento nos Foruns Nacional
e Regionais de Formacao Esportiva, dentro da execucao de acoes vinculadas a
PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIFICOS, no ambito do art. 23, §8° e §9¢, da Lei ne
13.756/2018, sera priorizada a participacao conjunta de todos os Embaixadores
credenciados.

5.2. Realizada a confirmacao de agenda, o CBC tera garantido pelo CREDENCIADO
sua presenca personalissima na data e local do evento técnico.

5.3. O fluxo de pagamento da prestacao dos servicos sera iniciado apos a efetiva
realizacao do evento técnico, mediante a apresentacao de prestacao de contas.

5.4. 0 CREDENCIADO devera comunicar imediatamente eventual impossibilidade de
atendimento da agenda reservada, indicando novas possibilidades de data.

5.5. A oferta de servicos adicionais a ENTIDADE BENEFICIARIA complementares
agueles contratados pelo CBC sera realizada diretamente pelo CREDENCIADO, desde
que Nao recaia quaisquer custos ao CBC, sendo vedado a alteracao da data, local e/ou
escopo do evento tecnico.

5.6. A assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos nao implicara qualquer
exclusividade pelo CREDENCIADO, nem demanda garantida, podendo o CBC realizar
aquisicao com qualquer CREDENCIADO.

6. DAS OBRIGACOES

6.1. Constituem obriga¢des do CBC:

6.1.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos;

6.1.2. Notificar o CREDENCIADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando
prazo para a sua correcao;

6.1.3. Disponibilizar ao CREDENCIADO o contato dos responsaveis designados no

ambito do CBC para tratativas e comunicacoes;
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6.1.4. Proporcionar as condicoes para que o CREDENCIADO possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinacoes do Edital e seus anexos;

6.1.5. Considerar aceitos 0s servicos desde que observadas estritamente as
especificacoes constantes deste Termo de Referéncia, do Contrato de Prestacao de
Servicos, bem como do Edital e demais anexos;

6.1.6. Efetuar, com pontualidade, 0os pagamentos ao CREDENCIADO, nas condicoes e
precos pactuados.

6.2. Constituem obrigac6es do CREDENCIADO:

6.2.1. Executar 0s servicos estritamente de acordo com as especificagdes constantes
deste Termo de Referéncia, Edital de Credenciamento e seus anexos, regulamentos
e resolucoes do CBC e legislacao especifica, responsabilizando-se pelo refazimento
total ou parcial, quando necessario;

6.2.2. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento e dos contratos dele
decorrentes, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condicoes
de habilitagao e qualificagao exigidas;

6.2.3. Prestar os servicos em todas as cidades do Brasil;

6.2.4. Manter os padroes de qualidade das palestras técnicas e motivacionais,
oficinas, painéis, debates, ou congéneres, permanecendo nas condicoes que
ensejaram a contratacao, sob pena de responder pela eventual diferenca ou prejuizo
que o CBC ou seus beneficiarios tiverem de suportar pelo descumprimento dessa
obrigacao;

6.2.5. Disponibilizar canal de atendimento ao CBC por telefone e e-mail, assim como
informar qualquer intercorréncia verificada na prestacao de servicos gque possa
prejudicar sua execucao;

6.2.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacOes previstas em lei referentes a
prestacao de servicos, cuja eventual inadimpléncia nao transfere responsabilidade
ao CBC, assim como por empregados e prepostos, caso sejam utilizados;

6.2.7. Observar a Lei Federal n¢13.709/2018 e regulamentacoes supervenientes;
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6.2.8. Nao transferir, ou subcontratar os servi¢os objeto do contrato celebrado com
o CBC.

7. DOS HONORARIOS, RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. Dos recursos financeiros

71.1. As despesas decorrentes deste Credenciamento, correrao a conta de recursos
destinados ao CBC para a formacao de atletas, nos termos do artigo 16, I, ‘e, 2 c/c I,
‘e, 2 da Lei Federal n®13.756/2018; assim como na conta PROGRAMAS E PROJETOS
ESPECIFICOS, no &mbito do art. 23, 882 e §9¢, da Lei n® 13.756/2018, quando se tratar
dos Foruns Nacional e Estaduais de Formacao Esportiva.

7.2. Dos Honorarios

7.2.1. 0s honorarios do CREDENCIADO sdo de RS 16.000,00 (dezesseis mil reais)
fixos, por palestra técnica e motivacional, oficina, painel, debate, ou qualquer
atividade congénere, no intuito de realizar a formacao de atletas.

7.2.1.1. Os honorarios sao limitados a 01 (um) por evento técnico, até o limite de 12
(doze) por ano, sendo vedada a cobranca de mais de um fato gerador no mesmo
evento técnico, mesmo que o CREDENCIADO participe de mais de uma palestra,
oficina, painel, debate ou congéneres.

7.21.2. Quaisquer taxas, tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos,
serao considerados como inclusos nos honorarios, a excecao dos custos com
deslocamento aéreo, deslocamento terrestre e hospedagem, que deverao ser
custeados pela ENTIDADE BENEFICIARIA.

7.2.2. Correrao por conta exclusiva do CREDENCIADO:
a) todos os tributos que forem devidos em decorréncia dos servicos prestados
pelo CREDENCIADO, bem como as obrigacoes acessorias deles decorrentes;
b) as contribuicoes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios
de seguro e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se
facam necessarias a execucao dos servicos;
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) custeio integral das verbas trabalhistas de todos os funcionarios do
CREDENCIADO e ou seus terceirizados e afiliados, especialmente aqueles
designados ao atendimento do CBC, ainda que em regime de exclusividade.

7.3. Da documentacao e pagamento

7.3.1. Apbs a realizagcao do evento técnico, o CREDENCIADO devera enviar e/ou
disponibilizar acesso ao CBC de documento, que subsidiara a emissao da Nota Fiscal
(para Pessoa Juridica) ou o Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA (para Pessoa
Fisica), com os seguintes dados:

a) Relatério do evento técnico, com comentarios relativos a participacao,

eventuais perguntas e/ou comentarios em destaque e conclusao do resultado

alcancado;

b) Fotos do evento técnico, incluindo a presenca do CREDENCIADO;

¢) bem como demais relatoérios necessarios a comprovacao do servico prestado.

7.3.3. Os servicos serao recebidos pelo fiscal do Contrato designado pelo CBC, no
prazo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento do documento citado no item
anterior, com analise da documentacao apresentada.

7.3.3.1. Caso o fiscal do contrato verifique a ocorréncia de irregularidade que impeca
0 pagamento, solicitara ao CREDENCIADO a respectiva correcao.

7.3.3.2. Concluida a analise, o fiscal do contrato atestara o recebimento dos servicos
prestados com base nos relatorios e documentacao disponibilizados, solicitando ao
CREDENCIADO o envio da Nota Fiscal/Fatura/Documento de Cobranca, caso ainda
nao tenha sido recebido pelo CBC.

7.3.3.3. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal, as custas do
CREDENCIADO, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

7.3.3.4. O recebimento do objeto nao exclui a responsabilidade do CREDENCIADO
pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato.
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7.3.4. Os documentos de cobranca apresentados deverao mencionar o numero do
Processo realizado pelo CBC (Processo RL-041/2023 - Edital de Credenciamento n°
010/2023), assim como os dados bancdrios para a realizacao do pagamento.

7.3.4.1. Para efetivacao do recebimento dos valores, a emissora da Nota Fiscal (para
Pessoa Juridica) ou o Recibo de Pagamento Autdnomo - RPA (para Pessoa Fisica)
devera apresentar obrigatoriamente a comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista.

7.3.5. Ap6s o recebimento dos servicos prestados pelo CREDENCIADO e recebida a
respectiva a Nota Fiscal (para Pessoa Juridica) ou o Recibo de Pagamento Auténomo
- RPA (para Pessoa Fisica), passara a correr o prazo de 10 (dez) dias para que o CBC
efetive 0 pagamento das despesas objeto deste Termo de Referéncia.

7.3.51. Caso o dia de vencimento seja em dia nao Util na cidade sede do CBC, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia Util subsequente.

7.3.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.3.6. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal (para Pessoa Juridica) ou o
Recibo de Pagamento Auténomo - RPA (para Pessoa Fisica), ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que o
CREDENCIADO providencie as medidas saneadoras, interrompendo-Se 0 prazo para
pagamento sem qualquer 6nus para o CBC.

7.3.6.1. Constatando-se eventual situacao de irregularidade do CREDENCIADO, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CBC.

7.3.6.2. Persistindo a irregularidade, o CBC podera adotar as medidas necessarias ao
descredenciamento nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurado ao CREDENCIADO a ampla defesa, resguardado o direito de receber 0s
valores relativos aos servicos efetivamente prestados.
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7.3.6.3. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pelo descredenciamento, caso o0 CREDENCIADO nao
regularize sua situacao fiscal.

7.3.6.4. Sera rescindido o Contrato de Prestacao de Servicos com o CREDENCIADO,
uma vez verificada sua irregularidade fiscal.

7.3.7. Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal nao tenha concorrido de
alguma forma o CREDENCIADO, havera incidéncia de atualizagao monetaria sobre o
valor devido, pela variacdo acumulada do Indice Geral de Precos - (IGP-M), publicado
pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV, ou do Indice de Precos ao Consumidor (IPC),
publicado pela Fundacao Instituto de Pesquisas Economicas - FIPE, dentre estes o
menor apurado para o eventual caso concreto.

8. DO DESCREDENCIAMENTO

8.1. O descredenciamento podera ocorrer por:
a) ato unilateral e escrito do CBC, nas situacdes previstas no artigo 38 e
seguintes do RCC, sem prejuizo da aplicacao das sancoes previstas neste Termo
de Referéncia;
b) solicitacao do CREDENCIADO, a qualquer tempo, em decorréncia do exercicio
do direito de resilicao do credenciamento, mediante aviso prévio de no minimo
60 (sessenta) dias de antecedéncia, salvo a comprovacao de caso fortuito e/ou
motivo de forca maior, caso em que sera dispensado o referido prazo e
reconhecido o descredenciamento, imediatamente ap0s requerido;
¢) judicialmente, nos termos da legislagao.

8.1.1. O descredenciamento amigavel devera ser precedido de autorizacao escrita e
fundamentada da autoridade maxima.

8.1.2. Em qualquer caso de descredenciamento, o CREDENCIADO devera cumprir
com as obrigac¢des ja assumidas, mesmo que ainda Nao pagas, assim como eventuais
créditos em favor do CBC e/ou outras obrigacoes ja assumidas no ambito deste
Termo de Referéncia, resguardado ao CBC o direito de excepcionar tais obrigacoes,
bem como o direito do CREDENCIADO receber pelos servicos prestados, na forma
prevista neste instrumento.
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8.2. Os casos de descredenciamento serao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9. DAS FORMALIDADES

9.1. O embaixador sempre sera uma pessoa natural, de cunho personalissimo,
sendo que a contratacao podera ser diretamente na pessoa fisica, ou,
eventualmente, por meio de pessoa juridica que, comprovadamente, represente
aquela pessoa natural.

9.2. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre o CREDENCIADO
e o CBC e seus beneficiarios, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

9.3. Vedado ao CREDENCIADQ transferir a outrem, no todo ou em parte, 0S servicos
avencados.

9.4. A fusao, cisao ou incorporacao do CREDENCIADO com/em outra pessoa
juridica, mediante prévia comunicacao ao CBC, e admissivel desde que: sejam
observados pela nova pessoa juridica todos 0s requisitos de habilitacao exigidos no
Edital de Credenciamento; sejam mantidas as demais clausulas e condicdes do
Contrato de Prestacao de Servi¢os; nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado,
e; haja a anuéncia expressa do CBC.

9.5. A Garantia nao sera exigida para fins de credenciamento, nem para execucao
contratual, considerando, especialmente que o pagamento sera realizado apés a
prestacao dos servicos.

9.7. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto, o CBC podera aplicar ao
CREDENCIADO, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes
penalidades:
a) adverténcia; e
b) suspensdo temporaria para participar dos processos seletivos do CBC e, por
consequéncia, de contratar com a mesma, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses
e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas condicoes estabelecidas no
instrumento convocatorio.
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9.71. As penalidades previstas no subitem anterior poderao ser aplicadas sem
prejuizo da rescisao do Contrato de Prestacao de Servicos por ato unilateral do CBC.

9.8. A confidencialidade das informacoes constantes do presente Credenciamento
devera ser respeitada pelo CBC, CREDENCIADO e seus empregados, prepostos,
prestadores e colaboradores, bem como as que obtiverem por forca do cumprimento
do presente Contrato, somente podendo divulga-as por forca de determinacao
judicial, solicitacao dos 6rgaos de controle da Unido, mediante previo e expresso
consentimento da outra parte, ou na forma aqui permitida.

9.9. O prazo de vigéncia do Contrato de Prestacao de Servicos sera até 31/12/2024,

podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses
nos termos do quanto previsto no RCC.
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ANEXO I
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS

CONTRATO Ne 041/2023 DECORRENTE DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N 010/2023,
QUE CELEBRAM ENTRE SI O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES E O (NOME DO
CREDENCIADO)

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC inscrito no CNPJ sob ne
00.172.849/0001-42, com sede na Rua Acal, n° 566, Bairro das Palmeiras, Campinas
- CEP: 13.092-587, neste ato representado por seu presidente, o Senhor [nome do
Presidente do CBC], [nacionalidade], [estado civil], portador do RG ne [niimero do RG
e 6rgao emissor/UF], e inscrito no CPF sob o ne [nimero do CPF], e por seu Vice-
Presidente [qualificacdo do CBC], o Senhor [nome do Vice-Presidente do CBC],
[nacionalidade], [estado civil], portador do RG n° [nimero do RG e érgao
emissor/UF], e inscrito no CPF sob o ne [ndmero do CPF], doravante denominado
CBC, e o [NOME DO CREDENCIADO - PESSOA JURIDICA -ou DA PESSOA FISICA],
inscrita no CNPJ sob o ne [niimero do CNPJ], sediado(a) na [endereco completo com
CEP], neste ato representada pelo(a) [cargo do representante], Sr.(a),
[nacionalidade], [estado civil], portador(a) da Carteira de Identidade ne [nimero do
RG e 6rgao emissor/UF] e CPF ne [nimero do CPF], doravante denominado
CREDENCIADO, tendo em vista 0 que consta no Processo RL ne 041/2023 e em
observancia as disposicoes da Lei Federal ne 13.756/2018, do Estatuto Social do CBC,
dos Regulamentos, Resolu¢des da Diretoria e Manuais deste Comité, especialmente
do Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC - RCC, resolvem celebrar o
presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, mediante as clausulas e
condicoes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto o Credenciamento de servico técnico
profissional de atletas olimpicos para participacao de eventos tecnicos no intuito de
realizar a formacao de atletas, qualificados como embaixadores do Programa de
Formacao de Atletas do CBC.
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Paragrafo Unico. Este instrumento vincula-se ao Edital de Credenciamento n°
010/2023 e seus anexos, independentemente de transcricao, cujos termos as
PARTES acatam integralmente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor total disponivel ao CBC para fins de contratacao do objeto deste
credenciamento é estimado em RS 768.000,00 (setecentos e sessenta e oito mil
reais), até 31/12/2024, que podera ser distribuido entre todos os CREDENCIADOS,
nos termos especificos do Edital de Credenciamento e seus anexos,

Paragrafo Primeiro. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, taxas e/ou similares, frete, seguro e outros custos
necessarios ao cumprimento integral do objeto do credenciamento.

Paragrafo Segundo. O valor acima é meramente estimativo, de forma que 0s
pagamentos devidos ao CREDENCIADO dependerao da necessidade de demanda.

Paragrafo Terceiro. As disposicoes referentes aos honorarios, prazo de pagamento
e demais condicbes estao definidas no Termo de Referéncia (Anexo ).

Paragrafo Quarto. E vedado ao CREDENCIADO interromper a execucao dos servicos
sob alegacao de inadimplemento por parte do CBC, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste CONTRATO tem inicio na data de ... [oiid . e
encerramento em 31/12/2024, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 60 (sessenta) meses, desde que devidamente justificado.

Paragrafo Unico. O CREDENCIADO devera estar em condi¢des de iniciar a prestacao
dos servicos a partir da assinatura do CONTRATO.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes deste credenciamento estao programadas no Orcamento
2023 do CBC e no Plano de Aplicacao de Recursos do Ciclo 2021-2024, sendo
oriundos dos concursos de prognosticos numeéricos, conforme preceitua o artigo 16,
‘e’ 2 c/cll, e, 2 da Lei Federal n2 13.756/2018, assim como da conta PROGRAMAS
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E PROJETOS ESPECIFICOS, no ambito do art. 23, §82 e §9¢, da Lei ne 13.756/2018,
quando se tratar dos Foruns Nacional e Estaduais de Formacao Esportiva.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

As obrigacdes do CBC, das ENTIDADES BENEFICIARIAS, dos BENEFICIARIOS e do
CREDENCIADO sao aquelas previstas no Termo de Referéncia (Anexol).

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA

O CREDENCIADO fica dispensado da exigéncia de garantia, nos termos do Termo de
Referéncia (Anexo ).

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

As sancbes sao aquelas previstas no Termo de Referéncia (Anexol).

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO

As condicoes aplicaveis ao descredenciamento e rescisao sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia (Anexol).

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo Primeiro. Eventuais alteracoes deste instrumento reger-se-ao pela
disciplina do Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC.

Paragrafo Segundo. Os casos omissos serao decididos pelo CBC, segundo as
disposicoes contidas no Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC,
Resolucoes da Diretoria, no Codigo de Defesa do Consumidor e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais da Constituicao
Federal.

Paragrafo Terceiro. Ao firmar o presente CONTRATO, o CREDENCIADO declara que
tem pleno conhecimento das condicOes necessarias para aprestacao do servico.

Paragrafo Quarto. Incumbira ao CBC providenciar a publicagao deste instrumento
no sitio eletrénico do CBC, no prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do
instrumento.
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CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controveérsias decorrentes deste CONTRATO, que
Nnao possam ser resolvidas administrativamente, o foro da subsede do CBC em
Brasilia/DF.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as PARTES obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas para
que produza seus efeitos juridicos.

Campinas/SP, [dia] de [més] de 2023.

Paulo Germano Maciel

Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

Fernando Manuel de Matos Cruz
Vice-Presidente do Comité Brasileiro de Clubes

[Nome Completo Representante]
[CREDENCIADO]
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ANEXO Il

A Comissao de Contratacoes,
Comité Brasileiro de Clubes - CBC

Ref.: Edital de Credenciamento n2 010/2023

Prezados Senhores,

COMITE BRASILEIRO

e CLUBES

MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

Examinadas todas as clausulas e condicoes estipuladas, manifesto
concordancia plena com os termos pelo Edital de Credenciamento ne 010/2023 e

Seus anexos, assim:

)

Apresento o Pedido de Credenciamento (Anexo Ill), conforme

0s seguintes dados:

Nome Fantasia

Razdo Social

CNPJ/CPF

Nome do(a)
Embaixador(a)

Endereco
¢ Cidade/UF. CEP.
Site
Nome Completo: Tel. Comercial:
Contato Tel. Celular:
Email:
Nome Completo:
1° Representante
. Cargo:
Legal (opcional) — .
RG/Orgao Emissor: | CPF:
Nome Completo:
P2 Representante
. Cargo:
Legal (opcional) —— ‘
RG/Orgao Emissor: | CPF:

Dados Bancarios

Instituicao Bancaria:

Codigo do Banco:

Agéncia ne:

Conta Corrente ne:

i)

Solicito o envio do /ink de repositorio online para upload dos
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documentos obrigatorios previstos neste Edital;

iii) Declaro, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7¢ da
Constituicao Federal que nao ha em nosso quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Sendo 0 que havia para 0 momento, aguardamos retorno das
solicitacoes formalizadas.

[Local/UF], [dia] de [més] de 2023.

[Nome Completo Representante]
[CREDENCIADO]
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