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Objeto

Apoio financeiro para viabilizacao de Equipe Técnica Multidisciplinar

v' profissionais habilitados ao desenvolvimento esportivo

2] 1@
v transmissao de conhecimento técnico especializado "R

v Ndo é vinculado a determinado profissional,
modalidade e/ou categoria esportiva

v' A Equipe Técnica Multidisciplinar € Unica, para
atender todos os atletas em formacao do Clube




Profissionais Elegivels

O Clube podera compor com todo o rol de
profissionais elegiveis ou apenas com parte dos
profissionais que atendam sua demanda, desde
gue respeitados os limites, as condicionantes e
0S parametros  especificos deste Ato
Convocatorio e demais orientacdes contidas no
RRH.




Principais Premissas

ltem 1. do Ato Convocatoério

Estabilidade do Programa de Formacao de Atletas: Repasse

integral, em parcela unica, dos valores pactuados com os clubes
para o Ciclo Olimpico 2021-2024.

J

N

Flexibilidade na composicao técnica e financeira durante toda a
execucado da parceria: Possibilidade de flutuacdo dos: 1)
guantitativos e funcbes dos profissionais entre 0s esportes
desenvolvidos pelo Clube; 2) valores do apoio financeiro entre os
proprios profissionais, desde que respeitados os limites de cada

> funcao. )




Principais Premissas

ltem 1. do Ato Convocatorio

m Atualizacdo de valores: Possibilidade de utilizacdo de
rendimentos financeiros na execucao do projeto.

Apoio Estratégico Esportivo: O clube devera compor seu projeto
prevendo um Teécnico Estratégico Esportivo, para a melhora no
acompanhamento da performance e do desenvolvimento esportivo
do clube junto as acdes do CBC.



Dinamica g,f
Comprovacao da correta 2 ) _‘
aplicacao dos recursos ' S
Implementacéo da
Sistematica do CBC

Conhecimento
e Aplicacéo
das Normas

Objetivo Comum




Normas Gerais

Ato Convocatorio n° 8-B e seus Anexos
Termo de Execucao

Regulamento de Descentralizacdo do Eixo Recursos Humanos —
RRH

Principios Gerais da Administracao Publica (art. 37 da CF)
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT

Manual de Identidade Visual do CBC



Obrigacoes do Clube

Dentre as obrigacdes do Clube, é importante destacar:

v Aplicar o Selo de Formacéo de Atletas e Logomarca do CBC*
v Divulgar o Termo de Execucéo no site do Clube

v' Assegurar processos seletivos impessoais e meritocraticos

v' Realizar controle de jornada dos profissionais da equipe

v' Assumir 0s encargos e obrigacdes trabalhistas

v

Guarda e manutencéo da documentacao

* Manual Selo de Formacéo de Atletas, disponivel no site do CBC
& Clausula Terceira do Termo de Execucao
Art. 16, IV do RRH



Selo de Formacao de Atletas

L Clausula Terceira, inciso Xll e

Xlll do Termo de Execucéo: O Selo quadrado, com fundo
Obrigacéo do Clube aplicar o chapado em todos os
Selo de Formacé&o de Atletas uniformes

Manual de Uso

i A Este manual & um guia que estabelece normas destinadas
OFIEI’]TaCOGS asa cisas do SELO DE FORMAGAO DE ATLETAS
iro de Clubes - CBC e de seus elementos de

0 O ndo wuso Iimplicara na
suspensao dos beneficios de
passagens aereas no Eixo CBI

3
o projeto FORMAGAQ DE ATLETAS

ca.
CB!' | COMITE BRASILEIRD
Em caso de duvidas entre em contato pelo e-mail: - o= CLUBES

marketing@cbclubes.org.br




Fluxo Sistematico
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Plataforma e informacdes/ Recursos Monitoramento
, aprovacéao do x Anual e Prestacao
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N

Monitoramento do CBC

v As acdes de monitoramento serdo realizadas concomitante a
execucao do projeto, em carater preventivo e saneador

v' Expedido oficio com orientacdes iniciais, abrangendo todos o0s
aspectos da execucéao fisico-financeira

v" Visita técnica in loco
v Notificacdo do Clube caso constatada irregularidade

Clausula Sétima do Termo de Execucao
Art. 23 do RRH



Comprovacoes da Execucéo Fisica

INICIAL

- CREF ou CREFITO
- Comprovante Bancério

MENSAL

- Manter atualizado
dados dos profissionais
e atletas (CDC)

- Divulgacdo da Grade
Horéaria

- Declaragao de cumprimento das obrigagtes
- Relatério de Atividades



ComprovacoOes da Execucao Financeira

— NMENSAL

- Comprovantes de Transferéncia
- Extratos Bancarios
- Formulario de Conciliagéao

— ANUAL

- Declaracéo de cumprimento das obrigacdes

— FINAL
- Prestacao de Contas Final



Observacoes Finais

O A utilizacdo dos recursos podera ser
suspensa até o0 saneamento de
pendéncias ou impropriedades (art. 20
do RRH)

[ Os recursos financeiros remanescentes,
Inclusive os rendimentos nao utilizados,
serao devolvidos ao término da vigéncia
do instrumento

d Também serdo devolvidos valores de
despesas nao validadas no curso da
analise das contas




Glosas

Serao glosados valores que sejam
executados:

U Em desconformidade com o projeto
e obrigacOes pactuadas

O Em finalidade diversa da estabelecida no
Termo de Execucao

O Para o custeio de  despesas
administrativas do Clube, bem como com
Impostos e taxas bancarias.




Conclusao da Parceria

Toda nossa equipe
esta a disposicao dos Clubes!

JUNTOS
SOMOS MAIS
FORTES!

7 (B

Alcance dos Objetivos




OBRIGADA!

Milena Carneiro Bastos
Geréncia de Projetos Esportivos
execucao.pcontas@cbclubes.org.br
milena.bastos@cbclubes.org.br
(61) 2099-2633
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