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Coordenacao de Acompanhamento e
Fiscalizacao

OrientacOes sobre a execucao das parcerias firmadas
no ambito do Edital 6
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REGULAMENTO DE DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS - RDR

* As acOes de monitoramento e avaliacao terao carater preventivo e saneador, objetivando a
boa e regular gestao das parcerias;

« O monitoramento e avaliacao da parceria ocorre por meio do acompanhamento da
Implementacéo das acoOes pactuadas, com possibilidade de:

0 consulta as liquidacdes e conciliacdes bancarias;

0 realizac&o de visita técnica para acompanhamento in loco da execucéo;
o solicitacao de informacOes complementares, a critério do CBC.
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OBJETO (finalidade):

Selecao de projetos de clubes esportivos formadores de atletas, fiiados ao CBC, para a
viabilizacdo de Equipe Teécnica e/ou Equipe Multidisciplinar, em consonancia com o Programa de
Formacédo de Atletas Olimpicos e Paralimpicos do CBC, sempre nos termos e condicoes
estabelecidas no respectivo Termo de Colaboracdo e anexos.

(RDR)

« Termo de Colaboracao: instrumento adotado para a consecucao de Planos de Trabalho
concebidos pelo CBC, com o0 objetivo de executar projetos de formacao de atletas
parametrizados pelo CBC e desenvolvidos pelas EPDs filiadas (Clubes).

www.chelubes.org.br

5/81



S CBI' COMITE BRASILEIRO
7 “ = CLUBES

DESTAQUES
v’ Parcerias plurianuais — até 54 meses,

a) Efetivo atendimento aos atletas — 48 MESES;

b) Elaboracéo de relatérios de acompanhamento e prestacao de contas;
c) Processo de recrutamento e selecao dos profissionais;

d) Recesso.

v' Equipe Técnica (técnico esportivo e auxiliar técnico);

v Equipe Multidisciplinar (preparador fisico e fisioterapeuta);

v Valores de referéncia para 20h ou 40h semanais, com excecao do fisioterapeuta (30h);

6/81 www.cbclubes.org.br
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DESTAQUES - CONTINUACAO
v' Formacéo:

a) Técnico Esportivo: Educacéo Fisica (bacharelado ou licenciatura plena), CREF e experiéncia
minima de 2 anos no esporte especifico;

b) Auxiliar Técnico: Educacao Fisica (bacharelado ou licenciatura plena) e CREF;

c) Preparador Fisico: Educacéao Fisica (bacharelado ou licenciatura plena), CREF e experiéncia
minima de 1 ano no esporte especifico;

d) Fisioterapeuta: Diploma, Registro no Conselho Profissional e experiéncia minima de 1 ano no
esporte especifico.

v Contratacdes via CLT;
v' Vedacao de descontos.

E RESPONSABILIDADE DA ENTIDADE DE PRATICA DESPORTIVA (CLUBE),
A GESTAO DOS RECURSOS HUMANOS.
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<+ TERMO DE COLABORACAO

Clausula Terceira — Obrigagoes Gerais

I. Entidade Parceira (Clube)
p) Encaminhar mensalmente ao CBC:

- Relagao com os dados dos profissionais
- Copia CTPS

- Contrato de Trabalho

- Guias FGTS

- Folha de pagamento analitica

- Holerite ou recibo

- Comprovante de frequéncia

- Termos de rescisao de contrato

- Copia do Registro Profissional

Documentacgao exigida

SIPRO
SIPRO
SIPRO
SIPRO (FGTS, INSS e IR)
Opcional
Holerite
Declaracao de carga horaria
SIPRO
SIPRO e Declaracao
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» ORIENTACOES BASICAS PARA AS EPDs (Clubes)

OFICIO CIRCULAR N° 18/2017

/
0‘0

v" Anexo | — Migracao de Beneficiados (Edital 3);
v' Anexo |l — Cadastramento de Responsaveis (vinculacdo aos atletas);
v Anexo lll — Importacdo de dados financeiros.

% TUTORIAL - SIPRO

<+ DECLARACOES - SIPRO (M6dulo Anexos do Edital)
v Registro no Conselho de Classe Profissional (anual)
v" Cumprimento de Carga Horaria (mensal)
v

Liquidacédo Bancaria — INSS, FGTS e IR (anual)

< RELATORIO FINANCEIRO MENSAL — SIPRO

www.chelubes.org.br
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< DECLARACOES - SIPRO (Mo6dulo Anexos do Edital):

v" Registro no Conselho de Classe Profissional (anual):

(...) XX profissionais da Equipe Técnica e XX profissionais da Equipe Multidisciplinar, contratados
para a execucao do Termo de Colaboracao n® XX/2016, possuem registro no respectivo Conselho
de Classe Profissional, valido para o exercicio de 201X.

*Tabela descritiva.

v Cumprimento de Carga Horaria (mensal):

(...) XX profissionais da Equipe Técnica e XX profissionais da Equipe Multidisciplinar, contratados

para a execugao do Termo de Colaboragao n® XX/2016, cumpriram a carga horaria semanal das
atividades, estabelecida no projeto, relativa ao més de MES/ANO.

*Atendimento ao disposto na Clausula Terceira, Il, p) do Termo de Colaboracéo: previsao de
apresentacao (mensal) de comprovante de frequéncia.

www.chelubes.org.br
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< DECLARACOES - SIPRO (Médulo Anexos do Edital):
v' Liquidacao Bancéaria— INSS, FGTS e IR (anual):

(...) os documentos comprobatérios dos XX profissionais contratados para a execucao do Termo
de Colaboracdo n° XX/2016, relativos a retencdo dos tributos (INSS, FGTS e IR), seréo
encaminhados trimestralmente, via Sistema de Projetos — SIPRO, para analise do Comité
Brasileiro de Clubes — CBC.

N&o obstante, as informactes relativas a liquidacdo e conciliacdo bancaria da parceria serao
incluidas mensalmente no SIPRO, objetivando a emissdo do Relatorio Financeiro, o qual sera
devidamente assinado e encaminhado ao CBC.

www.chelubes.org.br
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e Auséncia de informacdes sobre o processo de contratacao;
* Auséncia de informacodes sobre a divulgacao do projeto;

 Cadastro dos atletas e profissionails com informagoes e/ou documentos
Incompletos;

* InformacoOes insuficientes para a aprovacao do cadastro de profissionais;
o Contratos divergentes do pactuado no Plano de Trabalho;

* Inconsisténcia na documentacao apresentada,

e Auséncia de informacdes sobre o efetivo inicio das atividades;

* Auséncia de resposta as diligéncias;

* Informacoes divergentes do pactuado no Plano de Trabalho (carga horaria e
valores das remuneracoes), etc.

14 / 81 www.cbclubes.org.br
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< SITUACAO ATUAL DA EXECUCAO DAS PARCERIAS (SIPRO)

Inclusao de informacdes sobre o processo
selecdo/contratacdo

Ajustes no Plano de Trabalho

Pendéncias no Contrato de Trabalho
Apresentacao de Declaracdes

Divulgacao do Projeto

Apresentacdo do Relatério Financeiro mensal
Cadastro de profissionais

Cadastro de atletas

Upload de documentos

Resposta as diligéncias

de

33%

57%
53%
13%
10%
13%
50%
17%
23%
23%
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Insercao de informacgdes no SIPRO

Aprovacao do cadastro de profissionais

Inclusao de nova modalidade esportiva (vedada)
Documentos inconsistentes/incompletos
Informacao sobre o inicio efetivo das atividades

Divergéncia nos valores das remuneragcoes pactuadas

43%
13%
13%
43%
60%
33%
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ORIENTACOES BASICAS
v Constituir e capacitar equipe;
v Confirmar indicacao do responsavel técnico;
v’ Ler integralmente o Projeto, Plano de Trabalho e Termo de Colaboracéo;
v Aplicar os recursos em caderneta de poupanca;

v Realizar pagamentos exclusivamente mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos profissionais;

v Utilizar os recursos em conformidade ao Plano de Trabalho, no prazo de vigéncia da
parceria,

v Manter o CBC informado de todas as acdes relativas a execucao da parceria;

v Assegurar o uso de Marcas do CBC.

18 /81 www.cbclubes.org.br
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1. PAGAMENTOS

« 2 (duas)fontes de recursos:

v Indicacédo dos valores no SIPRO;

v Base de calculo dos encargos sob o valor bruto;

 Antecipacao do pagamento (quinzenal e mensal):

v' Controle e forma de pagamento definidos pela area de RH da EPD (Clube);
v Envio de holerite por periodo;

v’ Legislacéo trabalhista ndo estipula uma data de pagamento fixa.

19/81 www.cbclubes.org.br
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1. PAGAMENTOS

DN NN

Emissao de Cheque: vedada

Toda movimentacao de recursos deve ocorrer via transferéncia eletronica, com identificacao
do beneficiado final e obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria (art. 28, 81° - RDR).

Remuneracao pactuada no Plano de Trabalho:
Previsao de profissional mensalista: valor fixo incluindo o DSR;
Carga horaria estabelecida para tecnico/auxiliar;

Orientacdes Basicas, 22 Etapa, |IV: vedacado de descontos, ou seja, o valor pactuado deve ser
transferido integralmente a conta do profissional;

Edital 6 — Anexo IV: funcao, requisitos minimos, atribuicbes desejaveis, carga horaria e
remuneracao mensal;

20/81
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1. PAGAMENTOS
« Remuneracao pactuada no Plano de Trabalho (continuacao):
v" Plano de Trabalho: Plano de Aplicacao (descricdo dos valores);

v' Projeto: descricdo das Equipes (vinculo, carga horaria semanal, periodo de atuacédo e
atividades);

v' Excecdes: atraso no inicio da execucao, blogueio judicial e faltas injustificadas, mediante
apresentacao de justificativa e documentacao comprobatoria.

 Reajuste anual:

v Edital n°® 6 (item 6.7): a tabela de valores de referéncia podera ser ajustada anualmente, por
decisao da Diretoria do CBC, mediante justificativa e avaliagdo do caso concreto.

www.chelubes.org.br
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1. PAGAMENTOS
 Holerites: documento Unico, mesmo no caso de remuneracao por 2 ou mais fontes.

v Folha de Pagamento Analitica: opcional, sendo necessaria a apresentacdo das informacdes
dos profissionais contemplados pelo projeto;

v" Preenchimento do holerite (estrutura padrao):

a) proventos/vencimentos (-) descontos/deducdes (-) base de encargos (=) valor a ser
repassado a conta do profissional (liquido).

v Outras deducdes no holerite: vedadas (Orientacfes Basicas, 22 Etapa, 1V);
v Base de calculo para encargos trabalhistas: legislacao federal (EPD);
v O recibo pode ser apresentado apenas como documento complementar.

* Relatorio de pagamento do banco: comprovacéao da transferéncia do recurso.

22 /81 www.cbclubes.org.br



S CBI' COMITE BRASILEIRO
7 “ = CLUBES

2. EQUIPE TECNICA E/OU MULTIDISCIPLINAR

« Profissionais vinculados X novos contratados:

v Projeto: definicdo da vinculacéo do profissional;

v Solicitacao de alteracéao, via SIPRO, mediante apresentacao de justificativa;

v Novas contrataces deverdo seguir os procedimentos ja utilizados pela EPD (processo
seletivo), desde que em atendimento ao Principio da Transparéncia/Publicidade:

a) 22 Etapa, Il — OrientacOes Basicas;
b) Clausula Terceira, Il, a), c), d), do Termo de Colaboracao;

c) Clausula Sexta, 887° e 8° do Termo de Colaboracao.

www.chelubes.org.br
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2. EQUIPE TECNICA E/OU MULTIDISCIPLINAR

 Migracao de profissionais para CLT:

v Processo direto de admissao, conforme tramites estabelecidos pela EPD.
e Substituicao de profissionais:

v' Tanto o desligamento quanto a contratacdo de novo profissional devem ser informados, via
SIPRO, para providéncias subsequentes quanto a substituicao.

 Alocacéao de profissionais:
v’ Esportes olimpicos e paralimpicos;
v’ Esportes diversos;

v Categorias distintas.

24 /81 www.cbclubes.org.br
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2. EQUIPE TECNICA E/OU MULTIDISCIPLINAR
 Alocacéao de profissionais (continuacao):

v Apresentacdo de justificativas, documentacdo comprobatoria (experiéncia) e avaliacdo dos
Impactos no projeto, considerando as alteracoes pretendidas.

 Registro no Conselho Profissional:
v" O documento valido substitui a apresentacédo de RG e CPF;

v CREF Provisionado: necessaria a apresentacdo de justificativa sobre o provisionamento e
documentacao comprobatoria especifica (Registro).

25/81 www.cbclubes.org.br
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2. EQUIPE TECNICA E/OU MULTIDISCIPLINAR
» Alteracdo de carga horéria:

v" 40h x 20h;

v Impactos no projeto, pertinéncia da proposta, planejamento x alteracdo pretendida, supressao
no Plano de Trabalho, qualificacdo técnica, disponibilidade, quantidade de beneficiados,
ampliacdo ou criacao de nova categoria, carga horaria anteriormente pactuada, etc.

26 /81 www.cbclubes.org.br
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
« Data do efetivo inicio das atividades:

v' Clausula Quarta do Termo de Colaboracao: vigéncia contabilizada a partir da assinatura e
publicacdo no portal da internet do CBC.

v' Exemplo: assinatura em 16/12/2016

- 1°meés: 16/12/2016 a 16/01/2017;
- 2°meés: 16/01/2017 a 16/02/2017, etc.

e Feérias:
v" 1 periodo anual (30 dias, geralmente ao final do ano);

v’ 2 periodos anuais (15 dias, geralmente meio e final do ano);

27 /81 www.cbclubes.org.br
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
e [érias (continuacao):
v' CBC néo paga férias;

v" No caso de férias em periodos distintos ao indicado no Cronograma de Execucao, apresentar
ao CBC as informacoes relativas as alteracdes pretendidas, para providéncias;

v Avaliar impactos no Cronograma de Execucao;

v" Venda de férias: responsabilidade da EPD (Clube).

www.chelubes.org.br
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Alteracédo do Cronograma:

Dificuldades de implementacéo e execucao do projeto no 1° ano;

Previsao de compensacao das atividades no 5° ano;

Fragilidades no planejamento;

Revisao do cronograma, inclusive ferias, considerando o efetivo de atletas em atendimento;
Cronograma de Execucéo (fisico) X Plano de Aplicacao (financeiro);

Implementacéo das medidas de controle (exemplo: suspensao da execucao da parceria);

AN NN Y N NN

RDR: o periodo de vigéncia da parceria nao podera exceder 5 (cinco) anos.

29 /81 www.cbclubes.org.br
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
e« Carga horéaria divergente da pactuada no Projeto:
v" Inferior ao Projeto: rever termos do contrato;

v’ Superior ao Projeto:

a) Verificar a proporcionalidade da remuneracédo, a fim de nao gerar impactos para a EPD
(Clube), e

b) Apresentar DECLARACAO especificando o profissional, carga horéaria e remuneracéo para o
Projeto.

30/81 www.cbclubes.org.br
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Apresentador
Notas de apresentação
Assim como foi a formalização, todo o acompanhamento e fiscalização das parcerias firmadas através do Edital 6 ocorrerá por meio do Sistema de Projetos – SIPRO, ou seja, toda (ou pelo menos quase toda) a documentação relacionada ao projeto será incluída APENAS no sistema. 
Dessa forma, além da economia de papel e sedex, o acompanhamento da parceria acontecerá em tempo real, o que traz também celeridade aos processos do clube e do CBC. 
Hoje eu vou apresentar os módulos da execução já disponibilizados, que são os de acompanhamento físico e financeiro e esclarecimentos e solicitações. 
A intenção aqui é mostrar o panorama geral do sistema, indicando onde e como as principais informações devem ser apresentadas. Ou seja, vamos falar sobre a operacionalização básica do sistema, sem entrar em um passo-a-passo detalhado, para que - mesmo não sendo você seja a pessoa que vai operar o sipro – seja possível compreender a sua funcionalidade.
Além dos módulos que serão hoje apresentados para o Edital 6, existem mais alguns módulos que estão em construção/validação pela gestão e assim que disponíveis vocês serão devidamente orientados.



I\/IoduIO RS S
Acompan a»-nto Fisico’ -

2& CB{' COMITE BRASILEIRO
| - e CLUBES


Apresentador
Notas de apresentação
Neste módulo são apresentadas as informações que darão base ao acompanhamento do cumprimento do objeto e acompanhamento financeiro da parceria. Aqui são basicamente alimentados os dados específicos sobre àquilo que foi pactuado no Projeto/Plano de Trabalho. Então, é onde todo o planejamento começa a se concretizar. Mas, antes nós vamos começar comentando pelas abas onde são solicitadas as possíveis mudanças que porventura podem acontecer na parceria, ou seja, pelas abas relacionadas aos ajustes.
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Ajustes do Projeto/Plano de Trabalho
Modulo 4 — Acompanhamento Fisico

» Termo de Colaboracao:
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS
Il — DA EPD

m) Submeter ao CBC qualquer proposta de alteracdo do Plano de Trabalho, no prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores a alteracdo ou do prazo previsto

para o término da parceria, observadas as disposi¢cdes do Regulamento de Descentralizacdo de Recursos do CBC.

» Ajustes do Projeto/Plano de Trabalho versus Termos Aditivos

1. Ajustes (em aprimoramento):
a) alterar a forma de execucao da parceria ou as ac¢des do plano de trabalho;
* Cronograma de Execucao ou Desembolso;
» Alteracédo de Responsavel Técnico;
* Vinculo dos profissionais e etc.
b) utilizacdo de rendimentos ou saldos

2. Termo Aditivo (a ser disponibilizado): tem como objetivo modificar o Termo de Colaborag&o ou de Fomento ja celebrado;
a) ampliacdo ou reducéo do valor global; e
b) prorrogacao da vigéncia

33/81 www.cbclubes.org.br
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Perfil: Usuario Clube

SIPRO Ps

jstemma de Frojelos *Disponibilizado em todas as telas deste médulo

& Cadastrar Equipe = Imprimir dados % Declaragoes/Relatorios # Termo Aditivo | # Ajuste do Projeto/PT | 5 = Q
Tipo:
Situagéo:

Equipe TécnicaMultidisciplinar Processode C Equipe Esportiva Divulgacao

Nome Profissional Esportes Horas Valor Status

Modula 3 - Informacfies Complementares

Madulo 4 - Acompanhamento Fisico

Maodula 5 - Esclarecimentos/So

34/81
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- £ | COMITE BRASILEIRO _ " ™
}"‘ CB.\. o CLUBES Usuario: Acompanhamenio Clube

Perfil: Usuario Clube

SIPRO (/gistema de Projetos

+= Voltar (= Solicitar Ajuste do Projeto/PT
- Podera ser solicitado um ajuste ou TA por vez

Modulo 5 - Esclarecimentos/Solicitacbes

35/81



o CBI' COMITE BRASILEIRO
Ve, ~ e CLUBES

- £~ | COMITE BRASILEIRO - - :
; CB'\ % CLUBES Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

SIPRO Sistema de Projetos

Sociedade Recreativa Mampituba v

== Listar Ajustes do Projeto/PT

Objeto da Alteragao

Alterar o vinculo do Técnico Esportivo 11 do esporte olimpico
ténis, pactuado como “do quadro” a época da formalizacao

Justiicativa O profissional em questao solicitou desligamento do Clube,
Modulo 3~ kimsees Complemeritarcs conforme cartas de demisséo anexas, O que ensejara a
MGdulo 4 - Acompanhament Fisico 4 contratacao de substituto.

Médulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes m

Termo de Colaboragao

Flano de Trabalho
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Projeto: Mampitubz

Tipo:
Situagéo: Em Ex

Dados Gerais
Maodulo 1 - identificacdo do Clube
Madulo 2 - Projeto Proposto

Modulo 3 - ln.’orma;ﬁes Complementares

Médulo 4 - Acompanhamento Fisico
Modulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes
Modulo 6 - Acompanhamento Financeiro
Termo de Colaborac3o

Plano de Trabalho

Anexos do Edital

37/81
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Sistema de Projetos

Sucesso! Dados gravados!

istar Ajustes do Projeto/PT

N® do Ajuste

Projeto

Situagdo

Usudrio

Data da solicitagio

Objeto da Alteracao

Justificativa

Anexos

Enviar para analise

Mampituba

T
&
(=]
3
&
@
=
w
=1
o
=
=
¥l
©

amenta do Clube,

% Anexos da solicitagdo

Acompanhamenio Clube -

Perfil: Usuario Clube

% Anexos
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E n Usuario: Acompanhamento Clube -

Perfil: Usuario Clube

SIPRO ¢ Sistema de Projetos
Modulo 1 - Identificacao de Clube | Enviados pelo clube Micio

Proposto

a
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Sistema de Projetos

Y Sucesso! Dados gravados!

Projeto:
Tipo: Retcurs:

ampituba C

:= Listar Ajustes do Projeto/PT

m
o
=
e
=]

Situagédo: Em

Dados Gerais

Médulo 1 - Identificacio do Clube N®do Ajuste

Madulo 2 - Projeto Proposto

Projeto
Modulo 3 - ln.’orma;ﬁes Complementares

Situagdo
Médu - Acompanhamento Fisico
Wodulo 5 - Esclarecimentos/Salicitagies Usudrio

Modulo 6 - Acompanhamento Financeiro
Data da solicitagio

Termo de Colaborac3o

Plano de Trabalho Objeto da Alteracao

do Edital
Justificativa

Anexos

O profissional em guestdo solicito

amento do Clube, conforme cartas de demisso anexas

% Anexos da solicitagdo

Enviar para analise

39/81

época da formalizagao

a contratacdo de substi

» gp0S

nenio Clube -

Perfil: Usuario Clube

% Anexos
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Acompanhamenio Clube -

Perfil: Usuario Clube

Sociedade Recreativa Mampituba v

Projeto: Mampituba Olimpic
Tipo: Recursos Humanos

Situacdo: Em Execucio

Dados Gerais

Médulo 1 - Identificacio do Clube

Modulo 2 - Projeto Proposto

-

Médulo 3 - Informagies Complementares

Méodulo 4 - Acompanhamento Fisico

Médulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes

(=]

Maodulo 6 - Acompanhamento Financeiro
Termo de Colaboracdo

lano de Trabatho

40/ 81

Sistema de Projetos

Sucesso! Dados a

i= Listar Ajustes do Projeto/PT

N® do Ajuste

Projeto Mampituba Olimpico 202
Situagdo

Usudrio anhamento Clube

Data da solicitagio

Objeto da Afteragao

Justificativa

Anexos

20/0312017

Alterar o vinculo

[

, conforme cartas d

% Anexos
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E n Usuario: Acompanhamento Clube -

Perfil: Usuario Clube

SIPRO ¢ Sistema de Projetos
Modulo 1 - Identificacao de Clube Enviados pelo clube Micio

Proposto

a
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Cadastro — Equipe Técnica e Multidisciplinar

Modulo 4 — Acompanhamento Fisico

» Finalidade:

« Comprovar o atendimento aos requisitos previstos no Anexo IV do Edital n°® 06 por profissional;
» Apresentar documentacao prevista no Termo de Colaboracéo.

» Documentos solicitados por profissional:

RG e CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Carteira de Registro na Classe Profissional,

Diploma,;

Contrato de Trabalho (e termo de rescisao, se for o caso);
v Aditivo;

Curriculo profissional; e

Comprovante da titularidade bancaria;

42 /81

www.chelubes.org.br
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[COMlngﬁg‘ééfli\" /,/‘ \\\ n Usuario: Acompanhamento Clube
<

Informac6es sobre h
vinculo prévio (ou ndo) ‘ Ferfl- Usuan

1 .. ¢

SIPRO Sistema de Projetos ! do prof|~SS|onaI com o /

g Clube séao preenchidas

automaticamente
Y & Cadastrar Equipe \‘\.\ '__,—‘/ = Imprimir dados % Declaragoes/Relatorios # Termo Aditivo # Ajuste do Projeto/PT = do profissiona Q
Processo de Contratagiao Equipe Esportiva Divulgagdo
Dados Gerais
Nome Profissional Esportes Horas Valor Status

20

ra

Madulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes

Madulo § - Acompanhamento Fina

Celro

Termo de Colaboragao

Plano de Trabalho
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Cadastro — Processo de Contratacao

Modulo 4 — Acompanhamento Fisico

> Finalidade:
» Comprovar o atendimento aos requisitos previstos nos Regulamentos do CBC,;
» Observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

» Documentos deverao ser apresentados de acordo com o tipo de processo de selecéo realizado;
 Edital;
* Divulgacao; e
» Qutros.

44 / 81 www.chclubes.org.br
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== 7 | oM : i
) CB\- o CLUBES Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

Sistema de Projetos

dade Recreativa Mampituba v Sucesso! Dados gravados!

Projeto: Mampituba Olimpico 2020
Tipo: Recursos Humanos & Cadastrar Processo i= Listar Processos

% Anexos # Ajuste do Projeto/PT
Situagdo: Em Execugio

MODULO 4 - ACOMPANHAMENTO FISICT
MODULO 4 - ACOMPANHAMENTO i

Dados Gerais

: acricaMultidiscipt - s ESpartiv : aci
Médulo 1 - Identificacio do Clube Equipe Técnica/Multidisciplinar Processo de Contratagao Equipe Esportiva Divulgagao

Maodulo 2 - Projeto Propesto

N® do Processo
Médulo 2 - Informacties Complementares

Maodulo 4 - Acompanhamento Fsico

Data da Homologagao

Modulo 5 - Esclarecimentos/Solicitages

Madulo § - Acompanhamento Financeiro

| . samcswpecesse  Hocumentos relacionados ao processo e sua respectiva divulgacéo
Termo de Colaboragao nenhum arguiva

Plano de Trabalho

Anexos do Edital Profissionais VINCULADOS A ESTE PROCESS0D |

SSIONAIS CADASTRADOS

. Disponiveis aqui apenas aqueles
, pactuados como “sem vinculo”

Enviar Registro
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Cadastro — Equipe Esportiva

Modulo 4 — Acompanhamento Fisico

» Finalidade:
« Comprovar o atendimento as metas estabelecidas no Projeto

» Anexos | e Il do Oficio Circular n® 018/2017 — CAF/GP/CBC orienta sobre a possibilidade de migrar a equipe cadastrada ao Edital n° 3

Link 1 - Tutorial para migrar Equipe Esportiva

Link 2 — Tutorial para cadastrar responsavel por atleta

www.chclubes.org.br
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Divulgacao

Modulo 4 — Acompanhamento Fisico

» Finalidade:

« Comprovar o atendimento as metas de divulgacao estabelecidas no Projeto;
» Obedecer ao disposto nos Regulamentos do CBC;

» Regulamento de Descentralizacdo de Recursos - RDR

A EPD filiada devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢cam suas acdes, todas os atos
relativos as parcerias celebradas com o CBC téo logo tenha ciéncia dos mesmos, ndo podendo ultrapassar o prazo de até 20 (vinte) dias entre a ciéncia e
a divulgacao. [...]

A EPD filiada dara visibilidade a todos os beneficios obtidos com o objeto do Termo de Colaboracdo ou de Fomento, atribuindo clara e ampla divulgacéao de
que as acdes e projetos sdo financiadas com recursos publicos descentralizados pelo CBC, mediante exposi¢cdo em local proprio e adequado da marca
CBC, tais como sitio eletrbnico, revistas, murais, uniformes, entre outros, nos termos do Manual de Identidade Visual do CBC, devendo ser comprovado no
momento da prestacdo de contas, ou quando solicitado.

47 /81 www.cbclubes.org.br
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Situagdo: Em Execucio

Modula 1

Maodulo 2 - Projeto Proposto

Madulo 3 -

e COMITE BRASILE
J CB'CI =-'CLU§ES

Sistema de Projetos

Equipe Téecnica/Multidisciplinar

Processo de Contratacao

Equipe Esportiva

# Termo Aditive

ario: Acompanhamento Clube -

Perfil: Usuario Clube

# Ajuste do Projeto/PT

&

Maodulo 4 - Acompanhamento Fsico

Modulo 5-

Esclarecimentos/Solicitagdes

Modulo 6 -

eiro
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Utilizado para a comunicacéao oficial
do Clube com o CBC e vice-versa.

Nao se confunde com as abas
destinadas as solicitagoes (Ajuste
do Projeto/PT e Termo Aditivo).

/81
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n Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

SIPRO ¥ sistema de Projetos

[ Cadastrar Esclarecimento/Solicitagdo

Solicitado por Data do Registro Respondido por Data de Resposta Prazo de Resposta

=1
7
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E Usuario: Acompanhamento Clube -

Perfil: Usuario Clube

¢ Sistema de Projetos

Sl ' iE Listar Esclarecimentos/Solicitagdes

Projeto: Mampituba Olimpica 2020

Tipo: Re

Situacé
N° do oficio ou numeracédo sequencial para informacéo
i A * Oficio ou informacéo
Madulo 2 - Projeto Proposto
Médulo 3 - Informagfies Complementares Assunto
Modulo 4 - Acompanhamento Fisico
Madulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagoes
Médulo 6 - Acompanhamento Financeiro %
Termo de Colaboragio Salvar

Plano de Trabalho

52 /81
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Sociedade Recreativa Mampituba v

Projeto: IV

Tipo: Recur:

Situagao: Er

Dados Gerais

Méodulo 1 - Identificacdo do Clube

Modulo 2 - Projeto Proposto

Médulo 3 - Informagies Complementares
Médulo 4 - Acompanhamento Fisico
Madulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes

Médulo 6 - Acompanhamento Financeiro

Termo de Colaboracdo

LY
1)
=
=}
=
D

rabatho

Anexos do Edital

53/81
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Sistema de Projetos

Sucesso! Dados gravs

[ Cadastrar Esclarecimento/Solicitagao

istar Esclarecimentos/Solicitagdes

Projeto

Nimero 0112017

Tipo de Documento

Assunto

Anexos % Anexos da solicitagdo

Confirmar envio

*N&ao obrigatorio

Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

% Anexos
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Liguidacao/Conciliacao
Modulo 6 — Acompanhamento Financeiro

> Finalidade:
» Acompanhar e fiscalizar a utilizacao dos recursos ante ao pactuado no Plano de Trabalho/Projeto;
» Obedecer ao disposto no Termo de Colaboracédo e Regulamentos do CBC;

> Nao devem ser encaminhadas liquidacdes/conciliacdes em formularios (fora do SIPRO)
» Relatorio Mensal de Liquidacao/Conciliacao

> E possivel incluir no SIPRO apenas o pagamentos dos profissionais que foram aprovados pelo CBC
» Caso sejam realizados pagamentos sem a devida aprovacao no sistema, o Clube esta se responsabilizando pelo cumprimento dos requisitos exigidos

www.chelubes.org.br
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COMITE BRASILEIRO - : ‘
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Perfil: Usuario Clube

SIPRO [ Sistema de Projetos
| & Cadastrar Liquidacao | & Imprimir relatério % Declaragdes/Relatorios > do prof : Q
Liquidagao/Conciliagdo > Recursos
Nimero Sequencial Profissional Competéncia Valor Status

2 - Projeto Proposto

Complementares

Madula 2 - Informagfes Co

Madulo 4 - A

56 /81
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SIPRO

| Sociedade Recreativa Mampituba |

Projeto: Mampituba Olimpico 2020
Tipo: Recursos Humanos iE Listar Liquidagdes
Situagdo: Em Execucio

T MODULO 6- ACOMPANHAMENT) FNANCEROD

idacioConcliacs
\Mbdulo 1 - Identificacio do Clube I Liquidagao/Conciliacdo Ingresso de Recursos ‘

Modulo 2 - Projeto Proposto

Informagdes de Pagamento

Mbdula 3 - Informacdes Complementaras.

Competéncia

Médulo 4 - Acompanhamento Fisico ‘ 012017

Modulo 5 - EsclarecimentosiSolicitaes

Maria dos Santos H 040.445.301-57

Terme de Colaboragso -

Dados Bancarios Caixa, Ag: D006, Cfc: DD24563
Plano de Trabaiho
-Anexos do Edital ! Valor pactuado (CBC)

‘ 2.000,00

Valor pago (CBC) ‘ 2.000,00 H 020012017

Qutros valores

‘ 350,00 ‘ Encargos
(complemento. salanial e encargos)

‘ 0,00 descrigdo

P P *Obrigatorio caso nao seja apresentada
folha de pagamento analitica

57 / 81 m _Confirmar Pagamento ‘_ 
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Descricao dos valores informados na tela anterior

Informagdes de Encargos
Valor de NS5 | 150,00 i 0212047
Vator de FGTS 100,00 _i 02012017
Valor de IR :
106,00 || 201017 *Anexos podem ser apresentados em até 3 meses

m Confirmar Encargos

58 /81 www.chclubes.org.br
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n Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

¥Sistema de Projetos

v
¥ Cadastrar Liquidagao = Imprimir relatério % Declaragoes/Relatorios : profissions Q
Ingresso de Recursos
_identificacio do Clube Numero Sequencial Profissional Competéncia Valor Status

-]

Modula 3 - Infi

Maodulo 4 -

Modulo 5-E

Madulo 6 - Acompanhamento Fnanceiro

Termo de Colaboracdo
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GERAR DOCUMENTO

al (mm/aaaa)
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PAGAMENTOS REALIZADOS
COMPETENCIA 01/2017

Valor Mensal L Encargos
Outros Valores Justificativa

Nome Dados Bancarios
(CBO) INSS  FGTS IR Total

Caixa
040.445301-57 Ag: 0006 2.000,00 350,00 150,00 100,00 100,00 350,00 2.000,00
(C/c: 0024563

Maria dos
Santos

Autenticacao *ASSIHatU raS OrlglnaIS

Joni Marcio de Farias Arcilio Carmelito Fabris
Responsavel Técnico Presidente
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n Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

¥Sistema de Projetos

v
¥ Cadastrar Liquidagao = Imprimir relatério % Declaragoes/Relatorios siona Q
Ingresso de Recursos
Madulo 1 - Idantific Numero Sequencial Profissional Competéncia Valor Status
M 2 - Projeto Proposto 207 Nafig rosSanms 01 2 i

Modula 3 -

Maodulo 4 - A

Modulo 5 -

=]
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Ingresso de Recursos

Modulo 6 — Acompanhamento Financeiro

» Importar extrato bancario
* Anexo lll do Oficio Circular n® 018/2017 — CAF/GP/CBC orienta sobre como migrar dados bancarios.

Link 3 — Tutorial para migrar extrato bancario

www.chclubes.org.br
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n Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

SIPRO .;fg;sterna de Projetos

v
(¥ Cadastrar Ingresso de Recurso @ Importar arquivo .ofx aga G I Q
Liguidagao/Conciliagao | Ingresso de Recursos

Tipo de Conciliagao Conta / Tipo de Aplicacdo Data | Competéncia Valor / Rendimento Status

Maodulo 2 -

Modula 3 - Infon

Madulo 4 - A

os/Solicitagde

0
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Tipo de Conta

Selecione um arquivo (.ofx)
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Ingresso de Recursos

Modulo 6 — Acompanhamento Financeiro

» Finalidade:
» Discriminar lancamentos e rendimentos além dos pagamentos realizados aos profissionais;
» Caso seja realizado o upload dos extratos bancéarios — com suas descricdes, ndo ha a obrigatoriedade do preenchimento deste;

» Rendimentos de Aplicacéao
» Débitos Diversos
» Créditos Diversos

www.chelubes.org.br
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n Usuario: Acompanhamento Clube

SIPRO (gistema de Projetos

i= Listar Ingressos de Recursos

LiguidagaoiC

Tipo de Conciliagdo

Tipo de Aplicagio

Competéncia

Madulo i - Acompanhamento Financeiro Rendimento do Periodo

ermo de Colaboragao
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COMITE BRASILEIRO
e CLUBES

Usuario: Acompanhamento Clube

Perfil: Usuario Clube

Modulo 3 - Informages Complementares

Fisico

Modulo 5 -

Médulo 6 - Acompanhamento Financeiro

Sistema de Projetos

Sucesso! Dados alterados!

i= Listar Ingres=os de Recursos

LiguidacaoiConciliagao Ingresso de Recursos

Tipo de Conciliagdo
Tipo de Aplicagdo BiosnEa

Competéncia -

Rendimento do Periodo

150,00
Anexos % Anexos dos recursos
nenhum arguivo

Solicitar Edigao

*Opcional

% Anexos

Histdrico de Registros
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Perfil: Usuario Clube

SEEmadeHﬂMDS

v

Dados Gerais
Médula 1 - ldentificacdo do Ciube

Méodulo 2 - Projeto Propesto

e 88

verdadeiras
Médulo 2 - Informacties Complementares

Maodulo 4 - Acompanhamento Fisico

Madulo 5 - Esclarecimentos/Solicitagdes

Modulo 6 - Acompanhamento Financeiro

Anexo Xl - Plano Sir
Termo de Colaboragio = =

1 - Cumprimento d

Plano de Trabalho

Anexos do Edital

a Profissional anual

70/81
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“Com o treinamento vem o
aperfeicoamento.”
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D N NN

AN

Identificacao do Projeto:
Papel do CBC: fomento a pratica desportiva por meio do financiamento de projetos;
Projeto sob a responsabilidade da EPD (Clube);

O pagamento de equipe contratada pela EPD com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabalhista com o CBC (RDR).

CTPS e Contrato de Trabalho:

Previsdo no Termo de Colaboracéo;

O contrato ou aditivo deve ser apresentado para todos os profissionais vinculados ao projeto,
contendo, no minimo, as seguintes informacodes: objeto, funcéo, atividades, carga horaria e

remuneracao;

Caso apresentado o contrato de trabalho atualizado, a CTPS podera permanecer com 0
registro original.

73 /81
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 Validacao de pagamentos:

v’ E responsabilidade da EPD (Clube) inserir, no SIPRO, os documentos comprobatérios do
profissional (CREF) validos a época da realizacdo dos pagamentos.

Controle de beneficiados:
Atendimento gradativo (minimo de 1);

Relatério de atividades mensal;

DN NN

Modulo “Resultados” — SIPRO: informacbes sobre o quantitativo efetivo de atletas em
atendimento;

v Estimativa de beneficiados por ciclo anual: verificar dados do Projeto, considerando a previsao
de atletas e profissionais.

* Inclusé&o de novo esporte: vedada.

74 /81 www.cbclubes.org.br
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 Divulgacao do Projeto:

v RDR: divulgacédo, pela EPD (Clube) na internet e em locais visiveis das sedes sociais e
demais estabelecimentos em que exercam suas acoes, de todos 0s atos relativos as parcerias
celebradas com o CBC, tao logo tenha ciéncia dos mesmos, nao podendo ultrapassar o prazo
de 20 (vinte) dias entre a ciéncia e a divulgacao;

v' Clausula Terceira, Il, z.2) do Termo de Colaboracéao:

| — data de assinatura e identificacao do instrumento de parceria,
Il — raz&o social e numero do CNPJ;

lIl — descricao do objeto da parceria,

IV — valor total da parceria e valores liberados;

V — situacao da prestacao de contas da parceria.

75 /81 www.cbclubes.org.br
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 Divulgacao do projeto (continuacao)

VI — o valor total da remunerac&o da equipe de trabalho, as funcbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio; e

*Quadro com as informac0des descritas acima incluindo, ainda, os valores unitarios por funcao.

VIl - beneficios obtidos com o objeto do Termo, atribuindo clara e ampla divulgacdo de que as
acoes e projetos sao financiadas com recursos publicos descentralizados pelo Concedente,
mediante exposicdo em local proprio e adequado da marca CBC, tais como site, revistas, murais,
uniformes, entre outros, nos termos do Manual de divulgacdo da marca do CBC, devendo ser
comprovado no momento da prestacao de contas.

v" Projeto: Detalhamento da Comunicagéo.

76 /81 www.cbclubes.org.br
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e Metas e Resultados:

v Projeto: beneficios, indicadores de
resultados, metodologia de afericao e
controle de metas, e metas anuais e
finais;

v' Mdédulo “Resultados” — SIPRO.
 Visitain loco:

a) Verificacdo do cumprimento do objeto e
alcance dos objetivos e metas

estabelecidos;

b) Notificacao prévia (minimo de 03 dias
Uteis anteriores a realizacao da visita);

www.checlubes.org.br
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* Visitain loco (continuacéao)
c) Nao se confunde com acdes de fiscalizacao e auditoria,

d) Resultado circunstanciado em Relatorio especifico, que sera enviado a EPD (Clube) para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias, conforme prazo determinado pelo CBC (SIPRO).

« Pesquisa de Satisfacao:

v’ Parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano;

v" Realizada com os beneficiados do projeto, sempre que possivel,

v' Resultados utilizados como subsidio na avaliacdo da parceria e cumprimento dos objetivos

pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas, se for o
caso.
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 Relatério de Acompanhamento:

v' Anual e Final;

v' Emissdo em até 30 dias apds o término da vigéncia da parceria;
v Avaliacao dos aspectos fisicos e financeiros do projeto;

v' Subsidio a prestacao de contas.
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Video Aula

Execucao e Acompanhamento dos Termos de Colaboracéo

Tutorial para preenchimento de dados e insercdo de documentos no Sistema de Projetos - SIPRO

“* Motivacao:
 Execucao e Acompanhamento pelo Sistema de Projetos;
* Novo fluxo processual;
» Possiveis mudancas na gestédo da EPD, principalmente do Responsavel Técnico;
* Preenchimento das informacdes X Inicio das atividades de formacéao dos atletas;

* Informacdes para 0 acompanhamento financeiro;

/81 www.cbclubes.org.br
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Cadastro de Profissionais
e Beneficlados

Dificuldades apresentadas:

» Percentual de preenchimento das informacdes no Sistema;

» Alinhar os cadastros no SIPRO ao inicio das atividades com
formacéo de atletas;

* Insercdo dos documentos dos Profissionais necessarios a
aprovacao;

 Vinculo do(a) beneficiario(a) ao responsavel e
Esporte/Categoria;

e Salvar x Enviar Registro;

/81
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Sistema de Projetos

Liguidacao e Conciliacao Bancaria

Dificuldades apresentadas:

» Valor pago (CBC) x Outros Valores

*Complemento Salarial e Encargos

* Impressao do relatorio e Insercéo no Sistema

* Anexos do Pagamento e dos Tributos/Encargos

Ingresso de Recursos

Dificuldades apresentadas:

» Tipos de Conciliacéao;

* Arquivo Ofx

www.checlubes.org.br
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