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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO Ne¢ 052/2025 DECORRENTE
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO No
004/2025, QUE CELEBRAM ENTRE SI O
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES E A
PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S/A

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, inscrito no CNPJ sob n2 00.172.849/0001-42,
com sede na Rua Acai, n° 566, Bairro das Palmeiras, Campinas - CEP: 13.092-587, neste
ato representado na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S/A, inscrita no
CNPJ sob o n? 69.034.668/0001-56, sediada na Av. Dra. Ruth Cardoso, 7.221, bloco A,
Conj. 801, 901 e 1.201, 89, 92 e 12° andar, Edif. Birmann, 21, Pinheiros, CEP: 05425-902 -
Sao Paulo/SP, neste ato representada por Giovana Vieira Alves, Diretora de Mercado
publico, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
RL ne 052/2025 e em observancia as disposicoes da Lei Federal ne 13.756/2018, do
Estatuto Social do CBC, dos Regulamentos, Resolucdes da Diretoria e Manuais deste
Comité, especialmente do Regulamento de Compras e Contratacées do CBC - RCC,
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, mediante as

clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. Credenciamento de empresas especializadas para prestacao de servicos de
administracao, fornecimento e entrega dos beneficios denominados VALE-REFEICAO (VR)
e VALE-ALIMENTACAO (VA), instituidos no ambito do Programa de Alimentacdo do
Trabalhador - PAT, na forma de cartao magnético e/ou eletrénico com chip de seguranca,
bem como respectivas recargas de créditos mensais, para utilizacao por parte do quadro
de colaboradores do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, na aquisicao de refeicdes e
alimentos em estabelecimentos especializados de rede credenciada nacional,

principalmente nas cidades de Campinas/SP, Brasilia/DF, Sao Paulo/SP, Maringa/PR,
i
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Florianopolis/SC e Rio Paranaiba/MG, de acordo com os contratos de trabalho

formalizados pelo CBC (presencial, home office e/ou hibrido);

1.1. Este instrumento vincula-se ao Edital de Credenciamento n2 004/2025 e seus
anexos, independentemente de transcricao, cujos termos as PARTES acatam

integralmente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

2.1. O valor total para fins de contratacao do objeto deste credenciamento é estimado
em RS RS 7.511.616,00 (sete milhdes, quinhentos e onze mil e seiscentos e dezesseis reais)

por até 60 meses, nos termos especificos do Edital de Credenciamento e seus anexos.

2.2.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, taxas
e/ou similares, frete, seguro e outros custos necessarios ao cumprimento integral do

objeto do credenciamento.

2.3. A previsao para contratacao da prestacao de servicos de Vale-Refeicao e Vale-
Alimentacdo é estimada para aproximadamente 80 (oitenta) beneficidrios, ndo se
constituindo em obrigacdao para o CONTRATANTE a solicitacdo desta quantidade
mensalmente, a qual inclusive podera ser alterada dependendo das movimentacoes em
seu quadro de colaboradores, e, da mesma forma, nao se constitui em obrigacao para o
CBC a contratacao de Vale-Refeicao e Vale-Alimentacao, no periodo de vigéncia do

contrato para atingir o valor estimado acima.

2.4.  Nas Notas Fiscais ou Faturas devera conter a seguinte descri¢ao: "Fornecimento
de Vale-Refeicao e Vale-Alimentacao - Credenciamento 004/2025 - Processo RL
052/2025".

2.5.  Na hipotese de alguma incidéncia de ISSQN sobre a nota fiscal, o CONTRATANTE
observara a legislacao vigente no municipio da sua sede, na cidade de Campinas/SP, para

efeito de retencao e recolhimento do imposto ISSQN. Os casos de nao incidéncia serao
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apreciados nos termos do artigo 2° da Lei Complementar n2 116/2003.

2.6.  As disposicoes referentes ao prazo de pagamento e demais condicdes estao

definidas no Termo de Referéncia (Anexol).

2.7. A taxa de administracao igual a 0,00% (zero por cento), sera fixa e nao

comporta qualquer reajuste.

2.71. Durante a vigéncia do contrato, e tendo em vista a natureza do objeto licitado, os
valores dos beneficios Alimentacao e Refeicao poderao sofrer reajustes de acordo com a

Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1, Oprazo de vigéncia deste contrato é de 60 (sessenta) meses, com inicio na data de
19/11/2025 e encerramento em 19/11/2030.

3.2. A CONTRATADA devera estar em condicoes de iniciar a prestacao dos servicos a
partir da assinatura do contrato e devera manter as suas condi¢des de Habilitacao e rede

credenciada minima, por todo o tempo do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

41.  As despesas decorrentes deste credenciamento e contrato correrao a conta de

recursos lotéricos, Lei Federal n2 13.756/2018.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

5.1 Sao obrigacdes da CONTRATADA, além de outras fixadas neste contrato, no Edital

e Anexos, assim como nas leis vigentes ou que entrarem em vigor, as seguintes:

5.1.1.  Manter, durante todo o prazo de vigéncia deste contrato, em compatibilidade com

as obrigacoes por ela assumidas, todas as condicoes de qualificacao e habilitacao exigidas
>
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no respectivo processo de contratacao, comprovando-as quando solicitado pelo
CONTRATANTE;

5.1.2.  Cumprir o objeto da presente avenca de acordo com o Anexo | do Edital (Termo de

Referéncia), na estrita observancia da legislacao pertinente em vigor;

5.1.3. Resguardar o sigilo dos dados e documentos que lhe forem confiados para o
desempenho dos servicos ora contratados, ou que vier a ter acesso, direta ou
indiretamente, durante a execu¢ao do objeto, devendo orientar os seus profissionais
envolvidos a cumprir esta obrigacdo. Nao divulgar quaisquer dados, conhecimentos e
resultados decorrentes da execucao do objeto deste contrato, sem prévia e expressa
autorizacao do CONTRATANTE;

51.4. Comunicar a imposicao de qualquer penalidade que acarrete o impedimento de
contratar com o CONTRATANTE, bem como a eventual perda dos pressupostos para o

processo de contratacao;

5.1.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes

decorrentes da execucao;

5.1.6. Pagar todos os encargos e tributos, que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto deste contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer

momento, exigir da CONTRATADA a comprovacao de sua regularidade;

5.1.7. Designar 01 (um) preposto como responsavel pelo contrato firmado com o
CONTRATANTE, para participar de eventuais reunides e ser o interlocutor da
CONTRATADA, zelando pelo fiel cumprimento das obrigacdes previstas neste

Instrumento;

5.1.8. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CONTRATANTE,

atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes;

5.1.9. Arcar com os énus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas
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decorrentes de contravencao, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou
prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acoes
judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da lei,

ligadas ao cumprimento do contrato;

5.110. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que 0s seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE;

5.1.11. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas

na legislacao especifica para a execucao do contrato;

5.112. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados a prestacao do servico, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao

ou contingéncia;

5.1.13. Prestar todo o suporte técnico necessario ao adequado funcionamento do objeto,

de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital;

5.1.14. Nao se valer do contrato para assumir obrigacoes perante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em funcao dos servicos
prestados, em quaisquer opera¢des de desconto bancario, sem a prévia autorizacao do
CONTRATANTE.

5.1.15. Nas hipoteses em que a CONTRATADA realizar as operagoes societarias de fusao,
cisao ou incorporacao, devera observar os requisitos abaixo, para que seja admitida a

cessao contratual:

a) aquiescéncia prévia do CONTRATANTE, que analisard eventuais riscos ou

prejuizos decorrentes de tal alteracao contratual; e

b) manter todas as condicdes contratuais e requisitos de habilitacao originais.

)
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5.1.15.1. Caso ocorra a cessao contratual admitida na subclausula 5.1.15, o cessionario
assumira integralmente a posicao do cedente, passando a ser responsavel pela execu¢ao
do presente CONTRATO, fazendo jus, por conseguinte, ao recebimento dos créditos dele

decorrentes.

5.1.16. E vedada a subcontratacao, total ou parcialmente, dos servi¢os contratados para a

execucao do objeto deste contrato.

5.1.17. Demonstrar, durante toda a vigéncia do contrato, a manutencao da qualidade na

prestacao dos servicos especificados no Termo de Referéncia - Anexo | e neste contrato.

5.118. A CONTRATADA é responsavel direta pela execucao do objeto deste contrato e,
consequentemente, responde, exclusivamente, por danos que, por dolo ou culpa,
eventualmente, causar ao CONTRATANTE, aos seus funcionarios, a coisa ou propriedade
de terceiros, em decorréncia deste contrato, correndo as suas expensas 0s ressarcimentos

e indenizac¢oes devidos.

51.19.  Cumprir, a todo momento, os dispositivos constantes na Lei n® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecao de Dados - LGPD, nunca colocando, por seus atos ou por sua omissao, a

situacao de violacao das leis de protecao de dados no tratamento dos dados pessoais.

5.2.  Ja as obrigacbes do CONTRATANTE sao aquelas previstas no Termo de

Referéncia (Anexol).

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DA EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. A CONTRATADA prestara a titulo de garantia de execucao contratual, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da assinatura deste contrato, o correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total do contrato, sendo o valor atualizado nas mesmas

condi¢des, na hipétese de modificacdo do contrato originalmente pactuado.

6.11. A CONTRATADA podera optar por uma das hipéteses de Garantia de Execucao

Contratual constantes do art. 28 do RCC do CBC, quais sejam:

)
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a) Caucao em dinheiro;
b) Fianca bancaria;
) Seguro-garantia.

6.2. A garantia respondera pelo inadimplemento das obrigacbes contratuais, e

assegurara o pagamento de:
prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

Il. prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo

durante a execucao do contrato;

M. multas moratérias e compensatérias aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

V. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber e também pelas multas que
venham a ser impostas a CONTRATADA.

6.3. A garantia prestada podera ser substituida, mediante requerimento da
CONTRATADA, respeitadas as modalidades previstas no art. 28 do RCC do CBC, conforme
delineadas na subclausula 6.1.1 desta CLAUSULA SEXTA.

6.4. 0 nao cumprimento desta exigéncia ensejara a aplicacao da penalidade prevista

para o descumprimento de clausula contratual.

6.5.  Agarantia contratual sera devolvida decorridos os 60 (sessenta) meses de vigéncia
do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias, se aplicavel, mediante requerimento da
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

71. O descumprimento das condi¢des técnicas, comerciais ou juridicas estabelecidas

g
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no edital e neste contrato caracterizara o descumprimento das obrigaces assumidas e

podera acarretar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

7.2.

adverténcia;
Il. multa;
1. suspensao temporaria para participar dos processos seletivos do
CONTRATANTE e de suas entidades filiadas e, por consequéncia, de contratar com
0 mesmo, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses e maximo de 24 (vinte e quatro)

meses, nas condicdes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

A sancao prevista no inciso Il podera ser aplicada cumulativamente ou nao, com as

sancoes dos incisos | e I, sem prejuizo da rescisao do ajuste por ato unilateral do CBC e

demais disposicoes dos artigos 35 e seguintes do RCC.

7.3.

Das Multas:

l. A recusa injustificada da CREDENCIADA em assinar, aceitar ou retirar o
contrato, dentro do prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, ensejara a multa
correspondente a 20% (vinte por cento) do valor do ajuste ou, a critério do
CONTRATANTE, multa correspondente a diferenca do preco resultante de nova
contratacao para realizacao da obrigacao nao cumprida, prevalecendo a de maior

valor.

Il. No caso de inexecucdo parcial, fica estabelecida multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor total do contrato a CONTRATADA, quando esta infringir ou

deixar de cumprir quaisquer das obrigacoes ou Clausulas Contratuais.

M. A inexecucdo total do ajuste ensejara a aplicacao de multa de 20% (vinte
por cento) do valor do ajuste ou, a critério do CBC, multa correspondente a
diferenca do preco resultante de nova contratacao para realizacao da obrigacao

nao cumprida, prevalecendo a de maior valor.

)
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V. Em caso de rescisao contratual, por culpa da CONTRATADA, nao tera ela
direito a indenizacdo de qualquer espécie, sendo aplicavel multa de 30% (trinta por
cento) do valor nao executado do respectivo contrato, sem prejuizo das sancoes

anteriores.

7.4. 0 montante da multa podera ser retido dos valores de pagamentos devidos a
CONTRATADA, como garantia, independentemente de qualquer notificacao, garantida a

prévia defesa.

7.5.  Independentemente da apuracao de responsabilidade e da incidéncia da multa
previstas acima, o CONTRATANTE podera aplicar as demais penalidades previstas no RCC
do CBC, em decorréncia de inadimpléncia contratual e, em especial, nas circunstancias

abaixo:

l. pelo atraso no fornecimento, em relacdo ao prazo estipulado: 1% (um por
cento) do valor global do fornecimento ou do valor mensal, por dia decorrido, até

o limite de 10% (dez por cento);

Il. pela recusa no fornecimento, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado: 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do valor

global contratado;

7.6. A critério do CONTRATANTE, as sancdes previstas na Clausula 7.3. poderao ser
aplicadas isolada ou conjuntamente, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no

respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

7.7.  Aplicar-se-a adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao

acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

7.8. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o RCC do

CBC e os Principios Gerais da Administracao Publica.

7.9.  As multas devidas e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE serao deduzidos

g
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dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do CBC, ou deduzidos da garantia, ou

ainda, quando for o caso, serao cobrados judicialmente.

7.10. Caso o CBC determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco)

dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada a CONTRATADA.

711.  Descumprimentos a quaisquer outros itens estabelecidos no Edital ou neste
contrato serao notificados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA com a informacao do

prazo para a correcao do inadimplemento e a gravidade considerada.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO

8.1 As condicdes aplicaveis ao descredenciamento sao aquelas previstas no Termo de

Referéncia (Anexol).

8.2. Além das hipoteses de inadimplemento previstas, este contrato podera ser

rescindido:

a) a critério do CONTRATANTE, mediante aviso prévio, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, sem que caiba a outra parte
qualquer direito a indenizacao ou reparacao, ressalvando-se apenas o direito ao

recebimento dos pagamentos vencidos até a data da rescisao.

8.3.  As partes estarao eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da
aplicacao de quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for,
em caso de forca maior, greves ou atos de terrorismo, casos em que 0S Servicos

eventualmente ainda nao prestados nao serao reembolsados.

8.4.  0Os motivos de forca maior que a juizo da CONTRATANTE possam justificar a
suspensao da contagem de quaisquer prazos ou a prestacao do servico fora do prazo
estipulado, somente serao considerados quando apresentados na ocasiao das respectivas
ocorréncias. Nao serao consideradas quaisquer alegacdes baseadas em ocorréncias nao

aceitas pelo CONTRATANTE ou apresentadas intempestivamente.

)
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8.5. O presente contrato também podera ser rescindido nas hipoteses previstas no Art.
33 do RCCdo CBC.

CLAUSULA NONA - DAS COMUNICACOES

9.1. Toda e qualquer comunicacao entre as partes, relativa ao presente contrato,

deverd ser feita por escrito e encaminhada da forma a seguir:

CONTRATANTE
Rua Acai, 566, Bairro das Palmeiras - CEP 13.092-587 - Campinas - S.P.

E-mail rh@cbclubes.org.br - A/C. Area de Recursos Humanos.

CONTRATADA
Endereco: Av. Dra. Ruth Cardoso, 7.221, bloco A, Conj. 801, 901 e 1.201, 82, 92 e 120
andar, Edif. Birmann, 21, Pinheiros., CEP: 05425-902, Sao Paulo/SP.

E-mail: luccas.duque@pluxeegroup.com- A/C. Sr. Luccas Barbosa Duque.

9.2. As comunicacdes ou notificacbes de uma parte a outra, relacionadas com este

contrato, serao consideradas efetivadas se:

a) entregues pessoalmente, contra recibo;

b) enviadas por carta registrada, com aviso de recep¢ao, ou;

) enviada por meio eletrénico, desde que comprovado o recebimento pelo
CONTRATANTE;

9.21. Qualquer alteracao nos dados informados nesta clausula devera ser informada por

escrito a outra parte no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da sua ocorréncia

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1.  Qualquer alteracao contratual devera observar o disposto nos artigos 30 e 31 do

Regulamento de Compras e Contratacdes do Comité Brasileiro de Clubes - CBC (RCC do
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CBQ).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONFIDENCIALIDADE

11.1. A CONTRATADA, por si, seus empregados, prepostos, agentes ou representantes,
obriga-se a manter em absoluto sigilo sobre as operacdes, dados, materiais, informacoes,
documentos, especificagdes comerciais do CBC, inclusive quaisquer programas, rotinas ou
arquivos a que eventualmente tenham ciéncia ou acesso, ou que lhe venham a ser

confiados por qualquer razao.
11.2. A CONTRATADA se compromete, incondicionalmente, a:

a) nao usar, comercializar, reproduzir ou dar ciéncia a terceiros, de forma

omissa ou mesmo comissivamente, das informacoes acima referidas;

b) responder solidariamente, civil e criminalmente, com os seus sécios e/ou
administradores, por si, seus funcionarios e/ou prepostos, contratados e
consultores, pela eventual quebra de sigilo das informacdes que tenha eventual
acesso ou ciéncia, direta ou indiretamente em qualquer fase do servico bem como

a qualquer tempo ap6és sua conclusao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

121.  Eventuais alteracdes deste instrumento reger-se-ao pela disciplina do

Regulamento de Compras e Contratacoes do CBC.

12.2.  0Os casos omissos serao decididos pelo CBC, segundo as disposi¢oes contidas no
Regulamento de Compras e Contrata¢des do CBC, Resolu¢des da Diretoria, no Codigo de
Defesa do Consumidor e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e

principios gerais da Constituicao Federal.

12.3. Ao firmar o presente contrato, a CONTRATADA declara que tem pleno

conhecimento das condi¢bes necessarias para aprestacao do servico.
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12.4. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular,
pelas partes, das condicoes estabelecidas neste contrato nao significara alteracao das

disposi¢des pactuadas, mas, tao somente, mera liberalidade.

12.5.  Incumbira ao CBC providenciar a publicacao deste instrumento no sitio eletrénico

do CBC, no prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1.  Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste contrato, que
nao possam ser resolvidas administrativamente, o foro da subsede do CBC em

Campinas/SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as PARTES obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas para que

produza seus efeitos juridicos.

Campinas/SP, na data da Ultima assinatura.

Paulo Germano Maciel
COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC
Paulo Germano Maciel
Presidente
CONTRATANTE

Giovana VieiraAlves
PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S/A
Giovana Vieira Alves

Diretora de Mercado Publico

CONTRATADA
Testemunhas:
Ed TL. be B wya
Maire Tadai de Otmeida 7
Maira Nadai de Almeida Edilson Novais de Souza
CPF: 391.004.388-71 CPF: 155.817.278-56
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

11 Credenciamento de empresas especializadas para prestacao de servicos de
administracao, fornecimento e entrega dos beneficios denominados VALE-REFEICAO (VR)
e VALE-ALIMENTACAO (VA), instituidos no ambito do Programa de Alimentacdo do
Trabalhador - PAT, na forma de cartao magnético e/ou eletrénico com chip de seguranca,
bem como respectivas recargas de créditos mensais, para utilizacao por parte do quadro
de colaboradores do Comité Brasileiro de Clubes - CBC, na aquisicao de refeicoes e
alimentos em estabelecimentos especializados de rede credenciada nacional,
principalmente nas cidades de Campinas-SP, Brasilia-DF’, Sao Paulo/SP, Maringa/PR,
Florianopolis/SC e Rio Paranaiba/MG, de acordo com os contratos de trabalho

formalizados pelo CBC (presencial, home office e/ou hibrido).

11.1.  Quadro de colaboradores estimado no total de 80 (oitenta) beneficiarios.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.  Ofereceraos colaboradores do CBC melhores condi¢des de trabalho com beneficios
para sua alimentacao e/ou refeicao, podendo adequa-las ao seu gosto e necessidade,
através de redes de estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislacao
vigente e normativos do Ministério do Trabalho e Emprego que regulamenta o PAT-
Programa de Alimentacao do Trabalhador, instituido pela Lei ne 6.321/76, alterado
recentemente pela Lei n° 14.442/22, regulamentado pelo Decreto n® 10.854/21 e alterado

pelo Decreto n 11.678/23, ou aqueles que venham substitui-los ou complementa-los.

2.2.  Ademais, cumpre observar que, atualmente, o CBC oferece o beneficio de
Refeicao/Alimentacao para os colaboradores do seu quadro pessoal atraves do processo

NLP 003/2020 que possui vigéncia final em 18 de setembro de 2025, uma vez que atingira
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o limite maximo de 60 (sessenta) meses, portanto o crédito seguinte ficara a cargo da(s)

nova(s) empresa(s) a ser(em) contratada(s).

3. CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DO SERVICO E REQUISITOS DE
CONTRATACAO

3.1. Sera adotada a modalidade de Credenciamento nos termos do art. 23, Inc. I, do

Regulamento de Compras e Contratacdes (RCC) do CBC.

3.2. Serao credenciadas todas as empresas participantes do procedimento que

atenderem os critérios de HABILITACAQO dispostos no Edital, entretanto, somente

serao _contratadas aquelas CREDENCIADAS escolhidas/votadas pelos colaboradores

do CBC, conforme o disposto no item 4 abaixo, condicionado, ainda, a verificacao e

aprovacao da rede minima credenciada da empresa participante, de acordo com o item

5 deste documento.

4. DA SOLUCAO COMO UM TODO

41. DA TAXA DE ADMINISTRACAQO

411. Somente sera admitida taxa de administracao igual a 0,00% (zero por cento),

em razao dos critérios estabelecidos na Lei Federal n® 14.442/2022, a qual proibe a

adocao de taxa negativa;

41.2. Nao havera fase de disputa de lances no ambito do presente Procedimento de

Credenciamento.

4.2. DO CREDENCIAMENTO

4.21. As interessadas deverao encaminhar o Pedido de Credenciamento (Anexo Ill) a
Area de Contratagcdes do CBC por intermédio do e-mail compras@cbclubes.org.br e

solicitar link de repositério online para upload de documentos;

M
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4.2.2. Serao credenciadas empresas especializadas no fornecimento, administracao e
gerenciamento de vales alimentacao e vales refeicao, na modalidade de cartdes
eletrénicos e/ou magnéticos com chip, para fornecer beneficio para uma estimativa de 80
(oitenta) colaboradores do CBC, desde que atendidas as exigéncias estabelecidas neste

Termo de Referéncia e do Edital;
423. O prazo para apresentacao da documentacao de habilitacdo para o
credenciamento das empresas interessadas sera de 15 (quinze) dias Uteis contados da data

de publicacao do extrato do Edital de Credenciamento no Diario Oficial da Uniao - DOU;

4.2.4. 0 credenciamento ndo garante a efetiva contratacao pelo CBC, uma vez que

dependerd da escolha dos colaboradores/beneficiarios, conforme disposto no subitem

4.3 bem como da validacdo e conferéncia da rede minima de estabelecimentos

credenciados, conforme o item 5;

4.25. Este Procedimento de Credenciamento, fica permanentemente aberto para novos

interessados a qualquer tempo.

4251 Os novos CREDENCIADOS, ap6s o fim do prazo inicial deste
credenciamento, desde que atendam as exigéncias do edital e sejam devidamente
habilitados, estarao automaticamente aptos para os proximos passos, 0 processo de
escolha e conferéncia da rede credenciada, conforme previsto no subitem 4.3 e 5 deste

Termo de Referéncia.

43. DO PROCESSO DE ESCOLHA DENTRE AS CREDENCIADAS

4.31. A contratacao podera ocorrer simultaneamente com mais de uma CREDENCIADA,

conforme regras de distribuicao da demanda a seguir;

432. Todas as empresas que solicitarem o credenciamento com taxa zero e

atenderem os requisitos de habilitacao serao credenciadas;

4.3.3. Apo0s a publicacao das empresas credenciadas, sera realizado processo de selecao
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no ambito interno do CBC para que os colaboradores facam a op¢ao pelo fornecedor de

sua preferéncia mediante votacao;

4.3.4. Sera concedido o prazo de 1 (um) dia atil a contar da data de divulgacao das
empresas credenciadas, as quais serao devidamente comunicadas, para que encaminhem

ao e-mail compras@cbclubes.org.or o material de comunicacao e marketing para

apresentacao da(s) empresa(s) aos colaboradores do CBC;

4.3.41. 0 material nao deve conter proposta e nem documentos ja enviados, ainda, nao
podera oferecer vantagens nem beneficios, como programas de qualidade de vida, valores

em dinheiro ou saldo no cartao;

4.3.4.2. Sao vedados quaisquer programas de recompensas que envolvam operacdes de

cashback, programas de pontuacao ou similares;

a)  Consideram-se operacdes de cashback aquelas que envolvam programa de
recompensas em que o consumidor receba de volta, em dinheiro e/ou crédito, parte do
valor pago ao adquirir produto ou contratar servico, apds o pagamento integral a empresa

fornecedora ou prestadora;

4.3.4.3.E proibida a disponibilizacdo de crédito por parte da CONTRATADA em valor

diferente daquele autorizado pelo CBC;

4.3.5. 0 dia e hora do processo de selecao serao amplamente divulgados a todos os

colaboradores do CBC, através de e-mail corporativo, intranet e/ou comunicados internos;

4.3.6. Para a votacdo sera utilizada ferramenta provida pelo préoprio CBC. O resultado
estara disponivel no sitio do CBC para verificacao por parte das CREDENCIADAS,

garantindo transparéncia e equidade;

4.3.7. 0 CBC concederd o prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da data de divulgacao do
processo de selecao interna, para que os colaboradores facam a escolha da CREDENCIADA

de sua preferéncia;

)
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43.8. O nUimero minimo de votos dos beneficidrios necessarios para que a(s)
CREDENCIADA(S) seja(m) contratada(s) sera de 30% (trinta por cento) da quantidade de
colaboradores do CBC ativos no dia util anterior ao inicio do processo de escolha.
Atualmente, o nimero de beneficiarios estimados é aquele constante no item 1.1.1 deste

Termo de Referéncia;

4.3.8.1.0s colaboradores que nao votarem terao seus votos direcionados para a

CREDENCIADA detentora da maior votacao;

4.3.8.2.0s colaboradores do CBC admitidos ap6s a implantacao inicial poderao optar por
uma das empresas ja CONTRATADAS;

4.3.9. Na hipétese de nenhuma CREDENCIADA atingir o nimero minimo de 30% (trinta
por cento) dos votos realizados pelos colaboradores ativos do CBC, serdo selecionadas as
02 (duas) CREDENCIADAS com maior nimero de votos obtidos;

4.3.10. Na hipotese de ao menos uma CREDENCIADA atingir o percentual maior de 30%
(trinta por cento) dos votos dos colaboradores ativos do CBC, as CREDENCIADAS que nao
alcancarem esse percentual minimo nao serao elegiveis para assinatura do Contrato,

sendo seus votos remanejados para a CREDENCIADA eleita com maior numero de votos;

4.31. Uma vez verificado eventual empate numérico no resultado do processo de
escolha das CREDENCIADAS sera realizado sorteio entre as empatadas em primeiro lugar,
através de sessao publica virtual a ser convocada e divulgada no site do CBC para

acompanhamento das interessadas;

4.3.11.1. O sorteio sera realizado independentemente do acesso a sessao publica virtual por

parte dos representantes das CREDENCIADAS;

43.12. Uma vez realizada a escolha da(s) CREDENCIADA(s), esta(s) sera(ao)
comunicada(s) pelo CBC, no prazo de 01 (um) dia Util para apresentacdo de sua rede

credenciada;

4.313. O contrato somente sera celebrado com a CREDENCIADA, apés a
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verificacdo da condicionante relativa a rede de estabelecimentos credenciados para
aceitacao do VA e VR da(s) CREDENCIADA(S) votadas (observando-se o item 4.3.8),

conforme o item 5 deste documento.

4.3.13.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado sera de 60 (sessenta) meses;

4314. A definicao da(s) CONTRATADA(S) sera apurada anualmente de acordo com

processo de escolha realizado entre os beneficiarios do CBC;

4.3.15. Sera concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis a cada 12 (doze) meses, no ambito
deste Procedimento de Credenciamento, para que os beneficiarios do CBC refacam suas
op¢oes de escolha entre as CREDENCIADAS;

4.3.16. As CREDENCIADAS no ambito deste procedimento que nao obtiverem
votacao equivalente ao percentual minimo exigido para a contratacao permanecerao

credenciadas a participacao das futuras votacoes internas realizadas pelo CBC;

4.3.17. Na hipotese de haver apenas 1(uma) CREDENCIADA, a fase de votacdo sera
suprimida;
4.3.18. A(s) CREDENCIADA(S) neste procedimento devera(dao) manter a

regularidade de todas as suas condicdes de credenciamento, sem prejuizo de, também,
estar(em) obrigada(s) a informar ao CBC eventuais alteracdes referentes as suas condicoes
de habilitacao enquanto CREDENCIADA(s) junto ao CBC;

4.3.19. Os colaboradores que optarem por uma das contratadas s6 poderao migrar

para outra empresa, também contratada, apos a caréncia de 12 (doze) meses;

4.3.20. Na hipotese de descontinuidade da relagao contratual entre o CBC e eventual
CREDENCIADA contratada antes do término da vigéncia do contrato, em razao de rescisao,
distrato ou descredenciamento, os colaboradores do CBC optantes pelo beneficio com
aquela empresa, serao convocados para escolha de outra CREDENCIADA, considerando,
para tanto, os critérios estabelecidos nos subitens 4.3.3 e seguintes deste Termo de

Referéncia.

)
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4.4. DO DESCREDENCIAMENTO

g BC | COMITE BRASILEIRO

4.41. A CREDENCIADA, seja ela contratada ou nao, que deixar de cumprir as exigéncias
do edital de credenciamento e do contrato firmado sera descredenciada para a execucao
do objeto, por ato unilateral do CBC, sem prejuizo da possibilidade de aplicacao das

sancoes definidas no Contrato e no RCC do CBC.

4.42. 0Os casos de descredenciamento serdo formalmente motivados nos autos do

processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

4.4.3. A CREDENCIADA podera, a qualquer tempo, em decorréncia do exercicio do direito
de resilicao do credenciamento, se descredenciar, mediante aviso prévio de no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia, salvo a comprovacao de caso fortuito e/ou motivo de
forca maior, caso em que sera dispensado o referido prazo e reconhecido o

descredenciamento, imediatamente;

4.4.4. 0O descredenciamento amigavel devera ser precedido de autorizacao da autoridade

maxima.

4.45. 0 descredenciamento nao exime a credenciada de cumprir com as obrigacoes

ja assumidas, respeitando os negocios juridicos ja formalizados e/ou em execucao.

4.4.6. O descredenciamento também podera ocorrer de forma judicial, nos

termos da legislacao.

4.4.7. 0Os casos omissos serao resolvidos pelo CBC, com base nas disposicdes constantes
do RCC do CBC, nos principios de direito publico, e, subsidiariamente, com base em outras

leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

5. DAS ESPECIFICACOES DA REDE CREDENCIADA E DO VALOR ESTIMADO

5.1.  Para atender as exigéncias das atividades especificas e condicbes para a

)
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contratacao, desde que eleita em votacao consoante ao disposto no subitem 4.3.8 deste
Termo de Referéncia, a(s) CREDENCIADA(s) devera(dao) possuir rede minima de
estabelecimentos credenciados e ativos para a aceitacao dos cartdes, considerando as

informacoes a seguir:

5.11.  Campinas/SP: nas regides do centro, bairros proximos a sede do CBC e shoppings
da Regiao Metropolitana de Campinas - SP, nas quantidades minimas abaixo
discriminadas, devendo disponibilizar - para assinatura do contrato - a relacao nominal

dos estabelecimentos, para comprovacao, e sempre que solicitado pelo CBC.

Local: Regiao Metropolitana de Campinas
(Centro, bairros préximos a sede do CBC, shoppings)
Endereco da sede do CBC em Campinas/SP: Rua Acai, n® 566, Bairro das Palmeiras, CEP 13.092-587
Estabelecimentos credenciados Ne minimo de estabelecimentos credenciados
Restaurantes 50
Lanchonetes 40
Bares, padarias e semelhantes 30
Supermercados 20

5.1.1.1. Dentre o quantitativo estabelecido no quadro acima, a CREDENCIADA devera
manter, no minimo, 80 (oitenta) estabelecimentos credenciados e ativos nas pracas de
alimentacao, considerando todos os Shopping Centers localizados na Regiao

Metropolitana de Campinas/SP, para efeito de aceitacao do Vale -Refeicao.

5.1.2. Brasilia/DF: nas regides comerciais, Asas Sul e Norte, e shoppings da Regiao
Central de Brasilia - DF, nas quantidades minimas abaixo discriminadas, devendo
disponibilizar - para assinatura do contrato - a relacao nominal dos estabelecimentos,

para comprovacao, e sempre que solicitado pelo CBC.

Local: Regides comerciais Asas Norte e Sul de Brasilia-DF e shoppings
Estabelecimentos credenciados Ne¢ minimo de estabelecimentos credenciados
Restaurantes 50
Lanchonetes 40
Bares, padarias e semelhantes 30
Supermercados 20

5.1.2.1. Dentre o quantitativo estabelecido no quadro acima, a CREDENCIADA devera

manter, no minimo, 80 (oitenta) estabelecimentos credenciados e ativos nas pracas de
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alimentacao, considerando todos os Shopping Centers localizados na cidade de

Brasilia/DF, para efeito de aceitacao do Vale-Refeicao.

5.1.3. Devera também possuir rede de estabelecimentos credenciados e ativos para a
aceitacao dos cartoes, considerando as cidades de Florianépolis/SC, Maringa/PR e Sao
Paulo/Zona Norte, nas quantidades minimas abaixo discriminadas, devendo disponibilizar
- para assinatura do contrato - a relacao nominal dos estabelecimentos, para

comprovacao, e sempre que solicitado pelo CBC.

Local: Regides comerciais das cidades mencionadas no subitem 5.1.3 deste documento
Estabelecimentos credenciados Ne minimo de estabelecimentos credenciados
Restaurantes 50
Lanchonetes 40
Bares, padarias e semelhantes 30
Supermercados 20

5.1.3.1. Dentre o quantitativo estabelecido no quadro acima, a CREDENCIADA devera
manter, no minimo, 80 (oitenta) estabelecimentos credenciados e ativos nas pracgas de
alimentacao, considerando todos os Shopping Centers localizados nas cidades
Florianopolis/SC, Maringa/PR, Sao Paulo/Zona Norte, para efeito de aceitacao do Vale-

Refeicao.

5.1.4. Por fim, devera também possuir rede de estabelecimentos credenciados e ativos
para a aceitacdo dos cartdes, considerando o ndmero de no minimo 5 (cinco)
estabelecimentos comerciais (entre alimentacdao e refeicao) no Municipio de Rio
Paranaiba/MG.

5.2. 0 CBC fara diligéncias junto aos estabelecimentos credenciados informados,

com a finalidade de verificar a real aceitacao do cartdao da CREDENCIADA votada nos

termos do item 4.3.8 deste Termo de Referéncia, para efeito de efetivar a sua

contratacao. Para tanto a comprovacao de rede credenciada devera ser efetivada por
meio de planilha com texto pesquisavel, contendo a relacao nominal dos estabelecimentos
(ou nome fantasia), com o endereco completo incluindo o CEP, os dados do

CNPJ, CNAE primario/secundario e o telefone para contato.

53. Na hipétese de nao validacdo da rede de estabelecimentos de alguma das
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CREDENCIADAS, o CBC comunicara a empresa e procedera o seu descredenciamento,
sendo o0 quantitativo de votos recebidos repassados automaticamente para outra
CREDENCIADA mais votada. Caso nao haja outra CREDENCIADA apta dentro dos critérios
de selecao, sera conduzido o procedimento, nos mesmos termos do subitem 4.3.9 deste
documento.

5.4. (Caso ocorra alteracao da rede credenciada ap6s a contratacao, devera a
CONTRATADA providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, de forma a
garantir sempre o padrao de qualidade e atendimento, em ndmero suficiente de
estabelecimentos, durante toda a vigéncia do Contrato, inclusive quando solicitado pelo
CBC, se constatadas irregularidades no estabelecimento conveniado, tais como: ma

qualidade da alimentacao e falta de higiene.

5.5. Do valor estimado da contratacao em razao do nimero de colaboradores:
Ne. Ne médio Total Total
- Valor . Total .
s estimado mensal de VR e estimado - estimado por
Item Discriminagao S Unitario = estimado por
Beneficiario por RS pormeés | .5 o oces (R%) 60 meses
S beneficiario RS (RS)
01 Va'e'sizf:'gao 57 21 6652 | 79.624,44 | 95549328 | 4.777.466,40
02 Vale-Refeicao 23 21 66,52 3212916 | 385.549,92 | 1927.749,60
Sub Sede
.Ng' Ne mensal de Valor T_otal Total _Total
S estimado o estimado - estimado por
Item Discriminacao Ny VA por Unitario A estimado por
Beneficiario T RS pormes | 5 oces (RS) 60 meses
s RS (RS)
03 Va'e'Aé'gsz”tagao 57 1 168,00 | 957600 | 114.912,00 574.560,00
04 | Vale-Alimentacao 23 1 168,00 | 3.864,00 | 4636800 231.840,00
Sub Sede
Valores dos Cartoes de Alimentacao + Cartoes de Refeicao 1.502.323,20 7.511.616,00
5.5.1. A previsao para contratacao da prestacao de servicos de Vale- Refeicao e Vale-

Alimentacdo é estimada para aproximadamente 80 (oitenta) beneficidrios, ndo se
constituindo em obrigacao para o CBC a solicitacao desta quantidade mensalmente, a qual,
inclusive, podera ser alterada dependendo da oscilacao em seu quadro de colaboradores,
e, da mesma forma, nao se constitui em obrigacao para o CBC a contratacao de Vales-
Refeicao e Vales-Alimentacao, no periodo de vigéncia do Contrato, para atingir o valor
estimado acima.

5.6. Todas as despesas para confeccao e entrega dos cartdes magnéticos, carga e

recarga, assim como todas as despesas operacionais e fiscais serao de responsabilidade

)
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da(s )CREDENCIADA ) CONTRATADA(S

6. DA ENTREGA E PRESTACAO DE SERVICOS

6.1. A prestacao do servico sera regida pela legislacao pertinente ao Programa de
Alimentacao do Trabalhador - PAT, bem como pelo RCC do CBC.

6.11.  Dos Beneficios: ACONTRATADA devera emitir dois cartdes para cada colaborador,
disponibilizando créditos referentes a Vale-Refeicao (VR) e a Vale-Alimentacao (VA), assim

compreendendo:

6.11.1. VR: que sera creditado nos cartdes magnéticos e/ou eletrénicos, com chip de
seguranca, a serem utilizados pelos colaboradores do CBC para pagamentos de refeicoes

em restaurantes, bares, lanchonetes e assemelhados.

6.1.1.2. VA: que sera creditado nos cartdes magneticos e/ou eletrénicos, com chip de
seguranca, a serem utilizados pelos colaboradores do CBC nas aquisi¢des de alimentos em
supermercados, hipermercados, acougues, padarias, confeitarias, hortifrdatis e

assemelhados.

6.2. A CONTRATADA devera emitir os cartdes de VR e/ou VA, no formato magnético
e/ou eletrénico, com chip de seguranca, com identificacao do funcionario beneficiario e do
CBC, nimero da Central de Atendimento, bem como o cartao devera deter de tecnologia
para que apds a transacao no estabelecimento credenciado libere ao funcionario do CBC o
comprovante de pagamento fisico (felipeta) do valor pago e do saldo existente ja
atualizado, ainda devera ser utilizado através de senha individual fornecida e administrada
pela CONTRATADA.

6.3. A CONTRATADA devera efetuar mensalmente a recarga dos créditos nos cartoes
eletrénicos utilizando as informacodes de arquivo eletronico a ser disponibilizado pelo CBC

e mediante o pagamento dos créditos.

6.4. A CONTRATADA devera apresentar como condicao para assinatura do contrato
declaracao informando funcionalidades do “APLICATIVO MOBILE - SMARTPHONE", no

mo Lk
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minimo para os sistemas Android e 10S, ou através de pagina da internet, que sera
disponibilizado aos beneficiarios do cartao, contendo, no minimo, as seguintes funcoes:
consulta de saldo; extrato; rede credenciada; formas de contato com o estabelecimento;
blogqueio de cartao em caso de perda, roubo ou cartao danificado; geracao de nova senha
ou troca de senha; possibilidade de pagamentos em sites/APP de delivery, devendo,
necessariamente, ser acompanhado de detalhado prospecto que comprove cabalmente

essas funcionalidades, que sera submetida a diligéncia pela equipe de fiscalizagao do CBC.

6.5. A CONTRATADA devera entregar os cartdes no edificio sede do CBC localizado no
seguinte endereco:

Area de Recursos Humanos

Rua Acai n® 566 - Bairro das Palmeiras

Campinas/SP - CEP 13.092-587

6.6. Os contatos para entrega serdo realizados diretamente com a empresa
CONTRATADA.

6.7. A CONTRATADA devera disponibilizar “Servico de Atendimento ao Cliente - SAC",
com funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para
comunicacao dos colaboradores do CBC, responsavel pela administracao do programa de
alimentacao, bem como as transacées de bloqueio, desbloqueio de cartao, solicitacao de
segundas vias, alteracao de senha, pelo proprio usuario, e para esclarecimento de duvidas

relativas a utilizacao dos beneficios.

6.8. A CONTRATADA devera disponibilizar sistema informatizado online para solicitacao

e gerenciamento dos créditos mensais.

6.9. A CONTRATADA devera disponibilizar sempre que solicitado pelo CBC, por meio

eletrénico online, relatérios gerenciais atualizados;
6.10. A CONTRATADA devera observar os seguintes prazos:

a. Primeira emissao e entrega dos cartdes: prazo nao superior a 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data do pedido feito pelo CBC;

g
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b. Emissdes subsequentes de cartdes: prazo nao superior a 5 (cinco) dias Uteis,

contados a partir da data do pedido feito pelo CBC;

C. Disponibilizacdo do crédito: até 0:00 (zero hora) do primeiro dia de cada
més, de acordo com a solicitagao mensal que sera encaminhada pela equipe do CBC,

com um prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia;

d. Substituicdo dos cartdes: prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da

realizacao do pedido de emissao do novo cartao eletronico;

e. Manutencao dos creditos ja disponibilizados, na hipotese de o usuario
deixar de integrar o sistema de cartao ou ter suspensa sua participacao por
qualquer motivo: periodo minimo de 90 (noventa) dias da data da dltima

disponibilizacao;
f. Validade do cartdo: minimo de 1 (um) ano a contar da data de emissao; e

g. Devera garantir a disponibilidade do crédito nos cartdes ativos por prazo

indeterminado;

h. Manutenc¢ao do atendimento ao CBC e aos usuarios, incluindo eventuais
substituicoes de cartdes, na hipotese de rescisao antecipada ou término do prazo

contratual: periodo minimo de 90 (noventa) dias a contar do evento.

6.11. O fornecimento de VA e VR serao ofertados dentro do arranjo de pagamento

fechado, conforme itens abaixo:

a. A empresa contratada devera garantir que o crédito depositado sera

utilizado apenas em estabelecimentos cadastrados com CNAE (Classificacao

Nacional de Atividades Econémicas) referente a alimentacdo e refeicao.

7. DA FORMA DE PAGAMENTO

)
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7. O pagamento sera efetuado de forma antecipada (pré-pago), mensalmente, por
meio de deposito em conta corrente informada no Contrato ou de boleto bancario emitido
pela CREDENCIADA em conjunto com a nota fiscal, os quais deverao ser apresentados ao
CONTRATANTE no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés a solicitacao do pedido

de créditos referentes aos vales-alimentacao e refeicao.

7.2.  Apos a emissao da nota fiscal, e boleto quando for o caso, o CONTRATANTE
realizara o pagamento a CONTRATADA com a antecedéncia necessaria para garantir a
disponibilizacao dos créditos a serem liberados no 12 (primeiro) dia Gtil do més
subsequente. Os documentos de cobranca deverao estar acompanhados da documentacao
de cobranca pertinente, bem como das certidoes atualizadas do FGTS e da Certidao

Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.

7.3.  Os pedidos realizados esporadicamente, devem seguir as mesmas condi¢des do

item 7.2.

7.4. A exigéncia de emissao da nota fiscal previamente ao pagamento, conforme item 7.2,
podera ser flexibilizada, conforme as particularidades operacionais de cada CONTRATADA,
podendo a ordem entre a emissao da nota fiscal e o efetivo pagamento ser ajustada entre

as partes, mediante acordo especifico e formal.

8. DAS OBRIGACOES DA(S) CONTRATADA(S)

81.  Fornecer cartdes magnéticos com as respectivas senhas personalizadas, em forma
de cartao com chip de seguranca, destinados a pagamento de refeicao e alimentacao para
os colaboradores do CBC, nas quantidades e valores solicitados, efetuando a entrega
pessoalmente ou via postal, na data definida no pedido, respeitando-se o prazo
operacional minimo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data do efetivo
recebimento do pedido de fornecimento, salvo por motivo de for¢a maior alheio a vontade

da empresa vencedora.

8.2. Manter rede de estabelecimentos comerciais credenciados de acordo com a

finalidade expressa (refeicao ou alimentacao), na quantidade e qualidade necessarias para

e
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melhor atendimento aos colaboradores, nas cidades estabelecidas nos subitens 5.1.1, 5.1.2,

5.1.3 e 5.1.4 deste Termo de Referéncia.

8.3. Manter atualizada, durante toda vigéncia do futuro contrato, a relacao de
estabelecimentos comerciais credenciados em nimero suficiente para o atendimento dos

colaboradores do CBC, para recebimento dos cartdes refeicao e alimentacao.

8.4.  Assumir inteira responsabilidade pelas perdas materiais dos cartdes magnéticos
decorrentes de furto, roubo, apropriacao indébita, estelionato, extravio, perecimento,
golpe, fraude, clonagem, erros e defeitos de impressao ou inutilizacdo parcial ou total dos
mesmos, em razao de atos dolosos ou culposos praticados por seus empregados e/ou

terceiros, até o momento do recebimento pelo CBC.

8.5, Substituir o cartdao que tenha sofrido algum dano que inviabilize seu uso correto,
sem 6nus para o CBC, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da

solicitacao do CBC.

8.5.1. Responsabilizar-se pela reemissao dos cartdes, sem 6nus adicional para o CBC e
seus colaboradores, em decorréncia de perda, furto ou roubo, providenciando a entrega

do novo cartao na sede do CBC;

8.6.  Disponibilizar “Servico de Atendimento ao Cliente - SAC, com funcionamento 24
(vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana”, para comunicacdo dos
colaboradores do CBC, responsavel pela administracao do programa de alimentacao, bem
como as transacoes de bloqueio, desbloqueio de cartao, solicitacao de segundas vias,
alteracao de senha, pelo proprio usuario, e para esclarecimento de duvidas relativas a

utilizacao dos beneficios.

8.7.  Garantir o sigilo dos dados dos beneficiarios, sendo vedada a utilizacao dos
mesmos para qualquer outro fim nao previsto no contrato celebrado entre o CBC e a
CONTRATADA.

8.8.  Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato.

)
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8.9.  Manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes

g BC | COMITE BRASILEIRO

assumidas, e com as condi¢oes exigidas para a habilitacao no Credenciamento.

8.10. A CONTRATADA devera aceitar acréscimos e supressoes de até 25% (vinte e cinco)

por cento do valor total contratado.

8.11. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados ao CBC ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato.

8.12. A CONTRATADA nao podera utilizar o nome do CBC, ou sua qualidade de
CONTRATANTE em quaisquer atividades de divulgacao profissional, sob pena de imediata
rescisao do presente contrato, independentemente de aviso, sem prejuizo da
responsabilidade da CONTRATADA.

9. DAS OBRIGACOES DO CBC

9.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais.

9.2.  Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servicos, fixando prazo
para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais

adequadas

9.3.  Efetuar as solicitacdes de crédito, de emissao de novos cartdes e transferéncia de

valores de modo a viabilizar o atendimento aos colaboradores do CBC.

9.4.  Fornecer, para fins de confeccao dos cartdes magneticos, listagem contendo o

nome completo do beneficiario e o valor do crédito a ser carregado em cada cartao.

9.5.  Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato, bem como efetuar os pagamentos

nas condi¢des ora pactuadas.
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9.6. Indicar o colaborador que formalizara os pedidos e sera responsavel pelo

recebimento dos cartdes magnéticos solicitados.

9.7.  Cuidar da distribuicao e entrega dos cartdes magnéticos aos seus colaboradores,
bem como orienta-los sobre a sua correta utilizagao, de maneira que esta seja direcionada
para a compra de refeicoes ou géneros alimenticios de valor nutricional compativel com o
valor de face e/ou do crédito, de acordo com o tipo - ALIMENTACAO e REFEICAO.

9.8. Manter sob sua guarda e controle os cartdes magnéticos, enquanto nao

distribuidos aos seus colaboradores.

9.9.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as cladusulas contratuais;

10. DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O contrato sera celebrado pelo CBC e a(s) CREDENCIADA(S) com vigéncia de 60

(sessenta) meses.

11. DO REAJUSTE

11.2.  Durante a vigéncia do contrato, e tendo em vista a natureza do objeto deste
Procedimento de Credenciamento, os valores dos beneficios Alimentacao e Refeicao

poderao sofrer reajustes conforme a Convencao Coletiva de Trabalho da categoria.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1.  E vedada a subcontratacao, mesmo que parcial do objeto.

13. DAS DESPESAS

131.  Asdespesas decorrentes da execucao deste contrato correrao a conta de recursos

lotéricos.
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Histérico de eventos

Link de operacao enviado para
paulo.maciel@cbclubes.org.br

Acessou o link da operagao
IP:187.32157.145
GEOQ: -22.9087341 -47.0352047

Aceitou os termos da assinatura eletrénica
IP:187.32.157.145
GEQ: -22.9087341 -47.0352047

Realizou a assinatura com validade juridica
IP:187.32.157.145
GEO: -22.9087341 -47.0352047

Operagao concluida
IP:187.32.157.145
GEQ: -22.9087341 -47.0352047

Histérico de eventos

Link de operacao enviado para
giovana.alves@pluxeegroup.com

Acessou o link da operagao
IP:170.85.18.93

Acessou o link da operagao
IP: 3.217.250.107

Aceitou os termos da assinatura eletronica
IP:170.85.18.93

Acessou o link da operagao
IP:170.85.18.115

Acessou o link da operagao
IP: 98.89.153.136

Realizou a assinatura com validade juridica
IP:170.85.18.115
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Histoérico de acao do participante

Maira Nadai de Almeida Data e Hora
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© Operacao visualizada 03/11/2025
10:29:04
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10:29:29

v Operagdo concluida 03/11/2025
10:29:29

Histoérico de acao do participante

Edilson Novais de Souza Data e Hora

> Notificacdo enviada 03/11/2025
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Operacao concluida
IP:170.85.18.115

Histérico de eventos

Link de operacao enviado para
maira.almeida@cbclubes.org.br

Acessou o link da operagao
IP:187.32.157.145

Aceitou os termos da assinatura eletronica
IP:187.32.157.145

GEQ: -22.8820806 -47.0303414

Realizou a assinatura com validade juridica
IP:187.32.157.145
GEO: -22.8820806 -47.0303414

Operacao concluida
IP:187.32.157.145
GEO: -22.8820806 -47.0303414

Histérico de eventos

Link de operacao enviado para
edilson.souza@cbclubes.org.br

Acessou o link da operagao
IP:187.32.157.145
GEO: -22.8820806 -47.0303414
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Aceitou os termos da assinatura eletrénica
IP:187.32.157.145

Realizou a assinatura com validade juridica
IP:187.32.157.145

GEQ: -22.8820806 -47.0303414

Operagao concluida

IP:187.32.157.145

GEO: -22.8820806 -47.0303414
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